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RESUMO

A presente pesquisa teve como objetivo aferir a contribuicdo de um “recurso didatico”
destinado a efetivacio do direito social a educagao de normas trabalhistas vivenciado
no contexto do Curso Técnico de Seguranga do Trabalho. O problema de pesquisa
que guiou esta investigacao situa-se na inexisténcia na Educagao Profissional e
Tecnoldgica (EPT) de uma abordagem voltada aos discentes sobre a compreenséao
do direito social a educagado de normas trabalhistas. A questdo a ser respondida
averiguou até que ponto a aplicagdo de um “recurso didatico” neste campo pode
auxiliar os docentes na EPT na efetivacdo do direito social a educacao para tornar o
discente um ser emancipado nas suas atividades pessoais e profissionais. O processo
metodoldégico foi caracterizado por um delineamento exploratério e descritivo.
concebido em 04 (quatro) etapas distintas: (i) analise documental, (ii) entrevista com
docentes, (iii) concepgédo do Produto Educacional (PE) e (iv) avaliagcdo do Produto
Educacional. Os resultados da analise documental e das entrevistas ratificam que do
ponto de vista institucional os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) apresentam
conformidade e ofertam suporte para abordagem de conteudos voltados a educagao
de normas trabalhistas. Em relacdo a etapa exploratéria com os docentes, apesar
dos desafios estruturais, os resultados sinalizam que eles se dedicam a tornar o
ensino juridico contextualizado e significativo. As limitagdes institucionais e as
deficiéncias na formacgao basica dos discentes ressaltaram a necessidade de politicas
educacionais robustas. E essencial investir em formacdo continuada aos docentes e
apoio efetivo aos discentes. Além disso, € inconteste por meio dos resultados que na
EPT, o ensino juridico ou do direito consolida-se como agente de transformacéao social
e cidada. Esses resultados ainda serviram como base para construgao do PE que foi
materializada em um caderno de atividades com foco no ensino das normas
trabalhistas. Este foi avaliado pelo mesmo grupo de docentes participantes na etapa
exploratdria. Os resultados da avaliacdo apontam que o PE, enquanto “recurso
didatico” pode ser potencialmente utilizado nos cursos de segurancga do trabalho,
assim como, servir como recurso complementar a ser utilizado em outros cursos no

universo da EPT.

Palavras-Chave: direito social; ensino juridico; ensino do direito; Educagao

Profissional Tecnoldgica; cursos técnicos; formagao integral; IFPE.



ABSTRACT

This study aimed to evaluate the contribution of a didactic resource designed to support
the realization of the social right to education on labor regulations, within the context
of the Technical Course in Occupational Safety. The central research problem stems
from the lack of targeted approaches in Professional and Technological Education
(PTE) to promote students’ understanding of the social right to labor law education.
The guiding research question investigated to what extent the implementation of such
a didactic resource could assist PTE educators in fostering this right, ultimately
empowering students to act as emancipated individuals in both personal and
professional spheres. The methodological approach followed an exploratory and
descriptive design, structured into four distinct phases: (i) document analysis, (ii)
interviews with instructors, (iii) development of the Educational Product (EP), and (iv)
evaluation of the EP. The findings from both the document analysis and interviews
confirmed that, institutionally, the Pedagogical Course Projects (PCPs) align with and
support the inclusion of content related to labor law education. Despite structural
challenges, the exploratory phase with instructors revealed their strong commitment to
delivering legal education in a contextualized and meaningful manner. However,
institutional constraints and deficiencies in students’ foundational education
highlighted the urgent need for robust educational policies. Continued investment in
professional development for educators and comprehensive support for students is
essential. The results further confirmed that within the PTE context, legal education
serves as a powerful tool for fostering social and civic transformation. Based on these
findings, the EP was developed in the form of a workbook focused on teaching labor
regulations. This resource was subsequently evaluated by the same group of
instructors involved in the exploratory phase. The evaluation indicated that the EP has
strong potential for use in occupational safety courses and may also serve as a

complementary resource across other PTE programs.

Keywords: social rights; legal education; labor law education; Professional and

Technological Education; technical courses; integral education; IFPE.
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1. A PESQUISA

Este capitulo contextualiza o tema abordado nesta pesquisa, objetivando
conceituar o direito social a educagao, delimitar a abordagem tematica sobre o ensino
do direito ou o ensino juridico na Educacéo Basica (Ensino Fundamental e Ensino

Médio) e na Educacao Profissional e Tecnoldgica.

1.1. INTRODUGAO

Tavares (2012) define os direitos sociais como aqueles que demandam uma
intervencdo ativa do Estado, uma presenca efetiva do governo na promogao da
igualdade social dos menos favorecidos. Sao, por isso mesmo, denominados também
como direitos que requerem agao, ou direitos de prestagao, sao prestagdes positivas.
Bulos (2011) destaca que as prestagdes sao consideradas positivas porque
demonstram uma acgao por parte dos 6rgaos do Estado, responsaveis por fornecer
servigcos para garantir os direitos sociais cujo objetivo é amparar os menos
favorecidos, garantindo-lhes uma posicdo de vantagem, seja diretamente ou
indiretamente, ao buscar alcangar uma igualdade real.

Em idéntica doutrina, Silva (2009) aponta que direitos sociais sdo beneficios
concedidos pelo Estado, de forma direta ou indireta, conforme descrito nas normas
constitucionais, com o objetivo de melhorar as condi¢gdes de vida das pessoas mais
vulneraveis. Esses direitos visam equilibrar situagbes sociais desiguais, estando
assim relacionados ao direito a igualdade.

Para Dias e Oliveira (2015), o acesso ao conhecimento juridico permite ao
cidadao um entendimento sobre os Direitos Fundamentais previstos na Constituicao
Federal de 1988(CF/88), o que possibilitara uma maior luta pelos direitos, na
perspectiva de efetivagéo da justica. Nessa linha de raciocinio, Ribeiro e Neves (2023)
destacam que a inclusdao de conhecimentos acerca de direito constitucional no
curriculo da educacgao basica brasileira é crucial para fortalecer a cidadania no pais.
Essa medida — de acordo com os autores — promoveria um maior engajamento dos
jovens em questbes relacionadas ao bem comum, além de contribuir
significativamente para o desenvolvimento intelectual e humanistico dessa faixa
etaria.

Dias e Oliveira (2015) destacam:

Ter acesso as informagdes juridicas € de vital importancia para o cidadao,
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pois 0 Estado Juiz nao permite alegar desconhecimento da lei ou do
proprio direito, haja vista que, quando uma norma é legalmente positivada
no ordenamento juridico, é, de fato, do conhecimento de todos, porque foi
publicada no diario oficial (Dias; Oliveira, 2015, p. 04) (grifo nosso)

Em razdo disso, os autores complementam que no contexto atual da
sociedade o ensino de normas juridicas ou do direito possibilita aos discentes o
exercicio da cidadania no que tange ao estrito cumprimento da lei.

Em idéntica doutrina, Gongalves e Silva (2008) descrevem que € relevante
ressaltar que o fundamento principal para a oferta do ensino juridico esta presente na
CF/88 e na Lei 9.394/96 que trata das Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDB).
Do ponto de vista estritamente legal, o ensino do direito se apresenta como uma
exigéncia normativa. Isso, se deve ao fato de que o artigo 2° da LDB estipula que a
educacao é responsabilidade tanto da familia quanto do Estado. Além disso, tem
como objetivo o pleno desenvolvimento do educando, sua preparagéo para o exercicio
da cidadania e sua capacitagao para o mundo do trabalho.

Ribeiro e Neves (2023) denotam que a inclusao do ensino do direito ou juridico
na educacao basica brasileira € de suma importancia para o fortalecimento da
cidadania no pais. Tal medida promoveria uma maior participagdo dos jovens em
questdes relacionadas ao interesse coletivo, ao mesmo tempo em que contribuiria
para o crescimento intelectual e humanistico dessa parcela da populagéo.

O ensino do direito no ensino fundamental é percebido como relevante por
diferentes autores. Moreira (2021) evidenciou em sua investigagdo uma realidade
procedente dos gestores e educadores sobre o ensino do direito no ensino
fundamental. Os resultados mostraram que esse tema como potencialmente relevante
para o desenvolvimento dos discentes. A autora destacou que essa etapa educacional
— apesar de nao existir uma disciplina especifica em seu contexto — deve ser
considerada tendo em vista que a sua adog¢ao germina o exercicio da liberdade, da
participagéo politica e da cidadania dos discentes nesse momento académico.

Em uma perspectiva propositiva e em sintonia com Moreira (2021), os autores
Cavalcanti, Ribeiro, Riedlinger (2021) advogam que os discentes do ensino
fundamental quando introduzidos ao ensino juridico, eles sdo naturalmente
oportunizados a conhecer e exercer seus direitos e deveres. Nesse cenario, eles
podem compreender suas garantias fundamentais e entender minimamente a
estrutura politica do pais desde o inicio de sua educacao.

Inclusive, Cezario de Oliveira (2016) e Leonardo (2017) defendem a
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introdugéo do ensino juridico no ensino fundamental, uma vez que é nessa fase que
se inicia a construgao da personalidade do individuo. Além disso, os discentes — nessa
faixa etaria — possuem uma capacidade excepcional para absorver conteudos e
informagdes. Todavia, Leonardo (2017) defende que essa inclusdo deve ser feita de
acordo com a finalidade especifica de cada nivel, levando em consideragao o nivel de
maturidade e competéncia emocional dos discentes.

De maneira analoga ao ensino fundamental, no ensino médio, Martinez
(2013) advoga sobre a importancia de o ensino juridico ser lecionado na matriz
curricular do ensino médio, sem que nenhuma perda de qualidade advenha dessa
acao. Para ele, seguindo o mesmo principio defendido por Moreira (2021) e
Cavalcanti, Ribeiro, Riedlinger (2021), o discente teria contato com o tema e,
consequentemente, o ensinaria a ser um cidaddo com melhor preparado para a vida.
Cervejeira (2018) complementa Martinez (2013) sobre o ensino juridico no ensino
médio. Para a autora, nessa modalidade de ensino, os discentes estdo com um nivel
de conhecimento favoravel a assimilar os conceitos associados ao tema. Ela ratifica
que, o entendimento sobre o direito € o melhor meio de se chegar a justiga, sendo,
portanto, esse momento académico, apropriado para a compreensiao dos seus
direitos.

Um aspecto peculiar abordado nos textos sobre o ensino do direito ou ensino
juridico, tanto no ensino fundamental quanto no ensino médio, é a énfase na formagao
cidada desde os anos iniciais. Ao introduzir conceitos juridicos e constitucionais
na educacdo basica, os autores destacam nao apenas a importincia de
transmitir conhecimentos legais, mas também de cultivar uma consciéncia
civica nos discentes. Outro aspecto tipico € a adaptacdo do ensino do direito ou
juridico a idade e ao nivel de maturidade dos discentes. Enquanto no ensino
fundamental a énfase pode estar na construgdo da nogao de cidadania, liberdade e
participacao politica, no ensino meédio, os discentes estdo preparados para assimilar
conceitos juridicos complexos e sua aplicagao pratica na sociedade. Essa abordagem
progressiva permite que os discentes desenvolvam uma compreensao gradual e
aprofundada do sistema juridico e dos valores democraticos, preparando-os para
enfrentar os desafios legais e éticos da vida adulta de maneira informada e
responsavel.

Apesar dos aspectos descritos enaltecerem e justificarem a importancia do

ensino juridico nessas modalidades de ensino, de um modo geral, as investigacdes
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sdo predominantemente estudos bibliograficos sem uma mensuragéo ou descri¢ao
das praticas docentes para esse fim.

Direcionando esse cenario para a Educagao Profissional e Tecnoldgica o
ensino do direito encontra-se inserido na matriz curricular em diferentes cursos com
perspectivas e necessidades distintas. Essas trazem consigo pontos que merecem
atencao, eles estdo associados: (i) ao modelo tradicional do ensino do diferente
conteudo do direito, (ii) a formagdo do docente e (iii) ao uso de estratégias
pedagogicas para esse fim.

No que concerne ao modelo tradicional do ensino, Cunha (2023) investigou
os projetos pedagdgicos e matrizes curriculares dos Cursos Técnicos em Servigos
juridicos implementados nacionalmente entre os anos de 2012 e 2021. O autor
ressaltou uma realidade que reflete os principais desafios tratados na educacao
juridica superior, caracterizada pelo acentuado foco em uma abordagem teérica do
direito. Essa abordagem quando voltada a EPT dificulta a pratica docente, uma vez
que o diferencial entre a EPT e a educagdo comum é a aprendizagem mais proxima
da atuacgao profissional.

Lima e Ortiz (2021) buscaram identificar solugdes didaticas apropriadas para
a construgao de conhecimento juridico nas turmas dos cursos técnicos do Instituto
Federal de Rondénia (IFRO) — Campus Porto Velho Zona Norte. De maneira
semelhante a Cunha (2023), os autores também destacam sobre o modelo tradicional
de ensino juridico adotado pelos docentes nesse campo, em que as aulas sao
normalmente focadas em uma explanacdo de conteudo sem intervengdo dos
discentes. Para eles, esse cenario do ensino juridico demonstra-se em um verdadeiro
empecilho na promocdo da educacdo profissional defendida pela instituicdo. E
recomendado a adogao pelo docente de estratégias centradas nos discentes, a
exemplo da sala de aula invertida e aprendizagem baseada em problemas. Entretanto,
essa adogao necessita ser manuseada de modo que nao gere resisténcias por parte
dos discentes habituados ao formato tradicional de ensino.

Locatelli e Fassini (2017) realizaram um estudo exploratorio sobre o ensino de
legislagdo em cinco instituicbes distintas, abrangendo cursos técnicos em
Administragédo, Servigos Juridicos, Recursos Humanos, Transag¢des Imobiliarias,
Seguranga do Trabalho e Vendas. Os autores estdo em consonancia com Lima e Ortiz
(2021) no sentido de haver necessidade de superagao do modelo tradicional de ensino

juridico, assim como a necessidade de interagao e participagédo do discente para essa
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realidade.

Os autores afirmam que a aula expositiva dialogada tem sido um recurso
poderoso nesse campo. Eles chamam a atencdo que a literatura carece de
metodologias especificas para o ensino de legislagdo, além da escassez de materiais
que favorecam a compreensao do processo de ensino e aprendizagem dos docentes
e discentes acerca do ensino juridico.

No tocante a formagao docente, Gianezini (2015) destaca a inexisténcia da
formacédo em licenciatura para os docentes que atuam no ensino do direito. Para o
autor, como esses docentes possuem formacado em bacharelado em Direito e, de um
modo geral, ndo foram submetidos a um estagio docente durante sua formagao
académica. Consequentemente, esse cenario, produz em sua pratica pedagogica a
predominancia de uma abordagem tedrica. Tanto, Gianezini (2015) quanto Cunha
(2023) evidenciam uma lacuna entre a formagao dos docentes, o conteudo curricular
e as demandas do “mercado de trabalho”. Isso é ratificado por Cunha (2023), visto
que, o que diferencia a EPT das demais modalidades € a proximidade do aprendizado
com cotidiano dos discentes em sua vida profissional.

Em funcdo da COVID-19, esse cenario trazido por Gianezini (2015) sobre a
formacdao do docente que atua no ensino do direito na EPT foi vivenciado e
corroborado por Costa (2022) em sua investigacao. Ele acrescenta que na EPT existe
uma diversidade de eixos tecnoldgicos, formas de organizagdo e modalidades de
ensino, resultando na necessidade de formacao continua para eles. Outro ponto que
merece destaque é que no ensino do direito, os desafios sdo acentuados pela
complexidade da linguagem, exigindo maior apoio pedagogico e dialogo entre os
docentes para superagao.

No que se refere as estratégias adotadas pelos docentes em sala de aula,
Locatelli e Fassini (2017) identificaram iniciativas voltadas ao ensino do direito na EPT
adotadas pelos docentes na sala de aula em diferentes cursos técnicos, destacando
o interesse dos discentes nessas praticas. Os autores observaram que foram
positivamente avaliadas pelos discentes, estratégias como: aula expositiva dialogada,
leitura de textos e resolugdo de exercicios, resolucdo de casos ou problemas
simulados, assim como pesquisas individuais e em grupos.

O ensino do direito demanda uma abordagem multifacetada, conforme
evidenciado pelos estudos de Costa (2022), Lima e Ortiz (2021) e Locatelli e Fassini

(2017). Enquanto Locatelli e Fassini (2017) delineiam estratégias que podem ser
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adotadas pelo docente para o ensino da legislagao juridica, Lima e Ortiz (2021)
destacam a importancia de uma pedagogia com foco no discente, enfatizando
metodologias participativas como a Sala de Aula Invertida e a Aprendizagem Baseada
em Problemas. Por sua vez, Costa (2022) ressalta a diversidade de estratégias
didaticas empregadas pelos docentes, desde a apresentagcdo de trabalhos e
seminarios até o uso de videos explicativos e filmes para contextualizagcdo do
conteudo. No que tange ao apoio ao docente em sua pratica pedagogica, os trés
estudos convergem ao reconhecerem a pertinéncia de adaptar o ensino as
necessidades dos discentes e estimular o seu interesse e compreensiao dos
conteudos.

Para mitigar as limitagbes do ensino tradicional e promover perspectivas
centradas no discente; as alternativas propostas pelos autores incluem a adogdo em
sala de aula das metodologias participativas que eles apresentam. As pesquisas nao
apontam as experiéncias dessas metodologias praticas que propdem para aplicagao
em sala de aula, logo uma lacuna notavel é a falta de demonstragdo de resultados
positivos ou negativos das praticas pedagodgicas sugeridas.

Quanto a qualificagcéo para o trabalho, Alves e Azevedo (2017) afirmam que a
EPT desempenha um papel crucial na inclusdo, reintegragcdo e permanéncia dos
aprendizes no sistema educacional. Além de promover o avango da escolarizacéo, ela
proporciona uma formacao técnico-profissional que ndo apenas prepara para o
“mercado de trabalho”, mas também esta fundamentada no principio da dignidade da
pessoa humana estabelecidos na CF/88.

Silva (2024) aponta ser essencial lembrar que, na pratica, o Ensino Médio
Integrado (EMI) tem como objetivo integrar os adolescentes ao “mercado de trabalho”,
para que possam sustentar-se financeiramente com base na formacgao recebida.
Dentro desse contexto, os alunos do EMI devem compreender as condigdes em que
ocorrem as relagdes de trabalho, as quais estdo cada vez mais sujeitas a
precarizagao, prejudicando diretamente os trabalhadores. Em face desta relevancia,
a introdugdo da educacgao juridica, especialmente, no que se refere aos direitos
trabalhistas conforme estabelecidos na CF/88, é crucial no ambito do EMI.

Essa realidade vivenciada por Silva (2024) é verificada na modalidade
subsequente por Gonsalves (2022), pois, ele desenvolveu uma pesquisa nas
modalidades presencial integrada e subsequente sobre o ensino de disciplinas que

abordam nogdes basicas de direito em cursos técnicos no Instituto Federal do Rio de
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Janeiro (IFRJ). Foi apontado que a escolha desse tema se justifica pela tradigao
histérica dos Institutos Federais em preparar profissionais qualificados, assim como
pela relevancia do ensino juridico para jovens em processo de formagéo,
especialmente, na compreensdo dos seus direitos e deveres no mundo do
trabalho.

O autor complementa a doutrina de Alves e Azevedo (2017), pois, destaca
que a educacdo é um direito fundamental associado ao principio da dignidade
humana. Portanto, no contexto da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, fornecer aos
alunos nogdes basicas sobre direitos trabalhistas, seu contexto historico e os 6rgaos
responsaveis por sua protecdo € uma maneira de garantir justica.

Cury (2002) aponta que o reconhecimento do direito a educagao fundamenta-
se na compreensédo de que o conhecimento estruturado ndo apenas representa uma
valiosa herancga cultural, mas também confere ao cidaddo a capacidade de adotar
padrdes cognitivos e formativos que o capacitam a contribuir significativamente para
o desenvolvimento e a evolucéo de sua sociedade.

Segundo Pessanha (2009), a relacédo entre capital e trabalho, amplamente
estudada pela doutrina do direito do trabalho, desempenha um papel crucial na
protecao dos direitos dos trabalhadores. Ela detalha que a origem do direito do
trabalho € um fenémeno complexo e profundamente enraizado na histdria, refletindo
a natureza abrangente do préprio direito como um sistema de regulagdo social. O
trabalho, uma realidade multifacetada, motivou a criagdo de um ramo juridico
dedicado a oferecer um tratamento juridico mais especifico, dada sua
importancia central na estrutura social.

Ela ainda complementa que o Estado reconheceu que a auséncia de normas
reguladoras das relagdes de trabalho pode levar ao caos social, devido a busca
desenfreada por lucro por parte do capital. O direito ao trabalho esta
intrinsecamente ligado ao principio da igualdade, no qual a busca pela
igualdade material visa garantir tratamento diferenciado para aqueles que
necessitam, promovendo assim a igualdade real, especialmente para aqueles
que nao possuem os meios de producao e dependem do trabalho para uma vida
digna.

Leonardo (2017) enfatiza ser crucial incluir o ensino de conceitos juridicos,
inclusive de questdoes trabalhistas, desde a infancia, promovendo assim, a

democratizacdo do conhecimento juridico, atualmente reservado apenas aos
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estudantes de direito ou areas correlatas. O pesquisador destaca que dado o impacto
do direito nas experiéncias diarias dos brasileiros, abrangendo desde transagdes
comerciais até questoes trabalhistas, € imperativo que os principios juridicos
fundamentais sejam acessiveis a todos, a semelhanga do ensino de outras disciplinas
como Matematica, Educacgao Fisica e Lingua Portuguesa.

Oliveira, Costa e Brito (2022) coadunam com Pessanha (2009) e Leonardo
(2017), pois apontam ser indispensavel promover a disseminagdao ampla de
conhecimentos sobre os direitos trabalhistas, visto que a educagéo juridica
representa uma via para conscientizar e capacitar os individuos, permitindo-lhes
desenvolver uma postura critica em relagado a estrutura social. Essa conscientizagao
pode impulsionar avancgos significativos na conquista de novos direitos para a classe

trabalhadora.

1.2. O CONTEXTO, O PROBLEMA E A QUESTAO DE PESQUISA

O profissional docente na area juridica em EPT tem um importante papel na
contribuigdo dos objetivos legais e pedagogicos dessas instituicbes. Assim, o ensino
de conhecimentos juridicos ou de direito podem proporcionar aos discentes uma
formacao que os tornem cidadaos criticos e reflexivos, capazes de reivindicar seus
direitos.

Pessanha (2009) aponta que o acesso pleno ao direito a educacgao,
acompanhado de uma analise critica sobre o tema, tem sido historicamente reservado
a uma minoria, gerando consequéncias visiveis na contemporaneidade, como a
perpetuacdo da miséria, violéncia e desemprego. Em que pese o papel crucial da
educacédo na formacédo individual ser amplamente reconhecido, a efetiva garantia
desse direito fundamental tem sido objeto de debates. Para a autora, juristas tém
buscado categorias cada vez mais robustas para proteger esse direito essencial e
preservar seu valor diante de desafios sociais. Na sociedade moderna, o direito a
educacado emerge como um dos pilares fundamentais para avaliar a qualidade de um
governo em atender as necessidades basicas dos cidadaos, refletindo o
desenvolvimento integral da pessoa humana.

Genericamente, observa-se uma escassez de trabalhos que tratam do tema
referente a formagao docente e sua contribuicao para o protagonismo discente.
Todavia, ha trabalhos que abordam a importancia do ensino do direito ou juridico, mas

pouco se aborda sobre a relevancia da atuacdo docente para tornar o discente
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protagonista do seu processo de aprendizagem. Nessa perspectiva, € importante
investigar estratégias de ensino que favoregam o protagonismo discente. Desse
modo, a pesquisa pretende identificar as contribuicdes que podem ser apresentadas
aos docentes da EPT que possam fortalecer a emancipacéo dos discentes.

Para tanto, o curso selecionado para alcancar tal finalidade € o Técnico em
Seguranca do Trabalho dos campi Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife do Instituto
Federal de Pernambuco (IFPE). A raz&o para tal escolha deve-se ao fato de que esse
curso dispde de componentes curriculares associadas ao direito, em que serao
analisadas por meio dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs) as estratégias
metodologicas utilizadas para o ensino do direito.

Considerando as diferentes sinalizagdes elencadas na introdugdo deste
projeto, bem como a necessidade de investigar estratégias utilizadas pelos docentes
no ensino juridico e a importancia de tornar o discente protagonista de sua agao no
mundo do trabalho, esta pesquisa pretende investigar na EPT as estratégias de
ensino voltadas aos discentes sobre a compreensao do direito social a
educacao de normas trabalhistas.

Para tanto a questdo de pesquisa a ser respondida é: Até que ponto a
aplicacao de um “recurso didatico” voltada ao ensino juridico de normas
trabalhistas no curso técnico de Técnico em Segurancga do Trabalho auxilia os
docentes na efetivagao do direito social a educagao para tornar o discente um

ser emancipado nas suas atividades pessoais e profissionais?

1.3. OBJETIVO GERAL.

Elaborar, implementar e avaliar a contribuigdo de um “recurso didatico”
destinado a efetivacio do direito social a educagao de normas trabalhistas vivenciado

no contexto do Curso Técnico de Seguranga do Trabalho.

1.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1) Descrever e caracterizar os aspectos associados ao direito social a educagao
de normas trabalhistas na EPT.

2) Analisar como se desenvolve e se articula o ensino do direito ou juridico na
EPT nos cursos no ensino médio integrado e subsequente.

3) Desenvolver e refinar um “recurso didatico” voltados a normas trabalhistas para

professores dos cursos técnicos em EPT.
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4) Submeter o recurso didatico a avaliacao.

1.5. O PESQUISADOR

Esta secao fornece detalhes sobre o pesquisador e seu envolvimento com o
tema e o campo de estudo em questao. O intuito é apresentar informagdes sobre sua
experiéncia académica e profissional, assim como sua familiaridade com o tema em
pesquisa. Essa abordagem esta alinhada com as recomendagdes de Malheiros
(2011), que enfatiza que o pesquisador deve possuir conhecimento académico e
interesse pessoal no tema para conduzir sua investigagcao de forma eficaz, estando
preparado para ter suas convicgdes e ideias confirmadas ou refutadas pelo estudo.

O pesquisador possui graduagao em Direito pela Faculdade dos Guararapes
(2010-2014). Tem experiéncia na area de Direito, com énfase em Direito Publico com
pos-graduacdo em Direito Publico pela Faculdade Estacio de Sa. (2015-2017). Foi
aluno especial da disciplina Hermenéutica e Dialogicidade e Complexidade no
Processo de Formacdo de Professores pela Universidade de Pernambuco (UPE).
Atualmente é Mestrando no Curso de Mestrado Profissional em Educagéo Profissional
e Tecnoldgica em Rede Nacional (ProfEPT), coordenado pelo Instituto Federal do
Espirito Santo (IFES), tendo o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), Campus Olinda.

Assim, o inicio da relagdo com esse tema, originou-se quando o pesquisador
passou a atender clientes em seu escritorio de advocacia. Tais clientes ndo possuiam
conhecimentos juridicos sobre seus direitos basicos, em especial sobre normas
trabalhistas. Essa dura realidade dificultava o didlogo com a maioria dos clientes, pois
sequer eles possuiam as provas necessarias para comprovar as suas demandas no
Poder Judiciario (Justica do Trabalho).

O contato com essa realidade social, germinou a necessidade de
compreender as causas dessa auséncia de conhecimentos juridicos basicos. Nesse
contexto, se percebeu que parcela significativa desses clientes, em que pese ter
concluido os estudos ou obtido uma formacgao profissional, ndo tiveram uma
aprendizagem sobre ensino juridico ou do direito em sua vida académica e quando
tiveram esta foi deficitaria.

A presente pesquisa ratificou que ha um longo caminho a ser percorrido para
a inclusdo e efetivacdo do direito social a educagdo, em especial de normas

trabalhistas.
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A discussao em torno da inclusédo do ensino juridico ou do direito, vai além de
uma perspectiva pragmatica de apresentacdo de normas (leis) aos discentes. Ao
contrario disso, a inclusdo desta tematica nos curriculos visa romper com a dualidade
estrutural da educagéo e mais formar cidad&os plenos, ou seja, com uma formagao
omnilateral.

E evidente que alcancar uma verdadeira inclusdo do direito social & educacéo
requer diversas transformacgdes, incluindo a reestruturagdo das escolas em varios
aspectos, como curriculo, infraestrutura, ideologia, formagdo e capacitagéo
profissional, além da reflexdo sobre questbes econdbmicas e politicas publicas. Por
essa razao, meu compromisso em contribuir para essa tematica permanece

constantemente renovado.

1.6. ESTRUTURA DA DISSERTAGAO

A estrutura desta dissertacdo compreende quatro capitulos distribuidos
conforme a seguir:

e Capitulo 1 — Introdugcao: expde brevemente a definicdo de direito social a
educacgao. Apresenta ainda a compreensao doutrinaria sobre problematizacao
e os desafios significativos para implementagao efetiva do ensino juridico na
Educacao Basica e na Educacéao Profissional e Tecnologica (EPT).

e Capitulo 2 — Referencial Tedrico: Neste capitulo, adentramos ao cerne das
referéncias sobre o ensino do direito ou juridico, explorando suas nuances e
desdobramentos. Dividido em se¢des estruturadas, cada uma com sua prépria
relevancia, este capitulo busca lancar luz sobre a complexidade e importancia
do tema.

e Capitulo 3- Compreendendo o Ensino do Direito na Educagao
Profissional e Tecnolégica: Este capitulo teve como objetivo identificar as
tipologias da EPT relacionadas ao ensino juridico, ou do direito, nos cursos de
nivel médio integrado ou subsequente, no ambito da EPT. A intengédo foi
compreender quais acdes estdo sendo desenvolvidas nesse campo. Para isso,
foram estabelecidos diversos critérios, abrangendo desde a selegao das fontes
e a definicdo dos descritores, até os mecanismos de busca e os critérios de

inclusdo e excluso.
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e Capitulo 4 - Método: Este capitulo apresenta os procedimentos
metodologicos que orientam a pesquisa, detalhando sua abordagem, o
contexto da investigagdo, os participantes, os instrumentos utilizados e os
critérios éticos adotados. A metodologia foi cuidadosamente planejada para
assegurar a confiabilidade e a validade dos resultados. A pesquisa adota uma
perspectiva abrangente, voltada a compreensao aprofundada do fendmeno
investigado. Também se descreve, uma etapa, para o processo de concepgao,
desenvolvimento e avaliagcdo do Produto Educacional (PE), elaborado no
ambito deste estudo.

e Capitulo 5 — Resultado e Discussao: Este capitulo € dedicado a analise e
discussdo dos resultados obtidos ao longo da pesquisa. A primeira etapa
correspondeu a analise documental, realizada por meio do exame dos
documentos institucionais, em especial os Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPCs). Na segunda etapa, foi desenvolvida uma atividade de carater
exploratério, composta por entrevistas semiestruturadas. A terceira etapa
consistiu na elaboracao do Projeto Educacional (PE), fundamentada nos dados
e reflexdes extraidos das etapas anteriores. Por fim, a quarta e ultima etapa
voltou-se para a validacéo do referido Projeto Educacional.

e Capitulo 6 — Consideragoes Finais: Este capitulo apresenta a sintese da
pesquisa, iniciando pela resposta a pergunta norteadora que orientou toda a
investigacdo. Em seguida, sdo destacados os aspectos relacionados ao
cumprimento dos objetivos gerais e especificos propostos. Além disso,
evidenciam-se as contribuicbes do estudo, bem como as possibilidades de
desdobramentos em pesquisas futuras, com o propédsito de aprofundar o
debate acerca do direito social a educacao e de promover o aprimoramento das

praticas pedagogicas no ensino das normas trabalhistas na EPT.
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2. REFERENCIAL TEORICO.

Este capitulo aborda as peculiaridades dos direitos sociais conforme
estabelecidos no artigo 6° da CF/88, o qual destaca o direito a educagao, no ensino
fundamental e médio, enfatizando a importdncia das normas juridicas para uma
formacao cidada abrangente. Além disso, apresenta uma analise histérica do direito
social a educacao ao longo das diferentes Constituigbes brasileiras e explora as
diversas dimensdes dos direitos fundamentais. Por fim, foi a pesquisa desdobrou-se
para compreender o ensino do direito na Educagao Profissional e Tecnoldgica (EPT)
com énfase na educacado de normas trabalhistas vivenciadas no contexto no Curso

Técnico de Seguranga do Trabalho.

2.1. CONSIDERAGOES INCIAIS

Zambone e Texeira (2015) compreendem a evolugao histérica e social da
educacao, desde sociedades simples até complexas, em que a complexidade
aumenta com o desenvolvimento das relagbes sociais, como a divisdo social do
trabalho e o surgimento de estruturas de poder. Elas destacam que a educacao é
essencial em todos os grupos sociais, exigindo sistemas proprios e papéis definidos

para transmitir conhecimentos especializados. Segundo as autoras:

Esta presente em todos os agrupamentos sociais, desde os mais simples até
os mais sofisticados, sendo que nestes Ultimos necessita de sistematizagao,
espacos, regras e praticas proprias, bem como de sujeitos com papéis
definidos e divididos em processos diferenciados para a transmissao de
conhecimentos cada vez mais especificos, que vao sendo fragmentados na
proporcao direta do desenvolvimento de cada grupo. (Zambone; Texeira,
2015, p. 9)

A definicdo de educacgao, segundo Brandao (2007, p. 74):

Uma pratica social (como a saude publica, a comunicag¢ao social, o servigco
militar) cujo fim &€ o desenvolvimento do que na pessoa humana pode ser
aprendido entre os tipos de saber existentes em uma cultura, para a formagéao
de tipos de sujeitos, de acordo com as necessidades e exigéncias de sua
sociedade, em um momento da histdria de seu proprio desenvolvimento.
(Brandao, 2007, p. 74).

Segundo Zambone e Texeira (2015), o conceito apresentado sugere que o
principal propdsito da educagdo é satisfazer as demandas e necessidades da
comunidade em que o individuo esta inserido, especialmente, no que diz respeito a
disseminagao de conhecimento, valores e tradi¢des.

Quanto a definigao juridica da educacgao, explicitada na CF/88, Zambone e

Texeira (2015), assim a definem:
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O direito a educagao é um direito fundamental que se inclui entre os
direitos sociais previstos na Constituicdo, artigo 6°, caput. Sua disciplina
expressa encontra-se no Titulo VIII - Da Ordem Social, nos artigos 205 a 214
e esta ligado ao principio da dignidade da pessoa humana que, conforme o
artigo 1°, inciso Ill da Constituicdo, é fundamento do Estado Brasileiro.
(Zambone; Texeira 2015, p. 9, grifo nosso).

Elas concluem que, dentro desse contexto, observa-se que o cumprimento
adequado desse papel é essencial para alcangar os objetivos fundamentais do pais,
conforme delineados no artigo 3° da CF/88'. Esses incluem a edificagdo de uma
sociedade que seja livre, justa e solidaria, a eliminacdo da pobreza e da
marginalizacdo, a redugao das disparidades sociais e regionais, e a promogao do
bem-estar geral.

Tavares (2012) destaca que os direitos sociais sdo direitos que demandam
uma intervengao ativa por parte do poder publico, buscando uma atuacéao efetiva do
Estado para promover a igualdade social dos menos favorecidos. Por essa razéo
especifica, eles sao também referidos como direitos de prestacdo ou direitos
prestacionais, ou seja, cabe ao Estado prestar direitos ao cidaddo. Em relagao a
atuacao do Estado, segundo Comparato (2010), os direitos sociais sao concretizados
por meio da implementagao de politicas publicas, cujo objetivo € assegurar assisténcia
e protegéo social aos grupos mais vulneraveis e menos favorecidos, ou seja, aqueles
que nao possuem meios proprios para garantir uma qualidade de vida digna.

De acordo com Bulos (2011), os direitos prestacionais sdo considerados
prestacdes positivas, pois demonstram uma ag¢ao por parte das entidades estatais,
responsaveis por oferecer servicos para efetivar os direitos sociais. Seu proposito é
favorecer os menos favorecidos, garantindo-lhes uma posicao de vantagem, direta ou
indireta, através da promocgéao da igualdade real.

Segundo Silva (2012), os direitos sociais abordam questdes individuais ou
coletivas especificas, enquanto os direitos econdmicos sdo fundamentais para
viabilizar esses direitos sociais. Uma politica econbmica que envolva intervencao e
participacdo do Estado € essencial para estabelecer as condigdes necessarias para
um regime democratico que proteja os vulneraveis e 0s mais numerosos.

Elias, Nascimento e Ribeiro (2013) apontam a necessidade de identificar

'CF/88, art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil: | - construir uma sociedade livre, justa
e solidaria; Il - garantir o desenvolvimento nacional; I - erradicar a pobreza e a marginalizagéo e reduzir as desigualdades sociais
e regionais; IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm . Acesso em: Acesso em: 11
abr.2024
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guem sao os destinatarios dos direitos sociais estabelecidos na Constituicdo. Para
tanto, € necessario recorrer ao conceito definido em leis abaixo da Constituicao,
também denominadas normas infraconstitucionais, levando em conta, para fins
constitucionais, o trabalhador subordinado. Isso se refere aquele que realiza
atividades ou presta servigos sob a supervisdo de outra pessoa, seja ela fisica ou
juridica, de natureza privada ou publica, ajustando esse conceito conforme o texto
constitucional.

A importancia dos direitos sociais, dentre eles o direito ao trabalho, € um
instrumento fundamental para garantir a todos uma existéncia digna, bem como a
énfase no papel do Estado na promog¢ao de uma politica econbmica que nao apenas
evite recessdes, mas também busque ativamente o pleno emprego.

Conforme estipulado nos principios da ordem econémica, é destacado por
Lenza (2012):

[...] trata-se, sem duvida, de importante instrumento para programar e
assegurar a todos uma existéncia digna. O Estado deve fomentar uma
politica econdmica néo recessiva, tanto que, dentre os principios da ordem
econdmica, destaca-se a busca do pleno emprego (art. 170, VIII). Aparece
como fundamento da Republica (art. 1°, IV), e a ordem econdémica, conforme
os ditames da justi¢a social fundam-se na valorizagao do trabalho humano
e na livre- iniciativa. (Lenza, 2012, p. 1078, grifo nosso).

Fonseca (2020) coaduna com Elias, Nascimento e Ribeiro (2013) e Lenza
(2012), uma vez que destaca a essencialidade do direito do trabalho como uma
ferramenta essencial para garantir a efetivacdo dos direitos humanos sociais
estabelecidos como fundamentais na Constituigao.

Esses aspectos apontam que no contexto do sistema capitalista de produgao
dentro do Estado Democratico de Direito, a dignidade humana do cidadao, cuja
subsisténcia depende da venda de sua forca de trabalho, esta intrinsecamente
ligada as condigoes de trabalho dignas.

Fonseca (2020) remonta a CF/88 e destaca quais direitos sociais estao
previstos no art. 6 da CF/88. A autora destaca que é a partir da Constituicao,
conhecida como a Carta Cidada, que os direitos humanos sociais recebem status
de direitos fundamentais no Brasil, baseando-se na dignidade humana e na
valorizagao do trabalho.

Nesse sentido, o artigo 6°da CF/88 lista os direitos sociais, incluindo

educacéo, saude, trabalho, moradia, lazer, seguranga, previdéncia social, proteg¢ao a
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maternidade e a infancia, e assisténcia aos desamparados.

Além disso, ela apresenta outros direitos constitucionais relacionados ao
direito do trabalho, destaca que os direitos sociais sdo estendidos de forma especifica
aos trabalhadores no artigo 7° da CF/88. Ela estabelece o principio da norma mais
favoravel e enumera os direitos dos trabalhadores urbanos, rurais e domésticos. Além
disso, os artigos 8° ao 11 da CF/88 regulamentam questdes relacionadas ao direito
coletivo do trabalho, como a liberdade e autonomia sindicais e o direito de greve. A
pesquisa da autora amplia os horizontes, uma vez que nao analisa, apenas, a norma
escrita para direitos trabalhais da CF/88. Ela apresenta o conceito do principio da
valorizagao do trabalho humano e da livre iniciativa, fundamentais para a ordem
econdmica nacional, com previsao constitucional no artigo 170, destacando a
importancia do trabalho digno.

Oliveira, Costa e Brito (2022), apontam que a reorganizagao produtiva, a
globalizagdo dos mercados e o progresso da revolugao tecnologica obrigam as
empresas a se tornarem competitivas. Para isso, elas, rotineiramente, buscam reduzir
os custos de produgédo, especialmente em relagdo aos gastos com os trabalhadores.
Os autores destacam que a dindmica da relagcao desigual entre capital e trabalho esta
causando mudancas profundas nas condi¢des e relagdes de trabalho, resultando na
reducao dos direitos dos trabalhadores.

Segundo os autores, até mesmo, os direitos basicos fundamentais como
salario-minimo, irredutibilidade salarial, limitagcdo da jornada de trabalho, repouso
semanal remunerado, entre outros, garantidos pelo artigo 7° da Constituicao Federal
de 1988 (BRASIL, 1988). Um exemplo destacado pelos autores é a reforma trabalhista
implementada pela Lei n® 13.467/2017, que introduziu mudangas significativas na
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), enfraquecendo o arcaboucgo juridico de
protecdo aos trabalhadores e dificultando até mesmo novos avangos com a
diminuicdo do papel das entidades sindicais.

Direcionando este cenario para a pratica docente, ela revela-se como um
desafio, segundo Scziminski e Bazzanella (2015), pois, eles apontam para premissa
de que o conhecimento formal € predominantemente construido no ambiente escolar,
€ responsabilidade do docente familiarizar-se e debater com as criangas os
principios constitucionais e infraconstitucionais. Além disso, cabe ao docente, na
interagao pedagoégica, possibilitar aos seus discentes reconhecer a relevancia de

refletir sobre a efetividade das leis na vida pratica dos cidadaos.
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2.2. O DIREITO SOCIAL FUNDAMENTAL A EDUCAGAO: CONCEITOS,
IMPORTANCIA E SUA ABORDAGEM NAS CONSTITUICOES BRASILEIRAS

Entender o direito social a educagéo requer uma visita (leitura) a doutrina

juridica sobre o conceito de direito social. O direito ndo se enquadra estritamente como

uma ciéncia precisa. Assim, conforme destacado por Rodrigues (2013):

Ora, o direito ndo é uma ciéncia exata, com paradigma cartesiano
matematizante, ao revés, a ciéncia juridica é ciéncia social, fruto da vontade
humana, que ndo refoge aos elementos extra-juridicos advindos de
elementos filosdéficos, ideoldgicos ou axiolégicos, nem sempre explicitados no
enunciado normativo do direito posto (Rodrigues, 2013, p. 29).

Neste sentido, o direito social em educacdo apresenta uma multiplicidade

conceitual. Entretanto, ha autores que caracterizam o direito social a educagédo como

verdadeiras liberdades positivas, de observancia obrigatdria em um Estado Social de

Direito, ou seja, sdo prestagdes positivas, um fazer do Estado. Outros, todavia,

registram uma doutrina juridica com conceituagdes contrarias a ideia de direitos

prestacionais. A esse respeito, cumpre destacar as observacbes de Nunes Junior

(2017):

A delimitagdo conceitual dos direitos sociais ndo é uma tarefa simples,
tampouco que comporte reducionismos, como o de traduzi-los
singelamente como direitos prestacionais (Nunes Junior, 2017, p. 5).

Note-se que, ao se falar em direitos sociais, aborda-se necessariamente uma
pletora de direitos, cujas composturas juridicas, ndo obstante marcadas por
uma identidade de objetivos, ndo se apresentam com a mesma natureza
(Junior, 2017, p. 5)

Os direitos sociais, com efeito, envolvem uma ampla seara de direitos, como,
por exemplo, os de protegcédo do trabalho, o direito de saude e o direito de
educacdo. Naqueles florescem disposicdes como as que limitam a jornada
de trabalho, impdem pisos salariais e asseguram participacdo nos lucros da
empresa, mas também outras que indicam a existéncia do direito de greve e
do direito de sindicalizacdo, além de outras formas organizatérias mais
especificas. (Junior, 2017, p. 5)

E visivel certa assincronia entre os direitos citados. O direito & saude e o
direito a educagéo, de fato, exigem do Estado uma atividade prestacional,
que deve ser materializada em servigos publicos. Ja quando falamos em
pisos salariais ou em limitagdo da jornada de trabalho, cogitamos do Estado
em uma atividade normativa e reguladora, é dizer, de intervengéo no dominio
de relagdes privadas, normatizando e regulando tais rela¢des. Diferente ainda
quando se pensa no direito de greve ou no de associac¢éo sindical. Neles, nao
se exige do Estado qualquer prestagdo, tampouco se reclama de uma
intervencdo normativa reguladora, mas, em harmonia com os chamados
direitos fundamentais de primeira geragéo, o que se espera é uma abstencao.
Cria-se uma esfera de liberdade, para cuja ocorréncia se reivindica o
afastamento do Estado (Junior, 2017, p. 5, grifo nosso).

Para fins didaticos sera adotada a doutrina que conceitua o direito social a
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educagao como direitos prestacionais.

A correta compreensao deste direito demanda uma analise historica sobre a
abordagem juridica semelhante ao direto social fundamental a educag¢ao ao longo das
nossas constituigdes. Demanda, também, compreender as geragdes e dimensdes do
direito. Segundo Lemes (2019), o tratamento juridico prestado ao direto social
fundamental a educacéo é apontado nas Constituicdes de 1824, 1891, 1934, 1937,

1946, 1967 e 1988, as quais serdo explanadas nas subsecdes a seguir.

2.21. A CONSTITUIGAO DE 1824

A primeira Constituicao brasileira de 1824, se apresenta como um marco no
constitucionalismo do pais apds a independéncia, estabeleceu o direito a educacao,
especificamente, a instrugdo primaria, a ser oferecida gratuitamente aos cidadaos. A
auséncia de detalhes sobre como essa oferta seria realizada gerou pressao popular,
resultando na Lei de 15 de outubro de 1827, que exigia a criacdo de escolas primarias
em areas urbanas.

No entanto, a implementagao pratica desse direito foi prejudicada pela falta
de recursos, levando a escassez de escolas e a baixa qualidade do ensino devido a

remuneracgao insuficiente dos professores.

2.2.2. A CONSTITUIGAO DE 1891

A Constituicdo de 1891, a segunda do Brasil, foi criada apds o
enfraquecimento do Império, que perdeu o apoio dos militares, da igreja e dos grandes
proprietarios de terras, levando a Proclamagao da Republica em 1889. Essa nova
Constituicdo mudou a forma de Estado de provincial para federativa e o governo para
uma Republica.

Essa mudanca resultou numa descentralizagao politica que se refletiu no
sistema educacional, com a Unido responsavel pelo ensino superior e os Estados
membros responsaveis pelo ensino primario e secundario.

Em tal contexto, o analfabetismo era alto, especialmente entre a populagao
rural que via pouca utilidade na educagao para suas praticas agricolas. O interesse
pela educacao vinha principalmente de quem buscava ascensao social ou emprego

nas fabricas.
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2.2.3. A CONSTITUIGAO DE 1934

A Constituicdo de 1934, resultante de um conflito politico em 1930 que
quebrou o acordo de revezamento presidencial entre Minas Gerais e Sao Paulo,
apresentou melhorias significativas no tratamento dado a Educacédo em comparagao
com a Constituicao anterior. Inspirada nas constituicbes alema e mexicana, a Carta
Magna de 1934 abordou a Educagao de maneira abrangente, demonstrando avangos
notaveis.

Varios artigos foram dedicados a Educacgao, incluindo disposi¢cdes sobre a
competéncia da Unido na definicdo dos parametros da educagéo nacional, estimulo a
"educacao eugénica", obrigatoriedade de fornecimento de ensino primario gratuito por
empresas com mais de cinquenta funcionarios analfabetos. Embora tenha
representado um avango no reconhecimento do direito a educacgao, a constituicdo
também continha disposi¢cdes que limitavam a expansao do ensino e prejudicavam as

camadas mais pobres da sociedade.

2.2.4. A CONSTITUIGAO DE 1937

A substituicdo da Constituicao de 1934 pela de 1937 no Brasil ocorreu devido
a implantagéo de um novo regime autoritario, a ditadura. O Presidente Getulio Vargas,
visando manter-se no poder apds o término de seu mandato, outorgou a Constituicéo
de 1937 sob a alegacédo de uma suposta ameaga comunista. Ele decretou estado de
guerra e recesso ao Legislativo.

Esta nova constituicdo, em vigor até 1945, refletiu um retrocesso nos direitos
fundamentais, incluindo o direito a educacao. A nova carta ndo mencionava a receita
financeira minima para investimento em educacéo, e embora o ensino primario fosse
declarado obrigatério e gratuito, exigia uma “contribuicdo madica" 2daqueles sem
recursos, deixando os pobres dependentes da boa vontade das classes mais ricas
para estudar. Houve persisténcia na distincdo social na educacado, com as elites
frequentando escolas privadas e classes mais baixas recebendo ensino
profissionalizante.

Além disso, a Constituicdo de 1937 conferiu a Uniao a competéncia exclusiva

2Contribuigao Médica — Em novembro de 1937, Getulio Vargas estabeleceu o Estado Novo no Brasil, consolidando seu poder
através de uma nova Constituigdo. Sob esse regime, Vargas ampliou os poderes presidenciais, eliminou partidos politicos rivais
e priorizou a educagao pré-profissional. Uma mudanga significativa foi a remogao da garantia constitucional de educagéao gratuita
para todos, substituindo-a pela exigéncia de uma "contribuigdo mddica" dos alunos para a caixa escolar, a menos que
demonstrassem incapacidade financeira. A Constituicdo também conferiu a Unido o poder de estabelecer as diretrizes da
educagdo nacional. Disponivel em: https://contee.org.br/o-ensino-no-estado-novo/ . Acesso em: 01 mar.2024
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de estabelecer diretrizes educacionais e colocou a responsabilidade sobre os pais
para colaborarem com o Estado na educagado. Essa Constituicdo, assim como as
anteriores, prejudicou a populagdo no campo educacional e perpetuou a educagao

como um instrumento de discriminagéo social.

2.2.5. A CONSTITUICAO DE 1946

Esta Constituicdo dedicou consideravel espaco a educagdo, garantindo
direitos como educacdo obrigatdria e gratuita, estabelecendo financiamento publico
para investimento na area. Ela também prop6és uma reorganizagdo administrativa da
educacao, exigindo concurso para professores e garantindo estabilidade no cargo.

A LDB de 1961, a primeira LDB, complementou essas disposi¢cdes, prevendo
a educacido pré-primaria, embora sua implementagcdo ndo tenha alcancado
plenamente as metas estabelecidas. O Plano Nacional de Educacédo de 1962, que
estabeleceu metas para todas as etapas de ensino, nao foi totalmente bem-sucedido,
evidenciando a necessidade de reformulacéo para enfrentar desafios como altas taxas

de reprovagao no ensino primario.

2.2.6. A CONSTITUICAO DE 1967

A Constituicdo de 1967 marcou um periodo conturbado no Brasil, sendo
outorgada pelos militares que assumiram o poder, inaugurando mais uma fase de
ditadura no pais. Embora apresentada como uma Constituicdo promulgada, foi
imposta por um Congresso considerado ilegitimo, devido a cassacado de mandatos de
parlamentares e ao curto prazo para sua aprovagao.

No que diz respeito ao direito a educacdo, a Constituicdo de 1967
estabeleceu varias disposicdes, incluindo a competéncia da Unido para estabelecer
um Plano Nacional de Educacéo e legislar sobre diretrizes e bases da educacgao, bem
como a vedagao a cobranca de impostos sobre instituicbes de ensino. Com ela foi
mantida a obrigatoriedade e gratuidade do ensino primario e secundario, com
possibilidade de concessao de bolsas de estudo pelo poder publico.

Nela, a organizagao dos sistemas de ensino ficou a cargo dos Estados, do
Distrito Federal e da Unido. Quanto as empresas, elas foram novamente obrigadas a
oferecer ensino primario gratuito aos funcionarios e seus filhos. No entanto, assim
como em constituicdes anteriores, ndo foi estabelecida uma receita minima obrigatoria

para o desenvolvimento da educacgao. A Lei de Diretrizes e Bases para o ensino de 1°
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e 2° graus complementou essas disposi¢cdes, estruturando as duas etapas da
educacgao, incluindo o ensino supletivo para jovens e adultos que ndao haviam
concluido seus estudos na idade adequada.

Apesar dessas medidas, os investimentos no setor educacional continuaram
sendo direcionados principalmente para escolas particulares, contribuindo para a

manutencgao das disparidades sociais na educagao.

2.2.7. A CONSTITUIGAO DE 1988

Esta Constituicdo assegura o direito a educagdao em diversos dispositivos,
destacando a educacgao basica como obrigatéria e gratuita dos 4 aos 17 anos, além
de estabelecer a destinacdo minima de recursos publicos para a educagao. Leis
complementares, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
fortaleceram o arcabouco juridico em torno da educacédo. A Constituigdo também
enfatiza a importancia do Plano Nacional de Educacédo e da colaboragao entre os
diferentes niveis de governo na oferta e financiamento da educacgéao.

Além disso, estabelece a destinagdo minima de recursos publicos para a
educacao, a criagdo de um Plano Nacional de Educagéo e a colaboragao entre os
diferentes niveis de governo na oferta e financiamento da educacdo. Leis
complementares (LC), como a LDB, fortaleceram o arcabouco juridico em torno da
educacao.

Como signatario da Declaragdo dos Direitos da Crianga3, o Brasil se
compromete a fornecer educacdo gratuita e compulsoria, pelo menos no nivel
primario. A educagao basica no Brasil € composta por trés etapas: pré-escola, ensino

fundamental e ensino médio.

2.3. COMPREENDENDO AS DIMENSOES DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

Segundo Junior (2012), os direitos fundamentais ndo surgiram todos de uma
vez, mas gradualmente, atendendo as necessidades de cada periodo histérico. Por

isso, os estudiosos frequentemente os classificam em geragdes ou dimensdes,

Declaragdo dos Direitos da Crianga — A Convengéo sobre os Direitos da Crianga, adotada em 1989 pela ONU e ratificada
pelo Brasil em 1990, busca proteger e promover os direitos das criangas, baseando-se em principios de igualdade e dignidade
humana. Ela reconhece a vulnerabilidade das criangas e visa garantir seu desenvolvimento em um ambiente familiar feliz e
educativo, conforme os valores internacionais de paz e solidariedade. A Convencao influenciou a criagdo do Estatuto da Crianga
e do Adolescente no Brasil Disponivel  em: https://www.unicef.org/brazil/convencao-sobre-os-direitos-da-
crianca#:~:text=A%20Conven%C3%A7%C3%A30%20sobre%200s%20Direitos,F0i%20ratificado%20por%20196%20pa%C3%

ADses. Acesso em : 01 mar.2024
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https://www.unicef.org/brazil/convencao-sobre-os-direitos-da-crianca#:~:text=A%20Conven%C3%A7%C3%A3o%20sobre%20os%20Direitos,Foi%20ratificado%20por%20196%20pa%C3%ADses
https://www.unicef.org/brazil/convencao-sobre-os-direitos-da-crianca#:~:text=A%20Conven%C3%A7%C3%A3o%20sobre%20os%20Direitos,Foi%20ratificado%20por%20196%20pa%C3%ADses
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dependendo de sua importancia nas constituigdes. O autor destaca ainda que foi o
constitucionalista Paulo Bonavides, um dos principais juristas constitucionais, que
examinou os direitos fundamentais sob uma perspectiva historica, categorizando-os
em diferentes geracdes de direitos. O autor destaca que ha uma divergéncia
doutrinaria, sobre a conceituagao dos direitos fundamentais, qual seja: dimensdes ou

geragodes dos direitos fundamentais. Assim, leciona Junior (2012):

Ressalte-se que parte da doutrina tém se levantado contra o posicionamento
acima firmado, uma vez que, para eles o termo “geracdes” é improprio para
definir esta evolucdo dos direitos fundamentais. Fundamentam seus
argumentos no fato de que o termo geragdes poderia desencadear a falsa
idéia no seguinte sentido: conforme fossem evoluindo, ocorreria uma
substituicdo de uma geragao por outra, 0 que como sabemos, jamais podera
acontecer. Tal posicionamento doutrinario defende que o mais correto seria
a expressao “dimensao”, e nao geracao, pelos motivos acima detalhados
(Junior, 2012, p. 2).

Ele conclui com base nos argumentos apresentados, ser claro que o termo
mais adequado para descrever a evolucdo dos direitos fundamentais seria
"dimensao", em vez de "geragdes", como é comumente usados por parte da doutrina.
A exclusédo do termo "geracdo" se da pela impossibilidade de uma dimensao dos
direitos substituir completamente a dimensao anterior, uma vez que os direitos se
complementam e nunca se excluem.

Segundo Junior (2012), a classificagao das dimensdes pode ser facilmente
realizada seguindo o lema da revolugao francesa: liberdade (12 dimensao), igualdade
(2% dimenséao) e fraternidade (3% dimens&o). O autor releva ainda a existéncia de
académicos que propdem a inclusdo de direitos de quarta e quinta geragao.

No entanto, Junior (2012), enfatiza ser importante ressaltar que a divisao
desses direitos em geragcdes ou dimensdes € puramente académica, pois os direitos
humanos n&do podem ser rigidamente categorizados em periodos distintos. Essa
classificacdo diz respeito apenas ao reconhecimento dos direitos em momentos

historicos especificos.

2.3.1. DIREITOS DE PRIMEIRA DIMENSAO.

Os direitos que impdem limitacdes a atuacao do Estado em favor da liberdade
individual sdo conhecidos como "liberdades negativas". Esses direitos representam
uma exigéncia de que o Estado se abstenha de interferir na esfera pessoal do
individuo, refletindo os ideais individualistas do século XIX. Influenciados pelos

principios do Estado Liberal, esses direitos sdo fundamentais para proteger os
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cidadaos contra possiveis abusos de poder por parte do Estado. Essa abordagem
ressalta a importancia de salvaguardar a autonomia e os direitos individuais diante da
autoridade estatal.

Neste sentido, é elucidativa a conceituacido de diretos de primeira dimensao

apresentada por Pinto (2009):

Podemos dizer, portanto, que tais direitos impdem restricbes a atuagao do
Estado em prol da esfera de liberdade do individuo, exigindo um “nao fazer”
do Estado, motivo pelo qual podem ser denominados de ‘“liberdades
negativas” ou direitos de defesa do individuo frente ao Estado. Tais direitos
refletiam o individualismo que predominava no século XIX, profundamente
influenciado pelos dogmas do Estado Liberal, que se baseava na defesa
intransigente da liberdade individual contra ingeréncias do poder estatal.
(Pinto, 2009, p. 130)

Junior (2012) complementa a ideia de Pinto (2009), sobre a atuagédo negativa
do Estado, e destaca que os direitos de primeira geragdo ou dimensao sao aqueles
que se referem as liberdades negativas tradicionais, priorizando o principio da
liberdade e abarcando os direitos civis e politicos.

Ele aponta que estes direitos surgiram no final do século XVIIl como uma
resposta do Estado Liberal ao Estado Absolutista* e dominaram o século XIX,
marcando o inicio do constitucionalismo no Ocidente. Originados das revolugdes
liberais na Francga e nos Estados Unidos, em que a burguesia clamava pelo respeito
as liberdades individuais e pela restricado dos poderes absolutos do Estado.

Esses direitos, em oposicao principalmente ao Estado, representam direitos
de resisténcia que sublinham a clara separagao entre o Estado e a sociedade. Eles
demandam, principalmente, que o Estado se abstenha de intervir, ndo requerendo
uma agao positiva, 0 que os caracteriza como tendo um viés negativo, sendo o
individuo o titular desses direitos.

Maranhao (2011) em idéntica linha de raciocinio com Junior (2012) e Pinto
(2009) destaca que os direitos de primeira dimensdo sdo aqueles que limitam a
atuacgao arbitraria e discricionaria do governo em relagao as pessoas.

Ela aponta ainda que esses direitos sdo verdadeiros direitos publicos

individuais aplicaveis exclusivamente contra o Estado, restringindo o poder politico e

‘Estado Liberal e Estado Absolutista - A evolugdo do Estado em diregédo ao modelo do Estado Democratico de Direito marca
a superacéo dos paradigmas do Estado Liberal e do Estado Social. O Estado Liberal, que priorizava a liberdade individual e a
propriedade privada, foi criticado por sua incapacidade de reconhecer o aspecto publico da esfera privada, reduzindo-a ao
egoismo e a defesa dos interesses capitalistas. Por outro lado, o Estado Absolutista, caracterizado pelo abuso de poder do
soberano, deu lugar a busca pela liberdade individual burguesa. Disponivel em:
https://www.tjdft.jus.br/institucional/imprensa/campanhas-e-produtos/artigos-discursos-e-entrevistas/artigos/2018/estado-
democratico-de-direito-superacao-do-estado-liberal-e-do-estado-social-juiza-oriana-piske . Acesso em: 01 mar.2024
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exigindo uma postura predominantemente nio intervencionista.

Em sintese, segundo Maranh&o (2011), os direitos desta dimensédo impdem
ao Estado a obrigacéo de interferir minimamente na esfera privada, caracterizando-se
principalmente por uma obrigacdo de abstencao, revelando seu carater negativo.

Assim, afirmam-se como direitos de liberdade ou direitos defensivos.

2.3.2. DIREITOS DE SEGUNDA DIMENSAO.

A origem e a importancia dos direitos de segunda geragao, estao relacionadas
as liberdades positivas e a igualdade material entre os seres humanos. Destaca-se o
papel da Revolugao Industrial, no século XIX, na luta do proletariado por direitos
sociais basicos.

O inicio do século XX é marcado pela consolidacdo desses direitos,
evidenciada em documentos como a Constituicdo de Weimar® e o Tratado de
Versalhes®. E nesse contexto que Junior (2012) apresenta a seguinte conceituacdo

para os ditos de segunda dimenséo:

Os direitos de segunda geracdo ou dimensdo relacionam-se com as liberdades
positivas, reais ou concretas, assegurando o principio da igualdade material entre o
ser humano. A Revolugao Industrial foi o grande marco dos direitos de segunda
geragao, a partir do século XIX, implicando na luta do proletariado, na defesa dos
direitos sociais (essenciais basicos: alimentacéo, saude, educagao etc.). O inicio do
século XX é marcado pela Primeira Grande Guerra e pela fixagédo de direitos sociais.
Isso fica evidenciado, dentre outros documentos, pela Constituicdo de Weimar, de
1919 (Alemanha), e pelo Tratado de Versalhes, 1919 (OIT). (Junior, 2012, p. 4, grifo
NOSSO0).

A doutrina de Junior (2012) coaduna-se com a de Pinto (2009), pois para esse
autor os direitos essenciais de segunda dimensdo correspondem aos direitos de
participacdo, requerendo uma acao positiva dos oOrgaos publicos através da
implementagao de politicas e servigos governamentais. Esses direitos implicam que o
Estado adote uma postura ativa na busca pela justica social, visando substituir a

igualdade e liberdade tedricas por condicdes reais e palpaveis.

5 Constituicdo de Weimar — A Constituigdo de Weimar, promulgada em 11 de agosto de 1919, foi uma
das primeiras no mundo a incluir direitos sociais, como protecao trabalhista e acesso a educacgao.
Além disso, abrangia uma ampla lista de direitos fundamentais, garantindo igualdade, liberdade de
expressao e religido, além de protecao as minorias. Disponivel em
-https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/92449/Pinheiro%20Maria.pdf .[JAcesso em
: 01 mar.2024

6 Tratado de Versalhes — O Tratado de Versalhes, celebrado apés a Primeira Guerra Mundial, se
destacou como o mais notério entre os acordos de paz firmados. Nele, britanicos e franceses ditaram
os termos da capitulagdo da Alemanha em 28 de junho de 1919, apds diversas negociagbes.
Considerado pelos historiadores como severo, ele foi associado ao agravamento das crises econdmica
e politica na Alemanha. Disponivel em: https://brasilescola.uol.com.br/historiag/tratado-versalhes.htm
.0Acesso em : 01 mar.2024
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Em esséncia, esses direitos fundamentais sociais tém como objetivo
proteger aqueles economicamente desfavorecidos, que s&o inquestionavelmente
mais vulneraveis na sociedade, revelando assim o papel do intervencionismo estatal
na defesa dos mais fracos, ao compensar desigualdades e mitigar distor¢cbes
inerentes ao modelo capitalista.

Maranhao (2011) aponta, de maneira analoga a Junior (2012) e Pinto (2009),
o carater histérico em que surgiram os direitos de segunda dimens&o. Segundo ele a
liberdade formal, tdo enfaticamente proclamada no contexto do Estado Liberal,
cometeu o grave erro de ignorar a realidade ao tratar igualmente pessoas que sao
intrinsecamente desiguais. Isso resultou em sérias consequéncias que deram origem
a uma nova tensao social, agora ndo mais entre a burguesia e a nobreza, mas entre
a burguesia e o proletariado.

Maranhao (2011), também, destaca as distor¢gdes do sistema capitalista nesta
nova dinamica, a qual opunha aqueles que possuiam os meios de produgédo aos que
forneciam sua forga de trabalho. O capitalismo, ao mostrar seus excessos e falhas,
revelou um cenario horrivel: a exploracdo desumana da classe trabalhadora. Em um
ambiente insalubre e penoso, esses trabalhadores dedicavam longas horas diarias
em troca de salarios miseraveis. Isso evidenciou uma verdade fundamental: para
alcancar verdadeira liberdade, as pessoas necessitam de um minimo de condi¢des
materiais.

O autor revela, ainda, o carater de atuagao positiva do Estado. Segundo ele
as Constituicdes do México (1917) e de Weimar (1919) introduzem novos direitos que
requerem uma acao estatal vigorosa para sua efetiva implementacao, visando
especialmente melhorias significativas nas condigbes de vida da populagdo em geral,
especialmente da classe trabalhadora.

Esses direitos incluem o acesso a saude, moradia, alimentacdo, educacao,
previdéncia, entre outros. Surge assim uma nova area do Direito, focada em
compensar, no ambito juridico, as desigualdades naturais entre capital e trabalho
presentes no plano fatico. O direito do trabalho emerge como um importante
instrumento destinado a promover valores éticos dentro do sistema capitalista,

humanizando, assim, as relagdes laborais, anteriormente tensas.

2.3.3. DIREITOS DE TERCEIRA DIMENSAO.

A importancia dos direitos de terceira dimensao, que representam um avango
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na concepgao dos direitos fundamentais ao direcionarem-se para a coletividade e a
fraternidade. Esses direitos materializam-se como poderes de titularidade coletiva,
sendo atribuidos de forma geral a todas as estruturas sociais. Eles encapsulam o
principio da solidariedade, abrangendo areas vitais como o direito ao meio ambiente,
a paz e ao progresso.

O trago distintivo dos direitos de terceira dimensao reside na protecdo dos
direitos de titularidade coletiva, caracterizados por sua natureza humanitaria e
universal. Ao contrario dos direitos individuais ou sociais, esses direitos ndo visam
apenas amparar interesses pessoais, mas sim salvaguardar os direitos difusos, ou
seja, os direitos de grupos de individuos.

Neste contexto, a relevancia e o impacto dos direitos de terceira dimenséo na
promogao do bem-estar coletivo e na consolidagdo de uma sociedade mais justa e

igualitaria é apresentada por Pinto (2009):

Os direitos de terceira “dimensao”, destinados a coletividade e a fraternidade,
materializam poderes de titularidade coletiva, sendo atribuidos
genericamente a todas as formagbes sociais. Albergam, com efeito, o
principio da solidariedade, tais como o direito ao meio ambiente, a paz e ao
progresso. Os direitos fundamentais de terceira “dimensao”, cujo trago mais
marcante é a protec¢ao dos direitos de titularidade coletiva, dotados de carater
humanitario e universal, ndo se destinam, como visto anteriormente, ao
amparo dos interesses individuais, mas sim dos direitos difusos, ou seja,
direitos de grupos de individuos (Pinto, 2009, p. 131-132, grifo nosso).

A compreenséao de direitos destinados a coletividade €, também, lecionada
por Junior (2012). Segundo ele entre os direitos de terceira geragao, destacam-se o
direito ao desenvolvimento ou progresso, a preservagdo do meio ambiente, a
autodeterminagao dos povos, a liberdade de comunicacéo, a propriedade sobre os
bens comuns da humanidade e o direito a paz. Esses sdo direitos transindividuais,
abrangendo tanto aspectos coletivos quanto difusos. E peculiar notar que tais direitos
nado sao concebidos para proteger apenas individuos isoladamente, mas sim
coletividades e grupos em sua totalidade.

Maranh&o (2011) destaca, em idéntica convergéncia doutrinaria com Junior
(2012) e Pinto (2009), que a terceira etapa de consolidacao dos direitos fundamentais,
em sintonia com a famosa triade que caracteriza o lema da Revolugao Francesa -
liberdade, igualdade e fraternidade - revela principalmente o valor da fraternidade.
Essa dimensdo aborda os direitos relacionados a paz, desenvolvimento,

comunicagao, solidariedade e seguranga global, além da protecdo ambiental e
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preservacao do patriménio comum da humanidade. Esses direitos sao geralmente de

natureza difusa ou coletiva, muitas vezes indefinidos e indeterminaveis.

2.3.4. DIREITOS DE QUARTA DIMENSAO.

A doutrina juridica apresenta duas vertentes para os direitos desta dimensé&o.
A primeira relaciona-se a bioética é defendida pelo constitucionalista Norberto Bobbio.
A segunda é defendida pelo constitucionalista Paulo Bonavides, se relaciona as
questbes contemporaneas, a evolugdo das concepgodes tradicionais de direitos
humanos.

A rapida evolugao da pesquisa bioldgica traz a tona questdes éticas e legais
complexas, que ndo podem ser ignoradas na discussao sobre direitos fundamentais.
Norberto Bobbio (1992), defensor da primeira corrente doutrinaria, destaca essa
emergéncia ao introduzir a nogao de "direitos de quarta geragao". Ele aponta para as
crescentes exigéncias decorrentes dos impactos potencialmente traumaticos da
manipulagéo do patriménio genético individual, um dominio que esta rapidamente se
tornando central nas preocupagdes contemporaneas sobre a dignidade humana e a

autonomia. Bobbio (1992) leciona sobre o assunto:

“[...] j& apresentam novas exigéncias que sé poderiam chamar-se de direitos
de quarta geracéo, referentes aos efeitos cada vez mais traumaticos da
pesquisa biolégica, que permitira manipulagdes do patrimbnio genético de
cada individuo”. (Bobbio 1992, p. 6).

Esta citagdo ressalta a necessidade de uma abordagem reflexiva e proativa
na formulagdo de politicas que garantam a protecao dos individuos em face dos
avancos tecnolégicos no campo da biologia.

A segunda corrente doutrinaria destaca que o debate em torno dos direitos
humanos tem se expandido para incluir ndo apenas as garantias individuais classicas,
mas também os chamados direitos de quarta geragao. Estes direitos representam
uma evolugdo das concepcdes tradicionais de direitos humanos, refletindo as
demandas emergentes da sociedade contemporanea.

Bonavides (2007) explana o assunto:

“Sao direitos de quarta geragdo o direito a democracia, o direito a
informagao e o direito ao pluralismo. Deles depende a concretizagao da
sociedade aberta para o futuro, em sua dimensao de maxima universalidade,
para a qual parece o mundo inclinar-se no plano de todas as relagbes de
convivéncia” (Bonavides 2007, p. 571, grifo nosso).

Esses direitos vao além das garantias individuais para abordar questdes mais
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amplas relacionadas a participagao civica, a transparéncia e a diversidade de ideias
e opinides. Bonavides (2007) enfatiza que a concretizagdo desses direitos € essencial
para alcancar uma sociedade aberta e inclusiva, capaz de enfrentar os desafios do
futuro em um contexto global. Essa perspectiva destaca a importancia de reconhecer
e proteger ndo apenas os direitos individuais, mas também os principios fundamentais
que sustentam uma sociedade democratica e pluralista.

Segundo Maranhdo (2011), os direitos de quarta dimensdo estdo em
consonancia com a doutrina de Bobbio (1992), que os relaciona a bioética; bem como
com a doutrina de Bonavides (2007), que os relaciona as questbes contemporaneas,

a evolugao das concepgdes tradicionais de direitos humanos.

2.3.5. DIREITOS DE QUINTA DIMENSAO

Segundo Junior (2012), é importante ressaltar que a categorizacdo das
dimensdes dos direitos fundamentais mencionadas anteriormente € apenas uma
abordagem académica. Os direitos humanos n&o devem ser rigidamente divididos em
categorias distintas, pois isso reflete apenas uma valorizagdo de certos direitos em
momentos historicos especificos.

Neste contexto, o autor aponta que alguns autores propdéem a existéncia de
uma quinta dimensao de direitos. Entre esses autores, destaca-se Paulo Bonavides,
que tem argumentado em suas ultimas edigbes que a Paz deveria ser considerada
um direito de quinta geragao.

O direto a paz’é alocado na quinta dimensdo com a seguinte doutrina de
Bonavides (2008):

No mundo globalizado da unipolaridade, das economias desnacionalizadas e
das soberanias relativizadas e dos poderes constitucionais desrespeitados,
ou ficamos com a forgca do direito ou com o direito da forga. Nao ha mais
alternativa. A primeira nos liberta, a segunda nos escraviza; uma é a
liberdade, a outra, o carcere; aquela é Rui Barbosa em Haia, esta é Bush em
Washington e Guantanamo; ali se advogam a Constituicdo e a soberania,
aqui se canonizam a forgca e o arbitrio, a maldade e a capitulagdo. A ética
social da contemporaneidade cultiva a pedagogia da paz. Impulsionada do
mais alto sentimento de humanismo, ela manda abencoar os pacificadores.
Elevou-se, assim, a paz ao grau de direito fundamental da quinta
geragdo ou dimensdo (as geragbes antecedentes compreendem direitos
individuais, direitos sociais, direito ao desenvolvimento, direito a democracia).
Fizemo-la, alias, objeto de conferéncia em Curitiba, por ocasidao do 9°
Congresso |Ibero-Americano de Direito Constitucional, que teve a presenca
de 2.000 pessoas de 20 Estados da Federagao e de outros paises (Bonavides

7 O direito a paz foi compreendido por Junior (2012) como um direito de terceira dimens&o, com amparo na doutrina de Bonavides

(2006). Contudo, em Bonavides (2008), se tem uma transposicéo do direito a paz para a quinta dimensao.
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2008, p. 82, grifo nosso).

Portanto, em um mundo interligado no qual os desafios sdo multiplos, a busca
pela paz ndo € apenas uma aspiragao, mas uma necessidade premente, enraizada
no mais elevado sentimento de humanismo. S&o os pacificadores, aqueles que
buscam o equilibrio entre justica e compaixao, que merecem ser louvados, pois sdo
eles que nos apontam o caminho para um futuro de coexisténcia harmoniosa e
respeito mutuo.

Maranhao (2011) esclarece a suposta divergéncia do direito a paz, quanto a
sua alocacado na terceira dimensao e posteriormente na quinta dimensao. Assim,

leciona Maranhao (2011):

Registre-se, ainda, que, em recentes debates cientificos (IX Congresso Ibero-
americano e VIl Simpésio Nacional de Direito Constitucional, realizados em
Curitiba/PR, em novembro de 2006, bem como Il Congresso Latino-
Americano de Estudos Constitucionais, realizado em Fortaleza/CE, em abril
de 2008), Bonavides fez expressa mencao a possibilidade concreta de
se falar, atualmente, em uma quinta geragao de direitos fundamentais,
onde, em face dos ultimos acontecimentos (como, por exemplo, o atentado
terrorista de "11 de Setembro", em solo norte-americano), exsurgiria
legitimo falar de um direito a paz. Embora em sua doutrina esse direito
tenha sido alojado na esfera dos direitos de terceira dimensao, o ilustre
jurista, frente ao insistente rumor de guerra que assola a humanidade,
decidiu dar lugar de destaque a paz no ambito da prote¢ao dos direitos
fundamentais. (Maranhao 2011, p. 82, grifo nosso).

Segundo, Bonavides (2008) para dissipar a obscuridade que o direito a paz
enfrentava, ele esta ascendendo a um nivel superior, assumindo a posi¢ao principal
entre uma geracdao de direitos humanos fundamentais, o que aumenta
consideravelmente sua visibilidade. O novo paradigma do Estado de Direito, com suas
cinco geragdes de direitos fundamentais, consolida o espirito humanista que permeia
as esferas sociais e atravessa o direito em todas as suas facetas.

O autor destaca, ainda, a dignidade juridica atribuida a paz decorre do
reconhecimento universal que |he é devido como um elemento qualitativo essencial
para a convivéncia humana, um fator de preservacao da espécie e um reino de
seguranca dos direitos. Essa dignidade s6 pode ser alcangada, em termos
constitucionais, mediante a promog¢ao autbnoma e paradigmatica da paz como um

direito da quinta dimenséo.
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3. COMPREENDENDO O ENSINO DO DIREITO NA EDUCACAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA.

O proposito deste capitulo foi identificar as tipologias na EPT associadas ao
ensino juridico ou do direito em cursos médio integrado ou subsequentes no universo
EPT com a finalidade de identificar quais sdo as ag¢des tratadas nesse campo. Para
tanto, foi definido diferentes critérios desde a selecdo da fonte, da definicdo dos

descritores, do mecanismo de busca e dos critérios de inclusao e exclusio.

3.1. INTRODUGAO

Com a finalidade de verificar estudos concluidos, que contribuissem para
analisar como ocorre o ensino do direito ou juridico na EPT e responder aos seguintes
questionamentos: Quais os aspectos relacionados ao contexto institucional?
Quais as dificuldades enfrentadas pelos docentes? Quais as dificuldades ou
desafios enfrentados pelos discentes?

Inicialmente, buscou-se definir o espaco para identificar esses estudos,
selecionando, as dissertagdes do Mestrado Profissional em Educagéo Profissional em
e Tecnologica (ProfEPT)8. A razdo da sua escolha deu-se em raz&do do programa ter
centenas de dissertagcdes defendidas no ambito da EPT, tornando-o assim, o espaco
para realizacédo da busca.

De acordo com o ProfEPT (2023), trata-se de uma poés-graduagao stricto
sensuem nivel de mestrado profissional em Educagdo Profissional e Tecnoldgica
ofertado em Rede Nacional. Ele pertence & Area de Ensino e reconhecido pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Além
disso, tem como finalidade proporcionar formag¢ao em EPT, visando tanto a produgao
de conhecimentos como ao desenvolvimento de Produtos Educacionais, por meio da
realizagao de pesquisas que integrem os saberes inerentes ao mundo do trabalho e
ao conhecimento sistematizado. Busca aprimorar as praticas educativas e a gestao
escolar na EPT, além de proporcionar qualificacdo aos profissionais da rede e ao
publico em geral, aproveitando a ampla capilaridade territorial da RFEPCT para
otimizar a oferta de vagas do programa.

O mecanismo de busca utilizado para esse proposito foi o Catalogo de Teses

8Mestrado Profissional em Educagdo Profissional em Rede Nacional (ProfEPT) - Disponivel em:
<https://profept.ifes.edu.br/sobreprofept>. Acesso em: 05 abr. 2024.
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e Dissertagoes da CAPES®, visto que, esse trata-se do repositorio nacional de
trabalhos de programas de pds-graduagado stricto sensu. Especificamente, em
abril/2024, o catalogo tinha 1864 dissertagdes do ProfEPT disponiveis para consulta.

Sobre o processo de busca foram empregados dois descritores especificos a
saber: "ensino do direito" e "ensino juridico”, utilizando o filtro “nome do programa:
Educacao Profissional e Tecnolégica”. A Figura 1 apresenta os resultados da busca

para o descritor "ensino do direito".

Figura 1 — Recorte do Resultado da Busca no Catalogo de Teses e Dissertagoes da CAPES -

Descritor Utilizado: "Ensino do Direito".
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NDREW PEREIRA. USO DE METODOLOGIAS ATIVAS E RECURSOS EDUCACIONAIS NO ENSINO

MAEATO MARCONDES

Nome Programa:

Fonte: O Autor.

SCatalogo de Teses e Dissertagées da CAPES — Disponivel em:< https://catalogodeteses.capes.gov.br/catalogo-teses/#!/>.
Acesso em: 05 abr. 2024.
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Como pode ser observado, foram identificados 08 (oito) dissertagdes
relacionadas ao ensino do direito. Na sequéncia a busca deu-se com o descritor
“ensino juridico” retornando 05 (cinco) dissertagdes — vide Figura 2 — baseadas nesse
descritor.

Figura 2 — Recorte do Resultado da Busca no Catalogo de Teses e Dissertagées da CAPES -

Descritor Utilizado: "ensino juridico".
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CURSO DE TECNOLOGIA EM ORGANIZACAO DE SERV](OSJUDI(IARIOS

Autor: 5 opgdes

OIOOOE OE

Nome Programa:

EDUCACAD PROFISSIONAL E

Fonte: O Autor.

Uma vez identificadas as dissertagdes, o proximo passo foi identificar quais
desses trabalhos seriam considerados no processo. Para tanto, Kitchenham (2009)
ressalta a importancia de estabelecer critérios de inclusdo e exclusao, os quais devem
ser fundamentados nas questdes de pesquisa e interpretados de maneira confiavel
para classificar adequadamente os trabalhos.

Em que pese esta pesquisa ndo realizar uma revisdao sistematica, as
orientagdes de Kitchenham (2009) sdo seguidas para aplicagao deste critério. Dos 13

(treze) trabalhos identificados, dois foram descartados . Tratam-se das dissertagbes
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resultante da Figura 1, do autor Leite (2019) em que o0 acesso ao documento nao
possui divagacao autorizada no momento da consulta e na Figura 2 do autor Souza
(2019), seu descarte deu-se em fungdo de ndo ser uma abordagem realizada

exclusivamente no ensino médio integrado ou subsequente.

3.2. DESCRIGAO DOS RESULTADOS - DESCRITOR: "ENSINO JURIDICO".

Domingues (2021) buscou descrever o perfil do ensino juridico praticado nos
cursos medio integrado do Instituto Federal do Parana (IFPR). O problema defendido
pelo autor esteve centrado no positivismo juridico e na maneira desconectada com a
realidade social em que o estudo da legislagédo € apresentado, além da auséncia de
um direcionamento adequado — identificado pelo autor na literatura — para ministrar as
aulas de direito na EPT. Dentre os resultados alcangados, a formagéo pedagogica
para professores de direito representa o principal desafio para o ensino médio
integrado. Além disso, outros desafios foram depreendidos, a saber: a) ensino juridico
nao tem a importancia que se imagina no curriculo do EMI; b) planos de cursos
pensados isoladamente; c) Professores que ensinam as leis de forma abstrata; d) a
falta de formacao pedagdgica do profissional de direito para o exercicio da docéncia;
e) PPCs sao relutantes em afirmar categoricamente a necessidade de se explorar a
consciéncia de classe. O Produto Educacional (PE) construido foi um e-book
intitulado: Desafios e contribui¢gdes do ensino juridico para a educagao profissional e
tecnolégica. Ele tem como propdsito auxiliar docentes envolvidos no ensino juridico.
O PE foi avaliado por especialistas e os resultados mostram que ele permite o docente
elaborar um entendimento atualizado sobre o tema em sua pratica, podendo repercutir
em outras areas da sociedade.

A investigacdo de Leal (2021) objetivou o desenvolvimento de um aplicativo
educacional denominado “MedioJus” para os discentes do Instituto Federal do
Maranhdao (IFMA) — campus Monte Castelo. O seu propésito € disponibilizar
conteudos juridicos para o desenvolvimento dos discentes nos seguintes aspectos:
autonomia, pensamento critico, capacidade reflexiva e de resolucdo de conflitos. O
problema de pesquisa identificado e que motivou sua criagdo esteve relacionado a
inexisténcia de disciplinas juridicas ou nog¢des basicas de direito nos componentes
curriculares do EMI da instituicdo. O autor destaca que este ensino deveria
proporcionar a aquisicao de conhecimentos juridicos como forma de desenvolver uma

formacao com cidadania. O “MedioJus” foi concebido com base na realizagdo de
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levantamento bibliografico e se constituiu como PE da investigacdo. A avaliacado do
PE ocorreu com discentes do curso Técnico em Seguranga do Trabalho da instituicao
para aferir a usabilidade e os conteudos disponibilizados por ele. Os resultados
sinalizaram o facil uso do PE, contudo, em relagdo aos conteudos disponibilizados,
devido a ressonancia em debates presentes em seu cotidiano, foi apontada a
necessidade da insercdo de conteudos relacionados ao direito trabalhista.

Ugalde (2020) avaliou a contribuicdo de metodologias ativas e recursos de
Tecnologia da Informagao e Comunicagéo (TIC) para a aprendizagem significativa de
conteudos juridicos estudados no ambito do ensino de direito tributario na EPT para a
disciplina direito empresarial e tributario do Curso Técnico Subsequente em
Administracéo do Instituto Federal do Acre (IFAC) — Campus Rio Branco. O problema
esteve centrado nas manifestagdes dos discentes em torno do grau de dificuldade e
abstragao de conteudos juridicos, especialmente, quando trabalhados em cursos nao
juridicos evidenciados em seus desempenhos académicos. Assim como, do ponto de
vista docente na tentativa de auxilia-los a dominarem conteudos em suas areas de
formacéo. Os resultados apontaram para dificuldades dos discentes relacionadas a
complexidade de conteudos de disciplinas juridicas, desconhecimento de vocabulos
ou termos juridicos e incompatibilidade de metodologia tradicional com o efetivo
aprendizado, ocasionando resultados ruins em avaliagcbes. O Produto Educacional
resultante da pesquisa tratou-se de uma Sequéncia Didatica intitulada: “Inovando no
Ensino Juridico: Metodologias Ativas e Recursos Educacionais”. Sua finalidade foi
auxiliar no ensino de direito tributario, especialmente, em cursos nao juridicos, a
exemplo, da EPT. Em que pese nao ter se especificado o processo avaliativo, segundo
o autor, o Produto Educacional atendeu a critérios ou dimensodes, de complexidade,
registro, impacto, aplicabilidade, acesso, aderéncia e inovagao.

Dias (2020) analisou as causas do abandono escolar e propds estratégias de
intervencao no Curso Técnico em Servigos Juridicos do Instituto Federal do Sudeste
de Minas Gerais (IF Sudeste MG). O problema esteve associado a dois pontos. O
primeiro, associado ao cotidiano dos discentes que sdo de baixa renda e encontram
dificuldades de conciliar estudo e trabalho. O segundo, relacionado a maneira como o
conteudo era ensinado com o uso de linguagem excessivamente técnica. O Produto
Educacional consistiu na criagcédo do blog intitulado "IFalando em Direito...”. Seu
propésito foi oferecer um espago aos discentes acessivel, utilizando linguagem e

formatos diferenciados para engaja-los e facilitar a compreensao dos conteudos. A
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sua avaliagao foi realizada por especialistas e sinalizou o seu uso como instrumento
didatico juridico capaz de minimizar a relagao entre professor e aluno, proporcionado
autonomia ao discente.

Souza (2019) desenvolveu um Produto Educacional em formato de jogo
composto por um aplicativo de celular e um tabuleiro fisico chamado "TriLegal" como
ferramenta pedagdgica para o processo de ensino e aprendizagem de conteudos
juridicos no ensino de Direitos e Garantias Fundamentais para o curso de Tecnologia
em Organizacéo de Servigos Judiciarios do Instituto Federal do Amazonas (IFMA) —
campus Manaus Centro. O problema, de acordo com o autor, esteve centrado na
predominancia da abordagem tradicional no ensino desses conteudos juridicos e na
falta de métodos alternativos que estimulassem a participacao ativa dos alunos na
construcao do conhecimento. O resultado da aplicacédo aos discentes demonstrou que
o “TriLegal” trouxe beneficios ao processo de ensino-aprendizagem. Ele estimulou a
atencao, a relevancia do conteudo, aprofundamento do conhecimento, motivagao dos
alunos e interagdo social, confirmando a hipotese inicial. A avaliacdo feita pelo
especialista foi positiva, uma vez que se considerou o TriLegal como: Relevante para
a disciplina que leciona, um instrumento facilitador no processo de ensino-
aprendizagem, auxiliando na abordagem do conteudo proposto com os alunos, Como
um fator motivacional para os alunos, um promotor da interagao social na turma, uma
ferramenta pedagdgica relevante, expressando o desejo de utiliza-la novamente em

sala de aula e em outras turmas.

3.3. DESCRIGAO DOS RESULTADOS — DESCRITOR: "ENSINO DO DIREITO".

Brito (2021) analisou a relevancia da presenca do estudo do direito do
consumidor nos cursos técnicos, principalmente naqueles que possuam um viés
voltado para prestacao de servigos. O estudo foi realizado nos cursos técnicos
ofertados pelo Instituto Federal de Brasilia (IFB) — campus Brasilia. O autor defende
que discentes de cursos técnicos, especialmente, aqueles voltados a prestacao de
servigos necessitarao do contato direto com os consumidores. Em razao disso, ele
ratifica a necessidade da adogao ensino do direito do consumidor de modo a prepara-
los para o exercicio da cidadania e para o mundo de trabalho. Os resultados

revelavam que apesar do CNCT'? estabelecer que os cursos devem contemplar o

0
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) — Disponivel em <http://cnct.mec.gov.br/ >
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conhecimento relacionado a legislagao, o plano pedagogico dos cursos técnicos nas
diferentes modalidades do IFB é predominantemente inexistente o componente
curricular de legislagédo. O PE consistiu em uma produc¢do audiovisual baseada em
entrevistas com profissionais do direito e especialistas em EPT. Ele foi avaliado por
especialistas sinalizando sua viabilizag&o voltada ao entendimento sobre o direito do
consumidor, ajudando assim, os discentes em sua capacitagdo com orientagao ética
e profissional

A pesquisa de Oliveira (2021) esteve focada no desenvolvimento e na
avaliacdo de um Produto Educacional denominado: "Proposta educativa reflexiva e
interdisciplinar sobre o direito ao trabalho". Ele foi destinado aos discentes do Instituto
Federal de Sdo Paulo (IFSP) — Campus Sertdozinho. Esse Produto Educacional
abordou o artigo 23 da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH) de forma
reflexiva e interdisciplinar, conectando disciplinas como Sociologia, Lingua
Portuguesa, Geografia e a disciplina técnica de Gestdao Organizacional de Produgao
e de Pessoas. A justificativa defendida pelo autor tem origem na inexisténcia de
integracao sistematica e continua sobre o tema "direito ao trabalho" nas disciplinas do
nucleo comum do EMI da instituicdo. Os resultados da investigagao do ponto de vista
documental apontaram a falta de abordagem interdisciplinar sobre o tema nos PPCs.
Além disso, o resultado da avaliagcdo do PE, que foi realizada por docentes da
instituicao ratificou essa auséncia nesse contexto e sinalizou — de acordo com o autor
— a necessidade e de reflexdo docente sobre essa realidade.

Em sua investigacdo, Cunha (2021) buscou demostrar a relevancia da
educacao em direitos humanos no contexto da formacgao do profissional proveniente
do ensino médio integrado, visando aproximar essa a concepg¢ao de formacgao
humana integral. O estudo ocorreu no Curso Técnico Integrado em Agronegdcio do
Instituto Federal do Tocantins (IFTO) — campus de Palmas. O problema que guiou a
pesquisa esteve centrado na abordagem superficial, sem considerar significado social
do tema. Além disso, na necessidade de empreender agcdes para que o tema faca
parte durante o processo de formagao basica os discentes, de modo que eles sejam
mais que meros técnicos especializados em determinada area da EPT. O resultado
ratificou a necessidade de abordar o tema direitos humanos na formacgao basica de
modo a fortalecer esses direitos na sociedade e na adogao de tecnologias no processo
educativo. O Produto Educacional desenvolvido foi um “whiteboard animation” sobre

nogdes basicas de direitos humanos, destinado a auxiliar o ensino desse tema. A
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aplicacao do PE foi realizada com os discentes do curso. O resultado destacou a sua
capacidade de reter a atencao e despertar o interesse dos discente. No entanto, o
autor destaca o carater complementar do PE para a pratica docente, reforcando que
envolvimento do docente é fundamental para o éxito do aprendizado.

Matias (2021) analisou a importancia do ensino de Direitos Fundamentais
(DF) na disciplina de Formagao Cidada nos cursos técnicos das Escolas de Educacgéao
Profissional (EEEP’S) do Ceara. A justificativa para o desenvolvimento da pesquisa
concentra-se no registro historico da educacéo brasileira considerando a totalidade do
curriculo. O autor defende, ainda, a essencialidade do ensino de DF nas escolas como
premissa para o exercicio da cidadania e formacao omnilateral do discente. Adotou-
se a pesquisa exploratéria no sentido ratificar ou ndo a legitimacado da intengao de
formar estudantes cidadaos. O resultado confirmou a importancia do estudo de DF e
ressaltou que a sua auséncia € estrutural, ou seja, para se manter o povo alheio a
seus direitos. O PE consistiu em um guia didatico em formato de e-book com
propostas de aulas sobre DF para os docentes das EEEP’s. A sua avaliagao foi
realizada por especialistas de trés EEEP'S e sinalizou positivamente sua
aplicabilidade. Além disso, ele foi apontado como um recurso educacional que nao
apenas facilita o trabalho dos professores, mas também promove a conscientizagao
cidada e o entendimento dos DF pelos discentes.

A pesquisa de Cipriani (2021) esteve focada no desenvolvimento e na
avaliacdo de um Produto Educacional, um jogo pedagogico do TIPO QUIZ, voltado ao
ensino de direito do consumidor e consumo responsavel. O contexto da pesquisa foi
no Curso Técnico em Administracao integrado ao Ensino Médio na modalidade
PROEJA do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) — Campus Porto Alegre. O
problema esteve relacionado a lacuna de conhecimento sobre direito do consumidor,
a abordagem inadequada desses temas, a necessidade de integracao e reflexdo
sobre o consumo responsavel, as caracteristicas especificas do publico-alvo. A
aplicagao e a avaliagdao do Produto Educacional aconteceram em sala de aula,
todavia, em razao da pandemia o resultado foi parcial. Os especialistas indicaram sua
efetividade apontando que a avaliagao do Produto Educacional se mostrou promissora
para promover o aprendizado do direito do consumidor e reflexdao sobre consumo
responsavel. O resultado apontou para uma compreensido ampla e critica sobre os
direitos do consumidor e as responsabilidades associadas ao consumo, visando a

formacao integral dos discentes.
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Nascimento (2020) analisou uma proposta interdisciplinar que possibilitou a
construcdo do conhecimento basico em direito constitucional na disciplina de
Sociologia existente na matriz curricular do curso técnico integrado em Alimentos, do
Instituto Federal de Sergipe (IFS) — campus Aracaju. O problema esteve centrado na
auséncia de uma educacgao juridica ofertada de maneira interdisciplinar com
sociologia para aqueles discentes. O resultado demonstrou a importancia da
educacéo juridica elementar no curso técnico integrado em alimentos do IFS, a partir
da qual sera possivel proporcionar aos alunos uma formagado com perspectivas de
integralidade, tanto para o mundo trabalho, como também para a constru¢ao do senso
critico e da consciéncia social. O Produto Educacional consistiu em um caderno de
sequéncias didaticas para educacao juridica, de forma interdisciplinar com Sociologia.
A avaliagéo sinalizou que o emprego da sequéncia didatica para educacéo juridica,
de forma interdisciplinar com Sociologia, demonstrou: envolvimento, interesse e
aproveitamento dos alunos no decorrer do processo. Além da relevancia da educagéao
juridica para a formagé&o humana integral e, em ultima analise, para a transformacao
social.

A pesquisa de Ferreira (2019) verificou como um Produto Educacional em
formato sequéncia didatica contribuiu para aprendizagem das nog¢des de direito da
cidadania dos discentes dos cursos medio integrado em Automacao Industrial e em
Quimica do Instituto Federal de Sdo Paulo (IFSP) — campus Campus Sertdozinho. A
justificativa para o desenvolvimento da pesquisa centrou-se nos seguintes fatores: a
falta de abordagem sistematica dos direitos de cidadania no EMI; A relevancia de os
discentes conhecerem esses direitos para exercé-los na sociedade. O PE consistiu
em uma Sequéncia Didatica em formato de livreto sobre direitos de cidadania,
aplicados nos cursos técnicos mencionados. O resultado da avaliagao apontou como
eficaz no seu objetivo de fornecer conhecimentos fundamentais sobre direitos de
cidadania aos alunos, preenchendo uma lacuna importante nos curriculos
educacionais e promovendo uma compreensao mais ampla e consciente do papel de

cada um na sociedade.

3.4. SUMARIZAGAO DOS RESULTADOS.

A analise dos trabalhos identificados sobre o ensino do direito na EPT permitiu
identificar 03 (trés) aspectos presentes a esse fendmeno, séo eles: 1) contexto

Institucional; 2) pratica docente; 3) dificuldades discentes. A Figura 3 apresenta os 03



(trés) aspectos identificados
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Figura 3 — Aspectos Associados ao Ensino do Direito ou Juridico na EPT.

Pratica Docente

SR

Aspecto 02

Aspecto 01

Institucional

Ensino do Direto ou
Juridico na Educagdo
Profissional e

Tecnologica Dificuldades

Discentes
=
o

Aspecto 03
Fonte: O Autor.

No que concerne ao “Aspecto Institucional”, percebe-se — por meio da

Figura 4 — a auséncia de uma orientagcdo adequada para o ensino do direito € um

desafio significativo enfrentado na EPT. Essa lacuna — notada em diferentes autores

— € agravada pela elaboragédo de planos de cursos que sdo concebidos de forma

isolada, sem uma integracao efetiva com outras areas do conhecimento.

Figura 4 — Sumarizagao dos Resultados sobre Ensino do Direito na EPT- Aspecto Institucional.

Aspecto
Institucional

Auséncia de um direcionamento adequado para o ensino do direito na EPT.
Planos de cursos pensados isoladamente.

PPC’s sdo relutantes em afirmar categoricamente a necessidade de se explorar
a consciénciade classe.

Inexisténcia do componente curricular de legislagdo no plano pedagégico dos
cursos técnicos nas diferentes modalidades.

Falta de abordagem interdisciplinar sobre nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPC's).

Ensino juridico ndo tem a importancia que se imagina no curriculo do Ensino
Médio Integrado.

Inexisténcia de disciplinas juridicas ou nocBes bdsicas de direito nos
componentes curriculares do EMI.

A falta de abordagem sistematica dos direitos de cidadania no Ensino Médio
Integrado.

Auséncia estrutural do ensino do direito na EPT.
Inexisténcia de integra¢do sistemdtica e continua sobre o ensino do direito.

A falta de formagdo pedagdgica do profissional de Direito para o exercicio da
docéncia.

Fonte: O Autor.

Domingues (2021)

Brito (2021)

Oliveira (2021)

Domingues (2021)

Leal (2019)

Ferreira (2019).

Matias (2021)

Oliveira (2021)

Domingues (2021)
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Ademais, os PPCs frequentemente hesitam em afirmar de maneira assertiva
a importancia da consciéncia de classe. Essa relutdncia pode comprometer a
capacidade dos cursos na EPT em promover uma compreensao holistica e critica do
sistema juridico e das questdes sociais relacionadas. Até mesmo para os cursos na
EPT que ndo possuem disciplinas especificas sobre o direito, a inexisténcia do
componente curricular de legislagdo nos planos pedagdgicos dos cursos técnicos em
diversas modalidades sugere uma lacuna na formagéo dos discentes. Principalmente,
em relagdo as normas legais que regem suas respectivas areas de atuagéo, ou seja,
ha uma falta de preparagao para o mundo do trabalho.

Especificamente, no que tange ao EMI, a auséncia de uma valorizagao
adequada do ensino juridico dentro do curriculo nesta modalidade revela — segundo
Domingues (2021), Leal (2021) — um desafio substancial que permeia os cursos na
EPT. Esta deficiéncia é agravada pela inexisténcia de disciplinas juridicas ou nogoes
basicas de direito nos componentes curriculares do EMI.

Essa perspectiva sugere uma falha, e consequentemente, a necessidade de
preparacao dos discentes para compreenderem e lidarem com questdes legais e
civicas em sua vida cotidiana e futuras profissdes. Além disso, a caréncia de uma
abordagem sistematica dos direitos de cidadania no Ensino Médio Integrado ressalta
ainda a urgéncia de uma revisao curricular para incluir temas relacionados aos direitos
civis, politicos e sociais. Esse cenario também é evidenciado nos cursos
subsequentes, descritos de uma maneira geral nas investiga¢des de Oliveira (2021),
Brito (2021). Esses aspectos comuns destacam desafios recorrentes que permeiam o
ensino do direito na EPT, evidenciando a urgéncia de reformas e estratégias
pedagogicas mais abrangentes e eficazes.

Por fim, a falta de abordagem interdisciplinar nos Projetos Pedagogicos dos
Cursos ressalta a necessidade premente de uma revisdo na estrutura curricular
desses PPCs — sempre respeitando seus contextos — a fim de promover uma
educacao integrada e contextualizada. Inclusive, uma sinalizagao tangencial presente
encontra-se associada a inadequacéao do ensino do direito na EPT, a falta de formagao
pedagdgica especifica para profissionais docentes de direito na EPT.

No que se refere ao aspecto “Pratica Docente”, a preparacdo dos
discentes para o exercicio da cidadania e para o mundo de trabalho foi apontada em

diversos estudos conforme é apresentado na Figura 5.



Aspecto
Pratica Docente

Docente.

Preparagio dos discentes para o exercicio da cidadzniz e para o mundo de
trabalho.

Eszencizlidade do ensino de Dirsitos como premissa pars o exercicio da
cidadznia e formacdo omnilateral do discente.

Proporcionar a aguisicio de conhecimentos juridicos como forma de
desenvolver uma formacio com cidadania.

Mecessidzds de desenvolver autonomia, pensamento critico, capacidade
reflexiva 2 de resolucdo de conflitos.

Incompatibilidade da metodologiz tradicional com o efetive sprendizado juridico,
apontando o uso do positivismo juridico, 3 desconexio da realidede social & uma
linguazem tecnica em excesso no ensing de conteddes juridicos.”

Abordagem superficial, inadequads & desconectzda com & reslidade social.

Mecessidade da educacdo juridica ser cfertada de maneira interdisciplinar =
sistematizada.

Fzltz de métodes alternativos que estimulem a participacdo ativa des discentes nz

o7

Figura 5 — Sumarizagao dos Resultados sobre Ensino do Direito na EPT- Aspecto Pratica

Brito (2021).
Mascimento [2020]).

Matias (2021).
Mascimento (2020).

Leal | 2021).

Ugalde (2020).
Domingues [2021).
Souza (2013).
Dias [2020].

Cunha (2021).
Cipriani {2021).
Domingues (2021).

Olnvaira (2021).
Mascimento (2020).
Ferrsira (2013).

Souza (2013).

construgio do conhecimento.

Fonte: O Autor.

Brito (2021) e Nascimento (2020) destacam a essencialidade do ensino de
direitos como premissa fundamental para a formacdo omnilateral do discente, visando
a sua capacitagdo nao apenas como profissional, mas também como cidadao
consciente de seus direitos e deveres na sociedade.

A aquisicao de conhecimentos juridicos é ressaltada por Leal (2021) como
uma maneira de desenvolver uma formacdo embasada em cidadania. Além disso, ele
aponta para a necessidade de desenvolver competéncias como autonomia,
pensamento critico, capacidade reflexiva e habilidades de resolucado de conflitos, as
quais sao essenciais tanto para o exercicio da cidadania quanto para o desempenho
no mundo do trabalho.

No entanto, autores como Domingues (2021), Ugalde (2020), Dias (2020) e
Souza (2019) criticam a metodologia tradicional de ensino juridico. Eles apontam a
incompatibilidade desta abordagem com o efetivo aprendizado juridico, destacando o
uso do positivismo juridico, a desconexao da realidade social e 0 excesso de
linguagem técnica como pontos negativos.

Cunha (2021) e Cipriani (2021) também enfatizam uma abordagem
superficial, inadequada e desconectada com a realidade social por parte de certas
praticas educacionais. Nesse sentido, Oliveira (2021), Nascimento (2020) e Ferreira
(2019) ressaltam a necessidade de a educagéao juridica ser ofertada de maneira

interdisciplinar e sistematizada, de modo a promover uma formacdo mais ampla e
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contextualizada, essa abordagem interdisciplinar e ressaltada (revelada) no aspecto
institucional por Domingues (2021) e Oliveira (2021). A falta de métodos alternativos
que estimulem a participacdo ativa dos discentes na construcdo do conhecimento €
apontada por Souza (2019) como um desafio a ser superado na educacéo juridica.

Em suma, os aspectos comuns identificados nas investigagdes apontam para
a urgéncia de uma reformulagdo na pratica docente do ensino juridico, visando
superar as limitagées da abordagem tradicional, promover de maneira assertiva uma
formacédo cidada eficaz e preparar os discentes para os desafios do mundo
contemporaneo. Essa reformulagao deve contemplar a integragao de diferentes areas
do conhecimento, a contextualizagdo dos conteudos juridicos com a realidade social
€ a promogao do pensamento critico e da consciéncia cidada entre os discentes.

No contexto da “Dificuldade dos Discentes”, a analise sumarizada —
evidenciada na Figura 6 — dos estudos académicos de Brito (2021), Cipriani (2021),
Dias (2020), Ugalde (2020), Ferreira (2019) e Souza (2019) revelam aspectos comuns
relacionados as dificuldades enfrentadas pelos discentes, inclusive em cursos nao
juridicos, no que diz respeito & compreensao e abstragao de conteudos juridicos.

Essas dificuldades estao, muitas vezes, associadas ao desconhecimento de
vocabulos e termos especificos da area do direito, como indicado por Ugalde (2020).
Além disso, Souza (2019) destaca a falta de atencao, auséncia no aprofundamento

do conhecimento e motivacao por parte dos discentes.

Figura 6 — Sumarizagao dos Resultados sobre Ensino do Direito na EPT- Aspecto Dificuldade

discentes.
Aspecto
Dificuldades Discentes

Abstrair c_\clmeﬂdos jur!'dious em  cursos .nﬁo juridicos, assoriados ao Ugslds (2020).

desconhecimento de vocabulos & termos juridicos.
z .3 '-ﬁi Falta de stencio, auséncia no aprofundamento do conhecimento & motivaso. Souza (2013).
— l Conciliar estudo e trabalho. Dizs (2020).
“ n Mecessidade de estabelecer contato direto com sau pdblico-alvo. Brito (2021).

Ferreira {2013).

Conhecerem s=us dirsitas para esercé-los na sodedade. Cipriani (2021).

Fonte: O Autor.

Outro desafio significativo mencionado é a dificuldade em conciliar estudo e
trabalho, conforme apontado por Dias (2020), o que pode impactar diretamente no

desempenho académico e na dedicacdo aos estudos. Além disso, Brito (2021)
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ressalta a necessidade de estabelecer um contato direto com o publico-alvo, indicando
uma lacuna na interagcao entre os discentes e a aplicagao pratica do conhecimento
adquirido.

Cipriani (2021) e Ferreira (2019) destacam a importancia de os discentes
conhecerem seus direitos para exercé-los na sociedade, apontando para uma
necessidade de conscientizagdo e empoderamento juridico. Esses aspectos comuns
identificados nos estudos analisados evidenciam dificuldades compartilhadas pelos
discentes, ressaltando a importancia de estratégias educacionais e de suporte para
superar tais dificuldades e promover um melhor aproveitamento académico e
profissional.

Com efeito, os trabalhos apresentados na sumarizacao revelam aspectos de
notoria contribuicdo para o ensino do direito ou juridico. Todavia, carecem na
abordagem de um direcionamento eficaz e com respaldo em uma concreta avaliagao
pelos docentes da EPT, uma vez que esta modalidade de educacgao vislumbra valores
de omnilateralidade, formacao integral, trabalho como principio educativo e pesquisa
como principio pedagogico.

Nesse contexto, no direito social a educagao voltada para discentes da EPT
se mostra de grande importancia abordar normas trabalhistas, uma vez que essa
abordagem se apresenta como um viés de concretizacdo daqueles valores
vislumbrados pela EPT.

O artigo 6° da CF/88 tem como objetivo garantir os direitos essenciais do
cidadao e proporcionar condigbes minimas para uma vida digna, sendo um direito
assegurado a todos os brasileiros e estrangeiros residentes no pais, refletindo os
principios fundamentais dos Direitos Humanos em uma sociedade democratica como
a brasileira. Os direitos sociais na CF/88 estdo elencados no art. 6, s&o 11(onze)
direitos, quais sejam: a educacgao, a saude, a alimentacao, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protegdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados. Dentre eles se destacam o direito a
educacao e ao trabalho.

A Figura 7 apresenta um recorte do artigo 6 da CF/88 considerando,
exclusivamente, o direito social a educagdo e ao trabalho direcionados a EPT.

Observa-se uma intima relagcao entre esses direitos sociais.
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Figura 7 — Recorte do Artigo 6 da CF/88 com Foco no Direito Social a Educagao e ao Trabalho
na EPT.

Direitos Sociais

l | l

AN

Ot oS oo TRABALHO EDUCAGAO

DIREITOS

| Estabelecer uma conexsc com a
{ realidade sccial e profissional.

Necessidade de formagéo cidada. —_—

Promover uma formagao omnilateral
dos discentes.

Formagao voltada para ¢ mundo do 1
trabalho. I

Incorporar o Artigo 22 da Declaragao
Universal dos Direitos Humanos
[DUDH) nos PPCs dos cursos.

Fonte: O Autor.
Primeiramente, é essencial estabelecer uma conexao direta com a realidade

social e profissional, permitindo que os discentes se engajem em contextos que
refletem os desafios e as demandas do mundo do trabalho. Além disso, a necessidade
de uma formacao cidada é destacada, ressaltando a importancia de cultivar valores
éticos e participativos na formacéao deles. Outro ponto crucial € a promog¢ao de uma
formacdo omnilateral dos discentes, ou seja, uma educagdo que va além das
habilidades técnicas, englobando aspectos, sociais e culturais. Isso, proporciona uma
visdo abrangente e humanistica do mundo, preparando-os para os desafios
complexos da vida e do mundo do trabalho.

E importante ressaltar que todos esses esforcos devem estar alinhados com
os principios estabelecidos no artigo 23 da Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos (DUDH), que reconhece o direito ao trabalho e a educagdo como
fundamentais para o pleno desenvolvimento e realizagao pessoal de cada individuo.
Incorporar esses principios nos Projetos Pedagogicos de Cursos (PPCs) dos cursos
da EPT apresenta-se como significativo para garantir uma educagao inclusiva,

equitativa e de qualidade para todos.
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A importancia do direto social a educagao esta intimamente ligada ao direito
social ao trabalho. Neste sentido, Saviani (2007) destaca que o trabalho e a educagéao
sao atividades que pertencem unicamente ao dominio humano, pois, em termos
estritos, apenas os seres humanos se dedicam ao trabalho e a educacéo. Na EPT,
ela desempenha um papel crucial na preparagao dos discentes para o mundo do
trabalho, estabelecendo uma conexao direta com a realidade social e profissional.
Nesse contexto, constitui uma medida assertiva incorporar o direito social a educacao
de normas trabalhistas no processo educativo da EPT, promovendo uma formacao
cidada e omnilateral dos discentes.

A inclusdo do direito social a educagao de normas trabalhistas nos curriculos
da EPT nao apenas fortalece os discentes, mas também contribui para promover uma
sociedade justa e igualitaria. Ao estarem cientes de seus direitos, os trabalhadores
podem contribuir para um ambiente de trabalho mais justo e equilibrado.

Ao integrar o ensino das normas trabalhistas nos PPC da EPT, as instituicdes
nao apenas capacitam os discentes com conhecimentos técnicos, mas também os
informam sobre seus direitos e deveres como futuros profissionais. Essa abordagem
visa promover uma formacao voltada diretamente para as demandas e desafios do
mundo do trabalho, conforme valores preconizados pelo Artigo 23 da DUDH.

Assim, € preciso analisar se a abordagem utilizada no documento contribui
para que se promova a formacado cidada, omnilateral e voltada para o mundo do
trabalho na EPT, preparando profissionais capacitados para a constru¢ao de uma

sociedade consciente, ética e respeitosa dos Direitos Humanos.
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4. METODO

Este capitulo apresenta o método que foi utilizado para atingir os objetivos e
abordar a questao de pesquisa. Ele detalha o processo de desenvolvimento, validagao

e aplicacao do Produto Educacional.

41. INTRODUGAO

Segundo Lakatos e Marconi (2003), o método refere-se ao conjunto de
atividades organizadas e légicas que, de forma mais eficiente e econdmica, levam a
obtencdo de conhecimentos confiaveis e precisos. No contexto de pesquisas, &
comum classifica-las de acordo com seus objetivos gerais. Conforme Gil (2002), toda
classificagdo € feita com base em algum critério especifico. Portanto, é possivel
agrupar as pesquisas em trés categorias principais: exploratorias, descritivas e
explicativas.

Segundo ele, as pesquisas exploratorias tém o propdsito de compreender
inicialmente um problema, promovendo clareza ou formulando hipoteses. Seu foco
esta no desenvolvimento de ideias ou intuigdes, e seu planejamento é flexivel para
considerar diversos aspectos do fendmeno estudado. No tocante a avaliagao
qualitativa Gil (2002) pontua que é influenciada por varios fatores, como a natureza
dos dados, o tamanho da amostra, os instrumentos de pesquisa e os pressupostos
tedricos. O procedimento qualitativo pode ser caracterizado por varias etapas,
incluindo simplificacao, classificacdo, analise interpretativa dos dados e elaboracao
do relatorio.

Conforme descrito no Capitulo 1, o problema de pesquisa abordado nesta
dissertagcao considerou as sinalizagdes ofensoras descritas e situou-se na inexisténcia
na EPT de uma abordagem voltada aos discentes sobre a compreensao do direito
social a educagao de normas trabalhistas.

Nessa perspectiva e considerando as dificuldades reveladas na introdugéo
deste trabalho, o problema balizador esta associado a falta de experiéncia docente; a
forma como eles lecionam o ensino juridico; a falta de experiéncia deles em sala de
aula e a perspectiva de tornar o discente protagonista. A questdo a ser respondida é:
Até que ponto a aplicagcao de um “recurso didatico” voltada ao ensino juridico
de normas trabalhistas no curso técnico de seguranga do trabalho auxilia os
docentes na efetivagao do direito social a educagao para tornar o discente um

ser emancipado nas suas atividades pessoais e profissionais?
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Nesta linha de raciocinio, o objetivo geral desta pesquisa foi elaborar,
implementar e avaliar a contribuicdo de um “recurso didatico” destinado a efetivagao
do direito social a educacao de normas trabalhistas vivenciado no o contexto do Curso
Técnico de Seguranga do Trabalho.

Os objetivos especificos denotaram o caminho a ser trilhado para alcangar o
objetivo geral. Ressalta-se que o ultimo dos objetivos especificos apontou a intengéo
do pesquisador em coadjuvar na superagao das dificuldades delineadas no problema
identificado na pesquisa. Nesta senda, os objetivos especificos foram: descrever e
caracterizar os aspectos associados ao direito social a educagdo de normas
trabalhistas na EPT; analisar como se desenvolve e se articula o ensino do direito ou
juridico na EPT nos cursos no ensino médio integrado e subsequente; desenvolver e
refinar um “recurso didatico” voltados a normas trabalhistas para cursos técnicos em
EPT e submeter o recurso didatico a avaliagao.

Cabe registrar que o propésito do PE foi auxiliar os docentes em suas praticas
pedagogicas, visando a superacgao das dificuldades que vierem a surgir no processo
de ensino e aprendizagem no uso de estratégias de ensino relativos ao conteudo
juridico que tenham como finalidade tornar a emancipagao do discente nesse tema.

Este trabalho foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
(CEP), pertencente a Faculdade Frassinetti do Recife (FAFIRE) , no dia 12/08/2024,
por meio do Parecer Consubstanciado n°® 81583724.2.0000.5586, constante no Anexo
C, pag. 151.

4.2. CONTEXTO

O contexto selecionado para esse fim foi o curso Técnico em Seguranga do
Trabalho dos campi de Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife do IFPE. A razdo para
a escolha esteve relacionada ao fato que esse curso na formulagdo dos seus PPCs
dispbe naturalmente de componentes curriculares ou disciplinas especificas

associadas ao direito.

4.3. PARTICIPANTES

Os candidatos elegiveis desta pesquisa foram docentes que lecionam as
disciplinas dos componentes curriculares sobre direito no curso Técnico em

Seguranga do Trabalho nos campis: Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife do IFPE.
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4.4. ETAPAS DO PROCESSO METODOLOGICO

Considerando a abordagem qualitativa adotada nesta pesquisa, que se
caracteriza por um delineamento exploratério-descritivo, optou-se por estruturar o
processo metodolégico em quatro etapas distintas conforme pode ser visto por meio

da Figura 8.

Figura 8 — Etapas Propostas do Trabalho.
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Educacional Educacional

Entrevistas com
o5 Docentes

Fonte: O Autor.

Essa divisao foi planejada com o intuito de promover uma melhor organizagao
e facilitar a consecucao dos objetivos propostos. Assim, os passos para a coleta de

dados foram conduzidos conforme as etapas delineadas.

4.41. ETAPA 01: ANALISE DOCUMENTAL

De acordo com Gil (2008), a pesquisa documental é semelhante a pesquisa
bibliografica, exceto pelo tipo de fontes utilizadas. Enquanto a pesquisa bibliografica
se baseia nas contribuicdes de varios autores sobre um tema, a pesquisa documental
utiliza materiais ndo analisados ou passiveis de serem reavaliados de acordo com 0s
objetivos da pesquisa. O processo de pesquisa documental seguiu 0s mesmos passos
da pesquisa bibliografica, com a exploragao de uma variedade de fontes que incluem
documentos originais ndo analisados e documentos secundarios que foram
analisados de alguma forma.

A Figura 9 evidencia que a pesquisa documental foi realizada no curso

Técnico em Seguranga do Trabalho nos campis: Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e
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Recife do IFPE. Foi conduzida uma analise nos PPCs daquele curso ofertados nos

campis sejam eles técnicos, integrados ou subsequentes.

Figura 9 — Analise Documental dos PPCs.
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Abreu e Lima

Fonte: O Autor.

Esta etapa, foi compreendida, inicialmente, por uma pré-selegao,
posteriormente, por uma classificacdo baseada nas modalidades dos cursos de
segurancga do trabalho, inicialmente, os do Ensino Médio Integrado e, na sequéncia,
os subsequentes. Por fim, por uma leitura e analise dos PPCs e das matrizes
curriculares foi feita, objetivando a compreensao da investigacdo no que tange o

direito social a educacao de normas trabalhistas.

442, ETAPA 02: ENTREVISTA COM DOCENTES

A pesquisa destacou a necessidade de utilizacdo da entrevista
semiestruturada como o principal instrumento de coleta de dados. O propdsito da
entrevista foi analisar a realidade dos docentes no ensino juridico; de que modo a
formacao deles se reflete em suas praticas pedagdgicas; identificar as diferentes
abordagens ou metodologias que sao utilizadas para o ensino juridico (quais
dificuldades, limitagbes e desafios) e sobre o direito social a educagdao de normas
trabalhistas vivenciado no contexto do Curso Técnico de Seguranca do Trabalho.

Minayo (2013) argumenta que a entrevista desempenha um papel

fundamental na pesquisa qualitativa, sendo uma ferramenta crucial para obter
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informagdes por meio da comunicagao verbal dos participantes envolvidos. Nao se
trata simplesmente de uma conversa casual, mas sim do resultado de experiéncias
especificas que estdo sendo investigadas, com objetivos claramente definidos.

Portanto, a pesquisa optou por conduzir entrevistas semiestruturadas, uma
abordagem amplamente adotada na area educacional, conforme destacado por
Malheiros (2011). Essas entrevistas ndo devem ser realizadas de forma aleatéria,
exigindo um método rigoroso para a coleta e analise dos dados. Nesse tipo de
abordagem, o pesquisador segue um roteiro pré-estabelecido para orientar as
questdes a serem feitas ao entrevistado. No entanto, devido a sua natureza
semiestruturada, também permitem a coleta de informagdes néo planejadas.

A técnica de entrevista semiestruturada foi utilizada como o principal método
de coleta de dados, devido a sua flexibilidade. O propdsito das entrevistas foi entender
como é abordado o ensino do direito ou o ensino juridico nos cursos Técnicos em
Seguranca do Trabalho na EPT, no IFPE. A Figura 10 apresenta os objetivos a serem

compreendidos na entrevista semiestruturada a serem realizadas com docentes.

Figura 10 — Objetivos das Entrevistas com Docentes.
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Fonte: O Autor.

O pesquisador informou aos docentes que participaram das entrevistas sobre
as questdes éticas e solicitou suas assinaturas nos documentos de autorizagao para
o uso de falas e imagens, se necessario, durante as entrevistas. Conforme
determinam as diretrizes estabelecidas pela Resolu¢gdo CNS n° 466 de 12 de
dezembro de 2012 e a Resolugdo CNS n° 510 de 07 de abril de 2016.

4.4.3. ETAPA 03: CONCEPGCAO DO PRODUTO EDUCACIONAL.

Nos programas de Mestrado Profissional, a CAPES recomenda que, para a
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obtencao do titulo de mestre, os discentes devem desenvolver uma Dissertacao de
Mestrado juntamente com um Produto Educacional. Freire, Rocha, Guerrini (2018)
apontam que o Produto Educacional surge como uma maneira de divulgar os
resultados da pesquisa conduzida durante o mestrado profissional e é definido como
uma ferramenta contendo estratégias educacionais que promovem a pratica
pedagogica. Desenvolver esse produto pedagdgico envolve um processo de formagao
constante, em que a pesquisa serve como base fundamental.

A concepgéo do PE foi originada a partir dos resultados provenientes das
Etapas 01 e 02 — a Analise Documental e as Entrevistas com os Docentes
respectivamente — conforme apresentado na Figura 10. A tipologia resultante de sua
concepgao consistiu num livro digital em formato de caderno de atividades sobre
direitos trabalhistas basicos, previstos na CF/88 e na CLT. Ele foi produzido com
linguagem clara e acessivel para ser utilizado como material de apoio por docentes
que lecionem aqueles conteudos normativos aos discentes do IFPE, no curso de

Técnico em Seguranga do Trabalho.

4.4.4. ETAPA 04: VALIDAGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

O PE foi construido com base nas inferéncias das Etapas 01 e 02, conforme
apresentado na Figura 8, foi apresentado aos docentes participantes da pesquisa para
que pudessem avaliar a aplicabilidade junto aos seus discentes. Assim, considerando
que a avaliagao por esses especialistas, nesta etapa, teve como propésito a validagao

do conteudo e aplicabilidade do PE.

4.5. ANALISE DOS DADOS

Segundo Gil (1999) a analise busca estruturar e resumir os dados de modo a
oferecer solugdes para a questdo de pesquisa em analise. Enquanto isso, a
interpretacao visa descobrir o significado mais abrangente das respostas, conectando-
as a conhecimentos prévios adquiridos. A partir do conteudo das entrevistas foram
aplicados critérios estabelecidos por Bardin (2016). Segundo ele a analise de
conteudo segue uma ordem cronolégica composta por trés etapas: a) pré-analise; b)
exploragao do material; e c) tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagcao.

Na fase inicial, foi conduzida uma leitura dos documentos selecionados. Em
seguida, ocorreu a exploragdo do material, que engloba codificagdo, decomposigéo

ou enumeracgao do conteudo. Por fim, no tratamento dos resultados e interpretacoes,
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foram realizadas atividades de sintese e selecado dos resultados, além de inferéncias
e interpretagdes (Bardin, 2016, p.132).

Esse procedimento foi aplicado nas etapas constituintes do processo
metodoldgico e foi considerado as particularidades de cada etapa para a organizagao

dos resultados.
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5. RESULTADOS E DISCUSSAO

Este capitulo apresenta a analise e discussao dos resultados. A primeira
etapa destinou-se a analise documental, que foi produzida por meio de uma analise
dos documentos institucionais, quais sejam os PPC'S dos cursos.
A segunda etapa, tratou-se da atividade exploratéria constituida pelas entrevistas
semiestruturadas. A terceira etapa da pesquisa consistiu na concepg¢ao do PE,
fundamentada nos achados das etapas anteriores. Por fim, se chegou a quarta e

ultima etapa, referente a validagao do PE.

5.1. ETAPA 01: ANALISE DOCUMENTAL

Conforme apontam Marconi e Lakatos (2003) e Malheiros (2011), esse tipo de
pesquisa se caracteriza pela coleta de dados limitada a fontes documentais, sejam
elas escritas ou ndo. Malheiros (2011) ressalta ainda a relevancia da pesquisa
documental para a compreensao, analise e critica de especificidades, a partir dos
documentos selecionados. Para isso, nesta fase foram analisados os PPCs dos
cursos Técnicos Integrados e Subsequentes em Seguranca do Trabalho do IFPE.

A pesquisa documental, conforme descrito por Marconi e Lakatos (2003) e
Malheiros (2011), foi utilizada para compreender como os PPCs dos cursos Técnicos
Integrados e Subsequentes em Seguranga do Trabalho do IFPE abordam o ensino do
direito. Foram analisados os PPCs dos cursos nos campi de Abreu e Lima, Caruaru,
Ipojuca e Recife.

A analise documental foi fundamental para compreender como as diretrizes
pedagogicas séo implementadas nos Projetos Pedagodgicos de Curso (PPCs). Esses
documentos orientam a formagdao académica, definindo objetivos, conteudos,
metodologias de ensino e avaliagéo, além de aspectos administrativos. A analise visou
identificar convergéncias e divergéncias nas concepgdes pedagogicas adotadas em
cada PPC dos campi, destacando as contribuicdes existentes na formagao dos

discentes no que tange ao direito social a educacao centrada nos aspectos trabalhista.

5.1.1. PROCESSO DE ANALISE

O processo de analise envolveu 03 fases conforme é evidenciado na Figura
11. Esse processo, foi essencial que o pesquisador mantivesse uma postura critica e
reflexiva, considerando o contexto em que os documentos foram elaborados e suas

intengdes subjacentes.
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Figura 11 — Processo Aplicado a Analise Documental.
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Fonte: O Autor.

A Fase 01 consistiu na selecdo e agrupamento dos PPCs do curso de
segurancga do trabalho dos Campi que constituem esta pesquisa por modalidade de
ensino integrado e subsequente. A Fase 02 teve a finalidade de identificar e
compreender como constitui-se a concepgao institucional do direito social a educagéao
centrada na concepc¢ao de uma formacgao voltada para o para o mundo do trabalho e
na formagdo omnilateral nos PPCs tanto na modalidade integrada quanto na
subsequente. A Fase 3 averiguou comparativamente em cada modalidade as
ementas das disciplinas, objetivando identificar aspectos associados ao direito social
a educacao com foco trabalhista.

Este processo permitiu entender as diferentes abordagens pedagdgicas sobre
o direito social a educagao aplicada nas duas modalidades de ensino técnico,
oferecendo uma visao clara das diretrizes e objetivos educacionais adotados em cada

uma. A seguir sao detalhadas as etapas constituintes do procedimento adotado.

5.1.1.1 FASE 01: SELEGAO E AGRUPAMENTO DOS PPCS DO CURSO DE
SEGURANCA DO TRABALHO DOS CAMPI.

O processo de selegado dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) para o
curso técnico em Seguranga do Trabalho nos campi de Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca
e Recife seguiu uma metodologia criteriosa e organizada. Optou-se por incluir apenas
os campi que ofereciam tanto a modalidade integrada quanto a subsequente, isso
garantiu uma analise abrangente das diferentes abordagens pedagodgicas adotadas.

A selecdo dos documentos envolveu uma busca detalhada nas bases institucionais
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do IFPE, priorizando a identificacdo dos PPCs disponiveis nos sites da instituicao, de
modo a assegurar que as analises refletissem a atual conjuntura educacional.

Cada um dos quatro campi — Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife —
oferece o curso técnico em Seguranga do Trabalho nas modalidades integrada e
subsequente, proporcionando uma formacgao técnica tanto para discentes que cursam
0 ensino médio junto com a formagao profissional quanto para aqueles que concluiram
o0 ensino médio e buscam uma qualificacdo especifica. Essa caracteristica foi
determinante para a escolha dos campi, visto que permitiu uma comparagao
aprofundada entre as duas modalidades de ensino no contexto da educacéo
profissional.

Apos o levantamento inicial, foram selecionados 08 (oito) PPCs ao todo,
sendo quatro referentes a modalidade subsequente e quatro a modalidade integrada.
Essa selegcao de documentos foi fundamental para a proxima etapa da analise, que
consistiu em examinar as concepgdes pedagodgicas e o tratamento do direito social a
educacdo e sua relagio com o mundo do trabalho nas duas modalidades. O
procedimento de selegdo garantiu uma base solida de documentos, essenciais para
uma compreensao abrangente das diretrizes educacionais adotadas pelos campi do
IFPE.

Uma vez realizada a selegdo e agrupamento dos documentos a serem
analisados. As Etapas 02 e 03 consistiram na leitura critica e na interpretacdo dos
conteudos, com o objetivo de extrair informacbdes para atender os objetivos da

investigacao.

5.1.1.2 FASE 02: CONCEPGAO INSTITUCIONAL DO DIREITO SOCIAL A
EDUCAGAO NOS PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSO.

A concepcao institucional do direito social a educagao nos cursos técnicos em
Seguranga do Trabalho nos campi de Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife é
abordada de maneira diversificada, refletindo as prioridades pedagdgicas de cada
campus, mas sempre com um foco na integragao dos aspectos técnicos e formativos
dos discentes.

A analise teve como objetivo discutir o direito social a educacao presente nos
PPCs dos cursos técnicos subsequentes em Seguranga do Trabalho. Essa analise

sera dividida em 03 (trés) topicos principais conforme é evidenciado na Figura 12.
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Figura 12 — Principais Tépicos abordados na Etapa 02 da Analise Documental.
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Fonte: O Autor.

< TOPICO 01: SOBRE O CARATER FORMATIVO DOS PPCS SUBSEQUENTES
E INTEGRADOS EM SEGURANCA DO TRABALHO

Em relacdo ao Carater Formativo dos PPCs dos cursos técnicos
subsequentes e integrados em Seguranga do Trabalho expressam um compromisso
com a formacao técnica voltada para a capacitagao de profissionais qualificados para
atuar no mundo do trabalho. O carater formativo dos PPCs visa, sobretudo, garantir
que os discentes desenvolvam as competéncias técnicas necessarias para atuar de
forma eficiente no campo da seguranga do trabalho, destacando-se pela preparagéo
especifica para a aplicagdo das normas regulamentadoras e legislagao trabalhista.

A analise dos PPCs revelou trechos que evidenciaram esse carater formativo
amplo. Embora os PPCs variem entre os campi, todos compartiham uma
preocupagao comum em promover a formagao técnica associada a uma educagao
critica e consciente. Os PPCs do Campus Abreu e Lima, por exemplo, existem os

trechos que demonstram a abordagem do direito social a educagéo:

Formar profissionais para desempenhar atividades prevencionistas, em
consonancia com o ordenamento juridico vigente especifico, como
forma de salvaguardar a integridade fisica do trabalhador, melhorar a
qualidade de vida e atender a demanda desses profissionais pelo setor
produtivo. (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
— Subsequente. 2021, p. 18).

Desenvolver as habilidades comportamentais, técnicas e organizacionais
objetivando a formagao de um profisSonal competente, com visédo de futuro
e responsabilidade com a sociedade. (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico
em Seguranga do Trabalho — Subsequente. 2021, p. 18).
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Formar profissionais que sejam capazes de desempenhar as atividades
especificas de Seguranga do Trabalho de forma competente, ética, de modo
a contribuir com o desenvolvimento sustentavel e uma sociedade mais justa,
democrética, inclusiva e solidaria. (Projeto Pedagdgico do curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Integrado. 2023, p.20).

Desenvolver as habilidades comportamentais, técnicas e organizacionais dos
estudantes, objetivando a formagdo de um profissional competente, com
visdo de futuro e responsabilidade com a sociedade, possibilitando a melhoria
da seguranga em processos industriais, da preservagdo ambiental e da saude
e seguranga do trabalho nas empresas da regido. (Projeto Pedagdgico do
curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Integrado. 2023, p.20).

Os PPCs do Campus Caruaru a presentam uma integragao entre trabalho e

emprego, ciéncia e tecnologia. Eles evidenciam:

Estabelecer a necessaria articulagdo entre educacgéo, trabalho e emprego,
ciéncia e tecnologia e suas implicagbes para a educagdo profissional
tecnologica, respeitando o trabalho como principio educativo e a
formagao humana diante das demandas do mundo do trabalho. (Projeto
Pedagogico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente.
2023, p. 22).

Possibilitar o desenvolvimento de conceitos modernos de gestao, na atuagéo
como consultor de seguranga, orientando e aconselhando sobre a forma de
agir para garantir a prética de atividades seguras, observando, também, o
cumprimento de toda a legislagao pertinente. (Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico de Nivel Médio em seguranga do Trabalho — Integrado.2022,
p.49).

Em relagdo aos PPCs do Campus Ipojuca sio evidenciadas a integragao de
aspectos técnicos e sociais, proporcionando uma formagao abrangente que vai além

da mera capacitagao profissional.

Formar técnicos de nivel médio para desempenhar atividades de prevengao
de acidentes de trabalho e de doengas ocupacionais, capacitados para
aplicar métodos, técnicas e procedimentos que busquem a promogao e
preservagdo da saude e assegurem a integridade fisica, e a melhoria da
qualidade de vida do trabalhador. Aléem de atender a demanda desses
profissionais, favorecendo sua inser¢do no mundo do trabalho e sua
participacdo de forma critica no desenvolvimento social da regido e do
Estado de Pernambuco, na perspectiva do pleno exercicio da cidadania,
correlacionado as atribuigées descritas no perfil profissional de conclusdo de
curso. (Projeto Pedagdégico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente.2018, p.39).

Proporcionar urna formagao humana e profissional que conduzam ao
desenvolvimento de uma postura ética e de habilidades comportamentais,
técnicas e organizacionais constituintes do perfii de um profissional
competente, com visdo de futuro e responsabilidade social e ambiental.
(Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente.2018, p.39).

Atender a demanda desses profissionais, favorecendo sua inser¢do no
mundo do trabalho e sua participagdo de forma critica no desenvolvimento
social da regido e do Estado de Pernambuco, na perspectiva do pleno
exercicio da cidadania, correlacionado as atribuicbes descritas no perfil
profissional de conclusdo de curso. (Projeto Pedagdgico Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho Modalidade Médio — Integrado. 2019.2, p.39).
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Proporcionar ao Estudante uma formag¢ao humana e profissional que
conduzam ao desenvolvimento de uma postura ética e de habilidades
comportamentais, técnicas e organizacionais constituintes do perfil de um
profissional competente, com visdo de futuro e responsabilidade social e
ambiental. (Projeto Pedagdgico Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
Modalidade Médio — Integrado. 2019.2, p.39).

Da mesma forma, nos PPCs do Campus Recife, ha um enfoque na formagao

omnilateral, como evidenciado nos trechos que seguem:

Compreender tecnologias, infraestruturas e processos direcionados a
prevengéo, a preservagdo e a protecdo dos seres vivos, dos recursos
ambientais, naturais e do patriménio que contribuam para a construgcao de
uma cultura de paz, de cidadania e de direitos humanos nos termos da
legislagao vigente. (Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Seguranga
do Trabalho — Subsequente.2014, p.18).

Utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio da
cidadania e a preparacdo para o trabalho, incluindo a formacgéo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico. (Projeto
Pedagdégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho -
Subsequente.2014, p.18).

Habilitar profissionais para desempenhar atividades de prevengdo a
acidentes de trabalho, em consonédncia com o ordenamento juridico
vigente especifico, como forma de salvaguardar a integridade fisica do
trabalhador, melhorar a qualidade de vida e atender a demanda desses
profissionais pelo setor produtivo. (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho — Integrado.2014, p. 17).

Desenvolver as habilidades comportamentais, técnicas e organizacionais
objetivando a formagdo de um profissional competente, com visdo de futuro
e responsabilidade com a sociedade. (Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico em Seguranca do Trabalho — Integrado.2014, p. 17).

A analise dos PPCs dos cursos técnicos subsequentes e integrados em
Seguranca do Trabalho associados ao Tépico 01 evidencia um compromisso com a
formagao técnica, com foco na qualificagdo profissional e na preparagéo para o
mundo do trabalho. Ao mesmo tempo, os PPCs demonstram uma preocupag¢ao com
a formacgao cidada dos discentes, integrando aspectos éticos e sociais que vao além
da capacitagao técnica.

Ela revelou um carater formativo que busca ndo apenas desenvolver as
competéncias técnicas necessarias para a atuagao eficiente no campo da segurancga
do trabalho, mas também promover uma educagao critica e consciente.

Independentemente das especificidades de cada campi, todos os PPCs
compartilham o compromisso de formar profissionais e cidadaos conscientes de
seus direitos e deveres no ambiente de trabalho. Essa abordagem omnilateral

garante que os discentes ndo apenas apliquem as normas regulamentadoras e
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legislagdes trabalhistas, mas também participem ativamente na constru¢cdo de uma

sociedade justa, democratica e inclusiva, em consonancia com a Constituicao Federal.

< TOPICO 02: A CONCEPGAO INSTITUCIONAL DE DIREITO SOCIAL A
EDUCAGAO

E importante notar que o conceito de direito & educacdo na CF/88 esta

profundamente relacionado ao reconhecimento da dignidade humana como um dos

pilares da Republica Federativa do Brasil. Esse direito também esta vinculado aos

objetivos da nagéo, que incluem a construgado de uma sociedade livre, justa e solidaria,

o desenvolvimento do pais, a eliminagado da pobreza e da exclusao social, a redugao

das desigualdades sociais e regionais, e a promog¢ao do bem comum.

A concepgao institucional do direito social a educagdo nos Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs) dos cursos técnicos subsequentes e integrados em
Segurancga do Trabalho nos campi do IFPE reflete o compromisso da instituicdo em
oferecer uma formacdo que va além da qualificagcdo técnica, promovendo o
desenvolvimento integral dos discentes. Os PPCs reforgam uma abordagem que
reconhece a educacdo como um processo essencial para o exercicio de direitos e
deveres sociais. Essa concepcao se traduz na formacao de profissionais ndo apenas
tecnicamente capacitados, mas também conscientes de seu papel na constru¢ao de
uma sociedade justa, equitativa e solidaria. A base dessa concepgéao esta enraizada
nos principios constitucionais que garantem o direito a educagdo como um meio de

inclusdo social, cidadania e preparagao para o mundo do trabalho.

Em diversos momentos, os PPCs destacam a importancia de articular o
direito social a educagao com o mundo do trabalho, garantindo que a formagao
técnica seja acompanhada por uma perspectiva critica, que visa o desenvolvimento
ético e social dos discentes. Isso pode ser percebido, por exemplo, nos PPCs do
Campus Abreu e Lima. Eles apontam:

“Desenvolver as habilidades comportamentais, técnicas e organizacionais
objetivando a formagédo de um profissional competente, com visao de futuro
e responsabilidade com a sociedade." (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico
em Seguranga do Trabalho — Subsequente. 2021, p. 18).

“Garantir a contextualizagao dos conhecimentos, articulando as dimensdes
do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura, oportunizando uma
apropriagdo de conhecimentos das diversas areas de conhecimento, para,
em situagdes problemas, saber interpretar, avaliar ou planejar intervengdes
sociais e cientifico-tecnologicas. ” (Projeto Pedagdgico do curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Integrado. 2023, p.20).



76

Esses trechos apontam a visdo omnilateral da educagao, na qual o ensino
técnico n&o se limita a preparar os discentes para o mercado de trabalho, mas também
os incentiva a refletir sobre suas responsabilidades como cidad&os e profissionais.

Da mesma forma, a concepg¢ao de educacao defendida pelos PPCs do IFPE
articula a formagao técnica com a compreensao critica dos desafios sociais. No
campus de Caruaru, por exemplo, € reafirmado o compromisso de formar individuos

com uma formagao ampla:

"Estabelecer a necessaria articulagdo entre educacéo, trabalho e emprego,
ciéncia e tecnologia e suas implicagbes para a educagdo profissional
tecnoldgica, respeitando o trabalho como principio educativo e a formagao
humana diante das demandas do mundo do trabalho." (Projeto Pedagdgico
do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente. 2023, p. 22).

“Formar Técnicos em Seguranga do Trabalho qualificados para desempenhar
atividades de prevengao a acidentes de trabalho, permitindo a promogao do
bem-estar fisico e mental do trabalhador, condigéo essencial para melhorar a
qualidade de vida e atender a demanda do setor produtivo, o que contribui
significativamente para o desenvolvimento socioecondmico da regido. ”
(Projeto Pedagogico do Curso Técnico de Nivel Médio em seguranga do
Trabalho — Integrado.2022, p.49).

Essa abordagem evidencia que a concepg¢ao institucional de direito social a
educacado nos PPCs transcende a simples transmissao de habilidades técnicas. A
educacdo ¢é entendida como um processo formativo integral, em que o
desenvolvimento de habilidades profissionais esta intimamente ligado ao
desenvolvimento humano, a consciéncia critica e a participagao ativa na sociedade.

No Campus Ipojuca, ha também uma concepcdo com foco explicito na
articulagao entre teoria e pratica, inclusdo social, na responsabilidade ética. A
formacao ofertada busca promover a insergéo dos discentes no mundo do trabalho de

forma critica e consciente, conforme descrito:

“Promover o dominio e a utilizagcdo de conceitos e de ferramentas
tecnoldgicas relativas a area, articulando teoria e pratica, possibilitando ao
técnico as competéncias profissionais necessarias ao desempenho das
atividades no campo da saude ocupacional, seguranga ambiental, industrial,
de servigos, ergonomia, higiene”. (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Subsequente.2018, p.39).

"Favorecendo sua inser¢ao no mundo do trabalho e sua participagao de forma
critica no desenvolvimento social da regido e do Estado de Pernambuco, na
perspectiva do pleno exercicio da cidadania." (Projeto Pedagdgico Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho Modalidade Médio — Integrado. 2019.2,
p.39).

Esse enfoque reflete uma concepgao ampla de educagao, no qual o direito
social a educagao € nao apenas garantir o acesso ao conhecimento técnico, mas

também promover a insergéo social, 0 pensamento critico e a cidadania ativa.
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A concepgéo sobre o direito social a educagao, como garantido pela CF/88, é
amplamente contemplado nos PPCs do Campus Recife, que enfatizam ndo apenas o
preparo para o mundo do trabalho, mas também a formagao cidada e a construgao de
uma sociedade justa e inclusiva. A formagédo técnica, nesse sentido, esta
indissociavelmente ligada ao exercicio da cidadania plena.

Em consonancia com essa visdo, ambos os PPCs do Campus Recife

apontam:

" Compreender tecnologias, infraestruturas e processos direcionados a
prevencao, a preservacdo e a protecdo dos seres vivos, dos recursos
ambientais, naturais e do patrimdnio que contribuam para a constru¢do de
uma cultura de paz, de cidadania e de direitos humanos nos termos da
legislagcao vigente." (Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho — Subsequente (2014, p.18) e Integrado (2014, p. 23).

Esse trecho ilustra como o direito social a educacao € entendido de forma
holistica, unindo o desenvolvimento de competéncias técnicas a responsabilidade
social e a promog¢ao de valores éticos, como o respeito aos direitos humanos e a
sustentabilidade. Essa abordagem visa formar profissionais que sejam nao apenas
tecnicamente qualificados, mas também conscientes de seu papel na construgao de
uma sociedade equitativa e ambientalmente responsavel.

Outro aspecto fundamental dessa concepcéao institucional é a énfase na
preparacao dos discentes para o exercicio critico da cidadania, como mencionado

no PPC do Campus Recife:

"Utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio da
cidadania e a preparagao para o trabalho, incluindo a formagao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico." (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Integrado.2014,
p.18).

Esse enfoque no desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico reforga o compromisso do IFPE com uma educagao que transcende a formagao
técnica e incorpora a reflexao critica sobre o papel dos individuos na sociedade. A
promog¢ao de uma cultura de paz e a defesa dos direitos humanos estdo no cerne
dessa concepgao educacional, garantindo que os discentes sejam preparados para
atuar de forma consciente e ética no mundo do trabalho e na sociedade.

Portanto, a concepcao institucional de direito social a educagao nos cursos
técnicos subsequentes e integrados do IFPE é concebida por uma formagao que une
competéncias técnicas com a formacgao cidada. O foco no desenvolvimento integral

dos discentes garante que a educagao técnica seja um veiculo para a incluséo social.
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O exercicio da cidadania e a construgdo de uma sociedade justa e democratica. Ao
garantir a integragao entre o conhecimento técnico e a responsabilidade ética e social,
os PPCs evidenciam sua concep¢ao com uma educagdo que vai além da
preparagao para o mercado de trabalho, assegurando o pleno exercicio dos direitos

sociais e a formagao de cidadaos conscientes e engajados.

< TOPICO 03: A CONFORMIDADE DOS PPCS COM O DIREITO A EDUCAGAO
PREVISTO NA CONSTITUIGAO FEDERAL

Os PPCs dos cursos técnicos subsequentes e integrados em seguranga do
Trabalho do IFPE demonstram conformidade com os principios constitucionais
estabelecidos pela CF/88, especificamente, no que se refere ao direito a educacgao. A
Constituicdo, em seus artigos 6 e 205, definem a educagado como um direito de todos,
com o objetivo de promover o pleno desenvolvimento da pessoa, o preparo para o
exercicio da cidadania e a qualificacdo para o trabalho. Eles refletem esse preceito,
estruturando-se em torno de uma formacédo para o mundo do trabalho com uma
educacéo critica e cidada, cumprindo os valores constitucionais de dignidade humana
e justica social.

No Campus Abreu e Lima, por exemplo, o PPC enfatiza o compromisso com
a educacgao voltada para a preservagcao da integridade fisica do trabalhador e o
cumprimento das legislagbes de seguranga, ou seja, ha um alinhamento com os

Principios Constitucionais de Educacgéo.

"Formar profissionais para desempenhar atividades prevencionistas em
consonéncia com o ordenamento juridico vigente especifico, como forma de
salvaguardar a integridade fisica do trabalhador, melhorar a qualidade de vida
e atender a demanda desses profissionais pelo setor produtivo." (Projeto
Pedagdgico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Subsequente.
2021, p. 18).

Esse trecho demonstra como o curso visa ndo apenas capacitar os discentes
para o exercicio de atividades técnicas especificas, mas também promove o bem-
estar social e o respeito a legislagdo trabalhista, principios fundamentais da
Constituicao Federal.

No que concerne a conformidade dos PPCs com preceitos de
desenvolvimento social, eles também refletem a exigéncia constitucional de que a
educacao promova a qualificacdo para o mundo do trabalho, ao mesmo tempo que
contribui para o desenvolvimento econémico e social.

No Campus Caruaru, por exemplo, o PPC articula a relacédo entre educacéo,
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trabalho e desenvolvimento tecnoldgico, de maneira que os discentes possam atuar

criticamente nas demandas do mundo do trabalho:

"Estabelecer a necessaria articulagdo entre educacéo, trabalho e emprego,
ciéncia e tecnologia, respeitando o trabalho como principio educativo e a
formagdo humana diante das demandas do mundo do trabalho.”. (Projeto
Pedagdgico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Subsequente.
2023, p. 22).

Esse trecho evidencia a conformidade com o principio constitucional de que o
trabalho deve ser um meio para o desenvolvimento humano integral, e nao apenas
um fim em si mesmo. A articulagcado entre educacao e ciéncia também é destacada,
reforcando a necessidade de uma educacido que promova o desenvolvimento de
novas tecnologias e praticas seguras no ambiente de trabalho.

Outro principio fundamental presente na Constituicdo Federal é o
desenvolvimento de cidadaos conscientes de seus direitos e deveres, o0 que destaca
uma formacéo cidada e pleno exercicio da cidadania. Os PPCs dos campi analisados
deixam claro que a formagao cidada € um dos pilares da educacéao oferecida.

O Campus Ipojuca, por exemplo, destaca a importancia de inserir o discente
no mundo do trabalho de forma critica e consciente, promovendo o desenvolvimento

social da regido e garantindo o pleno exercicio da cidadania:

"Favorecendo sua inser¢gdo no mundo do trabalho e sua participacéo de
forma critica no desenvolvimento social da regido e do Estado de
Pernambuco, na perspectiva do pleno exercicio da cidadania." (Projeto
Pedagdgico Curso Técnico em Seguranga do Trabalho Modalidade Médio —
Integrado. 2019.2, p.39).

Esse compromisso com a formacao critica e a promog¢ao de uma educacao
voltada para o desenvolvimento social € alinhado ao objetivo constitucional de criar
uma sociedade justa, livre e solidaria, conforme estabelecido no artigo 3° da
Constituigao.

No Campus Recife, o PPC reforca a necessidade de uma formacéao técnica
que também promova a cidadania e o respeito aos direitos humanos, destacando a
relevancia de compreender e aplicar as tecnologias em consonancia com a

preservagao do meio ambiente e o respeito aos direitos fundamentais:

"Compreender tecnologias, infraestruturas e processos direcionados a
prevencado, a preservagcdo e a protegcdo dos seres vivos, dos recursos
ambientais, naturais e do patriménio que contribuam para a construgdo de
uma cultura de paz, de cidadania e de direitos humanos." (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente
(2014, p.18) e Integrado (2014, p. 23).

Essa énfase na cultura de paz e no respeito aos direitos humanos demonstra

como os PPCs estdo comprometidos com uma formacao técnica que vai além da
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simples capacitagdo profissional, promovendo uma educagdo que estd em
consonancia com os valores de uma sociedade democratica e sustentavel.
Nos demais campi, essa énfase, no respeito aos direitos humanos, também,

€ pontuada. No campus Abreu e Lima:

“Definir etnocentrismo e relativismo cultural; valorizar as diferentes
manifestagdes culturais de etnias e segmentos sociais, agindo de modo
a preservar o direito a diversidade e o respeito a diferenga na perspectiva
dos Direitos Humano. ” (Projeto Pedagoégico do Curso Técnico em Segurancga
do Trabalho — Subsequente. 2021, p. 225).

“Identificar e combater as diversas formas de injustica, preconceito e
violéncia, adotando principios éticos, democraticos, inclusivos e solidarios, e
respeitando os Direitos Humanos. ” (Projeto Pedagdgico do curso Técnico
em Segurancga do Trabalho — Integrado. 2023, p.402).

No campus Caruaru:

“Com base no principio da indissociabilidade das a¢des de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, comprometida com uma pratica cidada e inclusiva, de modo
a contribuir para a formacao integral do ser humano e o desenvolvimento
sustentavel da sociedade. ” (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Subsequente. 2023, p. 22).

“Aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico.
” (Projeto Pedagogico do Curso Técnico de Nivel Médio em seguranga do
Trabalho — Integrado.2022, p.57).

No campus Ipojuca:

“Proporcionar urna formagao humana e profissional que conduzam ao
desenvolvimento de uma postura ética e de habilidades comportamentais,
técnicas e organizacionais constituintes do perfil de um profissional
competente, com visao de futuro e responsabilidade social e ambiental. ”
(Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente (2018, p.39) e integrado. (2018, p.39).

Observa-se, portanto, que os PPCs dos cursos técnicos subsequentes e
integrados em Seguranga do Trabalho do IFPE encontram-se em conformidade com
a CF/88. Ao garantir uma formacgao que articule qualificagcao técnica, desenvolvimento
humano integral e o exercicio pleno da cidadania. Eles asseguram que a educagao
oferecida atenda as diretrizes da Constituicdo Federal de 1988. Dessa forma, a
formacgao preconizada nos PPCs mostra-se consistente com os valores de dignidade
humana, inclusdo social e justiga, contribuindo para o desenvolvimento de uma

sociedade justa e democratica, como preconizado pela Constituigao.

5.1.1.3 FASE 03: ASPECTOS ASSOCIADOS AO DIREITO SOCIAL A EDUCAGAO
COM FOCO TRABALHISTA NAS EMENTAS DAS DISCIPLINAS.

Os cursos técnicos subsequentes e integrados em Seguranca do Trabalho
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oferecidos nos Campi de Abreu e Lima, Caruaru, Ipojuca e Recife incluem disciplinas
que abordam aspectos do ensino direito ou juridico, especialmente, voltados a
legislacdo trabalhista e a segurancga do trabalho. O Quadro 1 apresenta e relaciona
essas disciplinas separando-as por modalidade, carga horaria e periodo curricular da

sua operacionalizagao.

Quadro 1 — Apresentacao das Disciplinas por Modalidades.

_ i o Carga .

_ampus vioda s - erio

Campus Modalidade Disciplina Hordria Periodo
[

Direito aplicade & Sadde e Seguranca no Trabalho | E0h
Subsequente
Direito aplicade & Salde e Seguranca no Trabalho | 40h I
Abreu g Lima
Direito aplicads & Salde & Seguranga no Trabalho | a0h |
ntegrada
Direito aplicado & Salde & Seqguranga no Trabalho | &0h |
Legisl=g3o Aplicada & Seguranga do Trabalhe | 40h I
Subsequente
Ty Legislagio Aplicada & Seguranga do Trabalho | 40h |
ntegrada Legislagio Aplicads & sa0de e Seguranga no Traba'ho S4h Wl
Subsequente Legislagic Aplicada & Seguranga do Trabalho a0 Il
Ipojuca
ntegrada Legislagio Aplicada & Seguranga do Trabalho 40 W
Maogdes de Direito S4h |
Subsequente
Legislagio Aplicada & Saide & Seguranga do Trabalho 20h Il
Redfe
Hogdes de Direito T4 Il
ntegrado
Legislagio Aplicada & Salde e Segquranga do Trabalho 20h Wl

Fonte: O Autor.

A analise das ementas das disciplinas Direito aplicado a Saude e
Seguranga no Trabalho | e Il nos cursos subsequente e integrado do Campus
Abreu e Lima destaca a articulacéo entre os conceitos fundamentais do direito e sua
aplicagado pratica no ambiente de trabalho. As ementas abrangem conteudos
relacionados as normas trabalhistas, integrando noc¢des gerais de direito, como
personalidade juridica, responsabilidade e culpabilidade, além de aspectos

especificos sobre CLT e seguranga do trabalho.

A disciplina Direito aplicado a Saude e Seguranga no Trabalho I, nas
modalidades subsequente e integrada busca promover uma compreensao critica da
CLT como extensdo pratica dos principios constitucionais, reforcando que a
legislagao trabalhista ndo deve ser vista de forma isolada. A abordagem pedagdgica

enfatiza a importancia de entender a CLT como complementagado a Constituicao
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Federal e incentiva os discentes a identificar os direitos constitucionais do
trabalhador acidentado. Esse enfoque amplia a formagao dos discentes ao mostrar
que a protecao ao trabalhador vai além da compensacéo financeira, vinculando-se a
dignidade da pessoa humana e a valorizagdo do trabalho. As emantas

contemplam:

“Entender a CLT como complementacdo a norma constitucional. ” (Projeto
Pedagdgico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente
(2021, p.126) e Integrado (2021, p. 329).

“Identificar os direitos constitucionais do trabalhador acidentado” (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente
(2021, p.126) e Integrado (2021, p. 329).

A interdisciplinaridade entre direito, seguranga do trabalho e gestao de riscos
€ um ponto-chave das ementas, preparando profissionais que nao apenas
compreendem e aplicam as normas legais, como também atuam como garantidores
de direitos, ressalvando a prevencdo de acidentes e a promog¢ao da saude
ocupacional.

Assim, a formacéao orientada pelos PPCs ultrapassa a capacitagao técnica,
fomentando uma educacéo critica e reflexiva. Os discentes sdo capacitados para
reconhecer a relevancia da cidadania e da dignidade no trabalho, agindo
eticamente e com responsabilidade social no ambiente profissional.

A disciplina Direito aplicado a Saude e Seguranga no Trabalho Il, nas
modalidades subsequente e integrada, aprofunda os temas de direito do trabalho,
seguranga e medicina do trabalho, com destaque para os aspectos juridicos das
Normas Regulamentadoras (NRs). As ementas reforgam a importancia de aprender
os conceitos basicos de legislagdo como parte essencial da formagédo dos
discentes, preparando-os para atuar no ambiente laboral, que é regulado por uma
legislacdo complexa que abrange a CLT, NRs e leis previdenciarias.

A anadlise das ementas destaca que assimilar os dispositivos
constitucionais trabalhistas € crucial para a aplicacdo pratica das normas,
especialmente, no contexto de fiscalizagoes e auditorias. As ementas contemplam
uma formacgao que capacite os discentes a enfrentar os desafios operacionais e legais
nas empresas. Nessa disciplina existem trechos que abordam a essa preparacao

holistica dos discentes:

“Aprender os conceitos basicos de legislagdo relacionada a saude e
seguranca do trabalho” (Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranga
do Trabalho — Subsequente (2021, p.142) e Integrado (2021, p. 342).
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“Assimilar os dispositivos constitucionais trabalhistas relacionados a
segurancga e saude no trabalho, as normas regulamentadoras de segurancga
e saude do trabalho, especialmente as relacionadas fiscalizagdes
trabalhista”. (Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Seguranca do
Trabalho — Subsequente (2021, p.142) e Integrado (2021, p. 342).

Essas diretrizes enfatizam que a compreensao dos conceitos legais n&o deve
ser apenas normativa, mas também critica. Os discentes precisam refletir sobre a
aplicacao pratica das leis e normas, considerando os desafios envolvidos na
implementagdo em ambientes reais de trabalho. Essa abordagem pedagdgica esta
alinhada aos principios constitucionais, que garantem a protecdo da saude,
seguranca e dignidade do trabalhador. Dessa forma, os PPCs especificam
recomendagdes direcionadas a formacgéao de profissionais capacitados para agir como
agentes de fiscalizagao e proteg¢ao, assegurando o cumprimento das leis e a
preservacao dos direitos dos trabalhadores.

Por fim, as ementas de ambas as disciplinas demonstram uma preocupacao
em promover uma formacgao técnica, ética e critica, combinando conhecimento
normativo com uma visao reflexiva. Assim, observa-se que o curso procura preparar
os discentes para atuar de forma integrada, contribuindo para a construgcdo de
ambientes de trabalho mais seguros e justos.

No Campus Caruaru, as disciplinas Legislagdao Aplicada a Seguranga do
Trabalho | e Il, na modalidade subsequente e a disciplina Legislagdao Aplicada a
Seguranga do Trabalho, na modalidade integrada sdo as disciplinas presentes
voltadas ao ensino do direito. Elas apresentam uma abordagem que integra o
conhecimento juridico ao campo da seguranga do trabalho, enfatizando os
direitos sociais, trabalhistas e previdenciarios.

No tocante a modalidade subsequente, a ementa da disciplina Legislagao
Aplicada a Seguranga do Trabalho I, essa disciplina contém trechos que destacam a

preparacgao integral dos discentes:

"Introdugdo do Estudo do Direito; Constituigdo Federal de 1988 (Direitos
sociais e do trabalhador); Convengédo e recomendagbes da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT); Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT)."
(Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente. 2021, p.48).

Essa ementa compreende uma visdo ampla da legislagdo trabalhista,
conectando o direito a seguranga do trabalho com principios constitucionais,
normas internacionais e a CLT, fomentando uma formacao critica sobre a aplicacao

dessas leis.
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Na modalidade subsequente, se tem, ainda, a disciplina Legislagdo Aplicada

a Seguranga do Trabalho I, ela enfatiza temas relacionados ao direito previdenciario:

“Legislagdo Previdenciaria, Comunicagdo de acidente do trabalho - CAT,;
Beneficios previdenciarios. ” (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Segurancga do Trabalho — Subsequente. 2021, p.53).

Essa disciplina expande o conhecimento dos discentes para o campo
previdenciario, destacando a importancia da CAT e dos beneficios assegurados aos
trabalhadores, fortalecendo o entendimento dos direitos sociais no contexto da
seguranga ocupacional.

Por sua vez, a modalidade integrada, € composta pela disciplina Legislagao
Aplicada a Segurancga do Trabalho, cuja ementa abrange:

“Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, Responsabilidade civil e
penal decorrente da atividade profissional de saude e seguranca

ocupacional.” (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel Médio em
seguranca do Trabalho — Integrado.2022, p.113).

Esta ementa destaca a responsabilidade civil e penal dos profissionais de
seguranga e saude ocupacional, reforcando a necessidade de atuacao ética e em
conformidade com a legislagao vigente.

Por conseguinte, todas as ementas das disciplinas em ambas as modalidades
no Campus Caruaru refletem o compromisso em conectar a formagao técnica com
o conhecimento dos direitos sociais e trabalhistas, abrangendo tanto a legislagao
trabalhista quanto previdenciaria. Essa abordagem evidencia uma educacao critica
e pratica, capacitando os discentes para atuar de maneira integrada, aplicando as
normas legais em suas praticas profissionais € compreendendo a responsabilidade
social e ética de sua atuacao.

No Campus Ipojuca, a disciplina Legislagao Aplicada a Seguranc¢a e
Saude do Trabalho, nas modalidades subsequente e integrada, apresenta
nominagao idéntica e conteudos equivalentes, integrando temas do direito civil,
penal e trabalhista.

Ambas as ementas enfatizam direitos humanos, acessibilidade e
educacao ambiental, destacando a importancia da diversidade e do respeito no
ambiente de trabalho. Além disso, exploram tépicos essenciais como: Convengoes
da Organizagao Internacional do trabalho (OIT); Normas regulamentadoras

(NRs); Responsabilidade civil e penal, o conteudo das ementas pormenoriza:

“Nogbes e principios do direito em geral; Introdugdo ao direito civil;
Compreensao do direito do trabalho; Estudo da legislagdo previdenciaria;
Interpretacéo e reflexdo da responsabilidade civil e penal; Discusséo sobre o
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direito do idoso; Estudo sobre os direitos humanos e suas implicagdes;
Estudo sobre as convengdes da OIT relacionadas a seguranga do trabalho;
Aplicacdo das normas regulamentadoras.” (Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Subsequente (2018, p.95) e
integrado. (2018, p.486).

Esse enfoque reflete 0 compromisso em formar profissionais aptos a lidar
com a complexidade do ambiente de trabalho, promovendo incluséo e
sustentabilidade. As ementas demonstram que as legislagdes impactam diretamente
a saude e seguranga ocupacional, destacando a educagdo como um elemento
essencial na preparagao de profissionais capacitados e conscientes.

Embora os conteudos sejam os mesmos, ha uma diferenga significativa na
carga horaria: A modalidade subsequente detém uma carga horaria de 90 horas;
por sua vez a modalidade integrada detém uma carga horaria de 40 horas. Esta
diferenca de carga horaria ndo é justificada nos PPCs. Apesar disso, a abordagem
multidisciplinar contida nas ementas sinaliza uma visao holistica das implicagoes
juridicas na segurancga do trabalho, reforcando a necessidade de uma formacgao
técnica e critica.

Assim, o Campus Ipojuca busca integrar diferentes ramos do direito a
formacéo técnica dos discentes, incentivando uma atuacao ética e eficiente. Ao
disponibilizar o estudo de normas regulamentadoras, direitos humanos e
convengoes internacionais, o curso vai além da pratica técnica, capacitando os
discentes a agir de forma critica e responsavel no ambiente profissional.

No Campus Recife, as disciplinas Nogoes de Direito e Legislagao Aplicada
a Saude e Seguranca no Trabalho, oferecidas nas modalidades subsequente e
integrada, apresentam nominagoes idénticas e conteudo idéntico. Ambas as
modalidades tém a mesma carga horaria: 90 horas para Legislagdao Aplicada a
Saude e Seguranga no Trabalho e 54 horas para Nogoes de Direito.

A disci1plina Nogoes de Direito enfatiza a articulagao entre a Constituigao
Federal e a CLT, preparando os discentes para compreender os direitos

constitucionais dos trabalhadores. As ementas abordam os seguintes topicos:

“Perceber a relagao entre a Constituicdo Federal e a Seguranga do Trabalho.
* (Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente (2014, p.87) e Integrado (2014, p. 361).

“Identificar os direitos constitucionais do trabalhador acidentado. ” (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente
(2014, p.87) e Integrado (2014, p. 361). (Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Subsequente.2014, p.87).
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“Entender a CLT como complementagdo a norma constitucional. ” (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Subsequente
(2014, p.87) e Integrado (2014, p. 361).

Essas citagbes mostram que o curso visa desenvolver uma visao critica da
legislagao, capacitando os discentes a atuarem de maneira ética na proteg¢ao dos
direitos trabalhistas.

A disciplina Legislagao Aplicada a Saude e Seguranga no Trabalho oferece
uma abordagem pratica sobre a aplicagdo das normas de seguranga ocupacional,
explorando as normas regulamentadoras e os dispositivos constitucionais. As

ementas apresentam a seguinte abordagem:

“Aprender os conceitos basicos de legislagdo relacionada a saude e
seguranca do trabalho.” (Projeto Pedagogico do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Subsequente (2014, p.128) e Integrado (2014, p.
361). (Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente.2014, p.398).

“Aplicar as nogdes, os principios e as regras elementares da protegao juridica
a seguranga e saude do trabalho.” (Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Subsequente (2014, p.128) e Integrado (2014, p.
361). (Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho —
Subsequente.2014, p.398).

“Assimilar os dispositivos constitucionais trabalhistas e previdenciarios
relacionados a seguranga e saude no trabalho, as normas regulamentadoras
de seguranca e saude do trabalho, especialmente as relacionada fiscalizagdo
trabalhista” (Projeto Pedagoégico do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho — Subsequente (2014, p.128) e Integrado (2014, p. 361). (Projeto
Pedagégico do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho -
Subsequente.2014, p.398).

Essas diretrizes reforcam a necessidade de pratica juridica aplicada,
preparando os discentes para atuar em fiscalizagées e auditorias, sempre em
conformidade com as normas regulamentadoras e as exigéncias constitucionais.

As ementas das disciplinas no Campus Recife evidenciam um equilibrio entre
conhecimento técnico e juridico, capacitando os discentes a aplicar a legislagcao de
maneira critica e eficiente no ambiente de trabalho. A integracéo entre a Constituicao
Federal, a CLT e as normas de seguranga mostram o compromisso em formar
profissionais preparados para proteger os direitos dos trabalhadores e promover

ambientes de trabalho seguros e saudaveis.

5.1.2. CONSIDERAGOES SOBRE A ANALISE DOCUMENTAL

A analise documental teve como obijetivo principal investigar como os
Projetos Pedagégicos de Curso (PPCs) dos cursos técnicos em Seguran¢a do
Trabalho, nas modalidades subsequente e integrada, abordam o direito social a
educacao com foco trabalhista. O estudo buscou entender de que maneira os
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documentos oficiais estruturam a formacao técnica e cidada dos discentes, alinhando-
se as legislagdes trabalhistas e normas regulamentadoras.

Foi possivel inferir que os PPCs apresentam uma coeréncia em termos de
estrutura e conteudo, com forte énfase na integragdo dos direitos humanos e
normas de seguranc¢a do trabalho. No entanto, embora exista essa unidade na
abordagem, surgiram diferengas quanto a profundidade com que cada campus trata
temas especificos. Por exemplo, enquanto alguns campi abordam as Convengoes da
OIT e as Normas Regulamentadoras (NRs), alguns dado maior destaque as
implicacbes previdenciarias e de responsabilidade civil, enquanto outros focam
mais nas questdes de direitos humanos e educagao ambiental.

Outro ponto que merece destaque esta associado a formagao técnica
proposta nos PPCs é acompanhada de uma preocupag¢do com a formacao ética e
critica dos discentes. Nesse sentido, um aspecto comum foi a articulagao entre a
Constituicdo Federal e a CLT, refletindo o compromisso com a prote¢cao do
trabalhador e a seguranga no ambiente laboral. Os PPCs reconhecem a
importancia de preparar os discentes para atuar de maneira ética e consciente no
mundo do trabalho, o que se alinha com o objetivo da pesquisa que € entender como
o direito social a educacao é efetivado nesses cursos.

Por outro lado, surgiram diferencas em relacdo a carga horaria e a
profundidade dos conteudos em disciplinas especificas. Em alguns campi, ha uma
maior carga destinada a Legislagao Aplicada a Saude e Seguranga do Trabalho,
enquanto outros focam em aspectos praticos, como investigagdo de acidentes e
responsabilidades penais.

A analise documental permitiu identificar essas variacbes e ressaltar a
importancia de uma formagao que vai além da técnica, promovendo uma educacao
cidad3, alinhada as demandas do mundo do trabalho e as exigéncias legais. Ademais,
permitiu ainda compreender que os PPCs dos diferentes campi possuem uma base
comum solida, mas com especificidades que refletem as prioridades pedagdgicas e
contextos locais, evidenciando tanto convergéncias quanto divergéncias importantes

para a formagao dos profissionais de Seguranga do Trabalho.

5.2. ETAPA 02: ENTREVISTAS COM OS DOCENTES

Esta etapa foi desenvolvida no IFPE com docentes dos campi com a

realizacado de entrevistas. Nesta fase, buscou-se conhecer a realidade dos docentes
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no ensino juridico; de que modo a formacgao deles se reflete em suas praticas
pedagodgicas; identificar as diferentes abordagens ou metodologias que sao utilizadas
para o ensino juridico (quais dificuldades, limitagbes e desafios) e sobre o direito social
a educacao de normas trabalhistas vivenciado no contexto do Curso Técnico de
Segurancga do Trabalho.

O propdsito da entrevista foi entender como é abordado o ensino do direito ou
o ensino juridico na EPT. Para participarem das entrevistas, os professores foram
primeiramente convidados por e-mail — Anexo D, pag. 168 — a analisar e apresentar
concordancia sobre o TCLE, conforme Anexo E, pag. 169, visando apresentar de
forma ampla do que se tratava a pesquisa bem como explicar os aspectos éticos que
a envolviam.

Foram realizadas entrevistas com os professores de disciplinas juridicas, do
curso Técnico das modalidades integradas e subsequente em do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho. As entrevistas foram desenvolvidas da seguinte forma: 1.
Com a o aplicativo Google Meet o entrevistador e entrevistados se visualizavam, as
perguntas foram sendo realizadas por objetivos e ao término de cada pergunta outra
era realizada. Nao houve recusa a responder a qualquer das perguntas.

Seguindo as orientacdes de Gil (2002), as entrevistas foram conduzidas de
forma semiestruturada por meio da formulagdo de perguntas. Desse modo, foi
elaborado um roteiro com 21 perguntas, que podem ser observadas no Apéndice A,
Pag.146. O emprego desta técnica, teve o intuito de conhecer percepcdes dos
professores sobre os seguintes objetivos: Compreender de que modo a formagéao dos
docentes, contribui ajuda ou prejudica a sua pratica; Compreender qual a abordagem
docente relacionada ao tema direito social a educacdo de normas trabalhistas no
curso de seguranga do trabalho; Identificar quais as abordagens metodoldgicas que
sao adotadas no ensino normas trabalhistas em seu planejamento docente, revelando
fatores positivos e ofensores; Entender qual a realidade dos discentes sob a ética dos
docentes no ensino do direito ou no ensino juridico.

Esta etapa foi desenvolvida no IFPE com docentes dos campi: Abreu e Lima,
Caruaru, Ipojuca, Recife, com a realizacao de entrevistas, o propdsito das entrevistas
foi entender como é abordado o ensino do direito ou o0 ensino juridico nos cursos
Técnicos em Seguranga do Trabalho na EPT, no IFPE. Para isso foram estabelecidos
os quatro objetivos: a) entender a realidade dos docentes no ensino juridico; b)

compreender de que modo a formagao deles contribui ajuda ou prejudica em suas
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praticas docente; c) identificar as diferentes abordagens ou metodologias que sao
utilizadas para o ensino do direito ou juridico revelando fatores como dificuldades,
limitagdes e desafios e d) apreender no tocante ao tema direito social a educagéo de
normas trabalhistas, qual a abordagem docente.

Para participarem das entrevistas, os docentes foram primeiramente
convidados por e-mail a analisar e apresentar concordancia sobre o TCLE conforme
Anexo E — pag. 169, visando apresentar de forma ampla do que se tratava a pesquisa
bem como explicar os aspectos éticos que a envolviam. Como suporte, ainda foi
consultada a Plataforma Lattes, visando identificar detalhes do perfil profissional dos

entrevistados que sao evidenciados no Quadro 2:

Quadro 2 - Perfil dos Docentes Entrevistados.

Entrevistados Descrigao

Docente desde 2016 no IFPE. E graduado em direito, especialista em Direito
E1 Administrativo e Direito do Trabalho, Mestre em Educacdo Profissional e
Tecnoldgica.

Docente desde 2017 no IFPE. E graduado em administragdo e em Direito
E2 Especialista em marketing e em Recursos Humanos. Mestrando em
Educacao. Advogou nas areas trabalhista e civel.

Docente desde 2016 no IFPE. E graduado em direito. Especialista em Direito

E3 Puablico. Mestre em Educacgao Profissional e Tecnoldégica.
Docente desde 2023 no IFPE. E graduado em engenharia de petréleo.
E4 Especialista em engenharia de seguranga e Mestre em engenharia de

producao.

Docente desde 2017 no IFPE. E graduado em engenharia elétrica e em
ES direito. Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho. Mestre em
Direito Ambiental. Atualmente & doutorando em recursos naturais.

Fonte: O Autor.

Foram realizadas entrevistas com os docentes de disciplinas juridicas, do
curso Técnico das modalidades integradas e subsequente em do Curso Técnico em
Segurancga do Trabalho. As entrevistas foram desenvolvidas da seguinte forma: O
aplicativo Google Meet foi utilizado e o entrevistador e entrevistados se visualizavam,
as perguntas foram sendo realizadas por objetivos e ao término de cada pergunta
outra era realizada. Nao houve recusa a responder a qualquer das perguntas.

Seguindo as orientagdes de Gil (2002), as entrevistas foram conduzidas de
forma semiestruturada por meio da formulagdo de perguntas. Desse modo, foi
elaborado um roteiro com 21 perguntas, que foram divididas nos 4 objetivos, sendo 7
perguntas para o primeiro objetivo; 6 perguntas para o segundo objetivo; 4 perguntas
para o terceiro objetivo; 4 perguntas para o quarto objetivo. Essa estruturagao pode
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ser observada no Apéndice A, Pag.146.

5.2.1. COMPREENDER DE QUE MODO A FORMAGCAO DOS DOCENTES,
CONTRIBUI AJUDA OU PREJUDICA A SUA PRATICA.

O primeiro objetivo foi compreender de que modo a formacgéo dos docentes,
contribui ajuda ou prejudica a sua pratica.

A primeira e segunda perguntas estiveram focadas em desvelar as
formacdes e experiéncia dos entrevistados, elas foram descritas no Quadro 2. Ao
observa-lo, infere-se que os relatos pontuam que a formacéao inicial dos docentes
desempenha um papel crucial em suas praticas pedagogicas, refletindo-se tanto no
dominio técnico quanto na capacidade de contextualizar conteudos juridicos as
realidades praticas dos discentes. Entretanto, conforme pontua Gianezini (2014), a
inexisténcia da formagao em licenciatura para os docentes que atuam no ensino do
direito revela-se como uma sinalizagao ofensora.

Dentre eles, o entrevistado E4 revelou que nao sabe o porqué de docentes
sem formacgéo juridica lecionarem estas disciplinas. Ele pontuou que por serem os
assuntos especificos da seguranga do trabalho, eles se enquadram na algada de sua
formacgao académica. Ele destacou que, as vezes, cabia uma consultoria, pois, talvez
nao haja demanda para um docente especifico, mas alguém com formacgao especifica
para apoiar.

A resposta de E4, por exemplo, evidencia uma desarmonia nesse contexto ao
sinalizar um possivel descompasso entre sua formagéo e a abordagem esperada no
ensino de normas trabalhistas. Isso aponta para uma necessidade urgente de
planejamento institucional e suporte formativo para que os docentes,
independentemente de suas areas de origem, possam atuar de maneira integrada e
alinhada as especificidades pedagdgicas e técnicas do curso.

Essa percepgao € evidenciada por Cunha (2023), pois, segundo ele, ha uma
lacuna entre a formagao dos docentes, o conteudo curricular e as demandas do
mundo do trabalho. Esse contraste € apontado por Domingues (2021), pois, segundo
ele dentre os resultados alcangados na sua pesquisa, a formagao pedagdgica para
docentes de direito representa o principal desafio para o ensino médio integrado, bem
como a falta de formagao pedagdgica do profissional de direito para o exercicio da

docéncia.
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A diversidade nas formacgbes dos docentes — que incluem areas como
Direito, Engenharia e Administracdo — reflete um panorama rico, mas também
desafiador para a construcdo de um ensino que verdadeiramente atenda as
necessidades dos discentes no curso técnico em Seguranca do Trabalho. Embora
essa pluralidade possa potencialmente promover uma integragao interdisciplinar e
enriquecer o0 ensino juridico, nem sempre ela se traduz em uma pratica pedagogica
suficientemente coerente ou alinhada as demandas da EPT.

O Quadro 3 sintetiza as respostas fornecidas pelos docentes a segunda
pergunta que investigou as contribuicbes da formagao inicial para a pratica
docente. As respostas revelaram diferentes perspectivas baseadas nas formacgoes
académicas e profissionais dos entrevistados, evidenciando a diversidade de
experiéncias que compdem o corpo docente.

Quadro 3 - Contribuicoes da Formacao Inicial para a Pratica Docente.

Entrevistado Descrigao

"Minha formacao foi suficiente do ponto de vista do contetido em si, como
bacharel em Direito e especialista. O dominio do conhecimento, o recorte do
E1 conhecimento e o trabalho dos contetdos foram suficientes." [...] "Agora, na
dimensao pedagégica, minha formacgao inicial ndo contribuiu tanto.” [...]
“Nos, que temos uma formagdo como bacharéis, temos uma deficiéncia didética e
de organizagdo pedagogica, que assimilamos mais por experiéncias como
discentes ou outras experiéncias fora da formagdo em Direito." Grifo nosso

"Eu acredito que ao falar de determinadas coisas em sala de aula, de passar o
meu conhecimento, eu ndo passo so6 a teoria, eu passo a minha experiéncia
E2 vivida na pratica, nesses anos todos, antes de ser professor.” [... ['"Essa vida
empresarial me deu todo um suporte para ensinar nogées de direito aos alunos,
porque foram coisas que eu vivi na pratica." [...] "Na hora que eu estou lecionando,
eu sempre trago casos praticos." Grifo nosso

"Ela contribui, poderia ser uma contribuicdo melhor, mais forte, porém, toda
essa contribuicao, mesmo que exatas, ela contribui bastante nessa atuagao
E3 minha docente.” [...] "O ensino nédo é concentrado apenas em uma linha, ele pode

dialogar com outros conhecimentos.”" [..]"'Toda essa formagdo, essa
experiéncia, essa bagagem que a gente adquiriu de sala de aula, essa
vivéncia, ela contribui muito hoje na minha formagao docente atual.” Grifo
Nosso

" eu estagiei na Petrobras, foram seis meses de estagio na Petrobras, depois
eu fiquei, eu trabalhei por um tempo, mas na area administrativa de uma
empresa de construgao civil " [...] “Em novembro do ano retrasado, novembro
E4 de 2022, eu fui chamada pela EBCER, e ai eu passei quatro meses, eu acho, na
EBCER, como engenheira de segurancga do trabalho. ” [...] “e também tive dois
anos, de 2021 a 2023, como professora substituta na Universidade Federal da
Paraiba. ” [...] “Estou ha um ano e, em outubro, novembro, um ano e trés meses
no Instituto Federal de Curso como professora efetiva.”

"E importante, eu acho muito importante, principalmente para a érea técnica, vocé
ES ter uma experiéncia na industria ou experiéncia de campo.” [...] "Ter experiéncia
de campo ajuda no desenvolvimento da aula dos alunos, que vocé pesca a parte
da teoria, uma parte técnica que vocé vivenciou." [...] "Quando vocé sai direto
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da academia para o ensino, na parte técnica, ha uma dificuldade de trazer a
realidade da industria para o aluno.” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Observa-se que a formacao inicial dos docentes influencia significativamente
suas praticas pedagdgicas no ensino de normas trabalhistas na Educacéo Profissional
e Tecnoldgica (EPT), possibilitando abordagens especificas e contextualizadas. As
respostas dos entrevistados evidenciam uma realidade plural e interdisciplinar,
destacando os potenciais e limitagdes das trajetérias académicas e profissionais para
o contexto do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho.

O E1 enfatizou a importancia de sua formagao juridica, especialmente em
Direito do Trabalho, que facilita a conexao entre conteudos tedricos e demandas
praticas dos discentes. O E2 valorizou a diversidade de sua formacdo em
Administragéo e Direito, promovendo uma abordagem integrada que articula gestédo e
normas trabalhistas. O E3 apontou a convergéncia entre formagéao técnica e juridica
como um diferencial, permitindo um dialogo constante entre teoria e pratica. O E4
ressalta o impacto de sua formacdo em engenharia e seguranga do trabalho,
destacando a relevancia de exemplos praticos para o aprendizado. O E5 combinou
sua expertise em engenharia elétrica e Direito para oferecer uma abordagem
interdisciplinar que integra conceitos juridicos e aplicabilidade técnica. Entretanto, por
questdes institucionais desconhecidas o E4, encontra seu relevante percurso
profissional sem conformidade com o ensino do direito ou juridico.

As respostas dos docentes evidenciam que, embora a formagéao inicial seja
diversa em seus conteudos e perspectivas, ela contribui para a pratica docente. Essa
diversidade reflete a riqueza de um corpo docente que transita por areas distintas,
mas complementares, como ciéncias exatas, humanas e aplicadas. Ao mesmo tempo,
os relatos destacam a relevancia da formagéao inicial para contextualizar o ensino
juridico na realidade dos discentes, muitos dos quais se inserem em um contexto
técnico e pratico.

Entretanto, conforme pontuou o E1, a realidade exposta também traz a tona
desafios. O docente ressaltou que, embora sua formacdo ofereca uma base
significativa em direito. Ele ratifica que inexiste uma formacao pedagdgica na sua area
de formacao.

A terceira e quarta perguntas objetivaram verificar em que medida a

formacéo inicial dos entrevistados contribui para sua pratica docente, assim como a
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modo em que eles abordam o ensino da disciplina juridica do curso de seguranga do
trabalho. O Quadro 4 apresenta as respostas e destaques dos entrevistados as

perguntas.

Quadro 4 - Influéncia da Formacgao Inicial e continuada na Abordagem do Ensino Juridico no
IFPE.

Entrevistados Descricao

"Minha formacgdao influencia ao trazer essa perspectiva da norma em um
contexto juridico, em um contexto judicial. Acho que essa seria a
contribuicdo, com énfase na propria teoria das normas, na hierarquia e no
E1 relacionamento entre as normas. [...] por exemplo, imaginar um técnico
de Seguranca do Trabalho participando de uma pericia judicial ou
elaborando um documento para apresentar a um auditor fiscal do
trabalho, tudo isso sob uma perspectiva juridica." Grifo nosso

"Ao ensinar, ao transmitir o conhecimento, eu nao transmito apenas
aquilo que consta nos livros académicos. Eu transmito aquilo atrelado
E2 aquilo que eu vivi. Entdo, é uma fusdo entre o que esta nos livros e o
conhecimento pratico, da minha vivéncia pratica. [...] Meu lugar de fala é
daquela pessoa que ndo so6 aprendeu nos livros, mas de quem vivenciou as
situagles, as experiéncias na vida pratica." Grifo nosso

"Para minha atuagdo e a forma de ensinar as normas para os alunos, vai de
uma forma totalmente humanizada, de uma forma totalmente pratica, porque
[...] tento levar para eles sempre um contetido que dialogue com a
E3 pratica. [...] Eu levo isso para a propria disciplina juridica: trazer o
conteudo, trazer a legislacao, trazer a teérica, mas fundamentar essa
questdao com base em casos praticos, em situagées historicas, fatos
que aconteceram, seja no passado, sejam fatos atuais." Grifo nosso

"Cada turma e cada norma e cada parte do direito precisa ser explicada de
um jeito diferente. [...] os alunos mesmos ja disseram que quando eu
E4 trago situacées hipotéticas, eles tém mais facilidade de entender, entao
assim, ndo vem da minha formagao ndo, vem do dialogo com os alunos
mesmo." Grifo nosso

"E importante, eu acho muito importante, principalmente para a érea técnica,
ES5 vocé ter uma experiéncia na industria ou experiéncia de campo, |...]
porque ajuda no desenvolvimento da aula dos alunos que vocé pesca a parte
da teoria, uma parte técnica que vocé vivenciou." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Os depoimentos revelaram como a formagao e as experiéncias praticas dos
docentes desempenham um papel essencial na forma como eles estruturam o ensino
das normas trabalhistas para o ensino juridico ou do direito. Destacaram-se
abordagens que vao além do conteudo tedrico, incluindo exemplos praticos,
contextualizacdo com situagdes reais e uma adaptacao constante as caracteristicas e
necessidades dos discentes. Os entrevistados também evidenciaram que a integragao
entre teoria e pratica contribui para o aprendizado significativo, promovendo o dialogo
entre as normativas juridicas e os desafios do mundo do trabalho.

Todavia, percebe-se que o entrevistado E4 em sua resposta, destoa-se
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sutiimente dos demais entrevistados, uma vez que ele afirma trazer situagbes
hipotéticas de modo a facilitar a compreensao dos discentes. Enquanto, os demais
materializam sua pratica a partir da sua formagao base no Direito com a experiéncia
profissional em campo. Esse cenario, apesar do cumprimento do docente E4 em
relagcao a disciplina, pode sinalizar uma desconformidade, ocasionada possivelmente
por fatores internos a instituicdo, a exemplo da auséncia de docentes com formagao
especifica no Direito.

A quinta e a sexta perguntas tiveram como proposito averiguar se os
entrevistados receberam treinamento especifico da instituicdo para lecionar a
disciplina juridica e buscou-se verificar se os docentes sentem necessidade de
formacéao ou atualizacao.

O Quadro 5 apresenta as respostas dos entrevistados acerca do suporte
institucional, bem como este quadro reune as respostas para percepg¢ao dos docentes
sobre a importancia de uma constante renovagao de conhecimentos no ensino juridico
e nas areas correlatas a EPT. As respostas evidenciaram que, apesar da relevancia

da formagéo inicial, o aprimoramento continuo é indispensavel nesse contexto.

Quadro 5 — Treinamento Institucional para o Ensino Juridico: Percepg6es dos Docentes do
IFPE.

Entrevistados Descricao

“Nao, nenhum. Nem um treinamento, exatamente. ” [...] “quando comecei, ja
E1 cheguei com turma represada, porque houve um intervalo entre a aposentadoria
do professor anterior e a minha entrada ”.

“[...] nenhum, nenhum, nenhum. Assim, absolutamente. Na verdade, eu tive até
E2 uma certa dificuldade no inicio, porque eu sempre fui um individuo muito timido
€ eu nunca pensei na vida em ser professor [...]”

“Nao, ndo. O que a gente tem no periodo do concurso é uma fase pratica em
E3 que o professor vai expor uma aula para a comisséo do concurso, que vai avaliar
aquela aula.”

Fonte: O Autor.

As respostas evidenciaram uma lacuna significativa nesse aspecto,
destacando a auséncia de iniciativas formais que preparem os docentes para o ensino
do direito no contexto da EPT. De modo geral, todos os entrevistados (E1, E2, E3, E4,
ES) relataram que n&o receberam qualquer treinamento ou orientagdo institucional
antes de iniciarem suas atividades docentes. Os relatos refletem um cenario em que,
a formacéao docente para o ensino juridico no IFPE, dependem majoritariamente de
iniciativas individuais dos docentes, o que pode impactar a qualidade do ensino
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ofertado.

No que concerne a necessidade de formagdo ou atualizagdo os
entrevistados revelaram objetivamente que € uma demanda presente em sua
atividade docente. O Quadro 6 reune as respostas cuja finalidade da pergunta foi
identificar as lacunas de formagédo e atualizacdo percebidas pelos docentes,
destacando a importancia de uma constante renovagéo de conhecimentos no ensino

juridico e nas areas correlatas a EPT.
Quadro 6 — areas de Necessidade de Formacgao e Atualizagdo Continuada pelos Docentes na
Educacéao Profissional e Tecnolégica.

Entrevistados Descrigao

"Boa parte dessa necessidade eu supro diretamente pela minha pratica profissional
como advogado. [...], Mas, se eu estivesse apenas como professor, com carga
horaria cheia no IFPE, certamente sentiria necessidade de mais formagéao e
atualizacdo no campo do Direito. [...] Além disso, o fato de as normas e a
jurisprudéncia estarem sempre se atualizando exige um esfor¢co constante de
atualiza¢do." Grifo nosso

E1

"O direito, como todas as ciéncias, [...] vai evoluindo, e ha essa necessidade
realmente de se capacitar constantemente. [...] Entdo, todo momento os
entendimentos, as jurisprudéncias, as doutrinas vdo mudando e ha essa
necessidade dessa busca constante de estar se atualizando. [...] A instituicdo
esta me dando essa possibilidade de buscar esse conhecimento, [...] mas até o
momento, o que tive foi uma busca pessoal.” Grifo nosso

E2

"As areas que eu tenho ministrado na parte de seguranga do trabalho, [...] sofreram
atualizag6es recentes. [...] Algumas duvidas surgiram, algumas questbes foram
levantadas que ndo foram até hoje dirimidas nessas reformas que tiveram. [...]
Acredito que, no que eu tenho visto no meu local de trabalho, precisaria, sim,
de atualizacdo nessas duas dreas que eu falei: Trabalho e ambiental.” Grifo
Nnosso

E3

"Todas. [...] A gente brinca disso com os professores do campus. O professor de
matematica aprende dois mais dois, era quatro, é quatro, vai ser quatro. A gente
ndo. Todo dia tem uma atualizagao. [...] Entao, é tudo e o tempo inteiro.” Grifo
Nnosso

E4

“Dentro do curso, por exemplo, precisamos de mais formagao na parte de
gerenciamento de risco, que sao atividades, sdao uma disciplina muito
E5 importante do curso. [...] Tivemos higiene ocupacional, mas é necessario todo
ano. [...] A parte de gerenciamento de risco, a parte de higiene ocupacional, a parte
dos programas de formagéao de gerenciamento.” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

As respostas evidenciaram que, apesar da relevancia da formacao inicial,
o aprimoramento continuo € indispensavel nesse contexto. De maneira geral, os
entrevistados destacaram que, em seus respectivos campos de atuacéo, o processo
de atualizagdo se torna imprescindivel, especialmente, devido as constantes
mudangas na legislagdo e nas normativas especificas. A pergunta sobre a

necessidade de mais formacdo ou atualizacdo revelou um consenso entre os
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entrevistados: a constante evolugao das areas do Direito e da Seguranga do Trabalho
impd&e um ciclo continuo de aprendizado.

A sétima pergunta buscou compreender como se a atuagédo dos docentes
ocorre no EMI e Subsequente. O Quadro 7 apresenta as respostas dos registros dos

entrevistados.

Quadro 7 — Abrangéncia da Atuagado Docente no Ensino Juridico: Modalidades Integrado e

Subsequente.

Entrevistados Descrigao

“Ela ocorre no integrado, no subsequente, no curso de Seguranga do Trabalho.
E1 Além disso, eu atuo também em outros cursos. Portanto, transito por Seguranga
do Trabalho, tanto no integrado quanto no subsequentel...]”
E2 “[...] ocorre no integrado, no subsequente e em graduagdes também]...]”
E3 “Nos dois, integrado e o subsequente|...]”
E4 “Ambos. Eu ja peguei as disciplinas nos dois|...]”
E5 “Nos dois”

Fonte: O Autor.

O Quadro 7 ilustrou a diversidade da atuacao docente no ensino de direito e
no ensino juridico no IFPE, abrangendo as modalidades de Ensino Integrado e
Subsequente. As respostas dos entrevistados (E1, E2, E3, E4, E5) revelaram uma
ampla flexibilidade nas suas praticas pedagdgicas, que ultrapassam as limitacdes do
curso técnico de Seguranga do Trabalho, demonstrando um compromisso com a
formacao de discentes em diversos niveis de ensino. A atuagao nos dois niveis de
ensino refletiu a adaptabilidade do docente, que precisa adequar suas estratégias
pedagdgicas conforme o perfil e as necessidades dos discernentes.

Esse panorama revelou uma realidade desafiadora, mas enriquecedora, em
que os docentes se inserem em multiplos contextos educativos, ampliando suas
praticas pedagogicas e proporcionando uma formagao integrada, que ultrapassa os
limites de um unico curso ou modalidade. A flexibilidade e a pluralidade de ensino séao,
portanto, elementos centrais na atuacdo desses profissionais, que se véem
desafiados a lidar com diferentes publicos, mas com um propdsito comum: a formagao

critica e reflexiva dos discentes, preparada para as exigéncias do mundo do trabalho.
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5.2.2. AVERIGUAR A ABORDAGEM RELACIONADAS AO TEMA DIREITO
SOCIAL A EDUCAGAO DE NORMAS TRABALHISTAS NO CURSO DE
SEGURANCA DO TRABALHO.

O segundo objetivo compreendeu averiguar a abordagem dos entrevistados
relacionados ao tema direito social a educag¢ao de normas trabalhistas no curso de
seguranca do trabalho.

A primeira pergunta objetivou aferir se o direito social a educacéo é abordada
pelos docentes em suas aulas. O Quadro 8 apresenta as respostas dos docentes a
pergunta. Esta questao foi elaborada para compreender a presenca, ou auséncia, do
tema no planejamento pedagdgico e nas praticas docentes das disciplinas juridicas

do curso Técnico em Segurancga do Trabalho.

Quadro 8 — Abordagem do Direito Social e Educagio nas Aulas de Disciplinas Juridicas

Entrevistados Descrigao

E1 Sim, existe, sobretudo depois que eu passei pelo mestrado” Grifo nosso

“Sim, sim. Sempre eu comego as aulas, eu fago sempre uma contextualizagdo
de como é que surgiu o direito a sociedade” [...] “Entdo, quando eu vou
chegando nesse direito que a gente conhece hoje, a gente apresenta aos alunos
o direito constitucional, nog¢dao de direitos constitucionais. Nesse
momento, a gente fala que a educagao é um direito social a ser garantido
pelo Estado. E é exatamente aquilo que a gente esta fazendo ali, garantindo
um direito social previsto na nossa constituigdo. Entéo, assim que nos iniciamos
a disciplina, esse é um dos primeiros pontos que eu toco com os alunos. Grifo
nosso

E2

E3 “[...]Como um tema transversal , sim|...]".Grifo nosso

“N&o. Nao ha. Eu acredito que nao esta nem na ementa. Eu poderia, poderia,
eu dou direitos sociais, mas eu tento focar na area de trabalho mesmo. Entao é
até uma ideia, pode ser até uma ideia”. Grifo nosso

“Veja, de modo transversal sim, mas ndo consta na ementa’. [...] “Eu abordo
porque é uma disciplina sobre legislagao, entao fatalmente quando eu vou falar
sobre o direito e sobre constituicdo, vou abordar esse tema. ” [...] “Mas ndo é o
que esta na ementa, nao ha isso na ementa, mas de uma forma geral ha uma
abordagem leve, transversal sim, mas na ementa ndo tem. ” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

E4

ES

As respostas refletem uma diversidade de praticas e perspectivas. Enquanto
alguns docentes destacaram a integracédo explicita do tema em suas aulas, outros
apontaram abordagens transversais ou mesmo a auséncia dessa abordagem, muitas
vezes, justificadas pela falta de previsdo nas ementas curriculares. Essa perspectiva
e ratificada nos resultados da analise documental. Tais diferengcas ressaltam a
autonomia e a iniciativa individual de cada docente na incorporagcdo do tema, bem

como os desafios associados a sua formalizagao no curriculo.
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Este quadro é essencial para ilustrar as distintas formas como o direito social
e a educacéao sao tratados nas disciplinas juridicas, evidenciando tanto os esforgos
dos docentes em contextualizar esses conceitos quanto as lacunas estruturais que
limitam sua abordagem sistematica.

A andlise das respostas evidencia dois desafios principais. O primeiro é a
lacuna curricular, refletida na auséncia de mengdes explicitas ao direito social e a
educacao nas ementas das disciplinas. Esse aspecto limita a sistematicidade com que
o tema é abordado. O segundo desafio € a dependéncia da iniciativa individual dos
docentes, que, em muitos casos, sentem-se compelidos a inserir o0 tema de maneira
improvisada ou parcial, como no caso dos entrevistados E3 e ES.

A segunda pergunta objetivou revelar os tépicos ou assuntos abordados sobre
o tema direito social a educacdo na pratica docente. O Quadro 9 apresenta as

respostas fornecidas pelos docentes entrevistados.

Quadro 9 — Topicos e Abordagens sobre Direito Social e Educagcido no Ensino de Normas

Trabalhistas

Entrevistados Descricao

"A abordagem que eu dou sobre Direito e Educagéao, na verdade, é mais para
situar a disciplina no contexto do curso, no papel do IFPE e no papel dos alunos
enquanto cidadaos dessa instituigao. [...] nés tratamos, quando apresentamos
as responsabilidades pelas normas regulamentadoras e trabalhistas,
E1 discutimos o direito a informagao que o trabalhador deve ter sobre os
riscos do trabalho. [...] Nao é propriamente sobre o direito de estudar, mas
o direito a informacao, a conhecer os riscos, as diretrizes e as razbées das
limitagoes técnicas das condigbes de trabalho e dos riscos ocupacionais.”
Grifo nosso

"A gente estuda a constituicdo do artigo 1° até o artigo 6°. No artigo 5° a

gente tem essas garantias individuais e, no artigo 6° exatamente os
E2 direitos constitucionais que estao elencados la. E a gente vem estudando
inciso por inciso tanto o artigo 5° quanto o artigo 6°. E exatamente nessa
abordagem inicial relacionada ao direito constitucional.” Grifo nosso

"Essa pergunta, uma parte dela, ndo tem como seguir porque a gente nao
tem essa perspectiva dentro da nossa matriz curricular de tocar nesse
ponto do direito social a educacao conforme esta previsto na constituicao.
[...] entdo, a gente trabalha fazendo, conforme uma pirdmide hierarquica,
E3 falando da seguranca do trabalho, das normas do trabalho na perspectiva
constitucional, dentro daqueles artigos todos que existem, principalmente
o artigo sétimo, do Direito Social. Segundo, a gente caminha para a CLT,
principalmente o capitulo quinto da CLT, que fala da medicina e da seguranca
do trabalho." Grifo nosso

"De normas trabalhistas, acho que quando eu falo de treinamento, no
E4 maximo quando eu falo de treinamento e ndo é na disciplina de legislacao.
Eu falo treinamento durante treinamento na area de engenharia civil quando eu
dou construgéo civil. Ndo é na disciplina de legislagdo." Grifo nosso

E5 "Deixa eu tentar lembrar, direito social, porque quando eu falo direito a
educacgdo é a questao da constituicdo, ndao sé direito a educagdo como
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direito a saude, porque o aluno chega la sem saber até o que é a

constituicao, qual o papel da constituicdo, entendeu? |[...] entdo ele ndo sabe

que as leis, eles pensam que é a lei do prefeito as vezes, mas ele ndo sabe qual

o papel do vereador. [...] entdo é uma construcdo que ele tem que fazer,

basica, para mostrar quais sado, e ai sim, chega nessa parte dos direitos,

os direitos sociais a educagdo, a saude, que é a cidadania." Grifo nosso
Fonte: O Autor.

As respostas demonstram perspectivas variadas, desde a contextualizagao
geral do direito social e da educacao até a introdugcéo de conceitos fundamentais
previstos na Constituicdo, como os direitos e deveres do cidadao. Além disso, sdo
apontados desafios curriculares que limitam a incorporagcdo direta do tema nas
matrizes curriculares.

As respostas dos entrevistados a pergunta sobre os tdpicos tratados nas aulas
referentes ao direito social a educagdo de normas trabalhistas revelam uma
abordagem individualizada, que reflete tanto os limites curriculares quanto os esforgos
individuais para contextualizar os conteudos.

O entrevistado E1 destacou que a abordagem do direito social e da educagéo
ocorre como um processo de contextualizagdo, situando a disciplina no ambito do
papel do IFPE e na formacado cidada dos discentes. Apesar de nao abordar
diretamente o estudo de normas, ele enfatiza a importancia do direito a informacéao e
da compreensao dos riscos ocupacionais como parte do direito a educacgao, ainda que
de forma indireta.

O entrevistado E2 adota uma abordagem sistematica, explorando a
Constituicdo, desde o artigo 1° até o artigo 6°, com énfase nas garantias individuais e
nos direitos sociais. Ele reforca a relevancia de apresentar aos alunos a
fundamentacdo legal dos direitos sociais, como a educacdo, como forma de
conscientiza-los sobre os direitos constitucionais e seu papel na sociedade.

Por outro lado, o entrevistado E3 aponta uma limitagao direta, uma vez que o
tema nao esta incluido explicitamente na matriz curricular, conforme destacado na
pergunta anterior. No entanto, ele aborda o direito social dentro da hierarquia
normativa, relacionando-o a seguranga do trabalho e as normas regulamentadoras.
Sua pratica exemplifica a necessidade de um alinhamento curricular que permita tratar
profundamente o tema.

A resposta do entrevistado E4 expde um foco técnico, limitado a topicos como
treinamento em areas especificas, sem conexéao direta com o direito social a educagao

ou mesmo com as normas trabalhistas. Essa resposta reflete a iniciativa da docente
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de integrar conteudos sociais e juridicos em um contexto predominantemente técnico,
pois em que pese o relevante e notorio curriculo do entrevistado, ele n&o possui a
formacgao na area juridica.

Por fim, o entrevistado E5, assim como o entrevistado E3, evidencia a
auséncia do tema na ementa, mas destaca esforgos pessoais para abordar o direito
social a educagao como parte do direito constitucional. Ele menciona que os discentes
chegam ao curso com uma compreensdo limitada sobre o papel das leis e das
instituicées, o que exige um trabalho inicial de construgdo conceitual para situa-los
como cidadaos e trabalhadores conscientes de seus direitos.

A terceira pergunta objetivou compreender se ha tradicionalismo no ensino
juridico. O Quadro 10 apresentou as respostas dos entrevistados para uma analise
permitiu compreender as diferentes percepcdes dos docentes sobre a prevaléncia e

os impactos do tradicionalismo no ensino juridico no contexto do IFPE.

Quadro 10 — Percepgdes Docentes sobre o Tradicionalismo no Ensino de Contetidos

Juridicos”

Entrevistados Descricao

Eu poderia dizer que sim. Eu tento combater esse tradicionalismo, mas ele
existe, principalmente quando observamos o plano, as ementas das disciplinas,
o roteiro de ensino e os contetudos ensinados."[...] "O plano de ensino, a
E1 ementa da disciplina, apresenta conteidos organizados de uma maneira
que reflete uma concepg¢ao bem tradicional.” "Reflete uma tradigcdo de juiz
positivista muito clara. Isso se manifesta em livros tradicionais com uma
abordagem positivista, que eu considero muitas vezes inadequada para a
formacéo técnica.” Grifo nosso

"Eu sou aquele professor extremamente tradicional e eu acho que dessa
maneira eu compreendi que os alunos assimilam melhor, porque eles séo
obrigados a anotar.” [...] "Normalmente, essa é minha percepg¢do; posso estar
E2 equivocado, mas, na minha experiéncia prépria, foi assim que eu me
identifiquei." "Eu s6 uso o pincel e o quadro. Eu tenho um planejamento de
aula na minha cabecga... entao, eu ja tenho algo na minha cabega. Eu chego la
e, de forma cronolégica, metodolégica ou sistematica, eu vou pontuando
com uma certa sequéncia." Grifo nosso

“Sim, existe. A gente ouve falar muito do juridiques... Eu sempre andava,
principalmente nos dois primeiros anos, sempre com o dicionario do lado." "Eu
tento trazer sempre uma expressao juridica técnica no contexto e no significado
mais proximo deles." [...]'A gente percebe um certo formalismo na
transmissao do conhecimento, o tradicionalismo juridico." Grifo nosso
“‘Deve existir. Eu acho que uma vantagem de ndo ser um advogado
ensinando essa disciplina é o fato de que a gente, apesar de haver varias
E4 desvantagens, mas uma vantagem de nao ser um advogado ensinando
essa disciplina é o fato de que a gente nao cai nesse tipo de viés." "A forma
tradicional de ensinar isso. A gente tenta adaptar para a forma que se adapta
aos nossos alunos." Grifo nosso

"Todo ano eu tento mudar a aula, toda a aula, toda a turma é uma nova aula, eu
sempre mudo alguma coisa." "Sempre eu estou tentando colocar de uma forma
nova, até para que os alunos consigam entender e se sentirem mais atraidos."

E3

ES
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[...] "Mas é assim, na minha pratica ndo, eu sempre tento mudar, ndo é uma
tradicdo, ndo." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

De forma geral, as respostas dos entrevistados pontuam uma coexisténcia

predominante de abordagens tradicionais e esforgos pontuais de inovagao no ensino

juridico. Enquanto alguns docentes optam por métodos conservadores, justificando-

0s como mais eficazes para o engajamento dos discentes, outros buscam estratégias

que rompam com as praticas historicas, conectando o ensino juridico as realidades

sociais e profissionais dos discentes. Esses relatos evidenciam a necessidade de um

equilibrio entre tradicdo e inovagédo, promovendo um ensino que seja, a0 Mesmo

tempo, tecnicamente solido e socialmente relevante.

A quarta pergunta objetivou compreender a percepcédo docente sobre a

importédncia do tema para os discentes. O Quadro 11 revela uma percepgao

compartilhada pelos entrevistados sobre a relevancia do ensino das normas

trabalhistas, em particular, o direito social a educacdo, no contexto do curso em

questao.

Quadro 11 — A Importancia do Direito Social a Educagao para os Alunos do Curso Técnico em

Entrevistados

E1

Seguranca do Trabalho™

Descrigao

“Eu acho que esse tema € importante. ” "Quando falamos de normas trabalhistas,
muitas vezes abordamos questdes amplas que ndo tém a oportunidade de serem
exploradas adequadamente.” "A abordagem do curso deixa a desejar em
relacdao a essas normas, e a falta de professores com formagcdo adequada
pode contribuir para isso.” " Além disso, normas da OIT, da Organizagao
Internacional do Trabalho, estdao ganhando cada vez mais importancia na
jurisprudéncia e na regqulamentagao. Grifo nosso

E2

"Acho fundamental a importancia para a vida profissional e até para a vida
juridica dessas pessoas, para que elas ndo se responsabilizem por, de
repente, um descaso, por culpa, negligéncia.”" "Ninguém pode alegar o
desconhecimento da lei para néo pratica-la. Entao, tem que ter essa ciéncia; em
um ambiente de trabalho, o profissional de seguranga do trabalho tem essa
responsabilidade com os colaboradores da empresa." Grifo nosso

E3

"Eu acredito como fundamental, porque a gente tem, a cada dia, visto em sala
de aula, o desconhecimento.” "Essa educacgéo para a gente, esse direito social a
educacgéo, que a gente percebe como um direito, vai ser disseminado em diversas
areas." "A gente vé essa necessidade, é na propria disciplina do direito." Grifo
nosso

E4

"Eu vejo muito como uma disciplina de cola. Ela junta o que vocé aprendeu em
vdrias disciplinas e comega a fazer sentido." "Ela da uma liga no que vocé
aprendeu nas outras disciplinas. Porque eu passo por previdenciario que
passa pela definicao de acidentes, passa a falar sobre riscos." "Vocé precisa
entender muito bem de higiene para compreender aquela parte de aposentadoria
especial." Grifo nosso
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Eu acho importante porque, veja, o direito social a educacgéao ta ligado com
vdrios outros direitos também."” "Quando vocé entende que a importancia do
direito social, para ter educagao, vocé entende que vocé tem o direito social,
E5 a importancia do direito social da saude, do cidadao, do ato de votar, do ato
de ter uma vida digna." "O que vocé tem de deficiéncia no aluno, vocé as vezes
tem deficiéncia nos professores, com relagao a essa parte de direito, né? Como
todo, como demais sociedade, quem ndo é advogado, quem néo for advogado, ndo
sabe." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

As respostas fornecem uma viséo critica e reflexiva sobre como as normas
trabalhistas, bem como a compreensao do direito a educagao, impactam a formagao
dos discentes e a sua futura atuacido no mundo do trabalho.

O entrevistado E1 destaca a importancia de abordar as normas trabalhistas
de forma abrangente. Ele chama atengado para a necessidade de uma abordagem
mais atualizada e contextualizada, apontando as normas da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT) como um campo de estudo em expanséo que poderia
ser melhor explorado no curso de Seguranga do Trabalho. A formacao dos docentes
também é pontuada como um fator critico, com a sugestdo de que a presenga de
profissionais com formacgéao juridica poderia contribuir para uma compreensao mais
profunda e aplicavel dessas normas.

Por sua vez, o entrevistado E2 considera essencial o ensino do direito social
a educacgao dentro do curso técnico, destacando a responsabilidade do discente
enquanto futuro profissional de segurancga do trabalho. Ele enfatiza que, ao conhecer
suas responsabilidades legais e os direitos dos trabalhadores, o discente pode evitar
falhas profissionais, como negligéncia ou descaso, e se capacitar para atuar de forma
consciente e ética no ambiente de trabalho. E2 coloca o ensino juridico no contexto
do preparo dos discentes, pois, 0 conhecimento sobre normas trabalhistas se torna
vital para a seguranga e bem-estar dos trabalhadores, reforgando que o direito a
educacao deve ser compreendido como uma ferramenta essencial para garantir essas
condicoes.

O entrevistado E3 aponta para a importancia do tema como fundamental para
o entendimento das questdes juridicas que permeiam o cotidiano dos discentes.
Segundo ele essa formacao, portanto, ndo apenas prepara os discentes para
questdes juridicas, mas também amplia sua cidadania, permitindo-lhes compreender
e reivindicar seus direitos.

A fala do entrevistado E4 oferece uma reflexdo sobre a interconexédo dos

conteudos abordados no curso de Seguranca do Trabalho. Ele vé o direito social a
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educagao como um elo que conecta as diversas areas do conhecimento técnico e que
ajuda os discentes a compreenderem de forma mais integrada os riscos ocupacionais
e as normas regulamentadoras. Para E4, o ensino juridico tem o papel de dar "liga"
ao aprendizado dos alunos, tornando o conhecimento coerente e aplicavel a realidade
pratica do trabalho.

Finalmente, o entrevistado E5 vé a importancia do ensino do direito social a
educacao dentro de uma visdo ampla, relacionada a outros direitos sociais, como
saude e cidadania. Ele sugere que, ao compreender a interconexao desses direitos,
os discentes do curso técnico desenvolvem uma viséao critica e social, que € essencial
para o entendimento das responsabilidades e direitos no ambiente de trabalho. Ele
também enfatiza a importadncia dos professores serem capacitados para ensinar
essas questdes de maneira acessivel e integrada ao cotidiano dos alunos.

A quinta pergunta objetivou compreender se os discentes estdo preparados
para aplicacdo das normas juridicas em suas atividades profissionais.

O Quadro 12 apresenta as respostas que refletem uma analise critica e
diversificada dos docentes sobre a eficacia do ensino das normas trabalhistas,
considerando as particularidades das turmas, o perfil dos discentes e a dindmica do

curso.

Quadro 12 - Preparacgao dos Discentes para a Aplicagdao das Normas Trabalhistas.

Entrevistados Descrigao

"Acredito que sim, embora seja dificil fazer uma afirmagao categorica. Existem
varias variaveis envolvidas, como o perfil dos alunos e a taxa de evasdo dos
E1 cursos."[...] "No curso integrado, a preparacdo parece ser mais eficaz. No
entanto, no curso subsequente, a situacdo é mais varidavel devido a
diversidade de perfis dos alunos." Grifo nosso

"Eu acho que a gente tem turmas muito heterogéneas. Muitas vezes a gente
tem turma de 40 alunos, por exemplo, no momento atual tem uma turma de
E2 integrado que tem quase 50 alunos.” [...] "Por mais que a gente se empenhe, ndo
ha como ter essa uniformizagdo de conhecimento para que todos possam sair
preparados."” Grifo nosso

A nossa formag&o no instituto, com base em diversos elementos, é uma formagéo
integral. A gente tenta formar o individuo, ndo s6 para o mercado, mas para o
E3 mundo do trabalho. ” [...] “ é a forma como eles vao usar essas ferramentas
que eles possuem, ndo apenas saber que existem, mas como manusea-las, e
a gente tem esse tipo de formagao. ” Grifo nosso

"S6 pela minha disciplina, ndo. Mas pelo curso do IFPE, estao." [...] "Eles saem
E4 bem preparados porque principalmente essas normas grandes, as mais
grosseiras, a gente ensina em disciplinas especiais s6 para essas normas."

"Veja, em parte estdo, ta? Em parte, vocé tem discentes que realmente saem do
curso preparado.” "Mas, de maneira geral, uma boa parcela sai preparado, sim.
” [..] “Tanto que a gente foi para Petrobras, numa visita semana passada,

ES




104

encontramos varios técnicos formados la trabalhando na Petrobras, inclusive uma
técnica é gerente la agora, formou Ia, no IF conosco. ” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Os docentes abordam questdes importantes como a heterogeneidade das
turmas, a dificuldade de avaliar a formagédo de maneira uniforme e a aplicagao pratica
das normas trabalhistas no cotidiano dos discentes. Além disso, destacam o papel da
formacgao técnica e juridica na capacitacdo dos discentes, reconhecendo tanto os
avangos como as limitagdes no processo de ensino-aprendizagem.

De maneira geral, os entrevistados E1 e E2 reconhecem que a preparagao
dos discentes pode ser considerada eficaz em determinados contextos, mas ambos
destacam as limitagbes relacionadas ao perfil dos estudantes e a heterogeneidade
das turmas. O entrevistado E1 observa que a formacao parece ser eficaz no curso
integrado, em que a abordagem é continua. Enquanto no subsequente, a diversidade
de perfis dos discentes impacta negativamente na uniformizagdo do conhecimento,
tornando desafiador garantir uma preparagédo homogénea. O entrevistado E2, por sua
vez, aponta que, apesar dos esforcos docentes, a diversidade de niveis de
conhecimento entre os discentes, evidenciada pela diferenga de interesses e
engajamento, compromete a garantia do aprendizado, levando a impossibilidade de
assegurar que todos os discentes saiam igualmente preparados.

Em um tom mais enfatico, o entrevistado E3 defende que a formacéao
oferecida é essencial, destacando a importancia de nao apenas preparar o discente
para o mundo do trabalho, mas também para o exercicio de fungdes praticas
relacionadas a seguranca do trabalho. Ao contextualizar os conhecimentos
trabalhados nas aulas, ele ratificou a aplicagao concreta de conceitos, como o uso das
normas regulamentadoras e a importancia da conscientizagdo do empregador sobre
as implicacoes legais do nao cumprimento dessas normas.

O entrevistado E4, por sua vez, adota uma visdo pragmatica, mencionando
que a disciplina de legislagao contribui de maneira significativa para a preparagao dos
discentes. Ele observa que a instituicdo contribui de maneira relevante. Sua visao
reflete uma tentativa de equilibrar a formacéao técnica, em uma area diversa da juridica,
com a perspectiva institucional.

Finalmente, o entrevistado E5 compartilha uma visao realista, reconhecendo
que, embora muitos discentes saiam do curso bem preparados, ha uma parcela

significativa de discentes que entram no curso com uma motivagao voltada a
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necessidade de inser¢gdo no mundo de trabalho do que ao desenvolvimento das
competéncias profissionais. O entrevistado E5 ressalta que, para esses discentes, a
formagdo pode n&o ser completamente aproveitada, uma vez que empregados,
muitos abandonam o curso. No entanto, o docente também observa que a preparacao
de uma boa parte dos discentes € promissora, como evidenciado pela experiéncia
positiva de ex-alunos atuando na Petrobras, o que sinaliza que a formagao, embora
desigual, possui um impacto real na vida profissional de muitos discentes.

A sexta pergunta vislumbrou compreender as mudangas ou melhorias
sugeridas pelos docentes para o ensino das normas trabalhistas no curso técnico. O
Quadro 13 reune as sugestdes dos docentes sobre possiveis mudangas e melhorias

para o ensino das normas trabalhistas no Curso Técnico em Seguranga do Trabalho.
Quadro 13 — Sugestées de Mudangas e Melhorias para o Ensino das Normas Trabalhistas no

Curso Técnico

Entrevistados Descrigao

“Sugiro trés principais mudangas:”

“1. Atualizagdo dos Planos de Ensino: Revisar e atualizar os contetudos
das disciplinas para refletir as mudancas nas normas trabalhistas.”

“2. Inclusdo de Professores Especializados: Inserir professores com
formacédo em Direito nas areas em que atualmente ndo ha cobertura adequada,

Eq evitando que professores de outras areas assumam essas disciplinas. ”
“3. Atualizagdao Continua dos Professores: Permitir que os professores

tenham tempo para se atualizar profissionalmente, o que pode envolver a redugéao
de carga horaria ou ajustes na grade curricular.

Além disso, considero importante que a disciplina de Legislacdao seja
oferecida mais cedo no curso, em vez de somente no final. Isso garantiria que
os alunos trabalhassem com as normas durante todo o curso, em vez de apenas
no final.” Grifo nosso

“Eu acho que mais as visitas técnicas, né, eu acho que essa questao da
experiéncia pratica é muito relevante. O segundo seria conseguir a visita,
pois nhem sempre as empresas estdo aptas a receber grupos de alunos,
porque, querendo ou néo, vai tirar a atengdo dos empregados, alguém vai
E2 ter que parar para receber. Entao, existe essa barreira em relagao ao local
da visita e, ao mesmo tempo, a propria instituicdo tem que se organizar para
levar os alunos. Passamos por momentos delicados para realmente realizar a
visita. Existem varios trémites, e as vezes acabamos nédo conseguindo. A visita
técnica é marcada para um dia, mas o 6nibus ndo tem previsdo, entao
acabamos dependentes da parte institucional.” Grifo nosso

‘A inclusdo pode ser um tema transversal sobre a questao do meio
ambiente, porque o direito do trabalho estda sendo atravessado nas
empresas, principalmente, por essa questao ambiental. \Vou te falar porque a
gente recebe pedidos, solicitagbes de vaga de trabalho para técnico, para
estagiario na area de seguranca do trabalho, e eles perguntam se tém uma
experiéncia, algum conhecimento ou vinculo com a questao ambiental.’]...]
“Além disso, alguns direitos individuais trabalhistas poderiam ser incluidos
na disciplina de segurangca. A gente tem uma matriz que se foca muito na
relagdo de emprego, nas relagées de trabalho, algo relacionado aos contratos, a

E3
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formagéo de um contrato em si de trabalho. Mas alguns direitos individuais que
cercam e sdo contetdo desse trabalho ndo tém um documento legal que fortalega
esse tema também.” Grifo nosso

“E porque para mim faltam situacées. Eu acho que se a gente tivesse um
apoio de um advogado que vivesse essas situagoes, a gente tem acesso a
E4 alguns processos. A gente como engenheiro, mas a gente nao tem acesso
ao ponto de vista do advogado. E ai ficaria mais facil de ensinar isso, para
mim pelo menos, que eu uso muito casos na minha pratica”. Grifo nosso

“Essa ai, deixa eu ver, o que eu vou melhorar? Porque assim, deixa eu ver, a
Ementa, a gente tinha que trabalhar na Ementa, atualizar a Ementa, a Ementa
do curso esta desatualizada, teria que ver uma melhora, tanto se vocé agora
esta trabalhando nisso agora, fazer uma valorizacdo da Ementa e uma
unificagao das Ementas. O que eu vejo, assim, as vezes, ndo sei se 0s outros
campus vocé ja pegou, mas, por exemplo, eu ndo vi direito, mas eu estava
vendo a ementa com a drea de segurancga portudria, a Ementa do Ipojuca é
totalmente diferente da Ementa do Recife. A Ementa do Recife de Ipojuca, de
E5 legislagdo, ¢é diferente de outros campos, entendeu? Entdo, vocé tem uma
Ementa muito diversificada, as vezes feita por profissionais que ndo séao da area,
né? Néo entende a importancia das Ementas e fica um samba, como diz aquela
histéria, porque fica tudo uma confusdo danada, né? Entdo, o ideal seria uma
comissao para atualizar as Ementas, ndo sé desse curso, mas de todos 0s cursos,
né? E depois fazer unificagdo das Ementas, que até fica mais facil quando
um aluno quer transferéncia do curso, né? Agora mesmo eu tive que ai,
entdo, porque a Ementa de um curso do Recife tinha nada a ver com a
Ementa de Ipojuca, ele vai ter que fazer a Ementa, mas eu acho que a
atualizagcado é uma unificagcdo de Ementas.” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

As respostas revelam uma visao plural, com énfase na atualizagcao dos planos
de ensino, a ampliagao de visitas técnicas, a inclusdo de tematicas transversais e a
necessidade de revisdo das ementas do curso. Para o entrevistado E1, a atualizacao
dos conteudos e a inclusdo de professores especializados sao fundamentais para
garantir que o ensino esteja alinhado com as transformagdes nas normas trabalhistas.
O entrevistado E2, por sua vez, sugere que as visitas técnicas se tornem frequentes,
permitindo que os discentes vivenciem a teoria no campo pratico, mas destaca as
dificuldades logisticas e institucionais para que isso acontecga.

O entrevistado E3 observa a importancia de integrar temas transversais, como
a questdo ambiental, ao conteudo das normas trabalhistas, além de sugerir a inclusao
de direitos individuais trabalhistas na formacéao dos alunos. O entrevistado E4 propode
uma integragcao entre a pratica e a teoria, sugerindo a participagdo de advogados
especializados para fornecer uma visao realista aos discentes. Por fim, o entrevistado
ES5 destaca a necessidade de atualizacao e unificacdo das ementas, enfatizando que
uma melhor organizag&o curricular tornaria 0 ensino consistente e acessivel aos

discentes.
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5.2.3. IDENTIFICAR QUAIS AS ABORDAGENS METODOLOGICAS QUE SAO
ADOTADAS NO ENSINO DE NORMAS TRABALHISTAS NO
PLANEJAMENTO DOCENTE

O terceiro objetivo identificar quais as abordagens metodolégicas que s&o
adotadas no ensino de normas trabalhistas no planejamento docente, revelando
fatores positivos e ofensores. A primeira pergunta objetivou compreender quais
metodologias e exemplos de atividades ou recursos o docente utiliza para ensinar
normas trabalhistas. O Quadro 14 apresenta as metodologias e exemplos de
atividades e recursos utilizados pelos docentes para o ensino de normas trabalhistas

no Curso Técnico de Segurancga do Trabalho.

Quadro 14 — Metodologias e Praticas Pedagdgicas no Ensino de Normas Trabalhistas:

Estratégias e Exemplos Aplicados pelos Docentes

Entrevistados Descricao

"Utilizamos diferentes metodologias, desde a leitura de livros e resolugao
de questoes, até o uso de filmes relacionados a tematica do mundo do
trabalho.” [...] “Também utilizamos noticias juridicas, como as do Consultor
Juridico, para destacar noticias que se relacionam com o0s conceitos
E1 trabalhados.” [...] “ Fazemos seminarios tematicos, onde os alunos
pesquisam e apresentam temas, como sindicatos ou fundagées. Também
aplico jari simulado, onde grupos defendem argumentos técnicos sobre
temas, como se motoristas de Uber sdo empregados, e outro grupo julga.”
Grifo nosso

"Uso sempre a propria letra da lei como base. A partir da lei, levo videos,
E2 casos praticos e noticias, como autuac¢ées do Ministério do Trabalho, para
contextualizar e fazer paralelos. Trago textos atuais, noticias e videos para
vincular a legislacdo a exemplos do dia a dia.” Grifo nosso

"Trabalhamos com a metodologia construtivista e dialégica.” |[..]
Utilizamos ferramentas como leitura dirigida, visitas técnicas e fatos do
E3 cotidiano. Por exemplo, trago “memes” das redes sociais que criticam a
CLT e explico o contexto de como a legislagdo coloca limites ao trabalho.
Também utilizo metodologias ativas, adaptando recursos as necessidades da
aula." Grifo nosso

"Utilizo slides, aula expositiva e metodologias ativas de pesquisa. Em
atividades como juri simulado, os alunos analisam casos reais de acidentes,
E4 dividindo-se entre defender o trabalhador ou a empresa. Fazemos seminarios
sobre NRs e videos, como parddias, para engajar os alunos. Tentei sempre
inovar, buscando novas formas de ensinar." Grifo nosso

"Normalmente utilizo a apresentagcao de material em slide.” [...]“Também
faco trabalhos em grupo sobre temas especificos. Aplico jogos de cartas,
onde grupos apresentam problemas reais e solucées de seguranca do
trabalho. ” [...] “ Além disso, realizamos semindrios e participagcbes em
workshops, como a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, para apresentar
temas ligados a legislacéo trabalhista." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

E5

As respostas dos entrevistados revelam uma diversidade de abordagens

pedagogicas, que variam desde praticas tradicionais até estratégias interativas e
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dinamicas, evidenciando o esfor¢go em tornar o aprendizado acessivel, relevante e
centrado discentes.

Apesar das estratégias, algumas limitagbes foram apontadas no objetevi
anterior, como dificuldades logisticas no uso de filmes e visitas técnicas, além de
desafios na integracéo entre as atividades tedricas e praticas. No entanto, todos os
docentes manifestaram esforgos continuos para diversificar as metodologias,
destacando o papel do ensino de normas trabalhistas ndo apenas como um conteudo
técnico, mas como um elemento essencial para a formacgao cidada e critica dos
discentes.

Essas abordagens refletem um compromisso em adaptar as praticas
pedagogicas as necessidades da EPT, buscando equilibrio entre teoria e pratica. Isso
contribui para um ensino mais significativo, que capacita os discentes para os desafios
do mundo do trabalho e para o exercicio da cidadania.

A segunda pergunta objetivou identificar quais sao as principais dificuldades
que os docentes encontram ao aplicar aquelas metodologias. O Quadro 15 pontua
que as dificuldades relatadas pelos docentes revelam desafios estruturais,
tecnologicos e pedagodgicos que impactam diretamente o processo de ensino-

aprendizagem.

Quadro 15 - Principais Dificuldades na Aplicacdo de Metodologias no Ensino de Normas
Trabalhistas

Entrevistados Descrigao

"A primeira dificuldade que encontro é o perfil do aluno, sobretudo no curso
E1 técnico em Seguranca do Trabalho. Geralmente, é um aluno que trabalha o dia
todo e chega cansado para a aula, o que compromete a concentragéo. Por isso,
a falta de concentragdo é um desafio constante." Grifo nosso

"As vezes a gente té falando de servigo publico, né, entdo nem sempre as coisas
funcionam a contento. Muitas vezes, por exemplo, um video ilustrativo, é
E2 naquele dia, ndo encontro o data show, ou ndo tem o data show, ou ele ta com
defeito, ou a televisdo daquela sala ndo funciona."[...] "O obstdculo que a gente
encontra é a propria estrutura da instituigdo, enquanto servico publico. As vezes
ela carece de uma certa corregéo, certo cuidado, enfim." Grifo nosso

"A capacidade técnica para mexer com certas tecnologias, né. A gente passou
pelo processo da pandemia, em que tivemos que recorrer a recursos tecnolégicos,
trazer uma aula mais dindmica, fazer video, editar, e tudo isso demanda um esforgo
E3 herculeo."]...] "Além de montar a aula, temos que pensar na forma como o contetido
é ministrado, e isso muda dependendo da turma. Entéao, a dificuldade que vejo é
essa questao de tempo do professor para se preparar mais para isso."[...]
"Outra dificuldade é trazer uma aula mais atrativa para essa juventude,
mantendo a atencao deles."” Grifo nosso

"Abrangéncia. Entdo, um dos casos que eu levei no juri, por exemplo, na realidade
0 que tinha acontecido tinha sido um roubo, mas nenhum aluno conseguiu
E4 identificar, porque quando eles veem um problema de seguranca, eles se apegam
a esse problema de segurancga."[...] "A leitura juridica é muito dificil também
para eles. Eles tém muita dificuldade com o vocabuldrio juridico, como
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discricionario, externo, vinculante."[...] "Além de ensinar o direito, eu tenho que
ensinar o vocabulario, o que deixa a aula mais lenta e mais chata." Grifo nosso

"A falta de conhecimento dos alunos com relagao ao direito. Eles chegam la
sem ter a menor nogdo do que é o direito."” [...] "Eles pensam que o direito é
s0 a lei, pura e simples, e ai vocé tem que construir, € como se tivesse construido
E5 0 que e o direito a sociedade, como o direito esta incluido na sociedade do
aluno."[...] "Depois que eles comegam a perceber que o direito, em forma geral, tem
muita influéncia e que as leis vdo influenciar e ditar o que eles vdo fazer no resto
da vida, muitos ficam assim, comegam a entender até a importancia do voto." Grifo
nosso

Fonte: O Autor.

O quadro evidencia um panorama que exige esfor¢cos coordenados para
superar obstaculos estruturais, aprimorar a formacdo docente e adaptar praticas
pedagogicas que tornem o ensino das normas trabalhistas mais acessivel e
promissor. Os depoimentos dos entrevistados no Quadro 15 refletiram um panorama
complexo e desafiador enfrentado pelos docentes no ensino de normas trabalhistas.
As dificuldades apontadas vao além de questdes pedagdgicas, abrangendo limitagdes
estruturais, tecnoldgicas e culturais que impactam diretamente a eficacia das
metodologias aplicadas em sala de aula.

O entrevistado E1 retrata que uma das principais dificuldades relatadas se
refere ao perfil dos alunos, sobretudo em cursos técnicos, em que muitos trabalham
durante o dia e chegam a aula cansados. O entrevistado E2 evidencia que além das
questdes relacionadas ao perfil dos alunos, os professores destacam limitagdes
estruturais das instituicdes. A falta de equipamentos adequados, como data show ou
televisores funcionais, prejudica o uso de recursos audiovisuais, que s&o importantes
para tornar o aprendizado mais dindmico e contextualizado.

O entrevistado E3 revela que outro desafio € a necessidade de atualizagao
constante e dominio de tecnologias, evidenciada pela experiéncia recente com o
ensino remoto durante a pandemia. Ele pontuou que muitos docentes relataram
dificuldades para lidar com ferramentas digitais e planejar aulas que atraissem a
atencdo de uma geragédo acostumada a dispersao proporcionada pelos dispositivos
moveis. Essa lacuna técnica reflete a urgéncia de capacitagbes voltadas para a
integracao de metodologias centradas no discentes e ferramentas digitais no contexto
educacional.

O entrevistado E4, pontua que o entendimento do discente compromete a
compreensao e a receptividade das estratégias de ensino por ele adotadas, tornando
o desafio de engaja-los ainda maior. Aliado a isso, a falta de familiaridade dos

discentes com o vocabulario juridico € uma barreira significativa, exigindo dos
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docentes nao apenas o ensino das normas, mas também a introdugao de conceitos
basicos do direito. O entrevistado E5 pontua a necessidade de construir o
entendimento do direito como um fendmeno social, a partir de uma base muitas vezes
inexistente, demanda tempo e adaptacdes, o que torna o processo mais lento e
desafiador.

A terceira pergunta objetivou compreender quais as limitagdes institucionais
ou de recursos que afetam a pratica docente no ensino. O Quadro 16 aborda as

respostas que revelaram os desafios enfrentados por eles, no ambito da EPT.

Quadro 16 - Limitagao Institucional ou de Recursos.

Entrevistados Descrigao

"A primeira dificuldade, bem basica, é eu atuar em varias disciplinas e njo
saber como vai ser a disciplina no préximo semestre."[...]"Além de seguranca
do trabalho, isso ndao permite que eu me dedique, por exemplo, como acho que
pode ser em outros centros de instituicoes, em que aquele professor s6 se
dedica aquela disciplina.” [...]"A falta de professores, faz com que a gente
dedique a maior parte da nossa grade curricular s6 para a atividade de ensino.”
[...]"Eu tenho que ficar trabalhando aqui, e o conciliador de jornada de trabalho faz
com que vocé ndo consiga fazer com condigbes ideais nenhuma delas.” [...]"Falta
de dialogo, de comunicagcdo, de planejamento compartilhado entre os
professores.” Grifo nosso

E1

"As vezes o 6nibus ndo td a disposigdo, hd uma quantidade muito grande de
visitas e ndo ha uma logistica adequada para atender todos." [...]"A sala nao
E2 ta adequada para aquilo que vocé vai levar naquele dia porque falta um cabo,
a televisdo nao ta funcionando, algo do tipo." [...]"E comum, né, é comum a
adversidade do servigo publico.” Grifo nosso

"A gente se depara, por exemplo, com falta de recurso material, seja um
piloto, seja um notebook para vocé apresentar um filme ou alguma coisa."
[...]'O WhatsApp é uma ferramenta que nao é institucionalizada, mas é uma
ferramenta usada em, eu acredito que todo o Instituto Federal de Pernambuco.”

E3 . . - ;
[...]"Eu posso orientar, eu posso tirar uma duvida, eu posso falar com a turma. Hoje
em dia tem e-mail, mas os alunos nao trabalham com e-mail." [...]"As metodologias
dialogam muito com a midia, com o programa que vocé esta trabalhando, na
questado da atengéao, da atualidade." Grifo nosso

E4 “a falta de parcerias. Parcerias com institui¢gées juridicas.” Grifo nosso

"A falta de recursos, a gente ndo consegue deixar os laboratérios
funcionando em perfeitas condigées.” [...]"As coisas demoram muito e nem
ES sempre tem dinheiro para nada, é muito complicado, a relagdo a recursos esta
complicada." [...]"Participar de um congresso, fazer uma pesquisa ndo tem, & muito
dificil." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

As respostas dos entrevistados revelam uma realidade plural, que envolve
tanto questdes estruturais e materiais quanto desafios organizacionais e de gestao.
Os relatos indicam problemas recorrentes, como a falta de infraestrutura adequada,
exemplificada por equipamentos fora de funcionamento, auséncia de recursos basicos

como pilotos e computadores, além da caréncia de laboratérios plenamente
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operacionais. Ademais, ha também mencgao a escassez de recursos financeiros, tanto
para a manutencdo de espacos de ensino quanto para a realizagao de atividades
complementares, como visitas técnicas e participagdo em eventos académicos,
fundamentais para a formagao continua dos professores e dos discentes.

Outro ponto relevante refere-se a organizagéo e planejamento institucional,
como a dificuldade em estabelecer uma logistica eficiente para visitas técnicas e o
uso limitado de ferramentas digitais como o WhatsApp, que, embora amplamente
utilizadas, ndo sao institucionalmente reconhecidas, criando desafios adicionais na
comunicagao entre docentes e discentes. Além disso, os docentes destacaram o
excesso de atribuicbes e a sobrecarga de trabalho, que comprometem o tempo
necessario para pesquisa, extensao e atualizagao profissional.

A quarta pergunta objetivou inferir a percepgdo dos docentes acerca da
aplicacao de um recurso didatico para o auxilio no ensino de normas trabalhistas. O
Quadro 17 contempla a percepg¢ao docente sobre como os recursos didaticos podem
contribuir para o ensino de normas trabalhistas no contexto do Curso Técnico em

Seguranga do Trabalho.

Quadro 17 — Desafios e Potencialidades dos Recursos Didaticos no Ensino de Normas

Trabalhistas

Entrevistados Descrigao

"Desenvolver um material com apostila... uma linguagem mais acessivel, mais
contextualizada." [...] "A falta de um material de dados especifico prejudica muito,
porque a gente também tem que parar para tentar construir um material que ndo
E1 tem." [...]'Ndo tem um livro de normas trabalhistas que tenha também o
cuidado de introduzir o tema de Direito, no¢ées de Direito, nogées de Estado."
[...]"Se eu tivesse tempo, adoraria me reunir com o0s outros professores e construir
um material, porque isso facilitaria até o nosso trabalho.” Grifo nosso

"Eu acho que os recursos didaticos, quando falo uso da tecnologia, tem os
E2 recursos com outras, né, entao vocé falar é uma coisa, vocé mostrar um video
é outra.” [...]"A tecnologia, as vezes, o aluno fica disperso, ele acaba ficando
disperso." Grifo nosso

"Esse recurso vai chamar a visdo do aluno, vai chamar a audi¢cdo no aquilo
que for passado, e aproximar mais o conteido numa vivéncia, no mundo, no
E3 ambiente que eles trafegam.” [...]"Manter os alunos concentrados, focados, é um
desafio enorme tendo em vista a questdo do celular.” [...]"Esse recurso, pra mim,
ele é muito importante, é importante, mas nao é fundamental, trivial, mas é
importante sim, tem o seu valor.” Grifo nosso

"Depende do recurso didatico. Dos que eu utilizo, eu acho que trazendo mais
E4 verossimilhancga, deixando mais parecido com a realidade, aproximando mais
da realidade." Grifo nosso

"O recurso didatico que a gente utiliza, ele esmiuga, ele torna mais claro para
E5 o aluno algo que as vezes é muito complexo."[...] "Se a gente néo tivesse essas
formas de recursos que a gente utiliza, seria muito complicado para o aluno
aprender somente se for s6 uma leitura pura e simples da coisa." [...]"Eu boto um
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slide com um texto, o direito as vezes é muito prolixo, usam palavras dificeis,
e eu leio aquele, primeiro eu passo para ler aquele texto e ninguém entende
nada, mas é o portugués, eles ndo entendem, eu vou explicando aos poucos,
ai eles, agora entende."” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Em primeiro lugar, o entrevistado E1 destaca que a criacdo de materiais
acessiveis e contextualizados para o ensino técnico, como apostilas adaptadas,
poderia facilitar a aprendizagem dos discentes e melhorar a qualidade do ensino. A
falta de um material especifico, que introduza nog¢des de Direito de forma acessivel
ao nivel técnico, é vista como um obstaculo importante.

O entrevistado E2, por sua vez, enfatiza o uso de recursos tecnoldgicos, como
videos e a utilizagdo de conteudo atual, para ilustrar e complementar o que € ensinado
em sala de aula. No entanto, ele também aponta uma dificuldade no uso excessivo de
tecnologia, que pode levar os discentes a disperséo, prejudicando a concentragao e a
assimilagao do conteudo. Esse depoimento destaca o equilibrio necessario no uso da
tecnologia: ela pode ser uma ferramenta poderosa quando usada de forma adequada,
mas, quando mal aproveitada, pode resultar em distragdes. O uso de videos e
exemplos praticos é uma estratégia relevante, mas precisa ser dosado para nao
sobrecarregar os discentes.

O entrevistado E3 aborda um ponto interessante relacionado a forma de
manter os discentes concentrados e engajados nas aulas. Ele afirma que o uso de
recursos didaticos, materiais visuais, podem ajudar a capturar a atencdo dos
discentes, especialmente, em um contexto em que as distragcdes, como o uso de
celulares, sdo constantes. No entanto, ele também sublinha que, apesar de sua
utilidade, o recurso didatico ndo deve ser a unica estratégia pedagdgica, sendo
necessario um conjunto de abordagens que envolvam o discente de maneira mais
profunda e significativa. O depoimento do entrevistado E3 sugere que, para que o
recurso didatico seja eficaz, é preciso que ele esteja aliado a um esforgo de tornar o
conteudo relevante e conectado ao cotidiano dos alunos.

O entrevistado E4 comenta que a eficacia dos recursos didaticos esta
diretamente ligada a sua capacidade de aproximar os discentes da realidade. Ele
considera que, ao usar recursos proximos do que os discentes vivenciam em seu dia
a dia, como casos reais e simulagoes, € possivel tornar o aprendizado mais aplicavel

e interessante.
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Por fim, o entrevistado o entrevistado E5 reforga a ideia de que os recursos
didaticos tornam o aprendizado acessivel e menos prolixo. Ele ressalta que, sem o
uso de recursos visuais como slides e apresentagdes, seria muito dificil para os
discentes compreenderem temas complexos, como as normas trabalhistas, que
frequentemente utilizam uma linguagem técnica e cheia de jargdes. A utilizagcao
desses recursos facilita a quebra da barreira linguistica, tornando o conteudo claro e
compreensivel para os discentes. Esse depoimento destaca a importancia da
simplificagédo e da clareza na transmissédo do conhecimento, principalmente em areas

complexas como o Direito.

5.2.4. ENTENDER QUAL A REALIDADE DOS DISCENTES SOB A OTICA DOS
DOCENTES NO ENSINO DO DIREITO OU NO ENSINO JURIDICO

O quarto objetivo buscou entender qual a realidade dos discentes sob a ética
dos docentes no ensino do direito ou no ensino juridico.

A primeira pergunta objetivou averiguar quais sao as principais caracteristicas
dos discentes. O Quadro 18 pontua a descricao dos entrevistados com amplitude e
diversidade entre os discentes, evidenciando diferengcas em termos de faixa etaria,

motivagao, nivel de preparo académico e contexto socioecondmico.

Quadro 18 — Principais Caracteristicas dos Discentes.

Entrevistados Descrigao

"No integrado, eu tenho uma turma mais homogénea, em termos de idade [...]
com uma boa base de formagdo em outras areas. S4o adolescentes que visualizam
0 curso de maneira mais romantica.” [...]"No curso subsequente, noturno, ja € um

E1
perfil bem diverso, de varias idades e formagébes diferentes.” [...] "A dificuldade de

leitura, o habito de leitura [...] é uma deficiéncia muito frequente nos alunos.

Grifo nosso

"Ha alunos muito preparados e outros aquém, que ndo deveriam estar ali." [...]"A
E2 gente percebe que ha uma deficiéncia em algumas turmas [...] em fun¢cédo de

alguns tipos de entrada." Grifo nosso

"Falta de concentracdo é uma caracteristica comum.” [...] "Ha caréncias de
E3 formacao nas etapas anteriores, principalmente na educagado infantil e
fundamental.”" [..] "Os alunos chegam desconectados afetivamente, com

insegurancas e uma formagé&o familiar fragil." Grifo nosso

"No integrado, ha alunos de variadas classes sociais. Alguns vém com
E4 dificuldades iniciais, mas progridem até chegar a disciplina de legislagao no

7° periodo.” [...]'O subsequente é mais complicado. Os alunos tém idades
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variadas, de 20 a 60 anos, e enfrentam desafios como trabalho, familia e

vocabulario muito limitado."” Grifo nosso

"O publico da manha e tarde é composto por jovens [...] geralmente, com
Es dificuldades de escrita, leitura e compreensdo." [...]"O publico da noite ja
trabalha, tem mais foco, mas chegam cansados e muitos dormem durante as

aulas."” Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Os docentes entrevistados descreveram, com riqueza de detalhes, as
caracteristicas heterogéneas dos discentes nos cursos técnicos em Seguranga do
Trabalho, evidenciando diferengas significativas entre as modalidades integradas e
subsequentes, bem como entre periodos de estudo. Esse panorama permite
compreender os desafios pedagdgicos enfrentados pelos discentes.

No curso integrado, prevalecem adolescentes com uma viséo idealista do
curso, embora enfrentem dificuldades relacionadas ao habito de leitura e a
interpretacéo de textos técnicos. No subsequente, os discentes s&do majoritariamente
adultos, com idades variadas, responsabilidades familiares e profissionais, além de
um vocabulario limitado e lacunas educacionais significativas.

Dessa forma, o perfil dos discentes descartados é variado exigindo dos
docentes uma abordagem pedagdgica diferenciada. E necessario considerar as
limitacbes educacionais e sociais dos discentes e buscar metodologias que ampliem
0 acesso ao conhecimento de maneira inclusiva e contextualizada. Embora essas
dificuldades representem um desafio significativo, elas também refletem a importancia
de se fortalecer o ensino técnico como um espaco de transformagado e inclusao,
promovendo o acesso ao direito a educacao de forma ampla e eficiente.

A segunda pergunta objetivou obter uma descri¢do da realidade do ensino
juridico para os discentes no curso técnico em Seguranga do Trabalho. O Quadro 19

apresenta as percepc¢des dos entrevistados.

Quadro 19 — A Realidade do Ensino Juridico no Curso Técnico em Segurancga do Trabalho:

Perspectivas e Desafios.

Entrevistados Descricao

"A minha limitagao de jornada reduzida impede isso, porque eu ja estou com
as 20 horas todas cheias."]...]"O fato de eu ser um professor com vinculo parcial
me impede, por exemplo, de participar com mais intensidade do planejamento
E1 pedagogico."[...]"Em termos de infraestrutura, em termos de potencial, o curso
é bom, mas ai ele encontra um primeiro limite nas condi¢cées do estudante,
condigées de vida, de trabalho, de transporte, e um segundo limite na
insuficiéncia da carga hordria do professor.” Grifo nosso
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"As vezes eu acho que o tempo de nogdes é curto e o tempo de legislagdo
E2 também é longo." [...]'"Ha uma espécie de desequilibrio entre a carga horaria
das duas disciplinas que existem."” [...]"A primeira para me parece curta e a
segunda parece que nunca vai acabar.” Grifo nosso

"E muito desafiador. A palavra é desafiadora.” [...]"Essa questao juridica ndo é
E3 comentada de uma forma mais aprofundada durante a formacao deles." [...]"Isso
era para ser contetudo que eu devia ter visto na educacgéo basica. Isso ai todo
mundo deveria saber." Grifo nosso

"Para o integrado, eu achei que foi uma experiéncia bacana.” |[..]"Eles
E4 conseguem interagir com um negdécio que antes eles sé ouviam falar, a lei." [...]"No
subsequente, ou eles estao muito entediados, ou eles se empolgam quando
comecgam a falar do trabalho deles." Grifo nosso

"Essa é uma realidade de construg¢ao do zero do saber, é uma constru¢dao bem
inicial mesmo do saber, do direito, da legislagdo.” [...]'Como os professores
E5 também né&o tém, tem muita coisa que podia ter sido feita fransversalmente e ndo
acontece.” [...]'Deveria haver talvez uma unificacdo também, mas um
treinamento, uma coisa do tipo, com os professores também, essa parte
legislagdo." Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Em que pese, a imprecisdo das respostas dos entrevistados € preciso
destacar que os entrevistados E3, E4 e E5 pontuaram objetivamente sobre essa
realidade. Entre as principais questdes apontadas pelos entrevistados, destacam-se
limitagdes institucionais, como a carga horaria insuficiente e a falta de integragéo entre
disciplinas juridicas e técnicas. Além disso, s&o mencionadas dificuldades
relacionadas ao perfil dos discentes, que muitas vezes, ingressam no curso com
lacunas educacionais anteriores, o que intensifica os desafios pedagdgicos no ensino
de normas juridicas.

Os docentes também ressaltaram a importdncia de uma maior
contextualizacdo do ensino juridico. Por outro lado, alguns relatos evidenciam que,
apesar das limitagdes, o0 ensino juridico tem potencial para despertar o interesse dos
discentes, aproximando-os da realidade legal e incentivando reflexdes sobre questdes
trabalhistas relevantes para sua futura atuacao profissional.

A terceira pergunta objetivou compreender quais s&o os principais desafios
dos discentes no ensino de normas trabalhistas e se existe suporte institucional para
ajuda-los a enfrentar esses desafios. O Quadro 20 apresenta as percepcdes dos

docentes.
Quadro 20 - Desafios dos Discentes no Ensino de Normas Trabalhistas e Suporte Institucional:

Percepgoes Docentes.

Entrevistados Descrigao

"Eu acho que o primeiro desafio seria o dominio da linguagem." [...]"Outra
dificuldade seria, acho que, o acesso... nem 0 acesso, seria uma espécie de
curadoria. Hoje em dia, todo mundo tem acesso a internet, mas a gente tenta fazer

E1
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isso." [...]"O curso prevé um estagio obrigatdrio, mas os estudantes que podem
estagiar, as vezes, ndo encontram estagio." [...]"Falar de Constituicdo para a
gente é muito ébvio, mas, para o estudante, chegar a um texto de um plano
alto, entender o acesso a uma norma, pesquisar as NRs, por exemplo, ja é mais
dificil." [...]"A internet tem muita coisa, mas falta uma orientagdo quanto ao uso
inteligente da internet e dos contetidos disponibilizados."” Grifo nosso

"A sala de aula é muito heterogénea em termos de conhecimento, de nivel de
E2 conhecimento do aluno.” [...]"E dificil conciliar de repente essa caréncia por
parte do estudante e com a dindmica geral do curso em fungéao da quantidade
de disciplinas." Grifo nosso

"A gente tem trabalhos no monitor, 0s monitores sdo pegas que atuam nessa
ajuda.” [...]'Formalmente a gente s6 tem isso, a monitoria, mas isso nao é
E3 obrigatorio. Tem que ter a disponibilidade do professor e do aluno." [...]"Eu
acredito que a gente ndo tenha a monitoria sendo algo que possa ajudar, porque
isso ndo é obrigatério." Grifo nosso

"No integrado, eu ndo vejo desafios tdo grandes, ndo. E sé o do ensino normal do
integrado mesmo." [...]"O discente, eu volto para a mesma tecla, vocabulario. E
E4 é complicado porque eu entrei ha pouco tempo e eu fico procurando jeitos de
resolver o problema." [..]"Esses alunos tém dificuldade em elaborar
relatérios, esses alunos tém dificuldade em interpretar textos para fazer uma
prova simples." Grifo nosso

"O principal desafio que eu vejo com eles é a questao da leitura, que as vezes
E5 tem dificuldade de entender, ndo sé a leitura como um entendimento da coisa.”
[...]"Institucionalmente ndo ha ajuda, além do professor em sala de aula.”
[...]"Fora do professor, tem as bibliotecas, né?" Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Os entrevistados evidenciam um cenario marcado por limitagdes e por
necessidades que abrangem tanto aspectos relacionados ao perfil dos discentes
quanto a infraestrutura e apoio oferecidos pela instituigao.

Entre as principais limitagdes identificadas, destacam-se as dificuldades no
dominio da linguagem, que comprometem a interpretagdo e a compreensao de textos
juridicos; a caréncia de uma orientagéo eficaz para o uso de materiais disponiveis,
como as Normas Regulamentadoras (NRs); e o acesso insuficiente a estagios e
atividades praticas. Além disso, os docentes ressaltaram que a heterogeneidade das
turmas, composta por discentes com diferentes niveis de preparagao e trajetorias
escolares, aumenta a complexidade do ensino.

No que tange ao suporte institucional, a percepgao dos entrevistados aponta
para iniciativas limitadas, como a monitoria que é voluntaria e ndo esta disponivel
regularmente e a disponibilidade de bibliotecas e plataformas digitais, que nem
sempre atendem plenamente as demandas.

A quarta pergunta objetivou compreender qual a percepgdo de como os

discentes se tornam cidadaos emancipados, criticos e reflexivos apds concluirem a
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disciplina de normas trabalhistas no curso técnico em Seguranga do Trabalho. O

Quadro 21 evidencia os relatos dos entrevistados.

Quadro 21 - Percepg¢ao dos Docentes sobre a Emancipagao Cidada e a Formacgao Critica dos

Discentes no Ensino de Normas Trabalhistas.

Entrevistados Descrigao

"Eu percebo quando é possivel, na aula e nas perguntas, fazer uma ligacdao
entre o conteudo e a pratica no mundo do trabalho."[...]"Essa relacdo do aluno,
de conseguir contextualizar, trazer suas dificuldades, suas duvidas, sua percep¢do
E1 sobre fatos do trabalho que ele vivencia, as relagbes de trabalho, é importante.”
[...]"Percebo essa emancipag¢ao quando o aluno consegue fazer essa ligacdao
e contextualizar suas no¢ées no contexto do trabalho de maneira critica,
percebendo que a realidade é de um jeito, mas deveria ser de outro.” Grifo
nosso

"A disciplina do direito, ela tem essa fungdo de trazer essa conscientizacdo do
E2 aluno enquanto cidaddo e enquanto futuro profissional no mercado de trabalho."
[...]"Eu acho que essa disciplina tem um pontapé inicial para esse
conhecimento, acho que é essencial na vida do aluno."” Grifo nosso

"Essa questao juridica ndo é comentada de uma forma mais aprofundada
durante a formacao deles, pelo menos uma disciplina que eles pudessem ter,
ensino fundamental, sobre algumas normas basicas de direito.” [...]"Quando eles
E3 falam, e a gente tenta fazer um resgate de conhecimentos que eles deveriam ter,
a gente ouve frases como 'isso era para ser contetdo que eu devia ter visto na
educacdo bdsica'" [...]"A palavra é desafiadora por conta dessas questées, o
direito social, a educac¢cdo, como ele esta sendo colocado pelo Brasil." Grifo
nosso

"Quando eles pegam essa aula de responsabilidade civil penal, eles fazem,
‘eital”, a empresa nao cumpriu, sou eu? Eu que nao sou processada?"
E4 [...]"Quando eles realmente pegam a dimenséo, de que é o CPF deles que esta
atuando ali como técnica. Tudo é feito por eles, entdo tudo cai no nome deles."
Grifo nosso

"Eles comeg¢am a perceber que eles tém um direito, entdo eles comeg¢am a
E5 perguntar se esse direito realmente é valido." [...]"Eles comegam a entender que
podem exigir a lei, exigir alguns direitos que antes ndo sabiam que tinham."
Grifo nosso

Fonte: O Autor.

Os docentes apontam que a verdadeira emancipacgao dos discentes ocorre
quando eles conseguem contextualizar as normas trabalhistas e reconhecer sua
aplicagao no cotidiano, refletindo sobre suas responsabilidades enquanto cidadaos e
profissionais. Essa transformacao, embora desafiadora, é percebida, principalmente,
quando os discentes fazem conexdes entre a teoria e a pratica, participando
ativamente das discussdes e questionando a realidade social e trabalhista ao seu
redor.

Contudo, cabe destacar que E3, por sua vez, fez uma critica importante ao
contexto educacional mais amplo, mencionando as deficiéncias na formacao basica

dos discentes, principalmente nas etapas iniciais de sua educacgao. Ele acredita que
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muitos discentes chegam ao curso técnico com lacunas significativas no entendimento
dos direitos e deveres que deveriam ter adquirido na educagao basica. Essa falta de
conhecimento fundamental sobre direitos faz com que o processo de conscientizacao
seja desafiador, mas também uma oportunidade para trabalhar a educagéao civica e
juridica de forma profunda. A reflexao critica que ele busca estimular esta relacionada
a necessidade de corrigir essas lacunas durante o ensino basico, promovendo uma
compreensao do papel dos discentes como cidadaos no contexto social e trabalhista.

Além disso, as respostas revelam que a formacgao critica dos discentes
também depende das condi¢cbes de aprendizagem, como o acesso a informacéao e a
capacidade de contextualizar as questdes juridicas de maneira mais acessivel e
realista. De maneira geral, o quadro destaca o potencial das disciplinas juridicas no
curso técnico em Seguranga do Trabalho para promover a conscientizagao civica e
profissional, embora ainda existam desafios que precisam ser superados para garantir

uma formacéo plena e transformadora para os discentes.
5.2.5. CONSIDERAGOES SOBRE AS ENTREVISTAS COM OS DOCENTES

A etapa Entrevista com docentes teve como objetivo central aprofundar a
compreensao sobre diferentes aspectos relacionados a pratica docente no ensino de
normas trabalhistas no curso Técnico em Seguranga do Trabalho. Estruturada em
quatro objetivos especificos, esta etapa buscou abarcar as diversas dimensdes da
atuacao docentes nesse contexto.

O primeiro objetivo foi compreender de que modo a formagao dos docentes
contribui, ajuda ou prejudica sua pratica pedagogica, explorando como as trajetérias
académicas e profissionais moldam a abordagem docente e identificando eventuais
lacunas ou fortalezas na formacéao inicial e continuada.

A maioria dos entrevistados possui uma formagéo de base na area juridica
(graduagcao em direito) com especializagdes especificas nesta area. Todavia no
universo entrevistado, se observou que um dos docentes ndo possuem esta formacao.
No que concerne a contribuicdo de sua formacao para sua pratica docente, apesar
das diferentes formacdes percebe-se que cada um possui particularidades
pedagdgicas aplicadas a sua pratica docente. Inclusive, chama atengdo que mesmo
o docente sem formacao especifica consegue, de maneira timida dentro de seu

alcance operacionalizar o conteudo juridico das disciplinas.



119

No tocante a influéncia de suas formagdes a sua pratica na disciplina juridica
€ consensual entre os entrevistados com formagao no direito que a sua formagao
contribui diretamente sobre a maneira em que eles lecionam, diferentemente do
entrevistado sem formagao juridica que se utiliza de sua experiéncia relativa a sua
vida profissional para conduzir a sua pratica.

Sob esses aspectos, foi impreciso identificar quais as razdes institucionais que
permitem um profissional com formacao divergente do proposito da disciplina estar
designado para esta finalidade. Seja qual for a raz&o, essa situagédo caracteriza-se
como um ofensor tanto para o docente, que sinalizou em suas falas a necessidade de
suporte de profissionais especializados nesse campo. Para os discentes, este cenario
pode produzir um desalinhamento entre o propdsito especificados nas ementas das
disciplinas em relagéo ao seu processo de aprendizagem.

Todos foram unanimes sobre a inexisténcia de treinamento especificos
patrocinados pela instituicdo para capacita-los para lecionar a disciplina juridica. Este
aspecto apresenta-se preocupante, visto que de acordo com os relatos dos
entrevistados, todos eles sao oriundos de cursos de bacharelado que, a principio, hao
tem em sua matriz curricular temas associados a formagao docente. Em que se pese
e consenso entre os entrevistados que a atualizagdo e a necessidade de formagao
sao pontos que sempre se fardo presentes em sua pratica docente, tendo em vista a
contente atualizacdo da norma juridica.

Sobre a atuagcédo dos entrevistados, tanto no ensino integrado quanto no
ensino subsequente, revelou uma caracteristica exclusiva que se encontra no
universo da EPT, qual seja atuar em diferentes modalidades. Contudo, cabe ratificar
a necessidade da conformidade da aplicagdo de suas abordagens pedagdgicas de
acordo com o publico-alvo.

O segundo objetivo, compreender qual a abordagem docente relacionada ao
tema direito social a educagdo de normas trabalhistas no curso de seguranca do
trabalho, teve como foco examinar como os docentes conectam os conceitos juridicos
a pratica pedagdgica e a formacgao cidada, considerando as particularidades da EPT.

O segundo objetivo pontuou as diferentes perspectivas dos docentes sobre a
abordagem do direito social a educacdo e das normas trabalhistas no contexto do
ensino, no curso Técnico em Seguranga do Trabalho do IFPE. Os entrevistados
pontuaram os desafios, limitagcbes e potencialidades do ensino juridico nesse

ambiente educacional. Uma questao central revelada foi a auséncia de alinhamento
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entre as ementas curriculares e as demandas pedagdgicas identificadas pelos
docentes. Enquanto alguns docentes demonstram esforgos individuais para integrar
temas como cidadania, direitos constitucionais e normas trabalhistas em suas
praticas, muitos enfrentam limitagdes estruturais e académicas como curriculos
desatualizados e a falta de suporte institucional.

Todavia, a autonomia docente aparece como um ponto positivo, permitindo a
adaptacao de conteudos a realidade dos discentes. Ainda assim, essa autonomia
também evidencia desigualdades no alcance e na profundidade das abordagens,
resultando em uma experiéncia educacional controversa. Por exemplo, enquanto um
entrevistado utiliza abordagens interdisciplinares, outro destaca a auséncia de
formacao juridica formal como uma vantagem para escapar de vieses tradicionalistas,
sugerindo que as praticas pedagdgicas podem variar amplamente. Os relatos
indicaram a necessidade de um maior dialogo entre as areas técnica e juridica,
especialmente, no que diz respeito a integragao de conteudos que reflitam a realidade
pratica dos discentes. Além disso, a inclusdo de temas transversais, como direitos
ambientais e sociais, reforca a relevancia de um ensino que ultrapasse os limites da
legislagao trabalhista e se conecte com questdes mais amplas de cidadania e
desenvolvimento social.

Um ponto importante a registrar esteve relacionado a necessidade de
uniformizagéo da disciplina nesse campo, de modo que a mobilidade dos discentes
do curso entre os Campi ocorra com um aproveitamento das disciplinas que séo
cursadas. Atualmente, observa-se que essa falta de uniformidade impede o
aproveitamento dos estudos e revela de equalizacido das ementas de um mesmo
curso que é ofertado na instituigao.

O terceiro objetivo foi identificar quais as abordagens metodoldgicas que séo
adotadas no ensino de normas trabalhistas em seu planejamento docente, revelando
fatores positivos e ofensores. Essa analise permitiu mapear as estratégias
pedagogicas utilizadas pelos docentes e os desafios enfrentados na implementagéo
de metodologias dindmicas e contextualizadas.

Ao identificar as abordagens metodoldgicas adotadas no ensino de normas
trabalhistas, destacou que a criatividade e o esforgo individual dos docentes tém sido
elementos centrais na superagdo das limitagdes estruturais e pedagdgicas.
Estratégias como juris simulados, jogos de cartas, debates e uso de midias

audiovisuais demonstram um compromisso significativo dos docentes em oferecer um
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ensino dinamico e contextualizado. No entanto, essa inventividade encontra barreiras
em uma realidade marcada pela insuficiéncia de recursos institucionais e pela
auséncia de materiais didaticos especificos. De forma critica, percebe-se que as
praticas pedagdgicas poderiam ser potencializadas por meio de politicas educacionais
que favorecessem a integragao de recursos adequados e a promogao de parcerias
institucionais. A falta de suporte para visitas técnicas, a caréncia de infraestrutura
tecnologica e a sobrecarga dos docentes foram fortemente apontadas como desafios
que transcendem questdes pedagodgicas, afetando diretamente a capacidade de
oferecer um ensino alinhado as demandas da EPT.

Embora o empenho dos docentes tenha evidenciado um compromisso com a
formacédo técnica e cidada, fica evidente que um apoio institucional robusto é
essencial. O desenvolvimento de materiais didaticos adaptados ao nivel técnico e a
reorganizagao das matrizes curriculares s&o agdes sinalizadas como necessarias para
superar as dificuldades relatadas. Além disso, a criagcdo de programas de incentivo a
inovacao pedagdgica e ao uso de tecnologias pode ampliar o alcance e a eficacia das
praticas docentes.

Portanto, o ensino de normas trabalhistas ndo deve limitar-se a capacitagao
técnica para o mercado de trabalho, mas consolidar-se como um espago para a
formacao critica e reflexiva. Para isso, € imprescindivel um investimento estratégico
que assegure condigdes adequadas para o exercicio da docéncia, fortalecendo a
conexao entre teoria e pratica e promovendo a emancipacao dos discentes como
cidadaos preparados para enfrentar os desafios do mundo do trabalho.

Por fim, o quarto objetivo buscou entender qual a realidade dos discentes sob
a otica dos docentes no ensino do direito ou no ensino juridico, evidenciando como os
docentes percebem as caracteristicas, desafios e necessidades dos discentes, bem
como as condig¢des institucionais que impactam o processo de ensino-aprendizagem.

Essa etapa das entrevistas revelou um panorama critico e reflexivo sobre o
ensino juridico no curso Técnico em Seguranga do Trabalho, contribuindo para uma
analise ampla e fundamentada sobre a formagao técnica e cidada dos discentes. A
analise do quarto objetivo da entrevista, focado em entender a realidade dos discentes
sob a otica dos docentes no ensino do direito ou juridico, revelou um cenario
heterogéneo e desafiador. O perfil dos discentes € marcado por diversidade em
termos de idade, contexto socioecondmico e preparo académico, exigindo dos

docentes abordagens pedagodgicas diferenciadas. Essa pluralidade reflete-se nas
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dificuldades enfrentadas pelos discentes, como limitagdes na leitura e interpretacéo
de textos, caréncias na formacao basica e desafios relacionados a conciliacdo de
estudos com trabalho e responsabilidades familiares.

Os docentes destacaram que, no curso integrado, os discentes apresentam
maior homogeneidade etaria, mas enfrentam desafios em habitos de leitura e
compreensao de textos técnicos. No subsequente, os discentes s&o
predominantemente adultos, com idades variadas, enfrentando um contexto mais
complexo, incluindo jornadas de trabalho intensas e vocabulario limitado. Essa
realidade exige dos docentes um esforco adicional para adaptar conteudos e
metodologias as demandas especificas de cada grupo.

Além disso, a percepgao dos docentes sobre a realidade do ensino juridico
para esses discentes aponta para a insuficiéncia de recursos institucionais e
estruturais que possam apoiar um ensino contextualizado e pratico. Questbées como
carga horaria inadequada, falta de integracdo entre disciplinas e auséncia de
treinamentos especificos para os docentes sdo barreiras que dificultam a formagao
critica e emancipadora dos discentes.

Os relatos pontuam que, apesar dos desafios estruturais e organizacionais,
ha um esforgo significativo dos docentes para contextualizar o ensino juridico,
tornando-o relevante e aplicavel a realidade dos discentes. Contudo, as limitagdes
institucionais e as lacunas na formacéao basica dos discentes reforgcam a necessidade
de politicas educacionais que promovam tanto a formacdo continuada quanto
estratégias que assegurem um suporte amplo e efetivo aos discentes. Assim, o0 ensino
juridico na EPT é reconhecido ndo apenas como um espaco de aprendizado técnico,

mas como um instrumento de transformacgao social e cidada.

5.3. ETAPA 04: AVALIAGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Na Etapa 03, apos a conclusao da versao preliminar do Produto Educacional
(PE), desenvolvida na Etapa 04, foi realizada a sua avaliagdo. Para isso, foram
selecionados 05 participantes da pesquisa, que foram convidados por meio de e-mail
e entrevistados. Registra-se que os avaliadores foram os docentes participantes da
etapa exploratéria. O prazo para a coleta das respostas foi de 38 dias.

Conforme a BRASIL (2022), a validacado de um produto educacional consiste
em identificar evidéncias que possibilitem avaliar sua adequacao e a interpretacao de

sua aplicabilidade, com base em critérios previamente estabelecidos. Segundo Kaplun
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(2003), a opinido de especialistas, por si s6, ndo é suficiente. E fundamental
considerar os contextos pedagodgicos e, sobretudo, os sujeitos aos quais os materiais
educacionais sao destinados.

Kaplun (2003) propde trés eixos tematicos essenciais para a construgao de
um produto educacional: conceitual, pedagodgico e comunicacional que foram
adotados nesta avaliagcdo. Além disso os critérios adotados na conducéo da avaliacao
foram adaptados de Castro (2023).

Com base nessas diretrizes, os avaliadores que foram os mesmos
entrevistados receberam a versao preliminar do PE acompanhada de um questionario
disponibilizado via @Google Docs — vide Anexo F , Pag. 173) — permitindo a analise
dos indicadores recomendados pelo autor. O Quadro 22 apresenta um resumo
descritivo de cada eixo tematico utilizado na avaliagéo do PE.

Quadro 22 — Descrigido dos Eixos Avaliados do Produto Educacional — Adaptado de Kaplun

(2003) e Castro (2023).

Quantidade

Eixo Descrigcao e GG s
Avalia a ideia central do produto educacional, verificando sua
consonancia com os debates sobre o tema da pesquisa, além de

Conceitual sua confiabilidade, atualizagdo e representatividade para o 4

publico-alvo.

Esta centrado na aplicabilidade da linguagem textual e visual,
Pedagégico bem como no potencial do produto como suporte para docentes, 3

visando facilitar o processo de ensino e aprendizagem.

Analisa a eficacia da linguagem textual e visual como suporte
Comunicacional  dialdgico, avaliando a clareza, atratividade e capacidade do 4
produto de engajar o publico-alvo.

Fonte: O Autor.
Em relagao aos procedimentos para mensuracao dos €ixos e seus respectivos

critérios do Produto Educacional (PE), foram utilizadas 04 afirmagdes, permitindo que
os avaliadores respondessem em uma escala de proximidade de concordancia. A
escala variava de "N/A" (quando o critério ndo se aplica) até "4", sendo este o valor
maximo, representando a maior concordancia em relacdo a avaliagdo do produto
educacional. Para cada critério, o autor atribuiu um peso entre "1" e "5" as respostas,
de acordo com a relevancia de cada item.



124

5.3.1. CRITERIO AVALIADO - EIXO CONCEITUAL:

Este eixo objetivou avaliar o propdsito do PE averiguando a sua conformidade
com propodsito da pesquisa e sua aderéncia para o publico a que se destina. Os
critérios avaliados estdo descritos no Quadro 23, no ultimo quadrante, estdo
localizados os pesos atribuidos para cada critério.

Quadro 23 — Critérios avaliados do Eixo conceitual do Produto Educacional — Adaptado de

Castro (2023).
Critérios Peso atribuido
1 O contetdo do Produto Educacional (PE) encontra-se em conformidade com o
seu propdsito, especialmente, por se tratar de um artefato resultante de uma 5

pesquisa académica

2 Vocé percebe que o PE contribui para o fortalecimento o ensino juridico ou do
direito

O PE facilita o acesso a informagdes importantes para a rotina escolar dos

K . .
discentes do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho no que concerne o 5
ensino do direito.

4 A proposta conceitual do PE apresenta-se como relevante e contribui como uma
possibilidade a ser adotada para a Educagao Profissional e Tecnolégica e servir 4
como instrumento de apoio para os decentes dos Institutos Federais.

Fonte: O Autor.

5.3.2. CRITERIO AVALIADO - EIXO PEDAGOGICO

Esse eixo objetivou contemplar a compreensédo do produto educacional,
avaliando a qualidade pedagodgica do seu conteudo e se ele contempla as

expectativas do de seu publico-alvo.

Quadro 24 - Critérios Avaliados do Eixo Pedagégico do Produto Educacional — Adaptado de
Castro (2023).

Critérios Peso Atribuido

1 O PE apresenta-se alinhado com o processo pedagdgico de ensino juridico,
revelando-se como um instrumento potencialmente relevante para os discentes.

O PE incentiva revela-se como propenso a incentivar os discentes , a buscarem
2 o aprofundamento de normas juridicas , tornando o PE um material de apoio 5
ao aprendizado.

Vocé percebe o PE como um material pedagdgico que podera contribuir para
K] fomentar o conhecimento juridico dos discentes em sua jornada académica e 5
posteriormente em sua vida profissional.

Fonte: O Autor.

5.4. ETAPA 03: CONCEPGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL.

O produto educacional concebido nesta dissertagao foi resultado de um
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processo cuidadoso de articulagao entre diferentes fontes de dados e perspectivas.
Sua construgdo foi fundamentada em trés pilares principais conforme pode ser

evidenciado na Figura 13.

Figura 13 — Pilares considerados para o Desenvolvimento do Produto Educacional.

=Z

Pilares para a concep¢do e
desenvalvimento do Produto Educacional

M mRm

Resultados oriundos do 1 2 3 Resultados oriundos das
Capitulo 03 entrevistas com os docentes

=—l'—i‘

Resultados da andlise das ementas
dos PPCs dos cursos de Seguranga
do Trabalho dos campi
participantes do IFPE

Fonte: O Autor.
Em relacédo ao Pilar 1, que contemplou o capitulo 03 da dissertagdo o qual

representa o entendimento do ensino do Direito na EPT, com foco nos cursos técnicos
de nivel médio, quer seja na modalidade integrada quanto subsequente. Ela revelou
os desafios que emergem no contexto educacional, considerando aspectos
institucionais, da pratica docente e da dificuldade dos discentes. Entre elas: a
auséncia de integragao curricular do ensino juridico, a falta de formagéo pedagdgica
especifica para docentes da area e a abordagem tradicionalista e abstrata das normas
juridicas. Além disso, foram destacados desafios enfrentados pelos discentes,
incluindo dificuldades de leitura e interpretacdo de textos juridicos, falta de conexao
entre teoria e pratica e a necessidade de metodologias dinamicas.

No que concerne ao Pilar 2, as ementas analisadas serviram como ponto
balizador para identificar os conteudos essenciais e os objetivos formativos previstos
para cada disciplina. A organizagao tematica abrangeu areas como direitos humanos,
direitos do trabalhador previstos na CF/88 e legislacao trabalhista (CLT), garantindo

que o produto educacional estivesse alinhado com as diretrizes curriculares e as
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demandas especificas.

O Pilar 3 esteve relacionado aos resultados das entrevistas com os docentes,
esses proporcionaram um olhar critico sobre a realidade do ensino juridico no contexto
da EPT. Os relatos destacaram desafios como lacunas na formagao continuada,
dificuldades na integragao curricular e a necessidade de maior contextualizagcéo e
dinamismo nas abordagens pedagdgicas. Essas sinalizagdes foram incorporadas ao
produto educacional como elementos-chave para garantir sua relevancia pratica e
aplicabilidade.

A partir do entendimento dos pilares destacados, o PE concebido culminou na
criacao de um livro digital na tipologia de um caderno de atividades — conforme pode
ser observado a identidade visual na Figura 14 — intitulado: “Educagéo Juridica de
Normas Trabalhistas na Educagdo Profissional e Tecnoldgica: Caderno de
Atividades para Discentes do Curso Técnico em Segurancga do Trabalho’. Ele é
constituido por trés seg¢des especificas de atividades tematicas com diferentes
questdes que abrangem: Direitos Humanos e Cidadania, Direito do Trabalho e, por

fim, as Normas Regulamentadoras NR15 e NR16.

Figura 14 — Identidade Visual do Produto Educacional e suas Principais Segoes.

ATIVIDADES TEMATICAS

Direitos Humanos e Cidadania

< oo CADERNO DE
Educacao Juridica SIS

de Normas Trabalhistas PR PRTARE IS
na Educagao Profissional de Surso
e Tecnoldgica Técnico em
Seguranga do

Avelino José de Lira Neto
Ivanildo José de Melo Filho

Direito do Trabalho

Normas Regulamentadoras NR15 e NR16

Hmmoran . Gponorern AR

Fonte: O Autor
A partir dessas defini¢des foi gerada uma versao preliminar do PE, de modo
que, em consonancia com o que foi estabelecido no método, ele pudesse ser avaliado

pelos profissionais especialistas.
5.4.1. CRITERIO AVALIADO - EIXO COMUNICACIONAL

Este eixo objetiva aferir a aplicabilidade da linguagem textual, visual e de
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interacdo como suporte dialégico, buscando facilitar a compreensdo e fornecer
atratividade do produto educacional ao seu publico-alvo para o ensino de normas
juridicas.
Quadro 25 - Critérios avaliados do Eixo Comunicacional do Produto Educacional — Adaptado
de Castro (2023).

Critérios Peso Atribuido

A linguagem das atividades contidas no PE apresenta-se de forma interativa e
adequada para discentes, sendo facil perceber a pergunta e de igual modo, 5
sendo facil ir em busca da resposta.

O conteudo das atividades na apresentacdo do PE sumariza de maneira objetiva

e facilita a compreensao das recomendagdes sobre como manusea-lo.

Os formatos interativos por meio de hiperlinks utilizados para responder as
3 questdes e busca das repostas com as devidas explicagbes contidos no PE 5

facilitam e enriquecem o processo de aprendizagem.

O formato do caderno de atividades contendo é de facil entendimento tanto para

discentes do ensino médio integrado e subsequente.

Fonte: O Autor.
5.5. RESULTADOS DA AVALIAC}AO DO PRODUTO EDUCACIONAL

A avaliagéo do Produto Educacional (PE) — um livro digital de atividades sobre
direitos trabalhistas basicos — foi realizada com base em trés eixos interdependentes:
Conceitual, Pedagogico e Comunicacional. Os avaliadores analisaram o material de
forma integrada, visando aferir sua viabilidade, aplicabilidade e impacto na formacéao
discente. O Eixo Conceitual abordou a consisténcia tedrica e cientifica do conteudo,
sua fidelidade aos principios do direito social a educagao e sua relevancia para o
publico-alvo. O Eixo Pedagdgico avaliou a qualidade didatica do material, sua
capacidade de promover o aprendizado ativo e sua compatibilidade com as praticas
docentes da EPT. Por fim, o Eixo Comunicacional analisou aspectos como linguagem,
estrutura visual e interatividade, com foco na clareza, acessibilidade e funcionalidade
do PE.

5.5.1. RESULTADO DO EIXO CONCEITUAL

A Tabela 1 demonstra a pontuacao atribuida pelos avaliadores no que
concerne ao Eixo Conceitual. Neste contexto, ha possibilidade de verificar cada

critério avaliado, o peso a ele atribuido, as notas atribuidas, as notas maximas de cada
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critério e o coOmputo das notas atribuidas.

Tabela 1 — Resultado da Avaliagdao — Eixo Conceitual — Adaptado de Nunes (2021) e Castro
(2023).

[EIXO CONCEITUAL] — Avalia a ideia central do produto educacional, verificando sua consonancia com os debates sobre o Nota
tema da pesquisa, além de sua confiabilidade, atualizagdo e representatividade para o publico-alvo. Calculada do %
Item

CRITERIO Peso N/A 0 1 2 3 4
O conteudo do Produto Educacional (PE) encontra-
formidad Osito,
, e em'con ormidade com o seu propdsito, 5 1 1 1 2 20 70%
especialmente, por se tratar de um artefato
resultante de uma pesquisa académica.
Vocé b PE tribui
, Voct pe_rce e queo P cc_)n ,I'I- ui para o o 4 1 1 2 1 = 65%
fortalecimento o ensino juridico ou do direito
O PE facilita o acesso a informag&es importantes
ara a rotina escolar dos discentes do Curso
3 P : ' ! 5 1 1 2 1 65 65%

Técnico em Seguranga do Trabalho no que
concerne o ensino do direito.

A proposta conceitual do PE apresenta-se como
relevante e contribui como uma possibilidade a
4  ser adotada para a Educagdo Profissional e 4 1 1 1 2 56 70%
Tecnoldgica e servir como instrumento de apoio
para os decentes dos Institutos Federais.

Fonte: O Autor.

De modo geral, a avaliagdo do eixo conceitual demonstrou que o Produto
Educacional é reconhecido como um recurso valido e bem fundamentado, mas que
ainda precisa de refinamentos para se tornar mais aplicavel e relevante dentro do
ensino juridico na EPT.

O critério 1 (um) avaliado recebeu resultado acima da média proposta. Esse
resultado evidencia que o PE € reconhecido como um material académico consistente,
porém, as avaliagdes de notas baixas de alguns avaliadores indicam que ha aspectos
a serem refinados. O resultado sugere que, apesar do alinhamento tedrico, é
fundamental fortalecer a aplicabilidade do material no ensino da EPT, garantindo que
sua estrutura pedagdgica seja tdo robusta quanto sua fundamentagao tedrica. Isso
pode ser alcangado com a insercédo de estudos de caso, atividades contextualizadas
e estratégias didaticas que promovam a aprendizagem significativa.

Em relagdo aos demais critérios eles receberam nota proxima a media
proposta. Isso, possivelmente sugere que o PE possui potencial para ser um
instrumento didatico relevante, mas que sua estrutura pode ser aprimorada para
ampliar a experiéncia pedagégica; que o PE atende parcialmente ao objetivo de
democratizar o acesso a informacgdes juridicas, mas ha margem para melhorias; que
o PE possui relevancia conceitual, mas apontaram que sua estrutura pode ser

aperfeicoada para garantir uma implementacdo adequada ao contexto da EPT.

O Grafico 1 representa a pontuagao alcangada com o propésito de ilustrar em

outro formato a comparacgao de valores em cada critério avaliado.
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Grafico 1 — Resultado do Eixo Conceitual.
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Fonte: O Autor.

m Nota "Calculada" do ttem

Os percentis obtidos indicam que o PE cumpre sua fungao conceitual. Ele

5.5.2. RESULTADO DO EIXO PEDAGOGICO

sintetiza os resultados obtidos, destacando as percepgdes dos especialistas e

sugestionado as principais oportunidades de aprimoramento do Produto Educacional.

A Tabela 2 apresenta a pontuagao atribuida pelos avaliadores em relagao ao

indicadas: critérios, peso, notas e os resultados.

Eixo Pedagogico. De maneira analoga a tabela anterior, as informagdes estao assim

Tabela 2 — Resultado do Eixo Pedagégico.

[EIXO PEDAGOGICO] - Esté centrado na aplicabilidade da linguagem textual e visual, bem como no potencial do produto Nota
como suporte para docentes, visando facilitar o processo de ensino e aprendizagem Calculada do %
CRITERIO Peso _ N/A 0 1 2 3 4 e
O PE apresenta-se alinhado com o processo
edagdgico de ensino juridico, revelando-se como
P _g 8 ! . 5 1 1 2 1 65 65%
um instrumento potencialmente relevante para
os discentes.
O PE incentiva revela-se como propenso a
incentivar os discentes , a buscarem o
I 5 1 2 1 1 60 60%
aprofundamento de normas juridicas , tornando
o PE um material de apoio ao aprendizado.
Vocé percebe o PE como um material
pedagdgico que podera contribuir para fomentar
o conhecimento juridico dos discentes em sua 5 1 1 2 1 65 65%

jornada académica e posteriormente em sua vida
profissional.

Fonte: O Autor.



130

O Gréfico 2 representa a pontuagao alcangada com o propdésito de ilustrar em

outro formato a comparacgao de valores em cada critério avaliado.

Grafico 2 — Resultado do Eixo Pedagoégico.
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Fonte: O Autor.

Os resultados aferidos denotam que o PE se posiciona pedagogicamente
alinhado a sua proposta na assimilacdo relacionada aos direitos trabalhistas,
fomentando o conhecimento juridico e podendo ser aplicado em outros eixos de

conhecimento da EPT.
5.5.3. RESULTADO DO EIXO COMUNICACIONAL

A Tabela 3 demonstra a pontuacao atribuida pelos avaliadores em relagao ao
Eixo Comunicacional. De modo analogo, equivale as tabelas anteriores, as

informacdes estao assim dispostas: critérios, peso, notas e os resultados.
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Tabela 3 — Resultado do Eixo Comunicacional.

[EIXO COMUNICACIONAL] - Analisa a eficacia da linguagem textual e visual como suporte dialégico, avaliando a clareza, Nota

atratividade e capacidade do produto de engajar o publico-alvo. Calculada do %

‘ CRITERIO ] | Item
A linguagem das atividades contidas no PE
apresenta-se de forma interativa e adequada

1 para discentes, sendo facil perceber a pergunta 5 1 1 2 1 65 65%

e de igual modo, sendo facil ir em busca da
resposta.

O conteudo das atividades na apresentagdo do
PE sumariza de maneira objetiva e facilita a
compreensdo das recomendages sobre como
manusea-lo.

5 1 1 3 60 60%

Os formatos interativos por meio de hiperlinks
utilizados para responder as questdes e busca
3 das repostas com as devidas explicagdes contidos 5 1 1 3 75 75%
no PE facilitam e enriquecem o processo de
aprendizagem.

O formato do caderno de atividades contendo é
4  de facil entendimento tanto para discentes do 5 1 1 3 75 75%
ensino médio integrado e subsequente.

Fonte: O Autor.

Os resultados da Tabela 3 foram ilustrados por meio do Grafico 4 visando
facilitar a compreensdo dos valores atribuidos entre os critérios avaliados.
Diferentemente do eixo conceitual e pedagdgico, este eixo, na perspectiva dos
avaliadores apresenta uma avaliagao aprimorada. Isso denota que a identidade visual
do PE em conjunto com seus elementos o torna potencialmente atrativo para o seu
publico. O Grafico 3 representa a pontuagao alcangada com o propdsito de ilustrar em

outro formato a comparacao de valores em cada critério avaliado.

Grafico 3 — Resultado do Eixo Comunicacional.
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Os critérios avaliados receberam resultado satisfatorio, demonstrando um
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alinhamento com o propésito do PE. Esses resultados revelam que o foranto textual e
o proposito visual dele possui capacidade de difundi-lo no contexto académico, nao
exclusivamente, no curso de Seguranga do Trabalho, mas também em outros cursos
ofertados na EPT.

5.5.4. DISPONIBILIZAGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL NO REPOSITORIO
INSTITUCIONAL DO IFPE

O Produto Educacional materializado em formato de Livro Digital, encontra-se
depositado no Repositério Institucional do IFPE. O acesso ao PE € livre e pode ser
acessado e baixado gratuitamente por meio do seguinte endereco eletrénico:<
https://doi.org/10.29327/5530226>.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Este capitulo apresenta a sintese desta pesquisa que inicia pela resposta a
pergunta que balizou a investigagcdo, na sequéncia sdo destacados os pontos
associados ao cumprimento dos objetivos gerais e especificos. Além disso, sao
evidenciadas as contribuigdes, assim como as possibilidades de desenvolvimento
para trabalhos futuros, visando aprofundar o debate sobre o direito social a educagao

e aprimorar as praticas pedagogicas no ensino de normas trabalhistas na EPT.
6.1. INTRODUGCAO

A pesquisa investigou na EPT as estratégias de ensino voltadas aos discentes
sobre a compreensao do direito social a educagdo de normas trabalhistas. Diante
disto, o estudo teve como questdo norteadora: “Até que ponto a aplicagdo de um
‘recurso didatico” voltado ao ensino juridico de normas trabalhistas no curso Técnico
em Seguranga do Trabalho auxilia os docentes na efetivacdo do direito social a
educacgéo para tornar o discente um ser emancipado nas suas atividades pessoais e
profissionais? ”

O objetivo geral buscou elaborar, implementar e avaliar um recurso didatico
que contribuisse para a efetivagdo do direito social a educagcdao de normas
trabalhistas, considerando a realidade do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
no IFPE. No tocante aos objetivos especificos, o primeiro buscou descrever e
caracterizar os principais aspectos do direito social a educag¢ao de normas trabalhistas
na EPT, analisando seu papel na formagao dos discentes. O segundo foi analisar a
estruturagao do ensino juridico nos cursos técnicos de nivel médio, identificando como
ele é abordado nas modalidades integrada e subsequente. Quanto ao terceiro que
visou desenvolver e aperfeicoar um recurso didatico, voltado para docentes dos
cursos técnicos da EPT, com foco na abordagem de normas trabalhistas. Dessa
forma, a pesquisa busca nao apenas compreender a realidade do ensino de normas
trabalhistas, mas também propor solu¢des concretas que fortalecam a formacéao
técnica e cidada dos estudantes, alinhando teoria e pratica no contexto educacional
da EPT.

Inicialmente, esta realidade foi inferida a partir de pesquisas realizadas no
portal de teses e dissertagcdes da CAPES, da analises dos PPC dos cursos técnicos

integrados e subsequentes e das entrevistas com docentes. A analise das
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dissertacdes revelou sinalizagdes ofensoras enfrentadas pelos docentes que nos
seguintes aspectos: 1) contexto Institucional; 2) pratica docente; 3) dificuldades
discentes. No tocante ao primeiro aspecto percebeu-se a auséncia de uma orientagao
adequada para o ensino do direito € um desafio significativo enfrentado na EPT. O
segundo aspecto revelou, a partir da compreensao docente, que a preparagao dos
discentes para o exercicio da cidadania e para o mundo de trabalho é essencial. O
terceiro aspecto demonstrou que os discentes enfrentam dificuldades relacionadas a
a compreenséo e abstracdo de conteudos juridicos que muitas vezes esta associada
ao desconhecimento de vocabulos e termos especificos da area do direito.

Em relacao a analise dos PPCs foi possivel observar que eles possuem uma
congruéncia entre si para a formacgao direcionada ao mundo do trabalho. Todavia, eles
revelam especificamente aspectos diferentes em relagdo a carga horaria para o
mesmo curso que é ofertado em diferentes Campi da mesma instituicao.

Os resultados das entrevistas com docentes produziram diferentes
percepgdes, destacam-se: a falta de formagao pedagdgica especifica para o ensino
do direito, a auséncia de materiais didaticos adequados a realidade da EPT e a
necessidade de maior integracdo entre teoria e pratica no ensino de normas
trabalhistas. Além disso, foram destacados desafios estruturais e organizacionais,
lacunas na formacdo basica dos discentes e, sendo consensual entre eles, a
necessidade de politicas educacionais que promovam tanto a formagao continuada
quanto estratégias que assegurem um suporte amplo e efetivo aos discentes.

A partir dos resultados foi possivel balizar a constru¢ao e o desenvolvimento
do PE materializado em um caderno de atividades para discentes do curso técnico em
seguranga do trabalho, voltados para o ensino do direito na EPT.

A avaliagdo do PE, um livro digital de atividades sobre direitos trabalhistas
basicos, evidenciou sua relevancia no contexto da EPT, bem como a necessidade de
aprimoramentos para maximizar seu impacto pedagogico. A analise conduzida por
especialistas da area e profissionais do direito demonstrou que o PE apresenta uma
base conceitual sélida, esta alinhado aos debates académicos contemporaneos e
possui potencial significativo para auxiliar na formacao dos discentes. No entanto,
para que ele atinja sua maxima potencialidade, é essencial investir em melhorias
estruturais que ampliem sua funcionalidade e aderéncia as necessidades
pedagogicas e formativas dos discentes. Nesse sentido, futuros estudos e revisdes

do material podem aprofundar a integracao entre teoria e pratica, consolidando o PE
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como um recurso pedagogico inovador e acessivel.
6.2. DIFICULDADES E LIMITAGCOES

Uma das principais dificuldades encontradas pelo pesquisador foi a escassez
de trabalhos correlatos ao proposito da pesquisa, 0 que exigiu um esfor¢co para
estruturar um embasamento tedrico sélido. Apesar da importancia do ensino juridico
e do direito na EPT, as investigagcdes académicas nessa area ainda sao incipientes, o
que restringiu as referéncias diretas ao tema e demandou um aprofundamento em
estudos sobre a intersecgéo entre ensino juridico e educagao profissional.

Além disso, ao realizar uma busca detalhada no Portal de Teses e
Dissertacbes da CAPES, verificou-se que os trabalhos da area juridica, apesar de
suas contribuigdes relevantes, limitavam-se a discutir a importancia do ensino juridico
ou do direito, sem explorar de maneira aprofundada sua aplicacdo na EPT. Os poucos
estudos que abordavam o tema evidenciavam um movimento inicial para a inclusdo
desse ensino, mas sem apresentar propostas estruturadas para sua efetivagcdo nos
cursos técnicos. Essa lacuna reforgou a necessidade de investigar as estratégias
pedagogicas aplicadas ao ensino de normas trabalhistas no contexto da Seguranga
do Trabalho.

No ambito da pesquisa de campo, a dificuldade de acesso aos docentes
entrevistados representou um obstaculo significativo. Como os entrevistados
acumulavam multiplas atividades profissionais, na prépria instituicdo de ensino, foi
desafiador encontrar horarios compativeis para a realizagado das entrevistas, o que
demandou ajustes e prolongou a etapa de coleta de dados.

Outro entrave relevante foi o processo de obtencdo da autorizacdo para
pesquisas com seres humanos no Comité de Etica, uma exigéncia fundamental para
a realizagao das entrevistas com seres humanos. Os tramites burocraticos e o tempo
necessario para a aprovagao do estudo impuseram um atraso ao Irama inicialmente
planejado, exigindo ajustes na organizacao da pesquisa.

Adicionalmente, o estudo foi impactado pela greve dos servidores da EPT,
que comprometeu a regularidade das atividades académicas e institucionais. Esse
contexto gerou dificuldades adicionais na comunicagdo com os docentes e no
desenvolvimento das etapas planejadas, uma vez que as paralisagcdes afetaram

diretamente a dindmica de ensino e pesquisa no ambiente institucional.
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Diante dessas dificuldades e limitagdes, a pesquisa exigiu adaptacdes
metodoldgicas e flexibilidade na condugdo das entrevistas e na analise documental,
garantindo que, apesar dos desafios, os objetivos propostos fossem alcangados com

rigor académico e coeréncia metodoldgica.
6.3. CONTRIBUIGOES

Este estudo contribui para o campo da EPT ao aprofundar a compreensao
sobre a insergéo do ensino juridico nos cursos técnicos, destacando a importancia de
um ensino contextualizado e interdisciplinar. A pesquisa evidenciou a necessidade de
um modelo pedagdgico que va além da simples transmissao de normas, incorporando
metodologias que promovam o pensamento critico e a reflexdo sobre os direitos e
deveres no mundo do trabalho.

Uma das principais contribuicdes deste estudo foi a formulagdo de um Produto
Educacional (PE), estruturado a partir das necessidades apontadas no, nos achados
do Capitulo 3, alinhamento curricular identificado na analise documental e das
entrevistas com docentes. Esse material visa facilitar o ensino de normas trabalhistas
de maneira dindmica e acessivel, proporcionando aos discentes uma melhor
compreensao dos aspectos legais que impactam suas futuras atuagdes profissionais.

Adicionalmente, a pesquisa reforca a relevancia de se ampliar o debate sobre
a formagdo pedagodgica dos docentes que lecionam disciplinas juridicas na EPT,
indicando a necessidade de programas de capacitagdo especificos para essa area.
Além disso, foi possivel produzir diferentes publicacbes em diferentes veiculos

conforme pode ser averiguado no Apéndice B, pagina 147.
6.4. TRABALHO FUTUROS

Os achados desta pesquisa apontam para a necessidade de novos estudos
que aprofundem a analise sobre o impacto do ensino juridico na formacéao técnica e
na insercao profissional dos discentes. Um caminho promissor seria a realizagao de
pesquisas longitudinais que acompanhem o0s egressos dos cursos técnicos,
permitindo avaliar como o conhecimento juridico adquirido influencia sua pratica
profissional e sua atuacido no mundo do trabalho.

Além disso, recomenda-se a expansao do estudo para outros cursos

técnicos, a fim de verificar se os desafios e lacunas identificados sdo comuns a
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diferentes areas da EPT. A validagdo e aprimoramento do Produto Educacional
desenvolvido também constituem um campo de investigagao relevante, possibilitando
a aplicacao e avaliacado de sua eficacia em diferentes contextos educacionais.

Outro aspecto a ser explorado em estudos futuros é o fortalecimento da
interdisciplinaridade no ensino das normas trabalhistas, promovendo uma maior
articulagdo entre as disciplinas juridicas e os componentes técnicos dos cursos.
Investigagbes que analisem a implementacdo de metodologias centradas nos
discentes e o uso de tecnologias digitais no ensino do direito na EPT podem trazer
novas perspectivas para a superagao dos desafios identificados nesta pesquisa.

Por fim, uma possibilidade a ser desenvolvida seria uma nova versao do PE,
em que as atividades fossem preservadas, contudo, as questdes para cada atividade
fossem elaboradas ou constituidas com situagdes contextuais ou com problemas
especificos.

Espera-se, portanto, que este estudo contribua para o avango das discussodes
sobre o ensino juridico na EPT, incentivando praticas eficazes e alinhadas as

demandas do mundo do trabalho.
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APENDICE A — ROTEIRO DAS ENTREVISTAS

OBIJETIVOS

Compreender de que
modo a formagdo dos
docentes, contribui
ajuda ou prejudica a
sua pratica.

Compreender qual a
abordagem  docente
relacionada ao tema
direito social a
educagdao de normas
trabalhistas no curso
de  seguranca do
trabalho.

Identificar
abordagens
metodoldgicas que sdo
adotadas no ensino
normas trabalhistas em
seu planejamento
docente, revelando
fatores positivos e
ofensores.

quais as

Entender qual a
realidade dos discentes
sob a dtica dos
docentes no ensino do
direito ou no ensino
juridico.

QUESTIONAMENTOS

Qual foi sua formagado inicial ?

Vocé poderia descrever brevemente seu percurso profissional e académico
?

Em que medida sua formacao inicial contribuiu para a pratica docente atual?

Como a sua formacgdo influencia a maneira como vocé ensina as normas a
disciplina juridica ?

Vocé recebeu algum treinamento especifico dentro da instituicdo para
lecionar a disciplina juridica?

Existem dreas em que vocé sente necessidade de mais formagdo ou
atualizagdo?

Sua atuagao como docente do ensino do direto ou juridico ocorre apenas no
ensino médio integrado ou subsequente ?

Em suas aulas a abordagem sobre o direito social a educagdo ?

Quais tépicos ou assuntos sdo tratados sobre o tema do direito social a
educagdo de normas trabalhistas em suas aulas?

Existe tradicionalismo no ensino de conteuldos juridicos?

De que maneira vocé acredita que esse tema é importante para os discentes
do curso técnico em Segurancga do Trabalho?

Vocé acredita que os discentes estdo saindo preparados para aplicar as
normas trabalhistas em suas atividades profissionais? Pode explicar melhor?
Se sim, me dé um exemplo? Se ndo qual é dificuldade e qual o exemplo?

Quais mudangas ou melhorias vocé sugeriria para o ensino de normas
trabalhistas no curso técnico?

Quais metodologias e exemplos de atividades ou recursos vocé utiliza para
ensinar normas trabalhistas?

Quais sdo as principais dificuldades que vocé encontra ao aplicar essas
metodologias?

Ha alguma limitacdo institucional ou de recursos que afeta a sua pratica
docente ensino?

Como vocé acredita que um recurso didatico poderia ajudar no ensino de
normas trabalhistas?

Quiais sdo as principais caracteristicas dos discentes que vocé ensina?

Como vocé descreveria a realidade do ensino juridico para discentes no
curso técnico em Seguranca do Trabalho?

Quais sdo os principais desafios dos discentes no ensino de normas
trabalhistas e se existe suporte institucional para ajudar os discentes a
enfrentar esses desafios?

Como vocé percebe que os discentes se tornam cidaddo emancipados,
criticos e reflexivos com relagdo a sua atuagdo para o mundo do trabalho,
apods concluirem a sua disciplina?

Seria possivel relatar alguns exemplos?
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APENDICE B - PUBLICAGOES

Este apéndice reune os trabalhos apresentados e publicados ao longo do
desenvolvimento desta pesquisa classificados pelo sistema Qualis CAPES -
conforme pode ser evidenciado no Quadro 26 — utilizado pela Coordenacédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) para avaliagdo na area de

ensino.

Quadro 26 - Publicagdes Realizadas durante a Pesquisa.

Produgao Qualis

LIRA NETO, AVELINO JOSE DE ; CAVALCANTI, RICARDO RUSSELL
BRANDAO ; Seixas, Luma da Rocha ; CARVALHO, ROSANGELA SARAIVA
; MELO, ROSANGELA MARIA DE ; Melo Filho, Ivanildo José de . O ensino
juridico ou do direito na Educagdo Profissional e Tecnolégica: recorte | Periédico A2
bibliografico sobre o direito social a educagdo com foco no aspecto
trabalhista. CADERNO PEDAGOGICO (LAJEADO. ONLINE), v. 21, p.
€8817, 2024. Disponivel em: http://dx.doi.org/10.54033/cadpedv21n10-085

NETO, AVELINO JOSE DE LIRA ; SILVA, SHEILA CIBELLE DE FRANCA ;
RIBEIRO II, STENIO DE CASTRO ; Melo Filho, Ivanildo José de . O direito
social a educagao na educacgao profissional e tecnolégica: compreendendo
as concepgdes presentes nos projetos pedagoégicos dos cursos técnicos em
seguranca do trabalho nas modalidades integrado e subsequente do Instituto
Federal de Pernambuco (IFP. CUADERNOS DE EDUCACION Y
DESARROLLO, v. 17, p. e7625-1, 2025. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.55905/cuadv17n2-110

Periédico A4

LIRA NETO, AVELINO JOSE DE ; RIBEIRO Il, STENIO DE CASTRO ; Melo
Filho, Ivanildo José de . Docentes no ensino juridico ou do direito na
Educacao Profissional e Tecnoldgica: Reflexdes sobre a contribuicdo da sua
formacéo e da experiéncia em sua pratica no curso técnico em seguranca | Periédico A4
do trabalho do Instituto Federal de Pernambuco (IFPE). CONTRIBUCIONES
A LAS CIENCIAS SOCIALES, v. 18, p. e16331, 2025. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.55905/revconv.18n.3-192

Fonte: O Autor.
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ANEXO A — CARTA DE ANUENCIA.

Pdirigbnio da Edue il
Lacratanis da Edusagio Profusional & Temakiges
Ircibibebs Federal die Educichs, Cuncis & Tecnolagis da Parmambnnis - BETORA
Disntowis dar Educagio a Debingia - DEaD

CARTA DE ANUENCIA

Dentlor stk para & derwided A, que stilammss (0] & pesguisader [a] Asebng losd die Ura Nito, &
drwoleir & fina profts die pisguie: UM EXPERENCIA SOBRE O GIREITO SOCIAL & EDUCACAD
RORMAS TRABALHISTAS NO CURSO TECHICO BDE SEGURANCA DD TRABALHD N0 BSTITUTO FEI
OE PERNAMELCD DIFPEGuie éstd sob a toordanachafonistagdo do fa) Prol Dr. lvasildo Jed de Moo
Filha cujps abptien & dliry & csniriBuibo dioum “recured didldtees” dadlinado & dlitvagio do direna social &
i i g les o s rabalhiglic visinciads Ao conliocts do Oorde Thiniod &6 Sperants do Trabalhs, na
Balitu s Findara da Pam asboss |IFPE), fod carmed, Abreu o L, Caruidne, Bojesa o Redil.

Edla sulodieichs and condcionsda so cusphimins do pekguiiader Gok eguidbes da Aelslube 46611 o
i completenliceg, compremidande—e uilicar o8 dadid posodis des pateipanles da e,
st brarte i para i find dhantiloes, manbends o siglo @ farastinds & nio wilisgd o da imdermaghas am
prijuiig dink pissoak fou dak comuenidade

A de Pedar @ oolits de dadin ofa pesgoiders direird apidantas @ ol Inducks & Pareter

Consusslarciadn dirddamirts aprovido, emitdn por Comitlh de Elca am Pasgoeisa Sreolvendo Saras
Humaress, ernderciado a0 Sl rma CERSOOMNER.

Eecile, 05 di mass da 2014

(s s afifrovhiatiedta ]
JOGE CARLOS DE 54 RINKOA
REITOH DO IFPE

[ !I Irxursenio sermsdo clerosicmene por Jas Carks do S Jusier, Bebana), o 280800008, o
14:51, condorme ari. £, do Deordo o §.519, de Ede ounlbeo dc 3005,

i
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ANEXO B - TERMO DE COMPROMISSO E CONFIDENCIALIDADE

Pigina 1 de I

TERMO FE COMPROMISSD E COSFIHESCIALIBADE

Tirulo de projess: [DA EXPERIENCIA SOBRE O DIREITO SOCIAL A
EDUCACAQ DE NORMAS TRABALHISTAS %O CURSO TECXICO DE
SEGURANCA DO TRABALHO %0 INSTITUTO FEDERAL DE PERNAMEBUCO

(IFPE).

Nome Pesquizader responsimel: AVELING JOSE DE LIRA NETO.
Inzonsicio/Tepanuments de origem do pesgquizsder: INSTITUTO FEDERAL DE
PERNAMBUCO CAMPTS OLINDA.

Endersco compless do resposrdvel: B Rad Flsuberrs Ehsz, Bairro: Dom Helder
Camary, Carsshne: - PE, 35204836, caza .i-'."hi:-r[lT.

Telefome para ommes: B 938651123 E-maal:

Cirien ffome comeamafe-mndl: Prod D, Iranilde Jozé de Melo . B1 BEE25.4912,
oramlda. melo & panlizra ifpe sduw br

{5} pesquisador (o) do projedo acis identificade avamme o compromnseo G

o {ZaTantiT que 3 pesguisa s s miciada apos 2 aaliagho ¢ aporecie do Commnd da
Etica o Pasguisa Frreroboendo Seres Fhimanos die Cantro Unrrersitémo Foasesinets do
Facifs — CERFAFIRE o gos os dados coletados serdo armacenados pele periodo
miniren de 5 anos Ipits o [rmEne da peguita

o Pressrrer o dglo w2 povacidade dos olhmiines cgoes dados serdo ssudados @
drulgados zpezas em erecros ou pbloaplen centfox. de forma amémez. oo
sendn mades omcals oo qerisgedr ouires indicagies que possem idevifici-los:

o {Garamir o siglo Telatre s proprisdades Ieelecuat: @ pammies mdusirizic além do
derridn Tespaine & digmidade b

& arawir gme o baneficos rovdmies do projeny meamem Mos pAETOCipania da
pesquita. Sof e oot de retome social acsiio ack procedTemos. prodmos ou
rgerat da pesquisa:

& Asggorar gue ot resuldes d pogei sardo exemcades n2 Plamforma Bracil soh a
fomma de Ralararin Final &a pacpaia:

s dule colstades sl prsguisa grovecies, abreviskes, Ffolos, Dilesgers,  Geadno
armascmadns om poslas de egquive, aempulsdor pessnal, sob s reponsabaldade do posgquissdor  do
UThnimisdor, o cadorogo scima infemalo, poo perisdo & mmime § anoe apas o Enmmo da
Peifusd,

Racfe. 1§ de junho de 2024
e i o e i B i e e L e e e
S TP TR R = gl el o] A T
g Il!h R A | - g Il!h R g A T
Chrien casdlor AVELLSD MK DE LU SETO

Prof. Dr. Framildo José de Mo Filho
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ANEXO C — PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA EM
PESQUISA

CENTRO UNIVERSITARID

FRASSINETTI DO RECIFE - W
UNIFAFIRE

FARECER CONSUBETANCIADD DO CEF
OADOS DO PROJETO DE PESOUSA

Trwio de Pesguise: UkLS EXPERIEMNCES SOBRE O DIFEITO SOCKL 4 EDUCACED DE NORMAS
TRAEBSLHISTAS MO CURSS TECHICD DE SEMumpants DO TRABALHD NO
INSTITUTD FEDERAL DE PERNAMBUCO (QFFE|

Pesguisader: AVELING MOSE OF LA KETO

Arem TormidSca:

Wernde: 1

CRAE: 3153370 2 0000 SS8K

Imstfuigio Proponenis K5 TITUTO FECERSL OF EOUCASA0, DIEMCA E TECHOLOES O

Perocinador Principat MSTITUTOFEDERAL DE EDUCRCAN, CIENGE E TECHOLOGLIE OE
TR E ]

DADOS O PARECER
BSurmam do Perscer: LSRR S01

Foraseriagio g Projss:
INTRODUCAD

Tarvsan (2012 defrs oa desiios ooy oomo aousies gue demen=Em uns mersancic e Jn Exbads,
U e e wieie do governo N promoiies S ipuekiese soomd o menom lvorecidos. Sin, pos meo
T, deromirsdos b como: deefios oue recussem scio, ou dewrios de presteciic, alio prasbsgSes
poadreaa. Hulow 1001 7] Sentscs gom i sreriEcdas L0 oomecer sda sonln A SO UE SETE e ImE
szio por surl doa orgios do Esleda, eysonuives oo forece SVERE oara sarathy o desrios sociams
s chinD TR W O TR WA e, JaET e s Oma soecin ce vEni R, S tre i arie
ou indirelsmente, 50 buscar skcancar ome gueskdsde rmil Emn aintcs dovkne, Siées [2300] sposls que
dermitos sociam s Banaliccs conoesdso pelo Estedn, Ja forma Sieta ou indisels, conforma descrito N
o oesifioonsn, tom o ohmlites de mehore 5 condigies de vid s des pesscss me el rira.
Exsan Siraiics vaam ssuldesr sfusciess sooss dmegoas, o lendo mem reledonedos so desdn &
Euskiada. P D o Oivera (005)], 0 scmso ao conhedmn s uridicn s =0 cSeSds om
grlanzrmario =t ca Dinedca Forsdamaslen sreemlos ne Corsbiuegis Fedard u 15EECFE], o gue
poasilden une mEor s peios dredca, ne cerspecind Se el s da usbize. Em e bies inta de
raccinm, Fitsm e

Eredessga: &, Do -2n B v, BEH ko ) 2 e - Sonesr o ks ke ok
DEeve: Sk A L o s

uF= PE Wasnaa: FECFE

Talslora: i -2 Faa: il pensd-00Ts [ T S, R R

Pigeea D T



CENTRO UNIVERSITARIO

FRASSINETTI DO RECIFE - W
UNIFAFIRE

Earrcagin w P BRI ES

Plareun | 2000 | dasmtscim oue B nolsin de conhecranim Usdamer e de desfto csttucess i ouericuin
L br 4 cructal para forslecs B colssEns o peis. Eise metcs, SE Eooeso com o
HuineEE, EOTITETAETE LT My argapaTrEnls o peerm e uasiSeas mlscsnscdas s e comumn, slerm da
mtnbor sy ETE-l pErE o SEsaraii manin indebsctusl B humasisico desss aoa sline, Dus e
Oiremew V1% dartscam: [ scanss ia rfomee®es. e kSces. @ e kel erportincs pate 0 odESiE, pom o
Estado Julc nie parmmite skecer descontscimanio de b ou S0 pefpric diesito, hafs vl gu, Suasco: ome
necaTr i bl e pol isoeds no crdecamEnls juridicn, b, de felo, do conhedmanio de odo, oo o
publicesda no SlEno oficisl. D e [(Oiraes, 2018, o 048] (srils cosso| Em rasks Saeo, o @ulores
compiamEniam gos o cniesdn shsl 8 o pepsl So odediic: ne soossdsde, & clers EsoriecE =C ST 5ot
on slsmarrios Smcos o desin s decenias do smann eguler & uns osstdeisce de geranis Se pesbcs,
chd 0 Importingia do oxbedin ma democnede. Sanios (3001 sponts e @ mporiincs S s o smEnn
o viuconsl e cumoulos asciases e dem S amples shordsgem de e ericoos, eserderdc-an §
valcricacin do scenss 0 contEcTanin dos desiio B desenos foreteanta. Tel ncheio peoposcsne wms
formucio obads s 8 cometrucic da cidedbion parboipslhos, capaces de contritulr S8 masein skl
pam o S rokdmenin de socedsde. Em idlisbes Soutim, Gomstees g S (20508 desowean que &
ralweants oasallar gua o lundamenin princpsl skl presesie ne CRBE B ne Lel 530408 oue bale des
Chewtoures u Boosan da Edecsscio Necionsl (LDEL Oo ponio da vists astrismacie legel, o ersins So desiin e
apnmsanls oo ume ecipinoms roemal ., es, e dess so fein de oue o srbigs 1o de(LOS asizuls gue &
adurecic s une responashilriese lenio e lemils guanio do Esisdo. S dieec, lem oo objelbes o plano
dasaTsofamanis oo sducando, SuE PEparECio pErE © o Cion O odedErs 8 U ceEpscriscio pard o
mundo do sl bo, FiSern o Meees G000 denolem goe 8 ncdualo S0 amino S0 Simin ou joridico ne
sducacio himrs brasleirs @ de sums mporiinos paes o orislecrmenio S odedenia o peis. Tl mediaa
POCITES IS LT ey paropecio doa prrens om uesiless relscorsdss so mlenoos oolsino, s ssamo
Iampo am ous coninburis e o cnmed ek nleleciuel @ borenbios denas parcela da populscia. O
arErm 2o deein o ersns Undamants @ parcebeio come eleenie poe Sferenies sutores. Koraees (G021
seriancios @ U measbps oo ums mEiiEads proosdenle dos gesiores @ sdocsd ores sobre o s do
dirin o aern o ereia. Che resollsdos mostrers =1 o aEs e oms cobarssimene el pas
o daserradarmario dos deoenies. & o Seslscou oue sass el esucecrcral, EpaaEr S ok axmly oms
crncplr Espaci o g s ool ks, deen we ooace e beres e emta
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Cavalcantl, Mibeirn, Bedingsr [3021] adeogem gua o Secanias <o amno [ndemantal geasdo
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Eerragin w Farreen BEH KT

seulis 2 marmTE IfoTTEcE @ nespormivel . Spaaar So ansecio e ica enalecare T @ el w8
mzrdisos oo erers ke reaaes medeldede s de e, Se um mods gersl, as ievesbices S =io
pesticmmasiemants aviudom bblagriiom sen e emeesEE ou dasoacin Zin priicas doceniss pare
gEEE 4. Dirscmrands gene cenins pars @ Edoomsio Probssionsl @ Fecrolgices o emaro oo diredo
snconire-E neerds m meb cumcobe amodissenies cursca com perapeceen B ecEEscaden i,
Escwa sl brstca i commigo ponios gus menecem sesciks que sslio sssoomdo a: (i} modelo badeioral da
arming doa Slsmntas contsddos So drmito, (1) & e do Socenle @ jEj S0 o da evbsbacies
petbESTRcEs. PATE RS T, B0 e corEertE  mecEks Paboonsl do wmans, Cunta 0030 menniney m
peofaion pedagigrim 8 mslrices comcubres dos Cussme Tiemas am Serdco joridioss mplssanisios
neckoraimente ai o aros S 2007 e 3001, O aulor ressslicu une esldese que allete oE panopES
dussfica Pabwdos ne eduneg o [oritcs suzerer, crachncsds selo scentusdo ooo e oma 3 beesegem
badrice do dimitn. Exns sbordegem guands volade & EPT dificolls @ pribcs docn e, ums vz gus o
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ANEXO D — CONVITE PARA AS ENTREVISTAS

it
)
&
+

B O m B B i Ide2 <
Prezado(a) Professor ,

Eu, Avelino José de Lira Neto , sou aluno do Programa de Mestrado Profissional em Educac8o Profissional e Tecnolégica em Rede Nacional do IFPE —
Campus Olinda, sob a orientacdo do Prof. Dr. Ivanildo José de Melo Filno. Nossa pesquisa tem por tema: "Uma Experiéncia sobre o Direito Social a
Educagido de Normas Trabalhistas no Curso Técnico de Seguranga do Trabalho no Instituto Federal de Pernambuco (IFPE)" e tem por objetivo

geral elaborar, implementar e avaliar a coniribuicde de um “recurso didatico” destinado a abordagem do direito social a educacdo de normas frabalhistas
vivenciado no contexto do Curso Técnico de Seguranca do Trabalho.

Neste momento, a investigacdo encontra-se na etapa de coleta de dados. Entre os grupos selecionados para participarem da pesquisa, quais sejam os
docentes que atuam no ensino juridice ou do direito do Curso Técnico de Seguranca do Trabalho.

Diante disso, caso haja dispenibilidade para ser entrevistado, peco-lhes o aceite e agradeco a valorosa colaboracdo na construcdo desse trabalho.

Grato pela atencdo,

AVELINO NETO ADV.
OAB-PE 49.185
FONE E whatsapp (081) 9. 8865-2023
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ANEXO E - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(PARA MAIORES DE 18 ANOS OU EMANCIPADOQOS - Resolugédo 466/12)

Convidamos o (a) Sr. (a) para participar como voluntario (a) da
D,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.000000000000000004

que esta sob a responsabilidade do/da
pesquisador(a)XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente na Rua
)9.9.9,.0.0.9.9.9.9.0.¢.0.9.9.9.9.0.0.0.9.9.9.4 — (81) XXXXXXXXXXXXXXXX ou

XXXXXXXXXXX, e-mail: XXXXXXXXXXXXXXXX, aceitamos, inclusive ligacdes a
cobrar. Esta pesquisa esta sob a orientacdo do professor XXXXXXXXXXXXX,
telefone: (81) XXXXXXXXXXXX, e-mail: XXXXXXXXXXXXX.

Caso este Termo de Consentimento contenha informagdes que nao lhe sejam

compreensiveis, as duvidas podem ser tiradas com a pessoa que esta lhe
entrevistando e apenas ao final, quando todos os esclarecimentos forem dados, caso
concorde com a realizagao do estudo pedimos que rubrique as folhas e assine ao final
deste documento, que esta em duas vias, uma via lhe sera entregue e a outra ficara
com o pesquisador responsavel.

Caso nao concorde, nao havera penalizacdo, bem como sera possivel retirar

o consentimento a qualquer momento, também sem nenhuma penalidade.

INFORMAGOES SOBRE A PESQUISA:

> Descricao da pesquisa:
) 9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.90.9.9.99.99.99900.999009990099900999000909000090000.904
) 9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.90.9.9.9999.99900.9990099900999009990090900009900094
) 9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9999.99900.99900099900999009900090900009000094
) 9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.9.0.9.90.9.9.9999.99900.999009990099900999000909000099000904
) 9.9.9.9.9.0.0.9.0.0.90.0.0.0.00099.0.9090.008

> Objetivo geral:
) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0.0.00004
), 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.9.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000.00004
) 9,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.:9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.0.0.0.9.9.9.9.9.0.0.9.90.9.90.90.0.0.0¢ 04

> Objetivos especificos:
) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0.0.00004
), 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000.00004
) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.0.9.9.0.0.9.0.9.90.90.9.0.00.00000000000004
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), 9,9.9.9,9.9.9.9.9.9.9.9,.9,.9.9.9.9.9.9.9,9.9.9.9.0.9.9.0.0,0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.004
) 9,9.9.9.9.9.9,.9.9.9,.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.0.¢
> Descricao de procedimentos: As entrevistas e questionarios serao preé-
agendados e realizados em horario em que os participantes estejam na
Instituicdo, de preferéncia entre os intervalos das aulas e horarios fora do
expediente. Serdo desenvolvidos em sala restrita de forma a assegurar a
privacidade do entrevistado. Além disso, as entrevistas serdo gravadas por
meio de um aplicativo do celular da pesquisadora. Apds a transcricao das
entrevistas, sera possibilitada aos entrevistados a conferéncia do conteudo das
respostas, garantindo-se a fidedignidade de suas falas.
> Esta pesquisa nao apresenta despesas ou beneficios financeiros aos
participantes, como também n&o prevé nenhum tipo de prejuizo para quem se
recusar a participar. Em relagdo aos riscos, se pondera serem minimos,
podendo ocorrerem situagdes isoladas de desconforto, tendo em vista que a
coleta de coleta de informagdes envolvera gravacdo das entrevistas e
respostas pessoais sobre as perguntas do questionario. No intuito de amenizar
desconfortos, a pesquisadora proporcionara um ambiente acolhedor para os
envolvidos com a pesquisa. Ainda assim, se houver desconfortos por parte dos
participantes pedimos que esta situagdo seja comunicada a pesquisadora, com
o objetivo das devidas providéncias serem tomadas e sanar essas dificuldades,
ou até mesmo a retirada deste (a) voluntario (a) da pesquisa se assim ele (a)
optar.
Deseja-se que esta pesquisa contribua para a compreensao do tema estudado
e para a producao de conhecimento cientifico, bem como possibilite o esclarecimento
da importancia das bibliotecas inclusivas para pessoas com a deficiéncia visual.
Todas as informacdes desta pesquisa serao confidenciais e serao divulgadas
apenas em eventos ou publicagdes cientificas, ndao havendo identificacdo dos
voluntarios, a nao ser entre os responsaveis pelo estudo, sendo assegurado o sigilo
sobre a sua participacao. Os dados coletados nesta pesquisa (gravagodes, entrevistas,
fotos), ficarao armazenados em computador pessoal, sob a responsabilidade da
pesquisadora, no endereco acima informado, pelo periodo de minimo 5 anos.
Nada Ihe sera pago e nem sera cobrado para participar desta pesquisa, pois a

aceitacao é voluntaria, mas fica também garantida a indenizacdo em casos de danos,
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comprovadamente decorrentes da participagcdo na pesquisa, conforme decisao
judicial ou extra-judicial. Se houver necessidade, as despesas para a sua participagao
serado assumidas pelos pesquisadores (ressarcimento de transporte e alimentagao).

Em caso de duvidas relacionadas aos aspectos éticos deste estudo, vocé
podera consultar o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da
FAFIRE no endereco: (Av. Conde da Boa Vista, 921 - Boa Vista, Recife - PE, 50060-
002, Telefone: (81) 2122-3500; e-mail: comitedeetica@fafire.br).

(Assinatura do Pesquisador)
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CONSENTIMENTO DA PARTICIPAGAO DA PESSOA COMO
VOLUNTARIO (A)

Eu, , CPF

, abaixo assinado, apos a leitura (ou a escuta da leitura) deste

documento e de ter tido a oportunidade de conversar e ter esclarecido as minhas
duvidas com o pesquisador responsavel, concordo em participar do estudo
D,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.000000000000000004
XXXXXXXXXXXXXXXXXX”, como voluntario (a). Fui devidamente informado (a) e
esclarecido (a) pela pesquisadora sobre a pesquisa, os procedimentos nela
envolvidos, assim como 0s possiveis riscos e beneficios decorrentes de minha
participagdo. Foi-me garantido que posso retirar o meu consentimento a qualquer

momento, sem que qualquer penalidade.

Local e data:

Assinatura do participante:

Presenciamos a solicitagado de consentimento, esclarecimentos sobre a
pesquisa e o aceite do voluntario em participar. (02 testemunhas nao ligadas a
equipe de pesquisadores):

Nome: Nome:

Assinatura: Assinatura:
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ANEXO F — CONVITE PARA A AVALIAGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

[CONVITE] Avaliagdo do Produto Educacional (Eema) csiva de entrada x 2 ¢

Avelino Neto <avelincacademico@gmail.com> @ qua,26defev, 1902 ¢¢ € i

para mim v

Prezados(as) Avaliadores(as),
Inicialmente, gostariamos de expressar nossa imensa gratidéo por aceitarem participar desta etapa de nossa pesquisa no Programa de Mestrado Profissional em Educagiio Profissional e Tecnolégica (PROFEPT) — Campus Olinda

O produto a ser avaliado trata-se de um livro digital em formato de cademo de atividades , intitulado * EDUCAGAO JURIDICA DE NORMAS TRABALHISTAS NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA: CADERNO DE ATIVIDADES PARA
DISCENTES DO CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO ", cujo objetivo é fornecer suporte 2 atividade docente no ensino juridico.

Antes de proceder & avaliagio do Produto Educacional (PE), gostariamos de destacar alguns pontos

O Produto Educacional é resultado de nossa pesquisa e um passo i paraa 50 do estdgio como prética educativa
O Produto Educacional encontra-se anexado a este e-mail

A avaliacdo ¢ estruturada em trés eixos: Conceitual, Pedagdgico e Comunicacional, sendo cada um composto por quatro critérios.

Sua avaliagdo e possiveis consideracbes adicionais sobre cada eixo séo fundamentais para o aprimoramento deste material

O questiondrio para a avaliagdo pode ser acessado pelo seguinte link: [ https://shre.ink/bHMe |

Observagéo: Dada a proximidade da defesa da pesquisa, solicitamos, gentiimente, o envio da avaliagéo até o dia 10/03/2025.

Em caso de davidas ou i de i , estamos a di icdo pelo e-mail I i il.com ou pelo telefone (81) 9.8865-2023.

Atenciosamente,

Avelino José de Lira Neto (Mestrando)
Ivanildo José Melo Filho (Orientador)

1anexo - Anexos verificados pelo Gmail ® ]

- capemno

Educacdo Juridica [PeTrtt]
e Normas Trabanistes  [PRAYRIINS
o Edcacio Prfisconal (RS

# Tecnalogica
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e seguranga no trabalho.
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Apresentacao

O caderno de atividades intitulado “Educacao Juridica de Normas
Trabalhistas na Educa¢ao Profissional e Tecnoldgica: Caderno de
Atividades para Discentes do Curso Técnico em Seguranga do Tra-
balho” foi idealizado para promover um aprendizado integrado sobre
direitos e deveres no contexto das relagées de trabalho.

Este material tem como objetivo servir de suporte pedagdgico para
os docentes e contribuir para a formagao dos discentes do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho, aprofundando seus conheci-
mentos sobre Direito Trabalhista e suas aplicagoes na area da segu-
ranga do trabalhador.

A estrutura do caderno segue um sumario organizado didaticamen-
te, composto pelos seguintes momentos:

Parte 1 | Direitos Humanos e Cidadania: propoe reflexdes sobre a
importancia dos direitos fundamentais e do papel do cidadao no
mundo do trabalho.

Parte 2 | Direito do Trabalho: aborda os principais aspectos legais
das relagées trabalhistas, com foco na seguranca e protecgao do tra-
balhador.

Parte 3 | Normas Regulamentadoras (NR15 e NR16): apresenta um
estudo aprofundado sobre as normas que tratam de insalubridade e
periculosidade, essenciais para a atuagao em Seguranga do Trabalho.

Ao final, o caderno disponibiliza os gabaritos das atividades com co-
mentarios explicativos, permitindo que os discentes revisem suas
respostas e consolidem o aprendizado de forma autonoma.

Este material foi desenvolvido para tornar o ensino mais dinamico e
interativo, facilitando a compreensao das normas trabalhistas e sua
aplicagao pratica no ambiente profissional.

Boa jornada de estudos!



Suporte para a
resolucao das atividades

Como suporte o estudante pode utilizar como referéncia o
Produto educacional: “Descubra Seus Direitos: para alu-
nos de Ensino Médio”, de autoria de Lauro Borges Leal,
Francisco Adelton Alves Ribeiro, Alvaro Itauna Schalcher
Pereira.

Para acessar,
escaneie ou clique
no QR code.


https://profept.ifma.edu.br/wp-content/uploads/sites/57/2022/04/Lauro-Henrique-Borges-Leal-MedioJus-Descubra-seus-Direitos-para-alunos-de-EM.pdf

Como devo utilizar este
caderno?

Este caderno de atividades foi desenvolvido para auxiliar seu aprendizado
de maneira pratica e interativa. Ele esta dividido em trés se¢des, contendo
questdes objetivas sobre os temas abordados. Para aproveitar ao maximo
este material, siga as orientagoes abaixo:

1 | Leia atentamente cada questao
Antes de marcar sua resposta, analise todas as alternativas disponiveis e
reflita sobre a opgao que considera correta.

2 | Utilize as caixas de selegao
Selecione a alternativa que julgar correta para cada questao.

3 | Confira a resposta correta

Apods responder, clique no botao "Confira a resposta correta”. Esse botao
levard vocé diretamente ao gabarito, onde podera visualizar a alternativa
correta acompanhada da resolugao explicativa.

4 | Retorne a questao, se necessario
Caso perceba que precisa revisar ou refazer a questao, utilize o botao "Re-

tornar a questao”, disponivel no gabarito. Assim, vocé pode tentar nova-
mente e reforgar seu aprendizado.

5 | Aprenda com os erros
Se sua resposta estiver incorreta, leia a explicagdo no gabarito para enten-
der o motivo e revisar o contetdo correspondente.

Este caderno foi pensado para tornar seu estudo mais eficiente e facilitar a
compreensao dos conceitos abordados. Utilize-o com atengao e aproveite
essa ferramenta para aprimorar seus conhecimentos no curso técnico em
Segurancga do Trabalho.
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Parte 1

Direitos humanos
e cidadania



Questao 1

Homens e mulheres possuem os mesmos direitos e obrigag6es, mas
apenas os brasileiros sao beneficiados por esta igualdade.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 2

Ninguém pode ser obrigado a fazer ou deixar de fazer algo que néo esteja
previsto em lei.

(O Verdadeiro
(O Falso

Confira a resposta correta

Questao 3

A Constituicao permite tratamentos degradantes em situagoes de
emergéncia ou guerra.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 4

Os estrangeiros residentes no Brasil ndo possuem garantias
constitucionais como o direito a igualdade ou a seguranga.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta



Questao 5

E permitido que um individuo seja preso ou forgado a agir sem que exista
uma lei que determine tal obrigagéao.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 6

O Art. 5° garante que todos sao iguais perante a lei. Sobre a liberdade de
consciéncia e crenga, é correto afirmar que:

O al E permitida a restrigao ao exercicio de cultos religiosos em locais
publicos.

O b| E garantida a protecéo aos locais de culto e liturgias, conforme a lei.
O c| Aliberdade de crenga aplica-se exclusivamente aos brasileiros.

(O d| E necessario obter autorizagio do Estado para praticar um culto
religioso.

Confira a resposta correta

Questao 7

Sobre a assisténcia religiosa em entidades civis e militares de internagao
coletiva, é correto afirmar que:

(O al E permitida a restrigao ao exercicio de cultos religiosos em locais
publicos.

(O bl E garantida por lei, independente da natureza da entidade.
(O c| Nao é assegurada em entidades militares.
(O d| Depende de regulamentacéo especifica para entidades civis.

Confira a resposta correta

10



Questao 8

Ninguém sera privado de direitos por motivo de crenga religiosa, exceto:
(O al Quando a crenga religiosa ofender a moral publica.
(O b| Se invocar a crenca para eximir-se de obrigagéo legal imposta a todos.
(O c| Caso a crenga seja incompativel com os principios da ordem publica.
(O d| Quando a prética religiosa for contraria a seguranca do Estado.

Confira a resposta correta

Questao 9
A expressao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de comunicacao:
(O a| Depende de censura prévia.
(O b E livre, desde que obtenha licenga governamental.
O c| E livre, independentemente de censura ou licenga.
(O d| Esta condicionada a aprovacgéo pela autoridade competente.

Confira a resposta correta

Questao 10
Sobre a inviolabilidade da intimidade e vida privada, é correto afirmar que:
(O a| Assegura o direito a indenizagdo apenas por danos morais.

(O bl Garante indenizagao por danos materiais ou morais decorrentes de
sua violagao.

(O cl| Nao inclui protecédo a honra e a imagem das pessoas.
(O d| Depende de regulamentag&o especifica para sua aplicagéo.

Confira a resposta correta

11



Questao 11

A casa é asilo inviolavel do individuo, mas pode ser penetrada sem
consentimento do morador:

(O al] Em qualquer horério, por ordem judicial.

(O b| Em casos de flagrante delito, desastre ou para prestar socorro.
(O c| Apenas com consentimento do proprietario do imével.

(O d| Em qualquer situagéo de calamidade publica.

Confira a resposta correta

Questao 12
0 sigilo das comunicagoes telefonicas pode ser violado:
(O al Por qualquer autoridade policial.

O b| Apenas com ordem judicial, para fins de investigagao criminal ou
instrugao processual penal.

(O c| Para fins administrativos, mediante solicitagio formal.
(O d| Quando houver interesse da administragéo publica.

Confira a resposta correta

Questao 13
0 exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao:
O al E livre, independentemente de qualificagodes.
(O b| Depende de autorizagdo governamental para cada caso.
(O c| E condicionado as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer.
O d| E proibido para estrangeiros residentes no Brasil.

Confira a resposta correta

12



Questao 14
E garantido o direito de propriedade, mas esta deve:
(O a| Ser utilizada exclusivamente para fins pessoais.
O b| Atender a sua fungéo social.
(O c| Ser protegida contra qualquer interferéncia estatal.
(O d| Ser regulada exclusivamente pela iniciativa privada.

Confira a resposta correta

Questao 15

Nao havera penas:
(O al De morte, salvo em caso de guerra declarada.
(O b| Perpétuas, exceto em crimes hediondos.
O c| De trabalhos forgados, salvo em regime militar.
(O d| Cruéis, salvo em casos excepcionais.

Confira a resposta correta

Questao 16
A criacao de associagoes e cooperativas:
(O al Depende de autorizag&o prévia do Estado.
O bl E livre, mas permite interferéncia estatal em seu funcionamento.

O c| Independe de autorizagéo, sendo vedada a interferéncia estatal em
seu funcionamento.

(O d| Depende da aprovagéo da autoridade competente.

Confira a resposta correta

13



Questao 17
Sobre a dissolugao ou suspensao de atividades de associagdes, é correto
afirmar que:

(O a| Pode ocorrer por decisdo administrativa, desde que fundamentada.

O b| Exige decis&o judicial, sendo necessario o transito em julgado para
a dissolugao compulsoria.

O c| Pode ser realizada por determinagdo de uma autoridade policial.
(O d| Depende da aprovagao dos filiados a associagao.

Confira a resposta correta

Questao 18
Ninguém pode ser obrigado a associar-se ou permanecer associado:

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 19
As entidades associativas podem representar seus filiados judicialmente:

(O al Sempre, sem necessidade de autorizag&o.

O b| Apenas com autorizagio expressa dos filiados.

(O c| Apenas em casos que envolvam direitos trabalhistas.
(O d| Desde que haja decisao judicial prévia autorizando.

Confira a resposta correta

Questao 20
A reuniao pacifica, sem armas, em locais publicos:

(O a| Depende de autorizagéo prévia da autoridade competente.

O bl E livre, desde que nao frustre outra reunido convocada
anteriormente e haja aviso prévio.

(O c| Nao pode ocorrer em locais abertos ao publico.
(O d| Sé é permitida em horéario comercial.

Confira a resposta correta

14



Questao 21
A liberdade de locomogao em territorio nacional:
(O al E permitida apenas aos cidadaos brasileiros.
O b| Pode ser limitada sem necessidade de regulamentagao.

(O c| E garantida em tempo de paz, podendo a pessoa entrar, permanecer
ou sair com seus bens.

(O d| Esta condicionada a obtencgao de licenga especial para viagens
interestaduais.

Confira a resposta correta

Questao 22
O direito de propriedade é garantido:
(O al Exclusivamente para imdveis rurais.
O bl Apenas se utilizado para fins econémicos.
O c| Em qualquer caso, desde que atenda a fungio social.
(O d| Apenas mediante autorizagio do Estado.

Confira a resposta correta

Questao 23
Sobre a pena de morte no Brasil, é correto afirmar que:
O al E proibida em qualquer situagao.
O b| E permitida em casos de crimes hediondos.
O c| Sé é aplicada em caso de guerra declarada.
(O d| Pode ser aplicada em situagdes de calamidade publica.

Confira a resposta correta



Questao 24
Sobre a individualizagédo da pena, a Constituicao prevé:
(O al Apenas penas de privagio de liberdade.

O b| Diversas penas, incluindo multa, perda de bens e prestagéo social
alternativa.

O c| Exclusivamente penas restritivas de direitos.
(O d| A possibilidade de aplicagio de penas cruéis, conforme o crime.

Confira a resposta correta

Questao 25
Nao havera juizo ou tribunal de excegao no Brasil. Isso significa que:
(O al Os julgamentos podem ser realizados por 6rgaos administrativos.

O b| Todos os julgamentos devem ocorrer em tribunais regulares,
previamente estabelecidos.

(O c| Apenas juizes escolhidos pelas partes podem conduzir o julgamento.
(O d| E permitido criar tribunais especiais para casos excepcionais.

Confira a resposta correta



Parte 2

Direito do
trabalho



Questao 1

0 trabalhador tem o direito a uma relagao de emprego protegida contra
despedida arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei complementar.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 2

0 seguro-desemprego é garantido ao trabalhador em caso de qualquer
tipo de demissao, seja voluntaria ou involuntaria.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 3

0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) é um direito previsto na
Constituicao Federal para os trabalhadores urbanos e rurais.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 4
0 salario-minimo, fixado em lei, deve atender as necessidades basicas do

trabalhador, mas pode ser utilizado como indexador para outros contratos.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

18



Questao 5

0 piso salarial deve ser proporcional a extensao e a complexidade do
trabalho.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 6

A Constituicao assegura que o salario do trabalhador nao pode ser reduzi-
do, mesmo que haja acordo coletivo.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 7

A remuneragao do trabalho noturno deve ser superior a do trabalho diurno.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 8

A retenc¢ao dolosa do salario do trabalhador constitui crime, conforme a
Constituigao Federal.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

19



Questao 9

0 salario-familia é pago a todos os trabalhadores com dependentes, inde-
pendentemente de sua renda.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 10

Qual é o percentual minimo de acréscimo que deve ser pago pela remune-
racao de servigo extraordinario?

O al 25%
O bl 50%
O ¢l 75%
O di100%

Confira a resposta correta

Questao 11
A licenga-maternidade garantida a gestante tem duracao de:
O al 90 dias
(O b| 100 dias
O c| 120 dias
(O d| 150 dias

Confira a resposta correta

Questao 12
0 aviso prévio proporcional ao tempo de servigo deve ter no minimo:
(O al 20 dias
O bl 30 dias
O c| 40 dias
O d| 50 dias

Confira a resposta correta

20



Questao 13
Qual é o limite minimo de idade para o trabalho, salvo na condigao de aprendiz?
(O a] 12 anos
(O b| 14 anos
(O c| 16 anos
(O d| 18 anos

Confira a resposta correta

Questao 13
Qual é o limite minimo de idade para o trabalho, salvo na condigdo de aprendiz?
(O al Exclusivamente por leis federais.
(O b| Por meio de incentivos especificos, nos termos da lei.
(O c| Apenas no setor publico.
(O d| Por convengdes coletivas obrigatorias.

Confira a resposta correta

Questao 15
0 prazo prescricional para créditos resultantes de relagdes de trabalho é de:
(O al 1 ano a partir da extingdo do contrato.
(O b 2 anos a partir da extingdo do contrato.
(O cl 5 anos a partir do inicio do vinculo de emprego.
(O d| Nao ha prazo prescricional.

Confira a resposta correta

Questao 16
E vedada qualquer diferenca salarial por motivo de:
(O al Idade e escolaridade.
O bJ Sexo, idade, cor ou estado civil.
O c| Fungdo exercida.
O d| Local de residéncia.

Confira a resposta correta

21



Questao 17

Considera-se empregador somente as empresas com fins lucrativos que
admitirem trabalhadores como empregados.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 18

Somente pessoas fisicas podem ser consideradas empregados, conforme
definido pela CLT.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 19

Ha distingao entre trabalho técnico, intelectual e manual na relagao de
emprego prevista pela CLT.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 20

Os atos praticados com o objetivo de fraudar a aplicagao da CLT sao nulos
de pleno direito.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

22



Questao 21

A subordinagao juridica no trabalho remoto néao pode ser equiparada
aquela do trabalho presencial.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 22

A pessoalidade é um requisito essencial para a configuragao da relagado de
emprego.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 23
A auséncia de anotagao na CTPS invalida os direitos do trabalhador.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 24

A subordinagao implica que o empregador possui poder diretivo sobre o
trabalho do empregado.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 25

0 vinculo empregaticio ndo pode ser reconhecido sem um contrato formal
por escrito.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 26

0 trabalhador auténomo é considerado empregado se for subordinado ao
empregador.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 27

A habitualidade é um elemento que distingue a relagao de emprego do
trabalho eventual.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 28
Empregados sem CTPS anotada nao possuem direitos trabalhistas.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 29

Empregadores podem exigir que os empregados arquem com os custos
da emissao da CTPS.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 30

Estagiarios ndo possuem direito ao recesso de 30 dias.
(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 31

A carga horaria do estagio nao pode ultrapassar 6 horas diarias.
(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 32

Estagios podem durar mais de 2 anos em qualquer situacao.
(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 33
Estagidrios possuem vinculo empregaticio.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 1

As condigGes insalubres previstas na NR-15 s6 podem ser caracterizadas
através de laudo técnico de inspecao do local de trabalho.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 2

A percepgao de adicional de insalubridade é vinculada ao grau de
insalubridade e incide sobre o salario minimo da regiao.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 3

0 trabalhador exposto a dois ou mais fatores de insalubridade tem direito
a somar os adicionais de insalubridade para cada fator.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 4

A eliminagao ou neutralizacao do fator de insalubridade ocorre
exclusivamente com o uso de equipamentos de protegéo individual (EPIs).

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 5

A eliminagao da insalubridade s6 pode ser constatada por avaliagao
pericial realizada por 6rgao competente.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 6

Apenas a empresa empregadora pode solicitar pericia técnica para
caracterizar ou determinar a insalubridade no ambiente de trabalho.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 7

O perito técnico responsavel pelo laudo deve descrever a técnica e a
aparelhagem utilizada para avaliagao no relatorio.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 8

Quando a insalubridade é comprovada por laudo técnico, o Ministério do
Trabalho pode determinar o adicional devido, quando impraticavel sua
eliminagao ou neutralizagao.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 9

A fiscalizagao do Ministério do Trabalho pode, por iniciativa propria,
realizar pericias para caracterizar insalubridade, mesmo sem solicitagao
das partes interessadas.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 10

Todas as atividades ou operagdes perigosas estao listadas
exclusivamente no item 16.1 da NR-16.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 11

0 adicional de periculosidade corresponde a 30% (trinta por cento) do
salario do trabalhador, incluindo gratificages e prémios.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 12

0 trabalhador pode optar entre receber o adicional de insalubridade ou de
periculosidade, caso ambos sejam aplicaveis.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta



Questao 13

0 empregador é responsavel pela caracterizagdo ou descaracterizagao
da periculosidade com base em laudo técnico elaborado por Médico do
Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 14

O Ministério do Trabalho nao pode realizar pericias por iniciativa prépria
para verificar condigdes de periculosidade.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 15

A NR-16 considera como atividades perigosas aquelas que envolvem
o transporte de inflamaveis liquidos acima de 200 litros e inflamaveis
gasosos acima de 135 quilos para inflamaveis liquefeitos.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 16

Os tanques de consumo proprio dos veiculos sao incluidos no calculo para
a caracterizagao de periculosidade relacionada ao transporte de inflamaveis.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 17

Para a NR-16, liquidos combustiveis sao aqueles com ponto de fulgor
maior que 60°C e inferior ou igual a 93°C.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 18

Todas as areas de risco previstas na NR-16 devem ser delimitadas, sendo
essa responsabilidade do empregador.

(O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta

Questao 19

0 transporte de inflamaveis em tanques de combustivel suplementares,
certificados por 6rgao competente, ndo esta sujeito as regras de
periculosidade da NR-16.

O Verdadeiro
O Falso

Confira a resposta correta
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Questao 1

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso | do Art. 5° estabelece que homens e mulheres sao
iguais em direitos e obrigagoes, nos termos da Constituigao, sem restringir
essa igualdade apenas aos brasileiros. Assim, estrangeiros residentes no
Brasil também estao incluidos nessa protegao, conforme o caput do artigo.

Retornar a questao

Questao 2

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | De acordo com o inciso Il do Art. 5°, sé é possivel impor ou
proibir algo a alguém com base em previsao legal. Esse principio garante a
seguranga juridica e limita abusos de autoridade.

Retornar a questao

Questao 3

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso Ill do Art. 5° proibe de forma absoluta a tortura
e qualquer tratamento desumano ou degradante, sem abrir excegoes,
mesmo em situagdes extremas como guerra ou calamidade.

Retornar a questao

Questao 4

Resposta | Falso.

Explicagao | O caput do Art. 5° assegura os direitos a vida, liberdade,
igualdade, seguranca e propriedade a todos os brasileiros e estrangeiros
residentes no Pais, garantindo o mesmo tratamento legal para ambos os grupos.

Retornar a questao

Questao 5

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso Il do Art. 5° estabelece que ninguém sera obrigado a
fazer ou deixar de fazer alguma coisa senao em virtude de lei. Isso significa
qgue nenhuma agao coercitiva pode ser imposta sem uma base legal clara.

Retornar a questao
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Questao 6

Resposta | b) E garantida a protegio aos locais de culto e liturgias,
conforme a lei.

Explicagao | O inciso VI assegura a liberdade de consciéncia e crenga,
garantindo o livre exercicio dos cultos religiosos e a prote¢ao aos locais
de culto e suas liturgias, na forma da lei.

Retornar a questao

Questao 7

Resposta | b) E garantida por lei, independente da natureza da entidade.
Explicagao | O inciso VIl do Art. 5° assegura a prestagao de assisténcia
religiosa nas entidades civis e militares de internagao coletiva, sem distingao.

Retornar a questao

Questao 8

Resposta | b) Se invocar a crenga para eximir-se de obrigacao legal
imposta a todos.

Explicagao | O inciso VIl estabelece que ninguém sera privado de direitos
por motivo de crenga religiosa ou convicgao filoséfica, exceto se utiliza-
las para eximir-se de obrigagoes legais impostas a todos, sem cumprir
prestacao alternativa fixada em lei.

Retornar a questao

Questao 9

Resposta | c) E livre, independentemente de censura ou licenca.
Explicagao | O inciso IX garante que a expressao das atividades
intelectuais, artisticas, cientificas e de comunicacgao é livre, sem
necessidade de censura ou licenga.

Retornar a questao

Questao 10

Resposta | b) Garante indenizagao por danos materiais ou morais
decorrentes de sua violagao.

Explicagao | O inciso X estabelece que a intimidade, vida privada, honra e
imagem das pessoas sao inviolaveis, assegurando o direito a indenizagao
por danos materiais ou morais.

Retornar a questao
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Questao 11

Resposta | b) Em casos de flagrante delito, desastre ou para prestar socorro.
Explicagao | O inciso XI garante que a casa € asilo inviolavel, exceto

em casos de flagrante delito, desastre, socorro ou, durante o dia, por
determinacao judicial.

Retornar a questao

Questao 12

Resposta | b) Apenas com ordem judicial, para fins de investigagao
criminal ou instrugao processual penal.

Explicagao | O inciso Xl prevé a inviolabilidade do sigilo das
comunicagoes telefonicas, salvo por ordem judicial, nas hipoteses e forma
que a lei estabelece para fins criminais ou processuais.

Retornar a questao

Questao 13

Resposta | c) E condicionado as qualificagdes profissionais que a lei
estabelecer.

Explicagao | O inciso XlIl assegura a liberdade de trabalho, oficio ou
profissao, respeitando as qualificagdes profissionais previstas em lei.

Retornar a questao

Questao 14

Resposta | b) Atender a sua fungao social.
Explicagao | Os incisos XXIl e XXIll garantem o direito de propriedade,
condicionando-o ao atendimento de sua fungao social.

Retornar a questao

Questao 15

Resposta | a) De morte, salvo em caso de guerra declarada.

Explicacao | O inciso XLVII prevé a proibigdo de penas de morte (exceto em
guerra declarada), carater perpétuo, trabalhos forgados, banimento e cruéis.

Retornar a questao

35



Questao 16

Resposta | c) Independe de autorizagao, sendo vedada a interferéncia
estatal em seu funcionamento.

Explicagao | O inciso XVIII garante que a criagao de associagoes e
cooperativas nao depende de autorizacgao e proibe a interferéncia estatal
em seu funcionamento.

Retornar a questao

Questao 17

Resposta | b) Exige decisao judicial, sendo necessario o transito em
julgado para a dissolugdao compulsoéria.

Explicagao | O inciso XIX estabelece que associagdes s6 podem ser
compulsoriamente dissolvidas ou ter suas atividades suspensas por
decisao judicial, e o transito em julgado é necessario para a dissolucao.

Retornar a questao

Questao 18

Resposta | a) Verdadeiro.
Explicagao | O inciso XX estabelece que ninguém pode ser compelido a
associar-se ou a permanecer associado, garantindo a liberdade de associagao.

Retornar a questao

Questao 19

Resposta | b) Apenas com autorizagao expressa dos filiados.

Explicagao | O inciso XXI determina que as entidades associativas tém
legitimidade para representar judicial ou extrajudicialmente seus filiados,
desde que haja autorizacdo expressa.

Retornar a questao

Questao 20

Resposta | b) E livre, desde que nio frustre outra reunido convocada
anteriormente e haja aviso prévio.

Explicagao | O inciso XVI assegura o direito de reuniao pacifica, desde que
nao frustre outra reunido previamente convocada e haja aviso a autoridade
competente.

Retornar a questao



Questao 21

Resposta | c) E garantida em tempo de paz, podendo a pessoa entrar,
permanecer ou sair com seus bens.

Explicagao | O inciso XV assegura a liberdade de locomogao em tempo
de paz, permitindo que qualquer pessoa entre, permanecga ou saia do
territério nacional com seus bens.

Retornar a questao

Questao 22

Resposta | c) Em qualquer caso, desde que atenda a fungao social.
Explicagao | O inciso XXII garante o direito de propriedade, enquanto o
inciso XXIIl estabelece que este deve atender a sua funcgao social.

Retornar a questao

Questao 23

Resposta | c) S6 é aplicada em caso de guerra declarada.
Explicagao | O inciso XLVII, alinea “a”, prevé que a pena de morte s6 sera
permitida em caso de guerra declarada.

Retornar a questao

Questao 24

Resposta | b) Diversas penas, incluindo multa, perda de bens e prestagéo
social alternativa.

Explicagao | O inciso XLVI estabelece que a individualizagao da pena sera
regulada por lei e prevé modalidades como privagao de liberdade, perda de
bens, multa, prestacao social alternativa e suspensao de direitos.

Retornar a questao

Questao 25

Resposta | b) Todos os julgamentos devem ocorrer em tribunais regulares,
previamente estabelecidos.

Explicagao | O inciso XXXVII proibe a criagao de juizo ou tribunal de
excegao, garantindo que todos os julgamentos sejam realizados por
orgaos regulares, previamente constituidos.

Retornar a questao
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Questao 1

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O inciso | do Art. 7° prevé expressamente que a relagao

de emprego deve ser protegida contra despedida arbitraria ou sem
justa causa, sendo regulamentada por lei complementar, que determina
indenizagbes compensatorias e outros direitos.

Retornar a questao

Questao 2

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso Il especifica que o seguro-desemprego é garantido
apenas em caso de desemprego involuntario, ou seja, quando o
trabalhador nao opta por se desligar da empresa.

Retornar a questao

Questao 3

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O inciso Ill do Art. 7° garante o FGTS, que é uma reserva
financeira destinada ao trabalhador para situagées como demissao sem
justa causa, aquisi¢cdo de imével ou aposentadoria.

Retornar a questao

Questao 4

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso IV determina que o salario-minimo deve atender as
necessidades vitais do trabalhador e sua familia, mas veda sua vinculagao
para qualquer fim, ou seja, ndo pode ser usado como indexador.

Retornar a questao

Questao 5

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O inciso V assegura que o piso salarial seja estabelecido de
forma justa, considerando a extensao e a complexidade das atividades
desempenhadas pelo trabalhador.

Retornar a questao
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Questao 6

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso VI garante a irredutibilidade do salario, salvo em
casos previstos em conveng¢ao ou acordo coletivo, onde as partes podem
negociar condigoes especificas.

Retornar a questao

Questao 7

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O inciso IX estabelece que o trabalho noturno, devido as
condicdes especificas e desgastantes, deve ter remuneragao superior a do
diurno, garantindo maior protegéo ao trabalhador.

Retornar a questao

Questao 8

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O inciso X prevé que a protecao do salario do trabalhador é
garantida por lei, sendo crime a sua retengao dolosa, ou seja, intencional e
sem justificativa legal.

Retornar a questao

Questao 9

Resposta | Falso.

Explicagao | O inciso Xl especifica que o salario-familia é pago aos
trabalhadores de baixa renda, conforme regulamentagao da lei, sendo um
beneficio condicionado a renda do beneficiario.

Retornar a questao

Questao 10

Resposta | b) 50%

Explicagao | O inciso XVI estabelece que a remuneracao do servigo
extraordinario (horas extras) deve ser, no minimo, 50% superior a
remuneragao normal.

Retornar a questao
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Questao 11

Resposta | c) 120 dias
Explicagao | O inciso XVIII prevé que a licenga a gestante, sem prejuizo do
emprego e do salario, deve ter a duragao de 120 dias.

Retornar a questao

Questao 12

Resposta | b) 30 dias
Explicagao | O inciso XXI define que o aviso prévio proporcional ao tempo

de servigo deve ter no minimo 30 dias, sendo regulamentado pela legislagao.

Retornar a questao

Questao 13

Resposta | c) 16 anos
Explicagao | O inciso XXXIII proibe qualquer trabalho a menores de 16
anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 anos.

Retornar a questao

Questao 14

Resposta | b) Por meio de incentivos especificos, nos termos da lei.
Explicagao | O inciso XX estabelece que a protecao do mercado de
trabalho da mulher deve ser promovida por incentivos especificos
previstos em lei.

Retornar a questao

Questao 15

Resposta | b) 2 anos a partir da extingao do contrato.
Explicagao | O inciso XXIX estabelece que o trabalhador tem um prazo
prescricional de 5 anos durante o vinculo empregaticio e de até 2 anos

apos a extingao do contrato de trabalho para pleitear créditos trabalhistas.

Retornar a questao
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Questao 16

Resposta | b) Sexo, idade, cor ou estado civil.

Explicagao | O inciso XXX proibe diferengas salariais e de critérios de
admissao com base em sexo, idade, cor ou estado civil, garantindo
igualdade de condigoes.

Retornar a questao

Questao 17

Resposta | Falso.

Explicagao | O Art. 2°, §1°, equipara aos empregadores as instituigoes
sem fins lucrativos, como associagoes recreativas e instituicdes de
beneficéncia, desde que admitam trabalhadores como empregados.

Retornar a questao

Questao 18

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O Art. 3° define que o empregado é toda pessoa fisica que
presta servigos de natureza nao eventual a um empregador, sob sua
dependéncia e mediante salario.

Retornar a questao

Questao 19

Resposta | Falso.

Explicagao | O Paragrafo Unico do Art. 3° prevé que nao havera distingao
entre as diferentes modalidades de trabalho, garantindo igualdade entre
trabalho técnico, intelectual e manual.

Retornar a questao

Questao 20

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O Art. 9° estabelece que atos que visem desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicagdo das normas da CLT sao nulos de pleno direito.

Retornar a questao



Questao 21

Resposta | Falso.

Explicagao | O Paragrafo tnico do Art. 6° equipara os meios telematicos e
informatizados de comando, controle e supervisdao aos meios pessoais e
diretos, para fins de subordinagao juridica.

Retornar a questao

Questao 22

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | A relagcao de emprego exige que o trabalhador preste servigos
pessoalmente, sem a possibilidade de substituicao por terceiros.

Retornar a questao

Questao 23

Resposta | Falso.
Explicagao | Mesmo sem a anotagéo na CTPS, o trabalhador mantém seus
direitos, que podem ser reivindicados judicialmente.

Retornar a questao

Questao 24

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | Subordinacao é o poder do empregador de dirigir e controlar o
trabalho do empregado, sendo um elemento essencial da relagao de emprego.

Retornar a questao

Questao 25

Resposta | Falso.

Explicagao | O vinculo pode ser reconhecido mesmo sem contrato formal,
desde que os requisitos da relagdao de emprego estejam presentes.

Retornar a questao

43



Questao 26

Resposta | Falso.
Explicagao | Autonomos nao possuem subordinagéo, elemento essencial
da relagao de emprego.

Retornar a questao

Questao 27

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | A nao eventualidade implica a prestagao de servigos de forma
habitual e continua.

Retornar a questao

Questao 28

Resposta | Falso.
Explicagao | A auséncia de CTPS anotada nao retira os direitos trabalhistas,
que podem ser reconhecidos por meio de reclamagao judicial.

Retornar a questao

Questao 29

Resposta | Falso.
Explicagao | A CTPS é emitida gratuitamente pelo governo, e o custo nao
deve ser repassado ao empregado.

Retornar a questao

Questao 30

Resposta | Falso.

Explicagao | Estagios com duragao igual ou superior a 1 ano garantem ao
estagiario direito ao recesso.

Retornar a questao
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Questao 31

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | A Lei 11.788/2008 determina o limite de 6 horas didrias para
estagiarios.

Retornar a questao

Questao 32

Resposta | Falso.
Explicagao | Estagios s6 podem exceder 2 anos para pessoas com
deficiéncia.

Retornar a questao

Questao 33

Resposta | Falso.
Explicagao | O estagio nao cria vinculo empregaticio, sendo
regulamentado por termo de compromisso.

Retornar a questao
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Questao 1

Resposta | Falso.

Explicagao | As condig6es insalubres podem ser comprovadas por laudo
técnico ou pela observagao dos limites de tolerancia definidos nos anexos
aplicaveis.

Retornar a questao

Questao 2

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | Conforme o item 15.2, o adicional de insalubridade é de 40%,
20% ou 10%, conforme o grau (maximo, médio ou minimo) e incide sobre o
salario minimo regional.

Retornar a questao

Questao 3

Resposta | Falso.
Explicagao | O item 15.3 da NR-15 proibe a percepgao cumulativa de
adicionais de insalubridade. O fator de maior grau serd considerado.

Retornar a questao

Questao 4
Resposta | Falso.
Explicagao | A eliminacgdo ou neutralizagao pode ocorrer tanto por medidas

gerais que reduzam o ambiente ao limite de tolerancia quanto pelo uso de
EPIs (item 15.4.1).

Retornar a questao

Questao 5

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O item 15.4.1.2 exige avaliagao pericial para caracterizar a
inexisténcia de risco a saude do trabalhador.

Retornar a questao

47



Questao 6

Resposta | Falso.
Explicagao | Tanto as empresas quanto os sindicatos podem requerer a
realizagao de pericia, como descrito no item 15.5.

Retornar a questao

Questao 7

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 15.6 exige que o laudo pericial seja detalhado com as
técnicas e equipamentos empregados.

Retornar a questao

Questao 8

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 15.4.1.1 assegura essa competéncia a autoridade
regional do Ministério do Trabalho.

Retornar a questao

Questao 9

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 15.7 permite a realizacao de pericia ex officio pelo
Ministério do Trabalho ou quando solicitado pela Justica.

Retornar a questao

Questao 10

Resposta | Falso.

Explicagao | O item 16.1 menciona que as atividades perigosas estao
descritas nos anexos da NR-16. Isso indica que o detalhamento esta em
documentos complementares, nao apenas no texto principal.

Retornar a questao
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Questao 11

Resposta | Falso.

Explicagao | Segundo o item 16.2, o adicional incide sobre o salario, mas
nao considera acréscimos decorrentes de gratificagoes, prémios ou
participagao nos lucros.

Retornar a questao

Questao 12

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 16.2.1 permite ao empregado optar pelo adicional que
Ihe for mais vantajoso, caso tenha direito a ambos.

Retornar a questao

Questao 13

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | Conforme o item 16.3, essa responsabilidade cabe ao
empregador, nos termos do artigo 195 da CLT.

Retornar a questao

Questao 14

Resposta | Falso.

Explicagao | O item 16.4 prevé que o Ministério do Trabalho pode realizar
pericias ex officio, sem que isso dependa exclusivamente do empregador
ou do empregado.

Retornar a questao

Questao 15

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 16.6 estabelece esses limites para a caracterizagao da
periculosidade no transporte de inflamaveis.

Retornar a questao
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Questao 16

Resposta | Falso.
Explicagao | O item 16.6.1 exclui as quantidades de inflamaveis contidas
nos tanques de consumo préprio dos veiculos para os efeitos da NR.

Retornar a questao

Questao 17

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 16.7 define exatamente esse intervalo de temperatura
para a classificagao de liquidos combustiveis.

Retornar a questao

Questao 18

Resposta | Verdadeiro.
Explicagao | O item 16.8 determina que a delimitagao das areas de risco é
de responsabilidade do empregador.

Retornar a questao

Questao 19

Resposta | Verdadeiro.

Explicagao | O item 16.6.1.1 exclui os tanques de combustivel originais
e suplementares certificados pelo 6rgao competente da aplicagao das
regras de periculosidade.

Retornar a questao
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