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RESUMO

Este projeto de pesquisa teve como objetivo geral investigar a compreensao dos
docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE sobre o trabalho como principio
educativo na formacéo profissional dos estudantes. O estudo teve como categorias
ensino médio integrado; trabalho como principio educativo e formacéo profissional. No
caminho metodologico, tratou-se de um estudo descritivo-exploratorio, utilizando a
pesquisa quantiqualitativa, cujos dados qualitativos e quantitativos subsidiaram o
alcance dos objetivos da pesquisa. Para alcance dos resultados da pesquisa, realizou-
se uma pesquisa de campo composta por questionarios com vinte e sete docentes e
entrevistas como cinco deles, sendo 3 representantes do IFPE Campus Recife e 2 do
IFPE Campus Vitéria de Santo Antdo. Para a analise dos dados quantitativos, utilizou-
se a média para evidéncias daqueles resultados que se destacaram. Ja na qualitativa,
utilizou-se a andlise de contetido. O campo de pesquisa escolhido foi o Curso Técnico
Integrado em Quimica Industrial do IFPE — Campus Recife, o Curso Técnico Integrado
em Agropecuaria do Campus Vitdria de Santo Antdo e o Curso Técnico Integrado em
Agroindustria do mesmo Campus. Dentre os aportes tedricos que embasaram o
estudo, utilizou-se de referencial tedrico fundamentado em obras de autores
contemporaneos, a fim de se construir o embasamento tedrico necessario ao
entendimento do fendbmeno a ser pesquisado sobre as concepg¢bes de formacao
humana foram estudadas as obras de Araujo (2011); Ciavatta (2014); Frigotto,
Ciavatta e Ramos (2012); Nosella (2015); Saviani (2007); Moura, Lima-Filho e Silva
(2015) e Kuenzer (1991), os quais partilham de uma perspectiva progressista para a
educacao profissional, tendo como um dos seus pressupostos os fundamentos com
vistas a formacdo integral do individuo. Constatamos que os docentes confirmam a
importancia do principio educativo e da formacéao integral, mas apontam limita¢cdes na
sua implementacdo pratica, com desafios conceituais sobre a aplicacdo desses
principios. Houve uma variagdo na compreensao dos docentes sobre o trabalho e a
formacdo integral. Enquanto alguns demonstraram dominio teorico, outros
apresentaram dificuldades conceituais em seus discursos, revelando incertezas
guanto a concretizacdo dessas intencdes na pratica. Sugerimos, para estudos futuros,
investigar como as praticas educativas realmente se alinham com o discurso sobre o
trabalho como principio educativo. Por fim, deu-se a criacdo de um produto
educacional voltado para a Educacéo Profissional e Tecnoldégica com um E-Book que
sistematiza informacdes sobre o trabalho como principio educativo e diretrizes que
podem orienta-los na materializacdo desse importante viés na formacdo dos
estudantes.

Palavras-chave: Ensino Médio Integrado; Trabalho como principio educativo;
Formacéo Profissional.



ABSTRACT

The general aim of this research project was to investigate the understanding of
teachers at IFPE's Integrated Technical Courses about work as an educational
principle in students' vocational training. The categories used in the study were
integrated secondary education, work as an educational principle and vocational
training. In terms of methodology, this was a descriptive-exploratory study, using
guantitative and qualitative research, whose qualitative and quantitative data
supported the achievement of the research objectives. In order to achieve the research
results, field research was carried out using questionnaires with twenty-seven teachers
and interviews with five of them, three representatives from the IFPE Recife Campus
and two from the IFPE Vitoria de Santo Antdo Campus. To analyze the quantitative
data, the average was used to show which results stood out. Content analysis was
used for qualitative analysis. The field of research chosen was the Integrated
Technical Course in Industrial Chemistry at the IFPE - Recife Campus, the Integrated
Technical Course in Agriculture at the Vitoria de Santo Antdo Campus and the
Integrated Technical Course in Agroindustry at the same Campus. Among the
theoretical contributions that underpinned the study, we used a theoretical framework
based on the works of contemporary authors, in order to build the theoretical foundation
necessary to understand the phenomenon to be researched on the conceptions of
human formation, the works of Aradjo Ciavatta (2014); Frigotto, Ciavatta and Ramos
(2012); Nosella (2015); Saviani (2007); Moura, Lima-Filho and Silva (2015) and
Kuenzer (1991) were studied, who share a progressive perspective for vocational
education, one of whose presuppositions is the foundation for the individual's integral
formation. We found that the teachers confirm the importance of the educational
principle and comprehensive training, but point out limitations in its practical
implementation, with conceptual challenges regarding the application of these
principles. There was a variation in teachers' understanding of work and
comprehensive education. While some showed theoretical mastery, others presented
conceptual difficulties in their speeches, revealing uncertainties about the realization
of these intentions in practice. We suggest that future studies investigate how
educational practices actually align with the discourse on work as an educational
principle. Finally, we created an educational product aimed at Vocational and
Technological Education with an E-Book that systematizes information on work as an
educational principle and guidelines that can guide them in materializing this important
aspect of student education.

Keywords: Integrated High School; Work as an educational principle; Professional
Training.
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1. INTRODUCAO

Por um longo tempo, a educacgéo profissional se caracterizou com o proposito
assistencialista que buscava assegurar a insercdo do individuo no mercado de
trabalho na busca de amparo para aqueles ndo tinham acesso e condi¢des
satisfatorias.

Em seguida, no Brasil, a educacao profissional, no inicio do século XX,
modificou o carater assistencialista para focar na preparacdo de operarios para o
pleno exercicio profissional, de modo que se buscavam espacos no mercado de
trabalho, por um lado, aqueles que se destinavam ao cumprimento de atividades
manuais, do outro, agueles que eram preparados para permanecerem com espagos
de poder e assumirem papéis intelectuais e de dirigentes, permeando uma dualidade
histérica, cujos interesses capitalistas permaneceriam prevalecendo (Frigotto;
Ciavatta & Ramos, 2012).

Assim, buscava-se fortalecer a divisdo de classes com o direcionamento de
uma formacédo voltada para trabalhos manuais e outra formacdo destinada a
continuidade dos privilégios e interesses daqueles que possuem condi¢des financeiras
mais favorecidas e seriam contemplados com os beneficios do acesso as
oportunidades que exigiam um maior desenvolvimento intelectual e que seriam
contemplados como dirigentes (Moura, 2007).

Em 1909, emergia a criacdo das Escolas de Aprendizes Artifices por Nilo
Pecanha, totalizando 18 unidades em diferentes federagdes, que, ao longo dos anos,
perpassou por mudancas e, nos dias atuais, correspondem aos Institutos Federais,
gue se deu com a juncao das Agrotécnicas e Cefets (Moura; Baracho; Pereira & Silva,
2006).

Os Institutos Federais possuem caracteristicas que se diferenciam de outras
Instituicdes, pois oferecem uma educacdo superior, basica e profissional de forma
pluricurricular, verticalizada e preocupada com a formacao cidadad precedida da
formacéo técnica, conforme o Art. 6° da Lei 11.892/2008 de criacdo dos Institutos
Federais, que define que eles possuem as seguintes finalidades e caracteristicas

conforme descritas no respectivo documento:

| ofertar educagéo profissional e tecnolégica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagéo



13

profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional,

Il desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geracao e adaptacdo de solucbes técnicas
e tecnolégicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

[l promover a integragao e a verticalizacéo da educacgao bésica a educacgao
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de atuacédo do
Instituto Federal;

V  constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituices publicas de ensino, oferecendo capacitacdo
técnica e atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de
ensino;

VIl desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnoldgica;

VIl realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producgdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente.

Com isso, o0s Institutos Federais surgem com vistas a reducdo das
desigualdades sociais, ao combate aos interesses das classes mais favorecidas, do
estimulo a construcéo de saberes que néo se divergem nem direcionam a partir de
classes sociais. Tem-se, com isso, a busca por uma formacdo que contribua com a
formacao omnilateral dos individuos, de modo que eles sejam capazes de lidar com
os diversos aspectos e situacdes em que estiverem inseridos no mundo do trabalho.
Essa formacéo vai ao encontro do desenvolvimento do ser humano nas dimensdes
intelectual, fisica, social, politica, dentre outras, habilitando-o a lidar com os aspectos
multifacetados do ser social em sua integralidade (Frigotto, 2015).

Maldonado (2022, p. 21) define que uma das diretrizes que evidenciam essa
educacao que contempla as varias dimensdes da vida humana e suas interfaces com
a atuacdo no exercicio profissional é a instrumentalizacdo do trabalho como principio

educativo:

Reconhece a capacidade de todo ser humano desenvolver-se produtiva,
cientifica e culturalmente, no seu processo de formacgéo, possibilitando que
0s jovens das classes sociais com menor poder econémico tenham uma
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educacédo de qualidade e uma compreensdo de mundo critica e engajada
politicamente (Maldonado, 2022, p. 21).

Diante da missao institucional de oferecer uma formacdo baseada nos
principios da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, este projeto de pesquisa propde
investigar a compreensdo dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE
acerca do trabalho como principio educativo na formacao profissional dos estudantes.
O interesse pela investigacdo surgiu com a verificagcdo empirica de que muitos
docentes se atinham a promocédo de espacos de aprendizagem com limitacbes de
conhecimentos técnicos e que ha dificuldades entre a interacdo entra a éarea
propedéutica e a area técnica. Na condicdo de pesquisadora, que atua como
pedagoga da Instituicdo estudada, posso perceber que a partir da socializagéo de
experiéncias e saberes vinculados a formacao integral e o trabalho com principio
educativo permite que os docentes obtenham uma pratica de ensino mais alinhada
com o que se propde a formacgéao ofertada nos Institutos Federais.

Assim, a pesquisadora identificou que para que sejam cumpridas as Bases
Conceituais em Educacao Profissional e Tecnologica é imprescindivel que os
docentes estejam alinhados com os objetivos institucionais.

A justificativa do presente estudo esta atrelada a necessidade de ampliar a
socializagdo com os docentes do seu compromisso no exercicio da profissdo em estar
alinhada com os pressupostos tedricos que norteiam a Instituicdo de Ensino, de modo
gue se coloque na pratica uma formacéo profissional precedida de uma formacao
cidada, que dialoga com saberes que reconhecam o individuo em sua integralidade,
respeitando o papel formativo do trabalho.

A metodologia foi composta por um estudo descritivo-exploratorio realizado por
meio de uma pesquisa de campo subdividida nas etapas de questionario e entrevista
semiestruturada, visando atingir os objetivos da pesquisa.

O referencial teorico foi composto pela trajetoria historica da relagéo
trabalho/educacgéo, ensino médio integrado e formacéo profissional e trabalho como
principio educativo.

Conforme Minayo (2007), toda investigacdo parte de uma pergunta, um
problema ou uma ddvida. Nesse sentido, a questdo central desta investigagéo é: qual
a compreensdo dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE acerca do

trabalho como principio educativo na formacao profissional dos estudantes?
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1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo Geral

Investigar a compreensédo dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do
IFPE acerca do trabalho como principio educativo na formacéo profissional dos

estudantes.

1.1.2 Objetivos Especificos

- Compreender a relacdo trabalho/educacdo no ensino médio integrado ao

profissional na formacéo profissional e do trabalho como principio educativo;

- Identificar a visdo docente sobre trabalho como principio educativo e como o

implementa em suas praticas educativas;

- Analisar as concepc¢fes docentes sobre a formacdo integral em suas praticas

educativas;

- elaborar um e-book que sistematize o resultado da pesquisa sobre nosso objeto
de analise que se constitui na compreensdo dos docentes tendo o trabalho

como principio educativo na formacéo dos estudantes.

Salientamos que nossa pesquisa se limita a tratar apenas das concepc¢oes que
os docentes tém sobre o trabalho como principio educativo na formagéo profissional

dos estudantes. Portanto, ndo ingressamos no ambito da pratica.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Podemos verificar através do estudo da arte que existe uma rica producao
cientifica no campo das ciéncias humanas, mais especificamente na éarea da
educacéo, sobre o trabalho como principio educativo. Tais estudos abordam questdes
conceituais e tedricas tendo como uma das fontes de reflexdo a filosofia marxista e
gramsciana. Estudos que podem ser verificados a partir do levantamento do
referencial tedrico que permitiu subsidiar na construcdo do conhecimento sobre o
objeto de estudo, ou seja, educacao e o trabalho como principio educativo.

A principal base de dados utilizada foi a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertacdes (BDTD), haja vista ser o instrumento de pesquisa mais abrangente. A
BDTD, em parceria com as instituicdes brasileiras de ensino e pesquisa, possibilita
gue a comunidade brasileira de Ciéncia e Tecnologia (C&T) publique e difunda suas
teses e dissertacdes produzidas no pais e no exterior, dando maior visibilidade a
producao cientifica nacional. Para realizar a busca pela BDTD, foram selecionados
trés descritores: Trabalho como Principio Educativo; Ensino Médio Integrado ao
profissional e formacéo profissional dos estudantes do ensino médio técnico e também
definimos o periodo de 2018 a 2022.

A justificativa para a utilizacdo dos descritores esta relacionada com o objeto
de estudo e andlise da dissertacdo, que tem como objetivo tracar um panorama da
compreensao dos docentes do Curso Técnico Integrado Quimica Industrial do IFPE -
Campus Recife, do curso Técnicos Integrados Agropecuaria do Campus Vitoria de
Santo Antdo e do curso Técnico Integrado Agroindastria do Campus Vitéria de Santo
Antdo do IFPE do trabalho como principio educativo. A escolha dos trabalhos resultou
na selecdo de somente um para cada descritor, 0s quais apresentaram relevancia
para contribuir com o objeto de estudo proposto. A seguir, apresentamos, no Quadro
1, os trés trabalhos selecionados, contendo, o nome do autor, titulo, objetivos e
resultados e ano da defesa.

Diante do exposto, foram selecionados trés trabalhos que, apos leitura de
resumos e realizacdo de uma leitura flutuante, péde-se observar que a tematica

possuia relagéo direta com o trabalho em estudo.
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Quadro 1 - Levantamento bibliografico no periodo de 2018 a 2022.

AUTORES TITULO OBJETIVO RESULTADO
CAMILA Analisou como os | A analise revelou que
APARECIDA DA | A REFORMA DA | conceitos de | os professores do
SILVA EDUCACAO competéncias e 0 | curso de Mecéanica do
2020 PROFISSIONAL DE trabalh_o como principio IF_SP tendgm a se
NIVEL MEDIO NO gducatlvo foram | alinhar mais com a
incorporados nas | Pedagogia das
BRASIL: um debate sobre | reformas da educagdo | Competéncias, uma
a pedagogia das | profissional técnica de | preferéncia explicada
competéncias e 0 | nivel médio e como pela influéncia da
trabalho como principio | essas concepcgdes | cultura industrial
educativo foram compreendidas | predominante na
pelos professores do | histéria do  curso.
curso de Mecanica do | Quando as reformas
IFSP. A pesquisa | curriculares, como a do
procurou entender | Decreto 2208/97,
como os documentos | reafirmam as
oficiais e as reformas convicgbes existentes
curriculares, dos professores, hé&
especificamente 0S | uma aceitacdo mais
Decretos 2208/97 e | facil das mudangas.
5154/04, influenciaram | Em contraste, reformas
as praticas e | que propdem
concepcdes alteracbes
pedagdgicas dos | significativas na pratica
professores. pedagdgica, como o
Decreto  5.154/2004,
encontraram maior
resisténcia por parte
dos docentes. Assim, a
aceitacao ou
resisténcia dos
professores as
reformas esta
diretamente
relacionada a medida
em que essas reformas
se alinham com suas
praticas e concepc¢des
pedagogicas pré-
existentes.
MARIA EDUCACAO LIBERAL, | Analisou o ensino | O estudo revelou que a
ADELLANE EDUCACAO médio integrado no | proposta do ensino
LOPES MATIAS POLITECNICA E | Instituto Federal de | médio integrado no
2019 ENSINO MEDIO | Ciéncia e Tecnologiado | IFCE incorpora
INTEGRADO: ANALISE | Cearda (IFCE) como | elementos tanto da
NO IFCE uma  proposta  de | abordagem liberal,

educacdo voltada para
a juventude. O estudo
explorou as influéncias
das propostas
educacionais liberal e
socialista na educacao
brasileira e como essas

influéncias se
manifestam na
formacéo oferecida

pelo ensino médio

como a pedagogia das
competéncias, quanto

da proposta
politécnica, que
valoriza o trabalho
como principio
educativo. O ensino
médio integrado no
IFCE reflete uma
integracdo entre a
formacdo basica e
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AUTORES

TITULO

OBJETIVO

RESULTADO

integrado do IFCE. As
categorias centrais
abordadas foram a
politecnia, a educacéo
profissional e o ensino
médio integrado

técnica, alinhando-se
com 0 ideal
pedagdgico de
desenvolvimento
integral do individuo. A
analise evidenciou que
a formacdo oferecida
no IFCE é influenciada
por preceitos de ambas
as tradicbes
educacionais,
mostrando uma sintese
que busca equilibrar a
formag&o técnica com
uma abordagem mais
ampla e integral,
respeitando as
dimensoes diversas do
desenvolvimento do
estudante.

DANIELA
SKROWONSK

2019

EDUCACAO
PROFISSIONAL
INTEGRADA AO
ENSINO MEDIO: uma
andlise da proposta no
IFPR- Campus Cascavel

Analisou a proposta de
educacdo profissional
integrada ao ensino
médio desenvolvida
pelo Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Parana —
Campus Cascavel
(IFPR-Cascavel), com
foco em identificar se
essa proposta direciona
para uma formacao
politécnica/tecnologica.

A investigacao incluiu a
andlise da relacéo entre
educacdo e trabalho, o
histérico das politicas
publicas de educagédo
profissional no Brasil e
a pratica especifica no
IFPR-Cascavel.

O estudo revelou que a
proposta de educacao
profissional integrada
ao ensino médio do
IFPR-Cascavel

apresenta  elementos
da formacéo
politécnica/tecnolégica,
buscando uma
formacéo que
transcenda o dualismo
educacional e integre
ciéncia, tecnologia,
cultura e trabalho. O
estudo destacou que,
embora o0s Institutos
Federais sejam uma
das politicas publicas
mais significativas e

com resultados
promissores na
educacdo profissional
integrada, também
enfrentam desafios

como a contrarreforma
do ensino médio e a
oferta de cursos a
distancia e de
formacdo inicial e
continuada (FIC). Além
disso, o] IFPR-
Cascavel, apesar de
algumas limitagBes em
termos de formacéo

continuada, recursos
financeiros e
infraestrutura,

demonstra um

comprometimento com
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AUTORES TITULO OBJETIVO RESULTADO

a formacéo integral do
estudante, indo além
das exigéncias do
mercado e
representando um
passo inicial em
direcdo a formacéo
politécnica/tecnoldgica.

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

Sendo assim, realizaram, cada um a seu modo, uma abordagem diferenciada
sobre as categorias: trabalho como principio educativo, ensino Médio integrado ao
profissional e formacéao profissional dos estudantes do ensino médio técnico garantindo
uma originalidade no que diz respeito ao direcionamento da tematica. Em nossa
pesquisa atual, embora abordando a questéo do trabalho como principio educativo, vale
sublinhar sobre a existéncia da originalidade desse nosso estudo quando se reporta a
compreensao de docentes do curso Técnico Integrado Quimica Industrial do IFPE -
Campus Recife, do curso Técnico Integrado de Agropecudria e do curso Técnico
Integrado Agroindustria do Campus Vitoria de Santo Antdo sobre o trabalho como
principio educativo.

Nesse direcionamento e prosseguimento da fundamentacédo tedrica que trata
dessa questdo, nosso aporte teérico tomou por base a referéncia de estudos como
Saviani (2007); Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012); Moura, Lima-Filho e Silva (2015) os
guais partilham de uma perspectiva progressista para a educacao profissional, tendo
como um dos seus pressupostos os fundamentos com vistas a formacéo integral do
individuo.

Nesses passos metodoldgicos, analisamos também as categorias: ensino
meédio integrado e formacao profissional. Para formacao profissional, subsidiaram as
leituras de Saviani (2007); Araujo e Frigotto (2015); Kuenzer (1991); Ramos (2014),
dentre outros. Para a categoria ensino médio integrado, reportamo-nos as discussoes
feitas por Ramos (2010) e Frigotto (2012).

A discusséao sobre Educacao Profissional esté intrinsecamente ligada a relacéo
educacao e trabalho e esses campos se entrecruzam na composi¢cao do ser social
(Saviani, 2007). Sendo assim, as relacdes entre educacéao/trabalho ndo sdo outras
sendo o de identificar como esta dualidade estrutural tem atravessado a vida social ao
longo da histéria do Brasil, criando um caminho de privilégios em torno do saber

letrado e escolar para uns e caminho de exclusdo para outros. Essa relacdo é
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essencial para a formacédo do individuo como trabalhador. Tal como existe a divisao
social do trabalho, a partir dela, surge a dualidade (propedéutica e técnica).

Segundo Saviani (2007, p.155), o “processo de institucionalizacdo da educacao
é correlato ao processo de surgimento da sociedade de classes, que, por sua vez, tem
a ver com o processo de aprofundamento da divisdo do trabalho”. Historicamente, aos
trabalhadores ndo apenas lhes foi negado o devido reconhecimento de seu valor
social, mas também o direito de ter acesso ao saber sistematizado e aos modos de
construcdo de conhecimentos.

Prosseguindo, apresentaremos reflexbes tedricas sobre a relacdo entre
educacaol/trabalho e, nessa relacdo, o processo formativo, mediado pelo “trabalho
como principio educativo” e seus desdobramentos na construcdo da Educacéao
Profissional Integrada ao Ensino Médio no Brasil. Frigotto (2012) orienta que o
trabalho como principio educativo néo €, primeiro e, sobretudo, uma técnica didatica
ou metodoldgica no processo de aprendizagem, mas um principio ético-politico, sendo
ao mesmo tempo, um dever e um direito. Tendo como dever, justo e necessario, que
todos contribuam na producdo dos bens materiais, culturais e simbdlicos que séo
fundamentais a producéo da vida humana e também como direito, pois o ser humano,
como um ser da natureza necessita estabelecer conscientemente uma interagao vital
com o0 meio natural para a producdo e reproducdo das condi¢cdes necessarias a
existéncia da vida em todos os sentidos.

Ainda sobre o trabalho como principio educativo, o Conselho Nacional dos
Dirigentes das Instituicbes Federais de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolbégica (CONIF, 2018) afirma que a concepcdo do trabalho como principio
educativo é a base para o desenvolvimento e organizagao curricular, uma vez que ao
compreender a relacdo indissociavel entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura;
entende-se o trabalho como principio educativo, ou seja, aquilo que se torna a primeira
mediacdo entre 0 homem e a realidade material e social; o que difere do “aprender
fazendo”.

Dito isso, compreendemos que a formacgdo profissional integral voltada a
integracdo entre trabalho, ciéncia e cultura se opde a reducdo da formagéo para o
mercado de trabalho e possui a incorporacdo de valores éticos-politicos e conteudos
histéricos e cientificos, que caracterizam a praxis humana, proporcionando a

compreensao das dinamicas socioprodutivas das sociedades modernas e a
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habilitacdo para o exercicio autbnomo e critico de profissées sem nunca se esgotar a
elas.

Este ponto de partida poder4d nos ajudar a entender os pressupostos da
proposta pedagogica em EPT, bem como compreender o sentido do que tentaremos
investigar em termos da compreenséao dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados
do IFPE e do trabalho como principio educativo para a formacao profissional integral
dos estudantes.

Por tanto, na sequéncia das nossas reflexdes teoricas e conceituais,
apresentamos o segundo item, que trata dos fundamentos e pressupostos conceituais,
divididos em tépicos, sobre a EPT. Em sequéncia, apresentamos o terceiro capitulo,
que trouxe a abordagem metodoldgica e o quarto capitulo apresenta o produto
educacional. O quinto capitulo constitui-se das analises e discussdes dos resultados
da pesquisa sobre nosso objeto de estudo, ou seja, a compreensao dos docentes
tendo o trabalho como principio educativo na formacdo dos estudantes. Por fim,

apresentam-se, em seguida, as consideracdes finais.

2.1  ATRAJETORIA HISTORICA DA RELACAO TRABALHO/EDUCACAO

Ao longo da Historia, a relacdo que envolve trabalho/educacédo tem suas raizes
desde os tempos mais remotos, nas comunidades primitivas, aconteciam de forma
sincrona. Os homens aprendiam a produzir sua existéncia, ou seja, eles aprendiam a
trabalhar, trabalhando. E, nessa relagdo com a natureza e com 0s outros, os homens
educavam-se e educavam as geracfes seguintes por meio das experiéncias que se
apropriaram de maneira coletiva e inseparavel da relacdo natureza-trabalho-
educacado, sem divisdo de classes, sendo tudo feito em comum, modo de producao
comunal, também chamado de “comunismo primitivo” (Saviani, 2007, p.154).

Dessa forma, o homem garantia suas fungfes basicas de sobrevivéncia. Nessa
trajetdria, 0 modo de producao foi se modificando e deixando de ser comunal, o que
acarretou na apropriacéo privada da terra.

Para produzir cotidianamente sua existéncia, ele estabeleceu uma relagcéo de
exploracdo, de maneira ativa e intencional com seu habitat natural, na intengéo de
garantir seu proprio sustento e se apropriar de ferramentas necesséarias a manutencao
da sua vida (Saviani, 2007).



22

Para Saviani (2007, p. 153), “Trabalho e Educagdo s&o atividades
especificamente humanas. Isto significa dizer que, rigorosamente falando, apenas o
ser humano trabalha e educa.” Nesse sentido, percebe-se que a relagéo trabalho e
educacdo € atividade intrinseca a vida humana, que serviu para que o homem
pudesse manter sua subsisténcia e estabelecer suas relacdes sociais e econémicas,
na qual foi se modificando pelas transformacdes ocorridas na sociedade.

Marx (1983) define o conceito de trabalho como fruto da relagédo do homem com
a natureza a medida que se apropria dela e a transforma. Nesses termos, o trabalho
€ um processo entre 0 homem e a natureza, um processo em que o homem, por sua
prépria acdo, media, regula e controla sua interacdo com a natureza. Ele mesmo se
defronta com a matéria natural com uma forca natural. Ele pde em movimento as
forcas naturais pertencentes a sua corporeidade, bragos, pernas, cabeca e maos, a
fim de se apropriar da matéria natural numa forma util a prépria vida. “Ao atuar, por
meio desse movimento, sobre a natureza externa a ele e ao modifica-la, ele modifica,
ao mesmo tempo, sua propria natureza” (Marx, 1983, p.149).

Nessa mediacdo, compreendemos o trabalho numa perspectiva ontoldgica,
como uma atividade indispenséavel ao ser humano para satisfazer suas necessidades
de producéo e existéncia. Portanto, o trabalho como uma das primeiras interacées
humanas de intervencéo e transformacédo dos elementos da natureza como pratica
econbmica constitui-se em processo histérico, associado ao modo de producao.
Nesse sentido, como coloca Saviani (2003):

Trabalhar ndo é outra coisa sendo agir sobre a natureza e transforma-la [...]
através desta atividade, o homem vai produzindo as condi¢cdes de sua
existéncia, transformando a natureza e criando, portanto, a cultura e um
mundo humano. Esse mundo humano vai se ampliando progressivamente
com o passar do tempo. [...] Conforme se modifica 0 modo de produc¢éo da
existéncia humana, portanto o modo como o ser humano trabalha, mudam as
formas pelas quais os homens existem (Saviani, 2003, p. 133).

Acompanhando essa reflexdo de Saviani (2003), torna-se possivel
compreender que o trabalho como atividade essencialmente e ontologicamente
humana é a fonte das transformagdes sociais e humanas na dire¢cdo para construcao
histérica de um mundo melhor na execucdo de uma atividade profissional de forma
nao apenas técnica mas, indissociavelmente da técnica, consciente da importancia da
intervencdo humana na construcdo permanente de um mundo mais justo para todas
as classes sociais no mundo, onde os problemas provenientes dos fatores da

intervencdo humana possam ser, cada vez mais, mitigados e superados, além
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também da constituicdo permanente de uma ética humana que se fundamente no
respeito matuo nas interagdes entre pessoas, e entre pessoas com a natureza, fonte
de toda vida.

A incorporacéo dessa viséo integral de mundo que envolve o ser humano a e
natureza, a qual se refere ao trabalho como um principio educativo, gradativamente,
num processo histérico, materializando-se nas formas de organizar a producéo e
reproducdo da vida por meio da promocao de forgcas produtivas, fazendo surgir o
capitalismo e nele a revolugdo nas técnicas de producdo e incorporacdo dos
conhecimentos como forca produtiva.

Nessas trilhas do capitalismo, os homens foram configurando novos modos de
existéncia que indiscutivelmente trouxeram novas tecnologias para uma melhor
qualidade de vida e trabalho, mas que também acentuaram a divisdo de classes
sociais na qual ha um status quo hegeménico, conservador e centralizador de
privilégios diversos as custas de um contingente de seres humanos desprovidos dos
direitos mais basicos a vida como o direito a educacdo, alimentacdo, a saude, a
moradia, ao trabalho como um principio educativo.

Esse contexto histérico que estamos refletindo, nos remete a Marx (2014) no
séc. XIX, quando ja anunciava o modelo capitalista de sociedade em que 0s seres
humanos séo divididos em classes, acarretando dessa forma: a classe dos
proprietarios e a dos nado proprietarios, coexistindo em uma sociedade de classe
formada por dominados e dominantes. Esse antagonismo que vem se perpetuando,
até os dias de hoje, nos diferentes processos da sociedade, modifica tanto a relacao
homem-trabalho quanto o sentido do trabalho, que € moldado, agora, no seu sentido
histérico: pratica econdmica associada ao modo de producao capitalista.

Dessa forma, acreditamos que uma formag&do nos moldes de conscientizagéo
dos sujeitos € um meio de romper a alienagcdo do homem pelas relagdes sociais
impostas pelo capitalismo e superar a divisdo social do trabalho determinada por uma
sociedade seccionada em classes ao propiciar aos sujeitos 0 acesso aos
conhecimentos e a cultura construidas pela humanidade. Esta reflexdo podera até
parecer um idealismo utdpico inalcancavel e que o status quo produzido pelo sistema
capitalista € algo inexoravel;, certamente esta € a mensagem que sutiimente o
liberalismo propaga: a inexorabilidade.

Mas no que se refere ao status quo, por ser um produto das intervencdes

histéricas dos homens sobre o mundo natural e a partir deste produzindo o mundo
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cultural, politico, econémico, podera sim ser formatado, transformado em um mundo
melhor onde se veja mais a materializacdo da justica social como algo mais presente
na vida de todo ser humano. Nesses trilhos, a educacéo profissional podera, sem
davida, dar sua contribuicdo. Para Manacorda (2007, p. 23), é possivel afirmar que a
“escola apresenta-se inicialmente como “inessencial”’, um luxo e ndo uma necessidade
primaria”, pois 0 homem por si proprio trazia conhecimentos, formava, construia, se
construia e reconstruia.

Ao se observar a reflexdo de Manacorda (2007), infere-se que outras fontes de
conhecimento que eram transmitidas de geracdo em geracdo. Com a modernizagao
dos processos de industrializacdo, a escola tornou-se essencial como um espaco
institucionalizado, de modo que passou a fazer parte das relagdes sociais para atender
aos interesses da classe dos dirigentes, a burguesia.

No inicio, a escola foi vista como um luxo que formava as pessoas que vao
dirigir a sociedade e ja para as pessoas de classe trabalhadora do trabalho manual,
do trabalho simples, do trabalho n&o complexo a escola continuava "inessencial”. Por
ter em sua génese essa divisdo de classe e ndo da totalidade social, a escola tende a
assumir um papel em favor da classe dominante, ao mesmo tempo em que reflete as
contradicdes do trabalho dessa mesma sociedade que € dividida em classe.

Assim, a saida para educagao escolar nesse sentido do “inessencial” é
enfrentar e superar o desafio de tornar-se “essencial’. E, para se tornar essencial,
devera buscar e garantir sentido para a classe trabalhadora. Um dos pontos de partida
repousa nha questdo curricular. E necesséario a escola pautar-se num curriculo
interessante para as camadas populares sem deixar de transmitir 0s conhecimentos
cientificos. Nesse sentido, a compreensdo mais ampla do trabalho como principio
educativo na formacao profissional docente precisa ser, cada vez mais, cuidada,
zelada tanto nos espacos universitarios, institucionais de formacédo inicial, como
também no preenchimento das lacunas que porventura possam existir. Neste caso, a

formacado permanente atraves de cursos € fundamental.

Evidentemente, na atual fase do desenvolvimento das forgas produtivas, ou
seja, 0 processo de trabalho atual que é ancorado na ciéncia, na pratica e na
tecnologia, sob o dominio do sistema capitalista, a escola vem se tornando “essencial”
a sociabilidade humana, mas € importante sublinhar aqui que a escola sé atingira essa

qualidade de “essencial” se conseguir tornar-se significativa para classe trabalhadora.
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Este formato de escola comprometida com as classes sociais menos favorecidas, ao
tornar o conhecimento cientifico alcancavel para todos, estara sem duvida mitigando
problemas de evaséo.

Conforme Kuenzer (2010, p.862), esse carater classista se destaca como “a
necessidade de valorizacdo do capital, a partir da propriedade privada dos meios de
producao” demandando uma divisao “entre trabalho intelectual e trabalho manual
como estratégia de subordinagédo, tendo em vista a valorizagdo do capital” (idem,
ibidem). Nesses termos a valorizagdo ética que a escola como espago “essencial’
devera promover € a valorizacdo do ser humano, de um ser humano que ira intervir,
mudar, atuar e trabalhar numa sociedade de classes a qual historicamente podera
tornar-se menos desigual pelo fato de respeitar, na pratica, os direitos que todo ser
humano tem a vida, a uma vida com condi¢Bes mais dignas de sobrevivéncia.

Neste sentido, conforme estamos refletindo, se faz necessario ofertar uma
formacdo inteira, capaz de desenvolver o individuo em seus multiplos aspectos e, ao
mesmo tempo, emancipatéria, buscando superar a divisdo do trabalho entre os que
planejam e os que executam, retirando a classe trabalhadora de sua condi¢do de
subalternidade e submissdo aos donos dos meios de producéo.

Para Moura, Lima-Filho e Silva (2015), a divisdo social e técnica do trabalho se
constitui como uma estratégia fundamental do modo de producéo capitalista, fazendo
com que esse metabolismo desse sistema requeira um sistema educacional classista
separando trabalho intelectual e trabalho manual, trabalho simples e trabalho
complexo, cultura geral e cultura técnica, ou seja, uma escola que forma seres
humanos unilaterais, mutilados, tanto das classes dirigentes como das
subalternizadas. Desse modo, o capital ndo esta interessado em formar uma pessoa
inteira, aquela utopia, de uma formacéo inteira, mas sim, uma pessoa que atenda de
forma satisfatoria e que produza mais valor para o sistema capitalista.

Nesse sentido, para superar o ativismo capitalista € importante que os sujeitos
envolvidos no ato educativo proporcionem uma formacao integral emancipatoria que
tenha o trabalho como principio educativo buscando processo de formagéo voltado a
classe trabalhadora explorada. Para tal, deve-se construir uma ponte em direcao a
uma sociedade mais justa e igualitaria, opondo-se ao projeto pedagdgico neoliberal
que visa “condicionar o trabalho somente ao dominio dos procedimentos técnicos
necessarios ao desempenho profissional e a consequente reprodugado do capital”
(Araujo; Rodrigues, 2011, p. 19).
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Concorda-se com Saviani (2003), quando advoga que € no ensino médio que
devem ser explicitados os mecanismos que caracterizam o processo de trabalho, pois
€ nesse nivel escolar que o trabalho deve aparecer ndo apenas como uma condicéo,
como algo que ao constituir a forma da sociedade, determina, por consequéncia,
também o modo como a escola se organiza, operando, pois, COmo um pressuposto,
de certa maneira, implicito. E o caso de se explicitar 0 modo como o trabalho se
desenvolve e esta organizado na sociedade moderna.

Dai a necessidade de se pensar em uma formagdo humana integral indo de
encontro as perspectivas de formacdo imediatista e tecnicista para o mercado de
trabalho. Defendemos uma Educacéo Profissional voltada a formacao humana integral
dos estudantes, de uma formacdo que ndo ir4 colocar a classe trabalhadora em
posicdo submissa nas relagdes de trabalho, ou seja, ndo significa negar a preparacao
do homem para o mundo do trabalho, mas ir além de uma formacéo reducionista para

atender aos arranjos produtivos do capital.

2.2 ENSINO MEDIO INTEGRADO E FORMACAO PROFISSIONAL

A formacéo profissional emergiu na perspectiva de subsidiar o aperfeicoamento
daqueles que necessitavam aprender algum oficio e aprender como desenvolver
determinadas atividades dentro da empresa. Em seus primérdios, a educacao
profissional se prop6s a atender o publico mais vulneravel com vistas a sua construcao
como profissional.

Nessa direcdo, surgem as Escolas de Aprendizes Artifices que, por sua vez,
em 1918 — Decreto n° 13.064, de 12 de junho -, tiveram sua reformulacéo
conservando, contudo, seu projeto original de carater social voltado para um publico
com poucas oportunidades. Em 1937 — Lei n°® 378, de 13 de janeiro —, essas escolas
passaram a ser denominadas Liceus Industriais. A Lei Orgéanica do Ensino Industrial
— Decreto-Lei n° 4.073, de 30 de janeiro de 1942 — modificou radicalmente as antigas
Escolas de Aprendizes Artifices que, a partir de entédo, passaram a oferecer ensino
secundario (hoje denominado de ensino médio) e, aos poucos, foram se
reconfigurando como instituicbes abertas a todas as classes sociais. Assim, a partir
de 1942, o ensino industrial abrangia concomitantemente dois ciclos: o basico e o

técnico.
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Outra modificacdo importante ocorreu, no ano de 1959 — Lei n® 3.552 —, com a
ampliacdo das estruturas do ensino profissional industrial. Posteriormente, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961
— e a de Expansao e Melhoria do Ensino — Lei n° 5.692, de 11 de agosto de 1971 —
também reformularam o ensino profissional no Brasil.

A década de 1990 tem a sua conjuntura politica, econébmica e social marcada
por grandes mudangas as quais tinham como objetivo mais amplo a insergéo e/ou
subordinagdo do pais aos ditames do capitalismo global, que passou a exigir dos
trabalhadores outras caracteristicas laborais, tais como a polivaléncia e a
competitividade. Por isso, as politicas educacionais engendradas nesse periodo
tiveram como marca a adaptacdo do ensino ao mercado e aos preceitos da
racionalidade, flexibilidade e produtividade.

Em meio a esse contexto, é promulgada uma nova Lei de Diretrizes e Bases, a
Lei n® 9.394/96. O seu texto é ambiguo quando trata da relacdo entre o ensino médio
e a Educacédo Profissional. No ano seguinte, foi publicado o Decreto n® 2.208/97,
promovendo a separacao entre a Educacéo Profissional e o Ensino Médio, reforgando,
pela via legal, a dualidade histérica da Educacédo Profissional, cindindo a formacéo
geral da formacao para o trabalho. Esse Decreto trouxe uma formacao aligeirada,
sendo considerado uma politica publica nociva a educacéo brasileira no que concerne
a educacao profissional, pois 0 mesmo em voga extingue a oferta de Ensino
profissional Integrado ao Ensino Médio, sendo somente possivel sua oferta na forma
subsequente ou concomitante. Essa foi uma proposta formulada em um contexto forte
de desemprego, que marcou o Brasil, nos anos 1990.

Com o objetivo de discutir sobre a Educacéo Profissional e Ensino Médio, no
ano de 2003, o MEC coordenou agdes que tiveram como resultado a constituicdo de
dois semindarios com propostas contraditérias onde uma tinha a expectativa de retomar
a discussao dos anos 1980 em relacdo a educacéo dos trabalhadores em prol da
superacao da dualidade por meio da oferta indissociavel da Educacéo Profissional
com o Ensino Médio com vistas a uma formacédo omnilateral. Enquanto que a outra
gueria a continuidade da politica anterior, ofertada nos anos 1990, baseada nas
Diretrizes curriculares por competéncias e habilidades, voltada ao mercado de
trabalho e desvinculada de uma formagao integral.

A revogacao do Decreto 2.208/97 e a implantagao do Decreto 5.154/04 foram

considerados avancgos significativos para a educacédo brasileira, pois alavancou um
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processo de superacdo da dualidade explicita, apontando-se novamente a
possibilidade de oferta de um ensino integrado, sobretudo, na Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio. Diante disso, foi retomada a concepg¢éo de formacéao integral
do estudante. Esse documento preconiza que a educacéo profissional técnica de nivel
médio devera “assegurar, simultaneamente, o cumprimento das finalidades
estabelecidas para a formacéo geral e as condicGes de preparacado para 0 exercicio
de profissbes técnicas” (Brasil, 2004), conforme j& havia sido previsto no Parecer
CNE/CEB n° 16/99 (Brasil, 1999).

Na definicdo das diretrizes curriculares nacionais para a educagao profissional
de nivel técnico, ha que se enfatizar o que dispde a LDB em seus artigos 39 a 42,
qgquando concebe “a educacdo profissional integrada as diferentes formas de
educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia”, conduzindo “ao permanente
desenvolvimento de aptidées para a vida produtiva”, a ser “desenvolvida em
articulacdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educacdo
continuada”, na perspectiva do exercicio pleno da cidadania (Brasil, 1999).

A implantacdo do Decreto n® 5.154/04 trouxe a tona a retomada de uma
perspectiva de superacdo da dualidade vivenciada na educacéao profissional brasileira,
gue representa a oferta do ensino profissional para a classe trabalhadora, deslocado
dos conhecimentos gerais acumulados pela humanidade.

Revisitando a Lei 7.044/1982, pode-se observar que esse instrumento legal
normatiza a organizacdo do ensino médio para os beneficiarios da producédo e do
consumo dos bens materiais e culturais entrarem na universidade. Entretanto, os
excluidos, que se mantiveram na escola, ndo colheram frutos para superar a sua
situacao de classe. Esse modelo foi para atender as demandas do mundo do trabalho
e das relagfes sociais, tendo como finalidade atender as demandas da divisdo social
e técnica do trabalho, como, também, a dualidade entre educacado propedéutica e a

profissional, como assevera Kuenzer (2007, p. 24):

A velha dualidade ressurgiu no ambito da legislacdo com todo seu vigor,
reafirmando-se novamente a oferta propedéutica, agora chamada de basica,
como via preferencial para o ingresso no ensino superior, permanecendo 0s
antigos ramos, agora denominados habilitacdes plenas, como vias
preferenciais de acesso ao mundo do trabalho (Kuenzer, 2007, p. 24).

Continuando a apresentacao a respeito dos embasamentos legais, em 2017, é
aprovada a reforma do Ensino Médio, através da a Lei n® 13.415/17, que tem na sua
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concepcao uma educacédo reducionista, na contramao da proposta do Ensino Médio
Integrado. Tal medida se desdobrou em um movimento das bases em defesa do EMI,
desencadeando o | e o Il Seminario Nacional do Ensino Médio Integrado, com o
objetivo de discutir o impacto da referida reforma na vida dos estudantes e da
comunidade académica. Os dois eventos foram organizados pelo FDE/CONIF,
resultando no Movimento Nacional em Defesa do Ensino Médio. Em 2018, o
FDE/CONIF publicou as diretrizes indutoras para oferta de cursos técnicos integrados
ao Ensino Médio na Rede Federal. Todas estas movimenta¢gBes, como forma de
resisténcia e luta, fortaleceram a oferta do EMI nos institutos, apdés um contexto de
prostracdo e obscuridade de dez anos e, de uma certa maneira, dos proprios institutos,
que trazem nas suas concepcdes e diretrizes originarias, a integracao da ciéncia,
tecnologia e cultura.

Assim, sendo as Instituicdes que ofertam educacao profissional necessitaram
passar por mudancas significativas para acompanhar as modificacdes de uma visao
mercadoldgica em detrimento para um olhar mais voltado a uma formacao em que se
evidencia a integralidade do individuo e o trabalho como um instrumento educativo.

Assim sendo, destacam-se 0s Institutos Federais como parte dessa transicao
entre o saber voltado ao mercado de trabalho e aquele que é parte da formacdo em
sua integralidade.

No caso do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco tem como responsabilidade social o desenvolvimento do ensino
tecnolégico em todos os seus niveis e modalidades, conforme preceitua a Lei n°
11.892/2008, em seu artigo 1°, § 2°: “No ambito de sua atuacéo, os Institutos Federais
exercerdo o papel de instituicdes acreditadoras e certificadoras de competéncias
profissionais”. Sendo assim, o IFPE atua com esse relevante papel conjuntamente
com outros institutos no pais, colaborando com a formacdo de profissionais
qualificados para atuar com competéncia humanistica, técnica e cientifica, no mundo
do trabalho, respeitando as peculiaridades e demandas locais e regionais.

A expansdo dos Institutos Federais, enquanto politica governamental,
possibilita o aumento da oferta dos cursos técnicos de nivel médio integrados,
subsequentes, do Programa Nacional de Integracdo da Educacao Profissional com a
Educacdo Béasica na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos (PROEJA), da
Formacdao Inicial e Continuada (FIC), tecnologicos, bacharelados, licenciaturas, pés-

graduacdes (lato sensu e stricto sensu) e especializacdo de nivel técnico e superior,
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contemplando as comunidades das regides urbanas e rurais, como, também, o
desenvolvimento de acfes nas areas do ensino, pesquisa e extensao.

Dentre as unidades que compdem, atualmente, o IFPE, o campus Recife é
aguele Campus que tem histéria mais longeva. Criado em 23 de setembro de 1909,
pelo entdo Presidente da Republica Nilo Pecanha — Decreto n°® 7.566 —, nasceu com
o nome de Escola de Aprendizes Artifices com o objetivo de ministrar o ensino
profissional primario e gratuito tendo por foco a formagdo de operarios e
contramestres.

Nesse sentido, com as mudancas supracitadas, o atual Campus Recife do IFPE
recebeu as denominacdes sucessivas de Escola de Aprendizes Artifices, Liceu
Industrial de Pernambuco, Escola de Ensino Industrial do Recife, Escola Técnica do
Recife e Escola Técnica Federal de Pernambuco — ETFPE (a época da ultima
denominacéo, contava com as unidades descentralizadas de Petrolina e Pesqueira).

Em 1999 - através do Decreto s/n de 18/01/1999 —, a ETFPE recebeu a
denominacdo de Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Pernambuco
(CEFETPE), ampliando seu portfélio de cursos e ofertando Educagéo Superior (cursos
de formacédo de tecndélogos, licenciaturas, pds-graduacéo lato e stricto sensu).

No processo de transformacéo da ETFPE para o CEFET-PE, a UNED Petrolina
em fusdo com a Escola Agrotécnica Federal Dom Avelar Brandéo Vilela — EAFDABV
(Decreto Presidencial de 26 de novembro de 1999) passou a compor o CEFET
Petrolina. A UNED Pesqueira, no Agreste Central — Portaria Ministerial n°® 1.533, de
19/10/1992 —, bem como a UNED Ipojuca — Portaria Ministerial n® 851, de 03/09/2007
—, ha Regido Metropolitana do Recife, passaram a compor, junto com a UNED Recife,
o CEFET-PE. A constituicdo historica do IFPE se deu igualmente com a integracao
das escolas agrotécnicas federais de Barreiros, Belo Jardim e Vitéria de Santo Antéao

ao CEFET-PE (Recife, Pesqueira e Ipojuca).

Para além de uma mudanca estrutural, de nomenclaturas e de juncédo de
culturas institucionais diferentes, os Institutos Federais foram incumbidos de promover
uma maior efetividade de uma formacgao concatenada ao ensino médio integrado.

Buscando trazer a reflexdo sobre a EPT no Brasil, podemos afirmar que sendo
0 ensino médio integrado com a educacdo profissional, constituiram-se de duas
dimensdes: uma profissional e outra de educacéo geral as quais devem acontecer

integralmente para atender as necessidades dos discentes por formacéao profissional
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para atuar no mundo do trabalho e de uma sociedade definida pela divisdo social e
técnica do trabalho. Essas redes educacionais sempre estiveram “(des) articuladas”,
pois a dualidade estrutural econémica, politica, cultural e social brasileira tanto inclui
como exclui. Foi a partir dessa dualidade estrutural que se constituiu a formacéo de
trabalhadores, ou seja, os que iriam desempenhar as funcdes intelectuais ou as
meramente instrumentais.

Entretanto, é importante ressaltar que historicamente essa dualidade esteve
presente nas leis e diretrizes brasileiras. Sobre esse aspecto, assim, apresentam-se
algumas delas:

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) n°® 4.024/1961 reconhece a integracao do
ensino profissional ao que chamamos hoje de “ensino médio”, estabelecendo a
equivaléncia entre os cursos profissionalizantes e propedéuticos para prosseguir nos
estudos. Contudo, ndo supera a dualidade estrutural, pois ainda continua a existir dois
ramos distintos de ensino através de diferentes projetos pedagoégicos. Ao analisar
essa questao, é possivel inferir sobre a existéncia de dificuldades para materializacao
de uma educacao profissional de fato integrada ao ensino médio (Brasil, 1961).

A realidade institucional e social da educacéo, no Brasil, € adotada em funcéo
de sua legislacédo educacional e o funcionamento dessas Instituicdes e dos projetos
pedagdgicos de curso se materializam nessa direcdo. Contudo, a materializacédo
desses projetos no ambito da sala de aula e outras atividades realizadas em espacos
laboratoriais e extraclasse parecem nao alcancarem a integridade que os projetos de

curso estabelecem.

Uma densa reflexdo aflora, diante dessa realidade, sinaliza para possiveis
causas que dificultam a implementacdo de um projeto pedagdgico de curso que almeja
ofertar uma educacao de fato integral. Aspectos que podem ser considerados séao a
formacao profissional docente, as diferentes concepc¢des pedagdgicas que pautam
algumas préticas docentes, a prépria organizagcdo institucional e as exigéncias
provenientes dos oOrgdos de controle e fiscalizacdo do sistema educacional.
Certamente, ha outros fatores que dificultam a materializagdo de uma formacao
integral em sua plenitude. Ficaremos apenas na indicacao reflexiva desses possiveis
fatores que merecem novas reflexdes, pesquisas e avancos.

A LDB n°5.692/1971, por sua vez, estabelece a profissionalizacdo compulséria

no ensino médio, pretendendo substituir a dualidade onde todos teriam uma uUnica
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trajetoria. Nesse caso, era necessario conter a demanda dos estudantes
secundaristas ao ensino superior. Uma diretividade neoliberal que nos permite inferir
gue a intencdo era mesmo a preservacao de uma divisdo social tanto na sociedade
brasileira quanto também no mundo do trabalho.

Ressalta-se a relevancia de procedermos com a reflexdo que nos fundamenta
para cedermos ao pessimismo ou inexorabilidade neoliberal sobre a impossibilidade
de se mudar essa situagao estrutural da sociedade brasileira entre 0os que pensam e
0S que executam. Paraisso, inferimos ser importante sublinhar a reflexado que, de fato,
considere-se a inevitavel existéncia da divisdo social do trabalho, mas que também
reconhece ser possivel a formacdo permanente de uma sociedade que, mesmo
contendo a diviséo social do trabalho, quebre antigos paradigmas e seja combativa
quanto as exploracdes e desumanidades, mitigando, assim, as opressées tanto sobre
o préprio ser humano como sobre 0 meio ambiente.

Em sintese, faz-se necessaria uma nova divisdo social de mais amplo respeito
e empatia tanto para com o ser humano quanto para com o meio ambiente. A classica
visdo de uma educacao profissional que forma 0s que pensam e 0s que executam,
mantenedora do status quo na visao de Marx, precisa ser reconfigurada em sua efetiva
materializacdo porque muito além de formar os que somente pensam e 0S que
somente executam, é preciso reconsiderar que, na contemporaneidade, que nos
envolve com as novas tecnologias, € necessario formar, em todos os niveis de ensino
profissionais que sabem pensar e executar, reaprender em um mundo que convida
para uma formacéo permanente que abrange inclusive as rela¢des sociais no trabalho
e o0 zelo e cuidado mais amplo com a qualidade de vida de todas as pessoas. Essa
parece se constituir em uma das grandes missdes da educacgéo profissional integral
nao apenas registradas nos projetos pedagogicos dos cursos, mas, também,
realizando-se no cotidiano dos espacos institucionais de formacéo profissional.

Dessa forma, o ensino médio integrado a educacao profissional amparado
legalmente tem a possibilidade de construir suas diretrizes buscando contemplar a
formacdo integral, o que significa formar nos aspectos intelectuais, morais, bioldgicos,
sociais, psiquicos, afetivos e culturais norteando, assim, a organizagédo de atividades
formativas integradas as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura
como modo de atingir a formacao integral dos estudantes.

Nesse sentido, a dimenséo do trabalho é entendida como a mediacdo entre o

ser social e sua necessidade de sobrevivéncia; interagcdo entre ele e as coisas
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existentes na natureza. Esse se apossa e produz a partir de sua existéncia humana,
mediante as relacdes sociais de producédo que contemplam as dimensdes da ciéncia,
da tecnologia e da cultura.

Desse ponto de vista, ndo se trata de formacao profissional, mas de formacao
ampla de conhecimento acerca do mundo do trabalho e das capacidades humanas de
transformacao da realidade.

No entanto, € por meio da revisitacdo das bases conceituais que permeiam o
EMI, bem como a legislacéo e os documentos norteadores que se possibilita entender
que a “travessia” para um ensino unitario e politécnico requer grandes esforgcos de
diferentes atores da educacédo do ensino médio integrado ao profissional, para que se
garanta uma formacgéao profissional omnilateral.

Corroboramos com Kuenzer (2000), ao propor que 0 que devera orientar a
concepcao do Ensino Médio Integrado a Educacédo Profissional € a articulacao entre
ciéncia, cultura e trabalho. Ao mesmo tempo em que se destaca a materialidade
histérica na atualidade em que a ciéncia invade a producdo e o trabalho produz
conhecimento, ambos definindo novas formas culturais e configurando um
“trabalhador de novo tipo”, destacam que a formagdo do Ensino Médio Integrado a
Educacao Profissional tem que ser capaz de formar um ser politico, “critico, criativo e
autbnomo intelectual e eticamente, capaz de acompanhar as mudancas e educar-se
permanentemente” (Kuenzer, 2000, p. 50).

Dessa forma, busca-se com o Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissional
a constituicdo de uma pratica formativa tendo o trabalho como principio educativo no
sentido de superar a dicotomia trabalho manual e trabalho intelectual. Para tanto, &
imprescindivel “centralizar e aprofundar o carater humanista do ato de educar,
desconstruindo o parametro colonialista e dual que caracteriza a relacdo entre
educagao basica e profissional” (Brasil, 2007, p. 54).

Na formacdo integrada, h4 que se reconhecer que a formacdo geral e a
profissional sé@o indissociaveis em todos 0s espacos onde pode ocorrer a formagao
para o trabalho. Incorpora, entdo, nos processos produtivos, uma dimensao intelectual
que possibilita aos trabalhadores tanto a apropriacdo dos conhecimentos cientificos,
politicos e filosoficos quanto a sua utilizacdo em contextos sociais mais amplos para
compreender e transformar a sua realidade concreta pelo desvelamento do mundo do
trabalho em toda a sua complexidade. Partindo desse ponto, toda a educacdo sera

para o trabalho.
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No entanto, cabe as instituicbes que ofertam Educacéo Profissional integrada
ao Ensino Médio problematizar demandas do mundo do trabalho em uma sociedade
que prima pela humanizagédo, qualidade de vida, justica social e sustentabilidade.
Considerando que a categoria trabalho € parte essencial dessa concepgédo de EMI,
discorremos a respeito do EMI enquanto espaco de formacéo da classe trabalhadora
para o0 mundo do trabalho, bem como desenvolvemos uma analise a respeito da
compreensao dos docentes tendo o trabalho como principio educativo na formacéo
profissional dos estudantes.

Para que possamos desenvolver uma analise em torno da compreensao dos
docentes em relacdo ao trabalho como principio educativo na formacao profissional
dos estudantes, foi preciso entender que a proposta de Ensino Médio Integrado ao
profissional encontra seus fundamentos filoséficos, epistemolédgicos e pedagdgicos,
dentro das bases teorico-conceituais da omnilateralidade e da politecnia, presentes
nos escritos de Karl Marx e Friedrich Engels e da Escola Unitaria, presente nos
estudos de Gramsci, como também alguns conceitos basicos da sociedade
hegemaonica capitalista que perdura atualmente.

Nesse ponto, vale destacar que a formacdo integrada corresponde a
possibilidade de superacdo da dualidade do ensino médio brasileiro, concatenando
formacao geral e profissional em um mesmo curso na perspectiva da construcéo de
uma Escola Unitaria a luz de Gramsci. J& a formacao integral corresponde a uma
educacao omnilateral, que privilegia todas as faculdades e habilidades humanas na

acepcao de Marx e Engels.

A organizagdo dos sistemas educacionais sempre esteve relacionada ao
contexto politico e econémico e, sobretudo, as demandas do capital. Assim, fica claro
que, por exemplo, a politica educacional do EMI corresponde a regulagcéo vigente na
relacdo entre capital e trabalho. Kuenzer (2000, p. 13) argumenta nessa direcéo que:

A historia do Ensino Médio no Brasil revela as dificuldades tipicas de um nivel
de ensino que, por ser intermediario, precisa dar respostas a ambiguidade
gerada pela necessidade de ser ao mesmo tempo, terminal e propedéutico.
Embora tendo na dualidade estrutural a sua categoria fundante, as diversas
concepcgdes que vao se sucedendo ao longo do tempo refletem a correlagcéo
de funcBes dominantes em cada época, a partir da etapa do desenvolvimento
das forcas produtivas.

Nessa perspectiva, o EMI se constitui como um desafio, um tipo de ensino

meédio que pode ser concretizado na atualidade sendo, porém, aceito como algo
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provisorio e possivel até que a utopia de uma educacéo politécnica para todos possa
ser materializada. Nessa utopia, € possivel um desenvolvimento do ser humano em
sua integralidade. A formacao humana integral, por sua vez, se refere a educagéo na
perspectiva de aprendizagem das diversas técnicas e fundamentos do trabalho, com
vistas ao desenvolvimento do ser humano em seus multiplos aspectos. Neste estudo,
o EMI é fundamentado na concepcao de formacdo humana integral e emancipatoria
da classe trabalhadora.

Desse modo, trata-se da busca por um modelo de formacé&o o qual v4 além da
mera instrucdo exigida para atender as necessidades do mercado capitalista e que
tenha o compromisso social e politico de formar o trabalhador para a vida em todas
as suas dimensfes. Neste sentido, buscou-se investigar como o0s docentes
compreendem as categorias: trabalho como principio educativo e a formacao
profissional.

Isso exigiu uma densa questdo envolvendo varios fatores, dentre eles, a
formacdo docente inicial e permanente para perceber as possibilidades de efetivar,
através da prética docente, o trabalho como principio educativo na direcdo de uma
formacdo omnilateral que tanto promova a profissionalizacdo quanto aflore no ser
humano outras competéncias necessarias a vida no mundo do trabalho.

Entendemos que a compreensao por parte dos docentes em relagéo ao ensino
gue busca a formacao integral, omnilateral, que integre formacgéao geral e profissional,
que restabeleca a unidade entre teoria e pratica e em que o trabalho é o principio
educativo, evidenciando que a preparacdo para o exercicio profissional se impde
como uma exigéncia para a classe trabalhadora, importa que, além de atender a essa
necessidade concreta, garanta-se também uma formacdo de base unitaria a qual
integre trabalho, ciéncia e cultura num mesmo processo formativo e, sobretudo,
corrobore para a superacgéo da estrutura dual do EMI.

Nesse sentido, pauta-se por uma formacgao profissional de formacado humana
integral em que esses conhecimentos sejam contemplados de forma que, sem negar
o valor da dimenséo técnica dos conhecimentos, de seu valor instrumental (saber
fazer), representa a possibilidade de pensamento e de compreensao dos fundamentos
das ciéncias e de seus modos de constituicéo e relagdo com o mundo social e historico
(saber pensar), pois uma formacgéo que discute os conhecimentos sistematizados ao
longo da Historia de forma estanque e desarticulada ndo € suficiente para a

compreensao da complexidade das relagcées envolvidas no sistema de producéo.
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Dessa forma, é necessario que os docentes proporcionem formacao profissional
fundamentada na concepcéo de formacédo humana integral e trabalho como principio
educativo, ou seja, para além da formacédo para o mercado de trabalho.

Para melhor compreendermos o conceito de formagdo humana integral,

apropriamo-nos dos apontamentos de Ciavatta (2012, p. 85), quando diz que:

A ideia de formagdo humana integral sugere superar o ser humano dividido
historicamente pela divisdo social do trabalho entre a agdo de executar e a
acdo de pensar, dirigir ou planejar. Trata-se de superar a reducdo da
preparacdo para o trabalho ao seu aspecto operacional, simplificado,
escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese cientifica
tecnoldgica e na sua apropriagdo historico-social. Como formagéo humana, o
gue se busca é garantir ao adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o
direito de uma formacéo completa para a leitura do mundo e para a atuacao
como cidadéo pertencente a um pais, integrado dignamente a sua sociedade
politica. Formacédo que, neste sentido, supde a compreensdo das relacdes
sociais subjacentes a todos os fendmenos (Ciavatta, 2012, p.85).

Portanto, a formacdo humana na fase do ensino médio, no Brasil, tem sido uma
guestdo complexa porque a problematica da formacdo humana ndo nasce nem se
encerra no sistema educacional, mas vai muito além. Conforme Manacorda (2007, p.

23), para quem:

A fabrica moderna é, em si, racional e um resultado puro da histéria dos
homens; € a sua imediata producéo de vida, a sua sociedade imediata, que
ninguém e nada condicionou arbitrariamente; num certo sentido, criou-se por
si, ou melhor, 0 homem n&o a poderia criar de modo diverso. A escola, por
outro lado, é antes uma superestrutura (se se quer usar, mas num sentido
gue ultrapassa a extensdo deformada), ndo apenas, ou ndo tanto, porque
brota com e de uma estrutura origindria de base, sobre a producdo e a
propriedade e €, em Ultima instancia, condicionada por suas rela¢des, mas,
sobretudo, porque, apresentando-se inicialmente como “inessencial”’, um luxo
e ndo uma necessidade primaria quanto a producdo, ela tende a descolar-se,
a separar-se da sociedade e a viver na estratosfera de suas tradicbes
fossilizadas.

Para tanto, € preciso que a mediacdo formativa na modalidade do EMI
pressuponha a superacdo da consciéncia ingénua do trabalhador por meio de uma
educagdo que, ao invés de alienar, promova a reflexdo dos estudantes sobre o seu
papel na sociedade. Essa superacdo se da por uma educacdo emancipatéria, muito
além dos modelos de educacéo, que s6 visam a reproducdo dos modos de producéo
capitalista. Nesse sentido, sendo este um dos pilares da educacéo integrada,
preparando, assim, o0 sujeito para o pleno exercicio da cidadania para o mundo do
trabalho e para a vida social, entendemos que, para promover uma formacéo

profissional que esteja a servico da classe trabalhadora, € preciso utilizar o trabalho
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como um principio educativo. Nesses passos, dando continuidade a esse ciclo
reflexivo do nosso referencial tedrico, passamos a desenvolver algumas reflexdes

mais pontuais sobre o trabalho como principio educativo.

2.3 TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO

O conceito de trabalho como principio educativo decorre da concepcgao
marxiana de educacdo a qual contesta, ainda, em dias atuais, a existéncia de uma
sociedade mundial dividida em classes sociais onde ha as classes privilegiadas e as
classes menos favorecidas. Esta concep¢cdo se sustenta sobre trés dimensfes: a
intelectual, formada pela aquisicdo do conhecimento cientifico e cultural; a corporal,
relacionada ao desenvolvimento fisico e a dimensao tecnoldgica, correspondente ao
dominio de principios gerais necessarios ao manejo dos diversos ramos industriais.

Nesse cenario analitico, traremos o entendimento de Saviani acerca da
categoria trabalho como principio educativo no sentido de este ser a base estrutural

do ensino elementar, que segundo Saviani (2007, p.160):

O trabalho orienta e determina o carater do curriculo escolar (...), no ensino
médio a relagdo entre educagdo e trabalho, entre o conhecimento e a
atividade pratica devera ser tratada de maneira explicita e direta. O saber tem
uma autonomia relativa em relacdo ao processo de trabalho do qual se
origina. O papel fundamental da escola de nivel médio ser4, entdo, o de
recuperar essa relacdo entre o conhecimento e a prética do trabalho. (...)
Trata-se, agora, de explicitar como o conhecimento (objeto especifico do
processo de ensino), isto €, como a ciéncia, poténcia espiritual, se converte
em poténcia material no processo de producdo. Tal explicitacdo deve
envolver o dominio ndo apenas teérico, mas também pratico sobre o0 modo
como o saber se articula com o processo produtivo.

Nesse sentido, Saviani (2007) comunga com Pistrak quando este compreende

a articulagdo entre teoria e pratica no ambito da permanente formacdo humana
omnilateral que caminha para formacdo profissional pensante e nao apenas
executante. Desse modo, a formacao profissional precisa se constituir integral para a
préatica profissional indissociavel do ser humano pensante, atuante e detentor de
saberes associados ao funcionamento de uma sociedade dividida em classes sociais.
Assim sendo, ocorre a articulagdo da pratica com o conhecimento tedrico,
inserindo-o no trabalho concreto realizado no processo produtivo, (...) proporcionando

aos estudantes o dominio dos fundamentos das técnicas diversificadas utilizadas na
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producdo, e ndo o mero adestramento em técnicas produtivas e a formacédo de
técnicos especializados, mas de politécnicos (Saviani, 2007, p. 160-161).

Nessa perspectiva, para Saviani (2003, p. 133), € pelo trabalho que se “[...]
define a existéncia histérica dos homens”. E em fungdo da producdo das suas
condicbes de existéncia que o ser humano, por meio do trabalho, transforma a
natureza e cria a cultura e seu ambiente cultural, que vai se ampliando e modificando,
em funcéo das variadas formas que assume o trabalho como possibilidades questdes

como a forma de existir.

Seguindo nessa linha reflexiva, destacamos a concepc¢ao de alguns autores em
relacdo ao trabalho em seu sentido ontolégico e o trabalho visto pela perspectiva
histérica. Vale, neste momento, citar Lukacs (1981), que entende que somente o

trabalho tem como sua esséncia ontoldgica um claro carater intermediario:

Ele é, essencialmente, uma interrelacdo entre homem (sociedade) e
natureza, tanto inorgénica (utensilio, matéria prima, objeto do trabalho, etc.)
como organica, interrelagdo que pode até estar situada em pontos
determinados da série a que nos referimos, mas antes de mais nada assinala
a passagem, no homem que trabalha, do ser meramente biolégico ao ser
social (Lukacs, 1981, p. 14).

Nessa direcao reflexiva, pode-se destacar que para Marx o trabalho é a
atividade orientada a um fim para produzir valores de uso, apropriagdes do natural
para satisfazer as necessidades humanas, condi¢cao universal do metabolismo entre
o homem e a Natureza, condicdo eterna da vida humana e, portanto,
independentemente de qualquer forma dessa vida, sendo antes igualmente comum a
todas as suas formas sociais (Marx, 1988, p. 146 apud Zanardini, 2005, p. 6).

Segundo Ramos (2007), o trabalho reflete duas dimensdes sendo elas:

Ontoldgica - produgéo da vida humana independentemente do modo como
se manifesta. Histérica - o que quer dizer que, ao longo de sua historia, o ser
humano organizou relagfes sociais de producéo da vida que proporcionou o
surgimento de diferentes formas de trabalho, por exemplo, o trabalho
primitivo, o servil, o escravo e o assalariado. Este Ultimo é proprio do modo
de producdo capitalista na moderna sociedade burguesa e entra em crise
desde meados do século XX (Ramos, 2007. p. 32).

Por sua vez, Moura (2013) destaca o sentido historico do trabalho em suas
trajetdrias ressaltando o trabalho escravo, o trabalho autbnomo dos artesédos na pré-
revolucao industrial e a partir da revolucdo industrial, sob a hegemonia do modo de

producao capitalista em que o trabalho assume majoritariamente a forma de emprego,
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de salario, na qual o trabalhador vende a sua forca de trabalho, que se torna uma
mercadoria para o detentor do capital no mercado de trabalho.

Nesses passos analiticos e conceituais, Saviani (1988) destaca os modos de
producéo da existéncia humana ao longo da historia:

Desde o0 modo comunitario, 0 comunismo primitivo; o modo de producéo
asiatico; o modo de producdo antigo, ou escravista, baseado na
transformacéao exercida pelos escravos; 0 modo de producao feudal, baseado
no trabalho do servo, que trabalha a terra, que é propriedade privada do
senhor; e 0 modo de producéo capitalista, baseado na apropriacao privada
dos meios de producdo onde os trabalhadores produzem com meios de
producdo que néo séo deles (Saviani, 1988, p. 9).

Prosseguindo, nesse foco, sobre a categoria trabalho, percebemos que Saviani
€ 0 autor que melhor retrata essa questdo pois, conforme Saviani (2007), no sentido
ontolégico, "o processo de surgimento do homem iniciou no momento em que
determinado ser natural se destaca da natureza e € obrigado, para existir, a produzir
sua propria vida.” Portanto, foi a partir de suas necessidades que o homem
transformou a natureza culturalmente e em busca da sua existéncia produziu a sua
propria vida, conforme Marx (apud Saviani, 2007 p. 154):

Podemos distinguir o homem dos animais pela consciéncia, pela religido ou por
qualguer coisa que se queira, porém, ele se diferencia propriamente dos animais a
partir do momento em que comeca a produzir seus meios de vida, passo este que se
encontra condicionado por sua organizacao corporal. Ao produzir seus meios de vida,
o homem produz indiretamente sua prépria vida material. Por isso, pode-se destacar
que, para Saviani (2007, p. 154):

O ato de agir sobre a natureza transformando-a em fun¢éo das necessidades
humanas é o trabalho. Portanto, Saviani define que a esséncia do homem é
o trabalho. A esséncia humana néo é, entdo, dada ao homem; nédo é uma
dadiva divina ou natural; ndo é algo que precede a existéncia do homem. Ao
contrario, a esséncia humana é produzida pelos proprios homens. O que o
homem &, é-o pelo trabalho. A esséncia do homem é um feito humano. E um
trabalho que se desenvolve, se aprofunda e se complexifica ao longo do
tempo: é um processo histérico (Saviani, 2007, p. 154).

Sendo assim, percebeu-se, em linha geral, que o trabalho em seu sentido
ontolégico é uma necessidade humana cultural sempre presente enquanto principio
de “autocriagao” do homem. Nesses termos, no sentido historico, o trabalho assume
relacdo de poder e dominacéao.

Em relacdo a esses dois sentidos do trabalho, Frigotto (2010, p. 67) destaca a

importancia de se distinguir o trabalho enquanto atividade histérica de autocriacao
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humana, por meio do qual o homem se constitui como produtor de mercadoria,
gerando valor de troca nas relacfes capitalistas de producdo. Nesse sentido, o
trabalho, tal como vem se desenvolvendo no mundo moderno, tem se afastado, cada
vez mais, de seu significado ontoldégico. No contexto atual, marcado pela
reestruturacao produtiva, o trabalho assume caracteristicas que o tornam mais um
instrumento de subjugacéo do ser humano, em vez de promover sua emancipacao.

Dessa maneira, compreendemos que o trabalho é intrinseco ao ser humano e,
se por um lado escraviza e apresenta formas degradantes ao longo da historia, por
outro lado, liberta e é fonte de satisfacdo das necessidades humanas e realizacéo
pessoal, pois cria e recria a realidade social, cultural, politica, econémica, etc.

Nesse sentido, Ramos (2008) afirma que o trabalho pode ser considerado como

principio educativo em trés sentidos diversos, mas articulados entre si:

Num primeiro sentido, o trabalho é principio educativo na medida em que
determina, pelo grau de desenvolvimento social atingido historicamente, o
modo de ser da educacdo em seu conjunto. Nesse sentido, aos modos de
producdo [..] correspondem modos distintos de educar com uma
correspondente forma dominante de educacéo. [...]. Num segundo sentido, o
trabalho é principio educativo na medida em que coloca exigéncias
especificas que o processo educativo deve preencher em vista da
participacdo direta dos membros da sociedade no trabalho socialmente

produtivo. [...]. Finalmente o trabalho é principio educativo num terceiro
sentido, a medida em que determina a educacdo como uma modalidade
especifica e diferenciada de trabalho: o trabalho pedagégico (Ramos, 2008

pp. 6-7).

Ao analisar a citacdo apresentada, pode-se perceber que € no sentido
ontolégico que o trabalho como principio educativo se vincula a politecnia. Nessa
mesma linha de pensamento, as palavras de Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012)
destacam que o conceito de politecnia ou de educacao tecnoldgica estaria no segundo
nivel de compreenséo do trabalho como principio educativo: a educagéo basica, em
suas diferentes etapas, deve explicitar 0 modo como o saber se relaciona com o
processo de trabalho, convertendo-se em forga produtiva (Frigotto et. al. 2005, p. 13-
14).

Semanticamente, as expressdes trabalho como principio educativo e o principio
educativo do trabalho se equivalem. A primeira, com base na concepcao dialética da
totalidade social, concebe o trabalho na producéo ontoldgica, estruturante da vida em
sua positividade e na particularidade negativa das relagées sociais de trabalho na

sociedade capitalista. A segunda reduz o trabalho e a educacgéo a sua negatividade
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em decorréncia da alienacao historica do trabalho na sociedade capitalista (Ciavatta,
2019, p. 146-147).

E oportuno destacar que na intenc¢do de compreender acerca do trabalho como
principio educativo, buscamos, at¢é o momento, debrucgar-nos sobre diferentes
posicionamentos teoricos de cunho progressista, mostrando que este vem se

configurando como uma categoria que para Ramos (2008, p.7):

O trabalho pode ser assumido como principio educativo na perspectiva do
capital ou do trabalhador. Isso exige que se compreenda primeiramente o
trabalho humano em si, como meio pelo qual 0 homem transforma a natureza
e se relaciona com os outros homens para a producdo de sua propria
existéncia; portanto, como categoria ontologica da préxis humana que se
manifesta de forma especifica conforme o grau de “desenvolvimento social
atingido historicamente” pela humanidade em suas relagBes sociais de
producdo. O trabalho assalariado, por sua vez, vem a ser a referida forma
especifica da producéo da existéncia humana sob o capitalismo. Do ponto de
vista do capital, a dimenséo ontoldgica do trabalho € subsumida a Idgica da
mercadoria.

Partindo das reflexdes tedricas apresentadas e considerando a realidade
brasileira atual, no que diz respeito a conquista de um trabalho, é possivel se perceber
altos indices de pessoas desempregadas ou realizando trabalhos informais, ainda
desprovidas de seus direitos basicos. Entéo, tal realidade remete as reflexdes tedricas
apresentadas neste projeto ndo para nos opormos a elas, mas, sobretudo, para
melhor compreendermos o funcionamento de uma sociedade dividida em classes
sociais.

Assim, o trabalho pautado no principio educativo, na perspectiva do
trabalhador, ainda, aparenta estar distante para todos porque exige uma ampla
transformacao social, politica, econémica e cultural no sentido de garantir o direito
universal do exercicio do trabalho como um principio educativo.

Nessa direcdo, existem as resisténcias ao modelo capitalista opressor de
exploracéo através do trabalho, porém a questdo que se refere aos cuidados com o
trabalhador e a formacéao de uma sociedade historicamente menos desigual no sentido
econdmico, ainda, se mostra uma realidade muito distante de sua realizac¢ao historica.
O trabalho no seu sentido ontoldgico parece ser um privilégio restrito porque
realiza-lo com satisfacéo e realizacéo pessoal € uma utopia distante e inacessivel a
toda classe trabalhadora. Por outro lado, percebe-se que culmina a exploracéo da
forca que se vende para realizacao do trabalho, aumentando, assim, as desigualdades

sociais entre 0s que pensam e 0S que executam o trabalho.
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No sentido analitico, identifica-se uma vasta relevancia do exercicio da pratica
pedagogica adequado a que se propde hodiernamente na EPT, pois a formacgéao
profissional integral podera contribuir para transformacdes sociais e culturais
permanentes, porém, para tanto, implica superar a visdo utilitarista, reducionista de
trabalho. Implica inverter a relagdo situando todos os homens como sujeito do seu
devir. “Esse é um processo coletivo, organizado, de busca pratica por transformagao
das relagcbes sociais desumanizadoras e, portanto, deseducativas” (Ramos, 2008,
p.7), afinal, a consciéncia critica permite verificar as adversas relagdes na sociedade
e como essas podem se constituir em novos formatos para agir corretamente em meio
as necessidades apresentadas.

Segundo Nosella (2015), o trabalho como principio educativo é a percepcao de
que o conhecimento cientifico é parte integrante do trabalho manual. Desse modo, a
formacdo profissional, que se desenvolve em sala de aula, no IFPE, muito podera
contribuir, conforme afirmamos, com a transformacédo social e permanente do ser
humano.

Os curriculos e a forma como a prética pedagdgica vem sendo exercida para
sua materializacéo tanto contribuird para tal transformacao social permanente, como
para manutencdo do statu quo. Assim, o trabalho como principio educativo passou a
significar o “objetivo geral de todo processo educativo, isto €, capacitar as geragdes
mais novas a transformar a natureza, de forma cientifica, humanizando” (Nosella,
2015, p. 51).

Considerando todas essas questdes reflexivas apresentadas, percebe-se que
o trabalho, a economia, a politica e a educacdo caminham juntos para que os homens
se tornem, cada vez mais, humanos, numa busca incessante para descobrir formas
novas de se firmarem. E, pois, nessa perspectiva que Lombardi (2009) entende a

educacdo como:

Um campo de atividade humana e que os profissionais da educacdo néo
construiram esse campo segundo suas proprias ideias, penso a educacao
como conformada por condicdes materiais e objetivas, por relacées que
correspondem as forcas produtivas e relacdes de producdo adequada aos
diferentes modos e organiza¢cfes da producdo, historicamente construidas
pelos homens e particularmente consolidadas nas mais diferentes formacgdes
sociais (Lombardi, 2009, p. 50-51).

Dessa forma, é interessante um processo de formacao profissional que analise
as formas pelas quais o homem vem produzindo sua existéncia por meio do trabalho

no contexto das relagfes sociais, politicas e econdémicas que se delinearam no mundo,
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historicamente, com as transformacfes decorrentes da Revolucdo Industrial e o
incremento do modo de producéo capitalista. Da mesma forma, deve-se analisar as
consequéncias dessas transformacdes e as demandas decorrentes delas para a
formacao profissional integral da classe trabalhadora no Brasil.

Assim, a compreensdo de percursos historicos sobre a relacdo
trabalho/educacdo permite uma maior capacidade de entendimento e aproximacao
com a realidade atual da sociedade. Tal contextualizacdo na pratica pedagdgica da
EPT nos Cursos Técnicos Integrados do IFPE se faz necessaria por se entender que
a formacao do trabalhador é necessaria e deve ser compreendida a partir da teia de
relacBes politicas, econdmicas e sociais, construidas historicamente no interior das
classes da sociedade capitalista.

A educacdo de cunho progressista posiciona-se na contramao do projeto
neoliberal de educagéo, para tanto, tem postulado outra concepcdo de educacao na
perspectiva da classe trabalhadora respaldada na formacdo humana integral,
conforme aporte tedrico do estudo. Nessa direcdo, a compreensdo de Ramos (2001,
p. 26) sobre formagdo humana € “[...] o processo de conhecimento e de realizagéo
individual, que se expressa socialmente e que ultrapassa a dimensado do agir

unicamente determinado pela necessidade de subsisténcia”.

Portanto, o trabalho como principio educativo é intrinseco as concepcdes de
uma oferta de Ensino Médio Integrado a Educacédo Profissional, ja que traz um
conceito muito mais amplo de trabalho para além do alcance da produtividade pautado
nos interesses capitalistas e norteado por principios da eficiéncia e da eficacia,
desconectando o individuo do seu necessario desenvolvimento e construcédo do saber
intelectual.

Por consequéncia, atrelar o trabalho como principio educativo nas premissas
educacionais proporciona que o educando seja alcangado com uma formacéao integral
capaz de priorizar sua omnilateralidade e emancipacdo, o que vai de encontro a
formacdo unilateral e subserviente disponibilizada pela burguesia as classes
trabalhadoras (Frigotto, 2012).

Em consonéncia com Frigotto (2012), Ciavatta (2012) e Ramos (2010),
entende-se uma formacédo profissional fundamentada na concepcédo de formacao
humana integral tendo o trabalho como principio educativo, ou seja, para além da

formacéo para o mercado de trabalho reforca a superacdo da consciéncia ingénua do



44

trabalhador por meio de uma educacéo que, ao invés de alienar, promova a reflexao
critica dos estudantes sobre o0 seu papel na sociedade.

Portanto, pensar o trabalho como principio educativo é resgatar a origem de
criagdo do homem através do trabalho, que, segundo Ramos (2010), € atrelado a
concepcOes epistemoldgicas e pedagodgicas que entendem o individuo como um ser

multifacetado:

O trabalho como principio educativo [...] estda na base de uma concepgéo
epistemolégica e pedagogica, que visa proporcionar aos sujeitos a
compreensdo do processo historico de produgédo cientifica, tecnoldgica e
cultural dos grupos sociais, considerada como conhecimentos desenvolvidos
e apropriados socialmente, para a transformacgéo das condi¢cdes naturais da
vida e para a ampliacdo das capacidades, das potencialidades e dos sentidos
humanos. Sendo assim, é pela apreensdo dos conteddos histéricos do
trabalho, determinados pelo modo de producgéo no qual este se realiza, que
se pode compreender as relages sociais no interior dessas, as condi¢cdes de
exploracdo do trabalho humano, assim como de sua relagdo com o modo de
ser da educacéo (Ramos, 2010, p. 69).

Dai, a importancia de uma educacao profissional que atenda aos interesses da
classe trabalhadora, sendo voltada a formacdo humana integral/omnilateral e a
superacao da dualidade entre formacéao profissional e formacéo geral, deslocando o
foco dos seus objetivos do mercado de trabalho para a pessoa humana, tendo como
dimensdes indissociaveis o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia (Brasil, 2007).
Sublinhamos nosso reconhecimento de que néo é facil nem simples a educacéo
profissional no IFPE ser materializada tal qual refletimos aqui, cientificamente, devido
as exigéncias normativas que, embora garantam uma organizacdo e uma isonomia,
ainda se configuram com um certo engessamento curricular, além da capacidade de
absorcao por parte dos envolvidos quanto as mudancas de paradigmas.

No entanto, mesmo em meio as necessidades de superacdes, o que deve
direcionar o principio educativo, na educagédo profissional, & o trabalho, entretanto,
observam-se as dificuldades de dissociar o trabalho na sociedade capitalista de um
trabalho alienado, destituindo o trabalhador da sua capacidade criadora, na medida
em que lhe nega o dominio da totalidade do saber e a permissdo parcelada e
fragmentada dos conhecimentos (Ramos, 2009).

Para isso, os docentes que atuam na educagdo profissional, precisam
desmistificar, cada vez mais, a premissa de que essa educacdo deve atender as

necessidades do mercado de trabalho. Essa visdo mercadoldgica se distancia do



45

conceito de trabalho no sentido ontolégico que se baseia na propria producdo da

existéncia humana.

3 ABORDAGEM TEORICO-METODOLOGICA
3.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA

O presente capitulo apresenta os procedimentos metodoldgicos relacionados a
abordagem da pesquisa, 0s objetivos, o I6cus e seus sujeitos escolhidos. Nele,
também consta a divisdo das etapas da pesquisa, os critérios de incluséo e excluséo,
os instrumentos de coleta das informacfes e formas de analises dos achados da

pesquisa.

O aporte tedrico foi pautado em uma pesquisa bibliografica que, segundo
Gerhardt e Silveira (2009), busca reunir informacdes sobre os problemas para os quais
se buscam respostas. Neste sentido, mapeamos autores que tratam sobre o trabalho
como principio educativo, ensino médio integrado e formacéo profissional. Para isso,
tomou-se como referéncia os estudos de Saviani (2007); Frigotto, Ciavatta e Ramos
(2012); Moura, Lima-Filho e Silva (2015); Araudjo e Frigotto (2015); Kuenzer (1991);
Ramos (2010, 2014); Frigotto (2012), dentre outros.

Essa pesquisa bibliografica foi realizada como base na Biblioteca Digital
Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD), a partir da selecao de trés descritores:
Trabalho como Principio Educativo; Ensino Médio Integrado ao profissional e
formacao profissional dos estudantes do ensino médio técnico, havendo como marco
temporal o periodo de 2018 a 2022.

Marconi e Lakatos (2002) defendem que a pesquisa bibliografica € importante,
pois permite ao pesquisador o contato com tudo que foi escrito sobre determinado
assunto, dando-lhe condicfes para solucionar problemas ja conhecidos.

Importante ressaltar que a pesquisa bibliografica ndo se configura como uma
mera repeticdo do que ja foi redigido sobre determinado tema, pelo contrario, da um
novo olhar, um novo enfoque, uma nova abordagem sobre determinado assunto a fim

de oferecer reflexdes e conclusdes inovadoras.

Ao tratar da pesquisa bibliografica, é importante destacar que ela é
sempre realizada para fundamentar teoricamente o objeto de estudo,
contribuindo com elementos que subsidiam a andlise futura dos dados
obtidos. Portanto, difere da reviséo bibliografica uma vez que vai além
da simples observacao de dados contidos nas fontes pesquisadas, pois
imprime sobre eles a teoria, a compreensao critica do significado neles
existente (Lima & Mioto, 2007, p. 44)
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Neste sentido, com a finalidade de apresentar a importancia do trabalho como
principio educativo na formacao profissional dos estudantes, buscou-se ampliar a
compreensao também sobre o que os docentes reconhecem e desenvolvem que
coaduna com a perspectiva do trabalho como principio educativo.

Em seguida, procedeu-se com uma pesquisa de campo sobre o objeto de
estudo, tendo sido dividida em duas etapas, a saber questionario e entrevista. O
campo da pesquisa foi o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), especificamente, nos campi Recife e Vitoria de Santo Antdo. Os
participantes da pesquisa equivaleram a um total de 27 docentes na primeira etapa da
pesquisa.

Em termos de pesquisa bibliografica, concordamos com Gil (2002), ao apontar
gue a captacdo de materiais, a partir de artigos cientificos, livros ou dissertacées e
teses, podem subsidiar pesquisadores a compreenderem fendmenos que dialogam
entre os diversos estudos ja realizados, visualizando de forma mais ampla contetdos
necessarios a construcdo dos saberes da pesquisa. Portanto, a sua finalidade é
colocar o pesquisador em contato com o que ja se produziu e se registrou a respeito
do tema de pesquisa.

Caracterizou-se como uma pesquisa de campo que buscou informacdes
diretamente aos participantes da pesquisa, de modo que a pesquisadora pode
compreender as ocorréncias, 0s contextos e um olhar mais aprofundado sobre o
campo do estudo e dos participantes. Assim, realizamos um estudo com natureza
exploratéria, por estar atrelado a um aprimoramento da observacdo e analise sobre
esses fendbmenos com vistas a compreendé-los melhor cientificamente (Goncgalves,
2007). Segundo Neto (2009), ao realizar pesquisa de campo, consegue-se uma maior
aproximacdo com o que se pretende estudar e conhecer, tomando como ponto de
partida a realidade presente no campo.

Com essa roupagem epistemoldgica e gnosiolégica da pesquisa, tratou-se de
uma abordagem qualitativa que, na visdo dos autores Gerhardt e Silveira (2009),
compreende uma analise cuidadosa sobre dados qualitativos que ndo sao passiveis
de medicdo estatistica, mas que se apresentam em formatos de conteldos e
elementos que requerem rigor cientifico nas interpretacdes de sentimentos, gestos,
contextos, opinides daqueles que sédo pesquisados. Nesse sentido, ha muito que ser

observado, epistemologicamente, pois estamos fazendo ciéncia ao seguir com cautela
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por esse caminho da pesquisa e assim contribuir com o ininterrupto ciclo gnosiologico

do conhecimento em ciéncias humanas.

3.2 CAMPO DE PESQUISA

A escolha do campo da pesquisa se limita aos Campi Recife e Vitéria de Santo
Antdo, pertencentes ao IFPE - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco, em razdo da pesquisadora ser servidora e assumir o cargo de
pedagogo, que a permite vivenciar experiéncias diversas com docentes e discentes,
nesse cargo, motivo que despertou o interesse mais amplo para compreender como
0s sujeitos estudados conhecem e vivenciam o trabalho como principio educativo em
seus cotidianos na instituicao.

Nesse cenario epistemoldgico da pesquisa, foram escolhidos, exclusivamente,
docentes que atuam no Curso Técnico Integrado Quimica Industrial do IFPE - Campus
Recife, no curso Técnico Integrado Agropecuaria e o Técnico Integrado em
Agroindustria, ambos do Campus Vitdria de Santo Antdo do IFPE. Dois ambientes
diferentes em suas estruturas e ambiente social, cultural e natural. O Campus Vitéria
de Santo Antdo constitui-se numa regido agricola mais natural, diferentemente, do
IFPE no Campus Recife, um campus com foco industrial, localizado na zona urbana,
situado na capital, cuja dinamica indiscutivelmente difere-se em muito do IFPE -
Campus Vitéria de Santo Antéo.

Esses cursos foram escolhidos em decorréncia de haver caracteristicas
técnicas de cada uma das areas, além da escolha de cursos com maior facilidade de
acesso dos professores por parte da pesquisadora e da possibilidade de perceber
diferencas entre cursos da area industrial e da agricola.

Quanto ao detalhe das diferencas entre um campus urbano e outro agricola,
julgamos ser interessante, pois se constituem em cenarios completamente diferentes,
nos quais docentes desenvolvem seus trabalhos a partir de suas concepcgdes de
mundo, de ser humano, de trabalho, de ensino, de aprendizagem, de pesquisa, etc.
Esses fatores ambientais diferentes entre um campus e outro nos lancaram sobre
informacdes coletadas distintas para o desenvolvimento das analises criteriosas que
consideraram os detalhes percebidos.

A escolha dessa unidade de ensino, o IFPE, também se deu por ser uma
organizacdo de carater publico que faz parte da Rede Federal de Educacao

Profissional e Tecnoldgica, em Pernambuco, historicamente, constituida como de
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educacao profissional técnica de nivel médio e que teve origem, no inicio do século
XX, tendo passado por diversas mudancas, ao longo de sua historia de mais de um
século de existéncia, ofertando um ensino de exceléncia que inclui educacgéo técnica,

ensino superior e pds-graduacao.

3.3 PARTICIPANTES DA PESQUISA

No total, foram 27 docentes participantes da pesquisa, incluindo os trés cursos,
sendo: Curso Técnico Integrado Quimica Industrial do IFPE - Campus Recife, curso
Técnico Integrado Agropecuaria do Campus Vitéria de Santo Antdo e curso Técnico
Integrado Agroindustria do Campus Vitoria de Santo Antédo do IFPE. Sublinhamos que,
na primeira etapa da pesquisa, foram 27 participantes e, na segunda etapa, foram 5
participantes, sendo trés representantes do Campus Recife e dois do Campus Vitoria
de Santo Ant&o.

Ressalta-se que foram docentes profissionais com pés-graduacao atuando em
experiéncias diferentes, pois o Campus Recife, conforme sinalizamos e possuem
diferencas culturais, sociais e ambientais diferentes do Campus de Vitdria de Santo
Antdo. Este detalhe contribuiu para agregar a nossa pesquisa nuances interessantes
para observarmos como a docéncia atua e se realiza, considerando o ambiente natural
e cultural em que esta. No curso Técnico Integrado Quimica Industrial do IFPE
Campus Recife, contamos com a participacao de 18 docentes. Deste total, 4 possuem
Mestrado e 14 em Doutorado. Quanto aos cursos Técnicos Integrados Agropecuaria
do Campus Vitdria de Santo Antdo e Técnico Integrado Agroindustria do Campus
Vitéria de Santo Antdo do IFPE, contamos com a participacdo de 9 docentes, todos
com formacg&o em Doutorado. Em linhas gerais, considerando o total dos participantes
de cada Campus e, especialmente, de cada curso, podemos afirmar que um
percentual de 66,7% dos docentes participou da nossa pesquisa, no Campus Recife,
e 33,3% participaram da pesquisa no Campus de Vitoria de Santo Antdo. Foi
encaminhado para todos os docentes atuantes nos cursos Téecnicos em Quimica, em
Recife, e Técnico Integrado Agroindustria e Agropecuaria do Campus Vitoria de Santo

Antao.
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3.4 INSTRUMENTO DE COLETA DE INFORMACOES

Para Gerhardt e Silveira (2009, p. 20), “o instrumental técnico elaborado pelo
pesquisador para o registro e a medicdo dos dados devera preencher os seguintes
requisitos: validez, confiabilidade e precisdo.”

Os instrumentos de coleta de informacao para realizar a pesquisa de campo
foram o questionario e a entrevista semiestruturada. A escolha de questionérios e
entrevistas semiestruturadas como instrumentos de coleta de informacdes se deu em
funcdo da necessidade de obter informacfes diretas, de forma rapida e precisa do
grupo de sujeitos da pesquisa.

Nesses passos, sublinhamos que a técnica da entrevista semiestruturada exige
a clareza e objetividade na formulacdo e conducdo das perguntas que poderao ser

abertas e fechadas, sempre em sintonia com o0s objetivos da pesquisa.

Desse modo, as entrevistas semiestruturadas combinam perguntas
abertas e fechadas, onde o informante tem a possibilidade de discorrer
sobre o tema proposto. O pesquisador deve seguir um conjunto de
questdes previamente definidas, mas ele o faz em um contexto muito
semelhante ao de uma conversa informal (Boni & Quaresma, 2005, p.
75).

Nesse direcionamento, construir um questiondrio consiste basicamente em
traduzir os objetivos da pesquisa em questdes especificas e em cuidadosa harmonia
com esses objetivos. As respostas dessas questbes proporcionaram os dados
requeridos para descrever as caracteristicas da populacdo pesquisada ou testar as
hipoteses que foram construidas durante o planejamento da pesquisa (Gil, 2008).

O questionério € importante, por exemplo, para estabelecimento do perfil dos
participantes. Assim, este instrumento foi dividido em duas partes: na primeira,
identificaram-se alguns aspectos referentes ao perfil do docente participante e, na
segunda parte, visou-se entender a compreensao dos docentes sobre o conceito de
trabalho como principio educativo na formacao dos estudantes.

Utilizou-se o questionario também com a intencdo de coletar informacdes
relevantes para mais amplo conhecimento sistematico, analise e elucidagcéo sobre o
objeto de pesquisa, em conformidade com os objetivos tracados. O roteiro das
questbes elaboradas foi norteado a partir dos temas estudados — trabalho como

principio educativo, ensino médio integrado e formacao profissional dos estudantes —
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para melhor entender a compreensédo dos docentes em relacdo ao trabalho como
principio educativo na formacao profissional dos estudantes.

Desta forma, considerando os objetivos e objeto de pesquisa, caminhamos
para investigar qual a compreensao dos docentes sobre o trabalho como principio
educativo na formacéo profissional dos estudantes do Ensino Médio Integrado.

Nesses passos, foi solicitado que os participantes docentes respondessem as
questdes apresentadas pelo questionario, instrumento de pesquisa composto por
questdes abertas e fechadas, sendo essas ultimas para tragarmos um breve perfil dos
participantes como também de se compreender qual a concepcao dos docentes sobre
o EMI e as primeiras para possibilitar, posteriormente, durante as analises, uma
classificacdo referente as compreens@es dos docentes participantes sobre Ensino
Médio Integrado a formagéao profissional.

Dessa forma, nas questbes fechadas, solicitou-se que o0s participantes
demonstrassem concordancia ou discordancia com as afirmativas apresentadas nos
questionarios, relacionadas as concepc¢des de EMI. Para isso, os docentes deveriam
assinalar as afirmativas propostas de acordo com a legenda: Concordo Totalmente,
Concordo Parcialmente, Discordo Totalmente e Discordo Parcialmente.
Outro instrumento de pesquisa utilizado foi a entrevista. A entrevista é utilizada na
pesquisa social como forma “de coleta de dados ou para ajudar no diagndéstico ou no
tratamento de um problema social” (Marconi & Lakatos, 2003, p. 195). As entrevistas
semiestruturadas foram baseadas em um roteiro pré-estabelecido, no entanto,
possuimos a liberdade de desenvolver a situacdo da forma que julgassemos mais
adequada, podendo explorar a questéo a fundo.

Utilizamos a entrevista semiestruturada com os docentes com a finalidade de
coletar informacdes relevantes para andlise sistemética e elucidativa sobre o objeto
de pesquisa. A entrevista constitui-se como o0 segundo instrumento de coleta de
informacdes, tendo sido realizada com cinco docentes, sendo trés do IFPE Campus
Recife e dois do IFPE Campus Vitéria de Santo Antao.

Por conseguinte, quanto ao roteiro de questdes para entrevista (ver apéndice
B), foram tratados os temas: trabalho como principio educativo, ensino médio
integrado e formagéo profissional para melhor entendermos a compreensédo dos
docentes sobre como se relacionam com a formacéo profissional dos estudantes.

Segundo Gil (2008), a entrevista proporciona uma interacao social e uma forma de
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didlogo assimétrico em que uma das partes busca coletar informacdes e a outra se

apresenta como fonte relevante para a pesquisa.

3.4.1 Anédlise das informacfBes e a construcdo dos dados de pesquisa

Para as andlises das informacbes colhidas através das entrevistas
semiestruturadas e a construcdo dos dados, utilizamos a analise de contetdo
fundamentada nos estudos de Bardin (2016).

Segundo Bardin (2016), a andlise de conteudo permite ao pesquisador a
analise critica e reflexiva sobre os discursos dos participantes da pesquisa, onde se
busca classificar e categorizar as falas com o intuito de se compreender o0 que esta
por tras dos discursos.

Na visdo de Bardin (2016), a andlise de contetdo consiste em estabelecer e
congregar as técnicas para realizar uma analise das comunicacdes realizadas com o
entrevistado para descricAo dos conteudos das mensagens apresentadas na
entrevista, sendo eles passiveis de inferéncias e interpretacoes.

Em Bardin (2016), podemos observar que a analise de conteddo se desenvolve
a partir da pré-andlise, seguida da exploracdo do material e, por fim, na etapa do
tratamento dos resultados obtidos e interpretacéo.

A etapa preliminar envolve a estruturacdo das informagdes adquiridas com o
intuito de facilitar e organizar as ideias, na elaboracdo de um esquema e de um plano
de analise, assim como na selecdo dos documentos, na formulacdo de hipbteses e/ou
metas, e na criacdo de indicadores que sustentam a interpretacao final.

A fase seguinte consiste na andlise do material (criacao de indicadores, selecao
de trechos do texto e definicdo de categorias). Com os trechos escolhidos e mantendo
a coeréncia tematica, é viavel realizar a codificagcdo, antes da categorizacdo. Codificar
o material implica em converter os dados originais, através de sele¢édo, agrupamento
e enumeracao, em representacdes do contetddo, que podem ser utilizadas como
unidades. A estruturacdo da codificacdo engloba trés decisfes: a selecdo de trechos
(definicdo das unidades), a enumeragédo (definicdo das regras de contagem) e a
classificacao (definicdo das categorias) (Bardin, 2016).

A etapa seguinte envolve o processamento das informagdes, a analise e a
descricdo de diferentes maneiras de apresentacdo. As deducbes consistem em

abordagens qualitativas que atribuem significados as deducgfes estatisticas. As
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diretrizes de contagem sdao intrincadas e cheias de minucias e sao formadas pela
interligacdo de dados como a frequéncia, a intensidade e a sequéncia. De forma
resumida, as fases da analise de contetdo funcionam como um guia sistematico para
0 pesquisador se orientar e se organizar para o tratamento das informacdes coletadas,
embora ndo sejam fases lineares. Cada fase possui tarefas especificas, desenvolvidas
para auxiliar no processamento dos dados, de acordo com os objetivos estabelecidos
no projeto.

Apés as informacdes colhidas, através do questionario e da entrevista, no
contexto da pesquisa, foram procedidas a conferéncia, organizacdo e sintese das
informacdes para trazer respostas ao problema do estudo com vistas a realizacdo dos
procedimentos estabelecidos por Bardin (2016), através da andlise de conteudo.

Na pré-andlise, procedemos com a leitura exploratéria dos achados da
pesquisa e uma selecao das informacdes relativas a proposta do estudo que foi
analisado considerando os critérios estabelecidos por Bardin (2016) de exaustividade,
representatividade, pertinéncia e homogeneidade para a composicdo do corpus do
estudo.

Bardin (2016) destaca que, na analise de contetudo, deve-se utilizar da
exaustividade para excluséo de elementos que compdem 0 corpus enquanto que a
representatividade esta relacionada a questdo da representacdo do universo. A
homogeneidade se relaciona pela precisdo dos critérios escolhidos. Além da
pertinéncia, é observado para verificar a compatibilidade das informacdes encontradas
com as buscadas na pesquisa.

Na etapa de exploracdo do material, realizamos a codificagdo com base nas
unidades de registro de tema. Verificamos a enumeracéo, de acordo com 0s critérios
previamente definidos de frequéncia. Em seguida, para efetivar a codificacao,
procedeu-se com a codificagdo de forma semantica, verificando a incidéncia entre os
temas e depois definimos as categorias. Na Ultima etapa de tratamento e analise dos
resultados, procedemos com a interpretacéo dos dados encontrados, relacionando-as

ao contexto da pesquisa correlacionada com a teoria estudada.
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3.5 ASPECTOS ETICOS DA PESQUISA

Essa pesquisa foi submetida ao Comité de Etica em Pesquisa, obtendo o
Certificado de Apresentacido de Apreciacdo FEtica (CAAE) de numero
74805123.1.0000.0130 e o parecer CEP n° 6.437.795, aprovado em 20 de outubro de
2023, para assegurar 0s principios éticos da pesquisa. Entende-se que "ética na
pesquisa indica uma conjuncdo de '‘conduta’ e de 'pesquisa’, o que traduzimos como
‘conduta moralmente correta durante uma indagacéo, a procura de uma resposta para
uma pergunta™ (Prodanov & Freitas, 2013, p. 45).

Além deste entendimento, buscou-se adotar o que apresentam as Resolucdes
n° 466/12 e n° 510/16 do Conselho Nacional de Saude as quais tratam,
respectivamente, sobre as normas aplicaveis as pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais e as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres
humanos.

Destaca-se que, em funcéo dos aspectos éticos da pesquisa, preservamos a
identidade dos participantes que responderam a entrevista e ao questionario. Deste
modo, a identificacdo dos participantes se deu através de cbédigos desenvolvidos pela
pesquisadora, contendo letras relacionadas a atividade do participante, nameros
correspondentes a quantidade dos participantes de cada grupo e uma letra especifica
para indicacéo referente ao campus de origem. Todos os participantes assinaram o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, demonstrando concordancia em
participar da pesquisa.

A aplicagdo de um questionério semiestruturado foi construido utilizando a
ferramenta de formularios do Google Docs (ver apéndice A) com 24 questbes e
enviado para o e-mail institucional dos docentes juntamente com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (ver Apéndice C) com o qual deveriam concordar
ao responder as questbes propostas. Além do questionario, também, tem uma
entrevista semiestruturada (ver apéndice B) a qual foi gravada em audio com a
permissdao dos entrevistados, sendo, posteriormente, transcrita e catalogada.
Compreendemos ser importante destacar que, em sintese, foi preservada a identidade
de todos os entrevistados e participantes desta pesquisa.

O objetivo da entrevista consiste em entender a compreensédo dos docentes
sobre o trabalho como principio educativo na formagéo profissional dos estudantes.
Para isso, os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
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(TCLE) da pesquisa (ver Apéndice C). O respectivo instrumento objetivou comunicar
0s objetivos da pesquisa, informar a existéncia de riscos a saude fisica, psiquica e
moral dos participantes envolvidos, assim como pdde confirmar a livre participacao
dos mesmos, desconsiderando qualquer tipo de vinculacao obrigatdria ou prejuizo em

detrimento de serem desvinculados da pesquisa, caso desejassem.

3.5.1 Ciritérios de Inclusdo e Excluséo

O critério de inclusdo, nesta pesquisa académica, deve-se ao fato de,
especialmente, no contexto do mestrado profissional em Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (ProfEPT), refletirem a necessidade de reconhecer a relevancia dos
cursos técnicos integrados do Instituto Federal (IFs) como referéncia fundamental para
o desenvolvimento desse programa. Esse formato de curso possibilita a aproximacao
entre educacao basica e profissional técnica e é uma proposta na forma integrada de
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, chamada de Ensino Médio Integrado
a Educacéao Profissional ou simplesmente Ensino Médio Integrado (EMI).

Sendo assim, como 0 nosso objeto de estudo se constitui na compreensado dos
docentes tendo o trabalho como principio educativo na formacdo dos estudantes,
optamos em pesquisar os docentes que lecionam no Curso Técnico Integrado
Quimica Industrial do IFPE - Campus Recife, nos cursos Técnicos Integrados
Agropecuaria do Campus Vitéria de Santo Antdo e no curso Técnico Integrado
Agroindustria do Campus Vitoria de Santo Antao do IFPE. Emergem como exemplos
significativos que devem ser incluidos nas discussdes académicas.

Por esses cursos oferecerem o ensino médio integrado proporcionam uma base
sélida para a pesquisa, a0 mesmo tempo que ressaltam a importancia de se
considerarem as especificidades e desafios enfrentados pelos discentes e docentes
na formacéao integral, sendo esses os critérios de incluséo, ser docente nesses cursos
acima mencionados.

O critério de excluséo é ser docente de outros cursos oferecidos no IFPE em
relacdo a pesquisa académica do mestrado profissional em Educacdo Profissional e
Tecnologica (ProfEPT).Trata-se de uma estratégia que busca direcionar o foco para a
analise aprofundada dos cursos técnicos integrados, como o Técnico Integrado
Quimica Industrial do IFPE - Campus Recife, os cursos Técnicos Integrados

Agropecuaria do Campus Vitéria de Santo Antdo e o curso Técnico Integrado



55

Agroindustria do Campus Vitdria de Santo Antdo do IFPE. Ao restringir o escopo da
pesquisa, € possivel explorar de maneira mais eficaz as particularidades, desafios e
praticas pedagdgicas especificas desses cursos, que sdo fundamentais para a
formacao integral dos discentes. Essa exclusdo, embora possa parecer limitadora, a
primeira vista, permite que a pesquisa se concentre em compreender melhor as
dindmicas e as necessidades na formacao integral dos discentes. Assim, ao priorizar
esses cursos, a pesquisa se alinha com a proposta de uma formacéao integral.
Aprofundando mais sobre essa incluséo, nesta pesquisa, destacamos que a atuacao
docente desses cursos técnicos integrados ao ensino médio possibilita uma rica

experiéncia de observacao sobre varias questdes.

3.5.2 Riscos e beneficios da pesquisa

Por se tratar de uma pesquisa que envolve humanos, existe o risco de que
algumas questdes expostas ao longo da pesquisa, possam colocar em situacdes
constrangedoras os participantes, no entanto, essas serdo combatidas dando ciéncia
a esses das etapas e riscos minimos da pesquisa. O termo de compromisso foi
repassado para maiores de 18 anos, que é o caso do grupo que foi observado. Os
participantes da pesquisa foram avisados dos riscos relacionados a pesquisa, visando
gue situagcbes constrangedoras, de medos ou exposi¢cao identificadas e vivenciadas
por eles fossem sanadas.

Os riscos relacionados podem ser o de constrangimento ou aborrecimento ao
responder questiondrios e entrevistas. Para minimizar tais situacdes citadas, o0s
envolvidos, caso se sintam constrangidos, poderao interromper o processo a qualquer
momento, sem quaisquer prejuizos a pesquisa e a si proprio e, como, também, a
retrada do seu consentimento prévio ou simplesmente interrupcdo do auto
preenchimento das respostas e de nao entregar o formulario, caso desista de
participar da pesquisa. O sigilo foi garantido na aplicagdo de um questionério,
elaborado com a ferramenta de formularios do Google Docs, permitindo que os
participantes respondessem sem precisar se identificar no documento.

Na parte das entrevistas, procurou-se preservar a identidade de todos os
docentes entrevistados. Para tanto, desenvolvemos um sistema de codigos que utiliza

letras relacionadas a atividade do participante, assim adotamos ndameros



56

~

correspondentes a quantidade de entrevistados e uma letra especifica para cada
campus. Dessa forma, os docentes do Campus Recife foram identificados pela letra
"R", enquanto os do Campus Vitéria de Santo Antdo pela letra "V", seguidos por
nameros que correspondem a ordem de participacdo na pesquisa. Assim, as
identificacbes ficaram da seguinte forma: DR1, DR2, DR3 (para os docentes do
Campus Recife) e DV4, DV5 (para os docentes do Campus Vitéria de Santo Ant&o).
Esse método ndo apenas facilitou a organizacdo e a tabulacdo dos dados, mas
também garantiu a confidencialidade dos participantes, em conformidade com a
Resolucado n° 466/12, que estabelece diretrizes e normas para pesquisas envolvendo
seres humanos, e a Resolucdo n° 510/16 do Conselho Nacional de Saude, que orienta
os procedimentos a serem adotados para informac6es identificaveis ou que possam
representar riscos maiores do que os do cotidiano.

Quanto aos beneficios da pesquisa, destaca-se a promoc¢ao de oportunizar a
comunidade académica e gestora da Instituicdo em estudo e de outras Instituicdes de
Ensino um maior conhecimento sobre o fenbmeno estudado relacionado a visdo de
docentes de uma Instituicdo de Ensino, que oferta o ensino médio integrado, tendo
como pilar que a norteia o trabalho como principio educativo. Dessa forma, elencar as
dificuldades e potencialidades de como se apresenta, na pratica, a realidade no IFPE,
com vistas a maiores condicdes de intervencgdes futuras para a melhoria de realidades

condizentes com os principios institucionais.
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4 PRODUTO EDUCACIONAL

Neste capitulo, apresentamos o produto educacional, resultado do trabalho
desenvolvido a partir do referencial tedrico, da andlise dos dados obtidos durante a
investigacdo de campo e da avaliacdo realizada pelos docentes participantes da
pesquisa.

O Mestrado Profissional em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica em Rede
Nacional (ProfEPT) tem como objetivo produzir conhecimento por meio da criagao de
produtos educacionais, integrando saberes do mundo do trabalho e conhecimentos
sistematizados através de pesquisas. Conforme estabelecido pela Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), para a conclusdo do
Programa de Mestrado em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT) é
necessario que o mestrando desenvolva um processo ou produto educativo que seja
aplicado em condicdes reais de ensino, seja em sala de aula ou outros espacos de
aprendizagem, podendo ser em formato artesanal ou prot6tipo (Brasil, 2019, p. 5).

A criacdo de um produto educacional faz parte dos requisitos exigidos pela
CAPES para a area de ensino, onde os mestrados profissionais estao inseridos.
Segundo o documento de Brasil (2013), podem ser considerados produtos
educacionais: midias e protétipos educacionais, materiais para atividades
experimentais, propostas de ensino, textos interativos, aplicativos, programas de radio
e TV, relatérios de pesquisa, patentes, servi¢cos técnicos, entre outros.

De acordo com Gabriel Kaplin (2003), um produto educacional € um recurso
que facilita a aprendizagem, funcionando como um meio para promover experiéncias
de aprendizado. N&o se trata apenas de um objeto que transmite informacdes, mas
sim de um instrumento que, em um contexto especifico, facilita a transformacéo e o
enriquecimento do aprendizado, seja em termos conceituais, perceptivos, de valores,
habilidades ou atitudes.

O e-book é uma das transformacdes tecnologicas que mudaram a forma como
consumimos e disseminamos informagdes. Os e-books representam uma resposta
contemporanea a necessidade de acesso rapido, econémico e sustentavel ao
conhecimento. Segundo Luciana Oliveira (2016), e-books sao "arquivos digitais que
contém conteudos textuais e podem ser lidos em dispositivos eletrénicos”. Tavares
(2014) aponta que a construcdo de um e-book envolve etapas como formatacao

digital, design responsivo e interatividade.
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Os e-books apresentam vantagens tanto para leitores quanto para autores e
editores. Landow (1997) afirma que os e-books superam a linearidade dos livros
fisicos, permitindo navegacao hipertextual, onde o leitor pode explorar o contetdo de
acordo com seus proprios interesses. Entre as principais vantagens estdo:
acessibilidade, sustentabilidade ambiental, menor custo, interatividade e facilidade de
atualizacdo continua. Cassany (2013) ainda destaca que os e-books oferecem novas
formas de aprendizagem, integrando recursos multimidia.

Com base nas discussdes desta pesquisa e em autores como Araujo (2011),
Ciavatta (2014), Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) e Saviani (2007), elaboramos um
produto educacional (PE) na forma de um e-book intitulado "Trabalho como Principio
Educativo” (Anexo Il). O objetivo é discutir a formacdo dos estudantes numa
concepcgao omnilateral, integrando trabalho, ciéncia e cultura para a transformacao
social. O e-book pode ser incorporado a atividades formativas como cursos de
capacitacdo e encontros pedagdgicos, alinhando-se ao projeto educacional da
instituicao.

Optamos por desenvolver um material textual com o intuito de socializar
conhecimentos sobre o trabalho como principio educativo, buscando uma
compreensao relacional para a formacédo integral dos estudantes. O material foi
confeccionado usando o Canva, uma ferramenta on-line que oferece recursos
gratuitos para criar conteudos visuais, como layouts, fontes e imagens.

Gabriel Kaplin (2003) prop®e trés eixos para analise de materiais educativos:
0 eixo conceitual (selecdo e organizacdo dos contetdos), o eixo pedagogico
(conhecimento prévio do publico-alvo e planejamento pedagdgico) e o0 eixo
comunicacional (criatividade e atratividade do produto, com uso adequado de textos,
imagens e outros recursos).

O produto educacional aqui apresentado foi desenvolvido com a participagao
de docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE, nos campi Recife e Vitoria de
Santo Antdo. No eixo conceitual, o e-book aborda fundamentos tedricos e
metodologicos relacionados ao trabalho como principio educativo. No eixo
pedagodgico, visa proporcionar uma compreensdo ampla para a materializacdo da
formacao omnilateral. No eixo comunicacional, busca promover a reflexao sobre a

formacdo humana integral e seu impacto no processo de ensino-aprendizagem.



59

A testagem do produto educacional contou com a participacdo de quatro
docentes: trés do Curso Técnico Integrado em Quimica Industrial do Campus Recife
e um dos cursos Técnicos Integrados de Agropecuaria e Agroindustria do Campus
Vitdria de Santo Antdo. Utilizamos um formuléario via Google Formularios para avaliar
0 e-book em relacdo ao conteldo, diagramacao, identidade visual, relevancia e
pertinéncia. Quanto a avaliacdo, metade dos participantes concordou totalmente e a
outra metade parcialmente que o conteddo do e-book era claro e compreensivel,
contribuindo para a assimilagao dos conhecimentos sobre o tema proposto. Conforme

apresentado nos Gréficos abaixo:

Gréfico 1:Clareza no Produto Educacional

@ Discordo totalmente

@ Discordo parcialmente
Concordo Totalmente

@ Concordo parcialmente

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

Em seguida, os docentes opinaram sobre a necessidade de criagdo de um e-
book para tratar das diretrizes do trabalho como principio educativo, obtendo-se como
resultado que a maioria afirmou se tratar de uma boa iniciativa, conforme pode-se

perceber no Gréfico 2.

Gréafico 2:Necessidade no Produto Educacional.

® Ruim

@ Regular
Boa

@ Muito boa

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).
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No Grafico 3, os docentes também foram questionados se o design do e-book
se encontrava satisfatorio, na visao deles, na perspectiva de facilitar a exposi¢do do

conteudo.

Gréfico 3: Design de E-book

® Ruim
@® Regular

» Bom
@ Muito bom

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

Assim, o design do e-book foi avaliado como favoravel a exposicdo de
conteudo na opinido da maioria dos respondentes. Também se buscou consultar os
docentes quanto ao conteudo da cartilha se demonstrava ser de facil compreenséo
nas suas respectivas opinides.

Conforme Grafico 4, o contetido do e-book, na visao de 75% dos respondentes,
estd em boas condi¢cdes de compreensédo dos conteudos, facilitando a aprendizagem
por parte dos docentes sobre definicdes e diretrizes relacionadas a implementacéo
do trabalho como principio educativo sob os pontos de vista teérico e pratico.

Grafico 4: Conteldo do e-book.

@ Discordo totalmente
@ Discordo parcialmente
&) Concordo totalmente
@ Concordo parcialmente

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).
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No Grafico 5, foi possivel observar que uma boa parte dos respondentes
concordam parcialmente que as informacdes abordadas no produto educacional séo

relevantes para o desenvolvimento de suas respectivas praticas educativas.

Grafico 5:Relevancia das informacdes fornecidas no e-book.

Considero que o e-book forneceu informagdes importantes para minha prética educativa
4 respostas

@ Discordo totalmente
@ Discordo parcialmente
@ Concordo totalmente
@ Concordo parcialmente

Fonte: Elabfarado pela Autora (2024).

No Gréfico 6, os docentes foram questionados sobre a contribuicdo do e-book

para realizacao de sua pratica como docente.

Grafico 6: — Contribuicao do e-book parareflexdo e melhorias na préatica educativa.

Considero que o e-book forneceu informagdes importantes para minha pratica educativa
4 respostas

@ Discordo totalmente
@ Discordo parcialmente
@ Concordo totalmente
@ Concordo parcialmente

Fonte: Elaborado pela autora (2024).

Por fim, os docentes concordaram parcialmente que houve contribui¢éo do e-

book para realizacdo de sua pratica como docente. Diante do exposto, observou-se
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gue os 4 entrevistados obtiveram satisfacdo dos itens avaliados.
Na secao seguinte, constam as analises dos dados e as discussdes tedricas

condizentes com o objeto da pesquisa.
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5 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo, discutimos os achados da pesquisa de campo realizada com os
docentes do IFPE, Campus Recife e do IFPE Campus Vitéria de Santo Antao,
utilizando uma abordagem qualitativa, considerando e reconhecendo também que os
dados quantitativos deram subsidios a constru¢cdo da pesquisa. Inicialmente,
utilizamos como instrumento de coleta de informac&o um questionario com perguntas
abertas e fechadas para captacdo dos dados generalizados e quantitativos dos
participantes da pesquisa, que, na sec¢ao seguinte, foram devidamente caracterizados.
Posteriormente, houve uma segunda pesquisa de campo, na qual, um menor
guantitativo de docentes foi entrevistado, a partir dos critérios de selecdo de

conveniéncia estabelecidos pela autora.

5.1 CARACTERIZACAO DOS PARTICIPANTES

Inicialmente, a analise foi realizada em duas etapas. Primeiramente, foram
verificados os dados oriundos dos questionarios, depois foram tratados e analisados
os dados advindos das entrevistas com parte dos respondentes do questionario.
Assim, a partir das perguntas fechadas do questionario, procedemos com a
caracterizacdo dos docentes participantes envolvendo questdes associadas aos
campi de lotacdo, ao género, a idade, a formacdo académica, ao tempo de atuacao
no campo da docéncia, além da predominéncia dos cursos, areas e componentes

curriculares que ensinam.

Quadro 2 — Participantes dos campi Recife e Vitdria de Santo Antao.

Item Predominancia Percentual

Campi de Lotacao Recife 66,7%

Vitoria de Santo Antdo 33,3%

Género Masculino 66, 7%

Idade 41 e 50 anos 44,4%

Formacéo Doutorado 85,2%

Area dos componentes Formag&o Especifica 74,1%

curriculares

Cursos lecionados para 0s Quimica 66,7%
docentes

Tempo de atuacéo no IFPE 10 a 15 anos 51,9%

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).
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Desta forma, apresentamos no Quadro 2, a caracterizacdo dos participantes,
cuja maior predominancia dos participantes foi oriunda do Campus Recife,
representando 66,7% do total. No Campus Vitéria de Santo Antédo, tém-se 33,3% de
representacdo com participantes com predominéncia masculina de 66,7% dos
participantes sendo homens.

Embora a coleta de informacdes em pesquisa frequentemente inclua a questao
de género como um fator relevante para entender as dindmicas e perspectivas de
diferentes grupos, no contexto especifico desta pesquisa, a questdo de género nao
foi considerada como central para 0s objetivos e resultados da pesquisa.

No que se refere a faixa etaria, a maior parte dos participantes esta entre 41 e
50 anos com 44,4% deles. Em relacdo a formacao académica, teve-se um namero
expressivo dos participantes, em que 85,2% possui doutorado. Esse elevado
percentual reflete um alto nivel de qualificacdo dos docentes, o que € positivo para a
qualidade do ensino e para a producdo académica do IFPE. Quanto as areas dos
componentes curriculares que os participantes realizam o exercicio docente, dentre
as areas gerais, areas especificas e ambos, 74,1% atuam em &reas de formacao
especifica, indicando que a maioria dos docentes participantes da pesquisa esta
envolvida em disciplinas diretamente ligadas a formacao profissional.

Ainda, a maior parte dos docentes participantes atua no Campus Recife-IFPE,
com 66,7% deles direcionados ao curso de Quimica e 33,3% ao curso de
Agroindustria do Campus Vitoria de Santo Antdo-IFPE e ao curso de Agropecuéaria do
Campus Vitéria de Santo Antao-IFPE. A maioria dos participantes (51,9%) tem entre
10 a 15 anos de atuacdo no IFPE. Isso revela que uma parcela significativa dos
docentes possui uma experiéncia consideravel na instituicdo, o que foi um elemento
importante para uma viséo e discussdes fundamentadas em vivéncias prolongadas e
aprofundadas na construcao de sua concepgéo de formacédo humana.

Esse tempo de atuag&o docente, ou seja, mais de 10 (dez) anos de atuacao
nos remete um pouco a reflexdo de Duarte Neto (2013) sobre a pratica/experiéncia
dos docentes, destacando que essas experiéncias ndo se limitam as dimensdes
cognitivas e emocionais, como propds Dewey. Segundo Duarte Neto (2013), as
experiéncias também possuem um carater axiolégico, no qual os valores cultivados
socialmente passam a integrar o quadro de referéncias sociais, influenciando a
construcdo dessas vivéncias. Suas reflexdes nos levam a compreensdo do que

significa "experiéncia" no contexto educacional, tornando-a ndo apenas um ato de
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transmissao de conhecimento, mas também uma pratica que envolve a construcéo e
perpetuacdo de valores. Tal visdo pode impactar significativamente no processo de
formacéo profissional dos docentes, incentivando uma reflexdo mais profunda sobre
0 papel que os valores sociais desempenham em suas préticas diarias e no ambiente
educacional como um todo.

Esses dados fornecem uma visao do perfil dos participantes que responderam
ao questionario, revelando tendéncias e caracteristicas predominantes em diversas
dimensbes, o que pode ser util para o planejamento institucional e para a
compreensao do ambiente académico no IFPE, assim como para as vivéncias e
experiéncias compartilhadas com os estudantes.

Verificamos que a formacao que prevaleceu dos individuos, em 85,2%, foi o
Doutorado, 0 que retine mais condi¢cfes criticas e de estudos, permitindo que haja
uma maior capacidade de observancia de sua pratica docente e de como essa pode
intervir na sociedade a partir da transformacao e do desenvolvimento de estudantes

cidadaos.

Isso facilita que ele esteja em continuo processo de autoreflexdo acerca dos
seus compromissos como docente e de verificacdo da necessidade de orientagbes

efetivas e direcionamentos adequados em suas aulas.

5.2 CONCEPCOES DOCENTES SOBRE O TRABALHO E SUAS RELACOES COM
O ENSINO MEDIO INTEGRADO

No questionario apresentado aos docentes, foi possivel colher suas
concepcdes sobre como se apresenta 0 ensino médio integrado no ambito do IFPE
Campus Recife e Campus Vitoria de Santo Antdo, frente as questdes associadas a
insercao no mundo do trabalho e o trabalho como um meio para integrar o homem ao
meio social, natural e a capacidade para produzir a si mesmo e a sua existéncia.
Também foram abordadas as concepcdes dos docentes participantes da pesquisa

sobre como se apresenta a relacao entre ensino medio integrado e trabalho.

Julgamos importante, mais uma vez, ressaltar que as questdes fechadas do
questionario foram estruturadas de modo a possibilitar uma sistematizacao, conforme
pode ser observada nos Quadro 3 - Concepg¢des docentes sobre o trabalho; Quadro
4 - Concepcgdes docentes sobre ensino médio integrado e Quadro 5 - Concepcdes dos

docentes sobre a formacado profissional e seus impactos na vida do estudante,
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seguindo uma classificacdo que apresenta o percentual de predominancia das
concepcOes docentes relacionadas as categorias trabalho, ensino médio integrado e
formacao profissional dos estudantes do ensino médio integrado no ambito do IFPE.
Foi solicitado que os participantes expressassem seu nivel de concordancia ou
discordancia em relacéo as varias afirmativas apresentadas nos questionarios, todas
relacionadas as categorias aqui apresentadas. Os docentes deveriam classificar cada
afirmativa de acordo com a seguinte escala: Concordo totalmente, Concordo
parcialmente, nem Discordo nem Concordo, Discordo parcialmente e Discordo

totalmente.

5.2.1 ConcepcOes docentes sobre o trabalho

Ao revelarem suas concepcgdes sobre o trabalho, os docentes reconheceram
parcialmente que eles devem se apresentar como um instrumento norteador da pratica
pedagdgica para que esses profissionais sejam inseridos no mundo do trabalho. Essa
concordancia parcial, observada no Quadro 3, requer uma maior necessidade de
aprofundamento por parte dos docentes acerca do trabalho como basilar para guiar

os docentes a construcdo didatico-pedagogica.

Quadro 3 - Concepcdes docentes sobre o trabalho.

Item Predominancia Percentual
O trabalho deve ser abordado no ensino médio integrado Concordo 55,6%
como objetivo norteador parcialmente

da pratica pedagdgica dos cursos técnicos como uma forma
de preparar os estudantes para sua inser¢do no mundo do

trabalho.

o trabalho é abordado como um processo pelo qual o homem Concordo 40,7%
produz a si mesmo e sua existéncia parcialmente

0 trabalho é tido Concordo 48,1%
como principio norteador para o processo de humanizagéo d parcialmente

0 homem, capaz de integra-lo ao meio social e natural.

o] trabalho deve ser abordado como Concordo 59,3%
um meio pelo qual o homem produz a sua existéncia, por m parcialmente

eio do desenvolvimento de competéncias, habilidades e
saberes necessarios ao meio produtivo

o trabalho é abordado como um meio pelo qual se mantém a Concordo 40,7%
ordem e a disciplina necessérios a sociedade. parcialmente

Fonte: Elaborado pela Autora (2024)

Observando o Quadro 3, uma constelagcéo de pontos reflexivos se mostra para
nossa analise, dentre eles, o expressivo percentual da classificagdo “concordo

parcialmente”.

Verificamos, no Quadro 3, a visdo dos docentes sobre o trabalho como um

processo pelo qual o homem é capaz de produzir a si mesmo e sua existéncia,
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demonstrando que parcialmente concordam com essa visao reforca que ha lacunas
entre a visdo dos docentes e as diretrizes que guiam a Instituicdo, pois reconhecer
esse valor do trabalho na existéncia humana é de grande relevancia para que haja a
conexao do trabalho, sua compreensédo com as perspectivas socialmente produzidas
e as interfaces com o ensino.

No conjunto de questionamentos, verificamos uma baixa congruéncia da visao
docente e dos principios norteadores dos Institutos Federais que séo construidos a
partir do trabalho como um meio de assegurar e constituir novos saberes, que o
permitam ser parte de um processo de transformacao da producéo de si mesmo e da
sua existéncia perante as realidades enfrentadas.

Nesse sentido, infere-se que o trabalho como principio educativo na conducao
do ensino e pratica docente sinaliza para uma possivel necessidade de ser mais
amplamente compreendido no ambito do Ensino Médio Integrado. Compreendemos
ser um conhecimento indispensavel na formacéao profissional docente para conducéo
de sua pratica educativa porque a compreensao do trabalho como principio educativo
ndo inviabiliza o ensino de nenhum outro conhecimento da é&rea das ciéncias
humanas, naturais, matematica, lingua portuguesa e outras. Ao contrario, podera sim
ampliar no exercicio da pratica docente o sentido para 0 que se ensina e 0 que se
aprende.

Houve também uma concordéancia parcial ao revelar o trabalho como principio
norteador para o processo de humanizacao do homem, sendo capaz de integra-lo ao
meio social e natural. Essa aderéncia parcial reflete o nivel de conhecimento sobre a
real contribuicdo do trabalho no desenvolvimento integral do individuo. Sendo esse
um dos grandes objetivos a que se propde o trabalho é preocupante que essa
concepgao ainda néo esteja por completo socializada e compreendida pelos docentes
que atuam, inclusive, em sua maioria em areas especificas da Instituicdo, o que tende
a ter uma reducéo de conhecimentos direcionados a tais areas.

Nessa esteira, afirmamos que € essencial que essas discussdes sejam
expandidas para que possam ser absorvidas com mais clareza e materializadas com
mais propriedade e efetividade por parte dos docentes. Incentivar esse envolvimento
do docente no trabalho como principio educativo pode ser observado como um ponto
de partida para que o ensino seja construido com e, a partir do trabalho, seja
compreendido a partir do viés multidimensional pertencente aos individuos.

Por outro lado, embora, ainda que com afirmacao parcial, ha de se perceber
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uma maior predominancia por parte dos docentes quando relaciona o trabalho para
produzir sua existéncia, a partir do desenvolvimento de competéncias, habilidades e
saberes necessarios ao meio produtivo.

Infere-se que a visdo dos docentes em se tratando das interrelacdes entre o
trabalho e os impactos no desenvolvimento do individuo, ha uma maior compreensao
guando se relaciona aos impactos relacionados ao meio produtivo, o que se difere, ao
relacionar o trabalho as questées integral do individuo.

Desse modo, observa-se que € preciso acreditar na autoconstrucdo do
individuo a partir do trabalho pela capacidade de o0 mesmo se desenvolver em cada
habilidades interpessoais, sociais, culturais, politicas, dentre outros.

Na visdo dos envolvidos na pesquisa, o trabalho pode ser parcialmente
associado como oportunidade de criagdo de ordem e a disciplina, de modo que ele
seja capaz de manter uma organicidade na vida humana. Todavia, essa concordancia
parcial demonstra uma visdo limitada em relacdo ao potencial dos educandos em
atuarem a partir das vivéncias no mundo do trabalho.

Kuenzer (2000) complementa que em relacdo a oferta do Ensino Médio
Integrado como a oferta de uma formacéo integrada impulsiona o despertar da busca
por novos conhecimentos quando se sentirem desafiados a pensar.

Desse modo, percebemos que ainda ha uma compreensao limitada por parte
dos docentes em relacdo a capacidade de promover uma atuacéo dialégica entre o
trabalho e o processo educativo e vice-versa. Infere-se que essa limitacdo advém das
lacunas de conhecimentos das peculiaridades institucionais e dos impactos do seu
exercicio docente na formacéo dos estudantes. Para isso, observamos que mais do
que entender que o ensino ndo deve ser limitado e restrito aos saberes manuais e a
priorizacdo dos interesses industriais e capitalistas, € preciso compreender como o
trabalho € inerente a formacgéo de individuos perante sua participacdo social, politica,
cultural e econdmica na sociedade. Afinal, concordamos com Engels (2005) quando
afirma que o trabalho € inerente a condicéo essencial para a vida humana e o seu

desenvolvimento na sociedade e nas relacdes constantes nela.

Em sintese, inferimos que o conhecimento do trabalho como principio
educativo necessita estar presente na concepc¢do docente sobre o que € Ensino
Médio Integrado para uma, cada vez melhor, conducdo metodologica, didatica e

pedagogica. O conhecimento sobre o trabalho como principio educativo insere-se na
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realizacdo dessa modalidade de ensino, proporcionando-lhe mais sentido ao

conteudo ensinado e apreendido.

Para além da compreensdo das definicbes acerca do trabalho, os docentes
foram questionados sobre suas respectivas ideias sobre as nuances do ensino médio

integrado na Instituicdo estudada, conforme se apresenta na secao seguinte.

5.2.2 ConcepcOes sobre o Ensino Médio Integrado

Os docentes também foram questionados sobre se consideram que, no IFPE,
0 ensino médio integrado € desenvolvido como uma forma de ensino que integra a
educacao basica e profissional e busca desenvolver competéncias e habilidades para
o mundo do trabalho, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educacédo técnica de nivel médio, demonstrando uma concordancia de 44,4% dos
respondentes, conforme Quadro 4, a seguir.

Quadro 4 — Concepcfes docentes sobre ensino médio integrado.

ltem Predominancia Percentual

forma de ensino que integra educacéo basica e profissional e Concordo 44,4%
busca desenvolver competéncias e habilidades para o mercado parcialmente
de trabalho, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a educacao técnica de nivel médio.

forma de ensino que integra educacéo basica e profissional a Concordo 44,4%
fim de desenvolver a empregabilidade e o empreendedorismo parcialmente

requeridos pelo mercado de trabalho.

0 ensino médio integrado no IFPE se caracteriza como Concordo 66,7%
uma forma de ensino que integra educacgo basica e parcialmente

profissional com um curriculo que reline os conhecimentos
necessérios a formacao técnica de cada curso.

0 ensino médio integrado é tido como uma oportunidade de Concordo 63%
estruturagdo da ciéncia, a tecnologia, o trabalho e a cultura, que parcialmente
proporciona uma formacéo integral que contribua para a efetiva
participagdo social, politica, cultural e econdbmica dos sujeitos
na sociedade.

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

A analise do Quadro 4 pressupfe muitos aspectos sobre a concepcao dos
docentes a respeito do EMI. Nesse sentido, foi possivel observar na primeira linha do
guadro que 44,4% dos docentes concordam parcialmente com a afirmativa de que o
EMI € uma forma de ensino que integra educacédo basica e profissional e busca
desenvolver competéncias e habilidades para o mercado de trabalho.

Tais indicadores se complementam na afirmativa da segunda linha do quadro
pela concordancia parcial de 44,4% os docentes, que a integragdo entre

educacao basica e profissional € uma forma de ensino que prepara os discentes para
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a insercédo no mercado de trabalho e para a empregabilidade se constituindo no foco
principal do EMI. Essa visdo de formacdo para o mercado de trabalho traz como
consequéncia a priorizacdo da formacao técnica em detrimento da formagéo basica,
conforme apontam Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012). Esta priorizagdo pode ser
percebida pela concordancia parcial dos docentes com a afirmativa na terceira linha
do quadro, na qual 66,7% dos respondentes acreditam que o curriculo do EMI deve
reunir os conhecimentos necessarios a formacao técnica de cada curso.

Percebemos que a resposta teve um maior nivel de concordancia por parte
dos respondentes, o que se pode inferir que a visdo dos docentes acerca de sua
responsabilidade com os conhecimentos técnicos é notdria, no entanto, cada vez
mais, faz-se necessario que essa visdo esteja dissociada de uma
desfragmentacéo da divisao social do trabalho, de modo que o trabalho manual e
intelectual seja igualmente conduzido nos processos formativos de ensino-
aprendizagem. Com isso, observamos uma maior necessidade de ampliar a
socializacdo junto aos docentes para gue 0S mesmos compreendam como O
processo de ensino-aprendizagem integra esses objetivos de atuacdo do
educando em sua totalidade.

A proposta do EMI é integrar os saberes para o conhecimento da totalidade
concreta. “Integracao entre saberes especificos para a producdo do conhecimento
e a intervencao social, assumindo a pesquisa como principio pedagdégico” (Brasil.
CNE/CEB, 2012b)

Assim, recomendamos que medidas institucionais sejam adotadas como
formacdes para os docentes em que se contemplem conteudos sobre concepcao
integral com vistas a incentivar uma maior capacidade deles para se imbuir deste
papel de rompimento da dualidade histérica entre a educacéo profissional e a
educacédo geral por meio de sua pratica educativa.

Por fim, ao responderem ao questionamento se o ensino médio integrado
proporciona uma formacado integral que contribua para a efetiva participacao
social, politica, cultural e econdmica dos sujeitos, havendo uma visao
compartilhada de que ha uma parcial concordancia com essa afirmativa, de modo
gue, mesmo ainda tendo uma significativa adesdo a afirmativa, os docentes
acreditam ser parcialmente uma compreensao a ser ratificada.

Verificamos, com isso, que, apesar de reconhecer como uma pratica

implementada pela Instituicdo em estudo, a educacéo ofertada pela Instituicdo
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estudada ainda n&o representa uma compreensao totalizadora de que haja uma
formacdao integral implementada na pratica.

Reconhecemos que é de fundamental importancia que os docentes se
compreendam como corresponsaveis e que percebam que ha na Instituicdo uma
cultura construida em prol de processos formativos que fortalecam o
desenvolvimento critico e integral dos educandos mediante a associacdo de uma
formacao técnica integrada a formagdo humanistica que impacte na constituicao
do ser social.

Assim, com base nas informacfes adquiridas em nossa pesquisa, é possivel
afirmarmos que a visdo destacada dos docentes sobre o ensino médio integrado
necessita, pois se aproximar do que Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) apresentam
sobre o processo educativo, pois h4 a necessidade de se propiciarem mecanismos
de que o ensino médio integrado seja conduzido em conformidade com seus
propésitos, ou seja, possa ter o trabalho como um instrumento de compreensédo dos
fundamentos cientificos-tecnologicos dos processos produtivos, de modo a relacionar
indissociavelmente a teoria e pratica no ambito do ensino.

E, por fim, buscou-se compreender como a formacao profissional impacta na

vida dos discentes na visdo dos docentes, conforme secéo a sequir.

5.2.3 Concepcdes dos docentes sobre a formacéao profissional e seus

impactos na vida do estudante.

Em seguida, ao responderem as afirmativas sobre como a formacao
profissional impacta na vida dos estudantes, os docentes demonstraram suas
respectivas opinides sobre as diferentes formas de alcancar o educando seja no
ambito intelectual, social, profissional ou pessoal.

Observou-se que 51,9% dos docentes concordaram parcialmente que a
formacdao critica e cidada é um dos relevantes desdobramentos a partir da formacgéo
profissional ofertada no IFPE, que capacita o educando a ser autbnomo e
comprometido com a construcdo de uma sociedade justa, para atuar em diversas
oportunidades de modo que abrangem o individuo tanto no ambito profissional como
pessoal para o exercicio pleno de sua cidadania.

Verificamos que os docentes ao responderem a afirmativa, mesmo de forma
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parcial, compreendem uma necessidade de aprimoramento da pratica docente para
gue o IFPE alcance o proposito de formar para além dos interesses mercadologicos,
no entanto, para isso, precisam estar aptos aos desafios de um ensino cujos

conhecimentos técnicos € apenas um dos vieses de sua atuacao.

Quadro 5- Concepc¢des docentes sobre a formacdéo profissional e seus impactos navida do
estudante.

ltem Predominancia %

os processos de formacao profissional dos estudantes contribuem Concordo 51,9%
com aformacdo de um ser critico, capaz de escolher seu préprio | parcialmente
caminho e comprometido com a construgdo de uma sociedade na
qual os direitos de todos sejam iguais.

0s processos de formacéo profissional dos estudantes ofertados ng  Concordo 59,3%
IFPE possibilitam ao educando o desenvolvimento de saberes (conce parcialmente
itos), de saber-fazer (procedimentos) e/ou de saber-ser (atitudes)
os processos de formacéo profissional dos estudantes possibilitam a Concordo 63%
0 educando a aquisi¢do de competéncias e habilidades para inser¢cao| parcialmente
no mercado de trabalho e/ou para o empreendedorismo
Os processos de formacgéo profissional dos estudantes devem formaq  Concordo 55,3%
para o exercicio da cidadania plena, ou seja, para a participacdo parcialmente
social, politica, cultural e econdmica na sociedade.

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

Em complemento, os docentes também foram questionados quanto a formacgéao
profissional e os impactos relacionados ao desenvolvimento de saberes (conceitos),
de saber-fazer (procedimentos) e/ou de saber-ser (atitudes). Os resultados indicaram
que 59,3% dos entrevistados concordam parcialmente que os estudantes sé&o
orientados a construir novas oportunidades de conhecimentos, sabem que esses 0s
capacitam a agir e a ser um agente de transformacédo em meio aos desafios da vida.

Essa visdo dos docentes revela, ainda que parcialmente, uma perspectiva
fragmentada e reducionista, evidenciando uma formacéao profissional que se encontra
descontextualizada, desconsiderando a complexidade e a interconexdo entre 0s
diferentes aspectos do ser humano. Além disso, os docentes também foram
informados sobre o reconhecimento de que 0s processos de formacao profissional
oferecidos aos estudantes contribuem para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades inovadoras para a insercdo no mercado de trabalho e/ou para o
empreendedorismo, com 63% dos docentes concordando parcialmente.

Dessa forma, observa-se que os docentes sustentam uma concepc¢do de
formacao focada na instrumentalizacdo de competéncias e habilidades, o que permite
uma visao continuada de uma formacéao direcionada a capacitacéao de estudantes para
a atuacdo no mercado de trabalho. Esses aspectos evidenciam que o IFPE é
predominantemente entendido como um espaco de formagé&o para o trabalho, apesar
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de se considerar a necessidade de que o ensino oferecido também deve contemplar
a formacdo humana. No entanto, essa formacdo humana, embora prevista nos
principios norteadores da instituicdo, parece desempenhar um papel secundéario no
processo formativo dos estudantes do Ensino Médio Integrado (EMI), haja vista a
ainda necessidade de aperfeicoamento da visdo e da cultura no dia a dia a ser
agregada na pratica docente.

Infere-se que essas percepgdes podem ter sido predominantes, uma vez que a
maioria atua na area especifica dos cursos estudados, por isso, que € de extrema
relevancia que, além de integracdo com a area propedéutica e também sejam
concretizadas formacfes direcionadas com esse objetivo, mas que nao sé haja a
oferta, mas uma garantia de participagéo.

Conforme a andlise de Ramos (2003), uma abordagem baseada em
competéncias, por si s6, ndo € capaz de produzir os resultados emancipatérios
prometidos, uma vez que ndo se pode esperar a construcdo de uma formacéo
emancipatoéria tendo como fundamento o ideério utilitarista a servico do capital.

Os docentes também ratificaram parcialmente que a formagdo profissional
ofertada pelo IFPE aos estudantes tem o propésito de possibilitar uma maior
participacdo social, politica, cultural e econémica dos estudantes na sociedade. Infere-
se gue essa visdo compartilhada pelos docentes de formacdo humana e cidada para
lidar com as diferentes esferas que abrangem a atuacéo institucional € um dos pilares
relevantes para o direcionamento do trabalho como um principio educativo.

Assim, compreendemos que o investir na direcdo educativa de um trabalho
como principio educativo permite um maior fortalecimento do individuo em suas
diferentes necessidades, pois h& uma formagdo que comporta saberes
multidisciplinares que ultrapassam o ambiente da sala de aula.

Observamos que a formagao profissional impacta na vida do educando, cada
vez mais, desde que mais qualificada e capaz de conduzir os estudantes a uma
educacdo multifacetada. E sabido que é de extrema relevancia que os docentes
conhecam a misséao institucional e busquem implementar um exercicio docente que
dialogue com as diretrizes voltadas a institui¢ao.

Dessa forma, é possivel afirmar que é essencial que a Instituicdo e os docentes
conjuntamente se integrem para aprofundar os conhecimentos sobre o trabalho como
principio educativo seja no ambito tedrico seja no pratico, visando ao desenvolvimento

de um ensino, cada vez mais, capaz de reconhecer o espaco do trabalho na
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construcdo do saber dos educandos.

Dito isso, inferimos que se faz necessario acdes de formacdes permanentes,
voltadas aos docentes e que muitos conhecimentos podem e devem ser adquiridos
ao longo dessa formacao permanente, mas que o conhecimento das concepcdes do
trabalho, do ensino médio integrado e da formacéo profissional dos estudantes
necessitam fazer parte do rol de conhecimentos que pousam na formacao inicial da
profissao docente.

Considera-se relevante acreditar que o aprimoramento dessa formacao
docente acerca das concepg¢bes do trabalho, do ensino médio integrado e da
formacdo profissional dos estudantes deva ser melhor proporcionado durante as
politicas institucionais de formacao docente do IFPE nesses dois campi participantes
dessa pesquisa. De modo algum, deve-se excluir a realidade dos demais campi dessa
politica de formacdo docente que proporcione esse conhecimento, muito pelo
contrario, pois se acredita que se trata de uma realidade que se estende e é
compartilhada por uma parte significativa daqueles que compartilham a pratica

docente.

Focamos, pelo rigor da pesquisa, os dois campi do IFPE que participaram
dessa pesquisa. Ressaltamos nossa inferéncia de que a auséncia do conhecimento
sobre as concepc¢bes do trabalho, do ensino médio integrado e da formacao
profissional dos estudante necessita ser suprida pela presenca desse mesmo
conhecimento, seja na formacéo docente inicial ou permanente através das politicas
institucionais de formacao profissional dos docentes em todos 0s niveis e
modalidades de ensino, em especial, no @mbito dos cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio, modalidade presente em nosso estudo.

Além disso, enfatizamos, consensualmente, que é de extrema relevancia que
toda comunidade do IFPE, composta por discentes, docentes e administrativos,
conheca a filosofia e missédo institucional presente no PDI 2022 (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e PPPI 2011 (Projeto Politico Pedagdgico Institucional)
e que a pratica docente no ambito da Educacdo Profissional cultive uma prética
pedagogica que dialogue com essas diretrizes institucionais, pois envolvem uma
concepcdo plena de formacdo profissional de exceléncia em sua qualidade,
aproximando-se do conceito cientifico do trabalho como principio educativo em todos

0s niveis e modalidades de ensino.
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O aprimoramento da concepc¢ao docente acerca das concepcdes do trabalho,
do ensino médio integrado e da formacéao profissional dos estudantes, na perspectiva
que estamos pesquisando e defendendo, proporcionara um resultado institucional
bem mais satisfatério e harmoénico com o PPPI e PDI, da instituicdo e outras normas
gue regem e disciplinam seu funcionamento zelando pelos seus resultados.

Além desta aproximacao, o aprimoramento da concepcao docente acerca das
concepcgdes do trabalho, do ensino médio integrado e da formacao profissional dos
estudantes, o qual deve se realizar através da compreensao cientifica do trabalho
como principio educativo, contribuirda com maiores condicfes e viabilidade para a
entrega de um ensino conduzido pelos docentes pautado nos pilares da formacao
integral de profissionais, de modo que haja incentivos para que os educandos sejam
parte integradas a participagao social, politica, cultural e econébmica na sociedade e
no mundo do trabalho.

Na continuidade das analises sobre as informacdes coletadas através do
guestionario e entrevistas, julgamos importante enfatizarmos a relacao existente entre
ambos instrumentos dessa pesquisa. Ambos foram utilizados em consonancia com
0s objetivos para aproximarmo-nos do objeto de nossa problematizacdo que é
investigar a compreensao dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE
sobre o trabalho como principio educativo na formacao profissional dos estudantes.
Gostariamos de deixar claro que nossa pesquisa se limita a tratar apc—~as das
co~ccpedes g'c os piorcssoics tém sobre o trabalho como principio educativo na
formacdo profissional dos estudantes. Poita—to, -'mo i-gicssamos -0 mmbito da
pimtica.

Assim, passaremos para o0 proximo item no qual continuaremos nossas
andlises e apresentacdes, no item a seguir, trazendo nesse momento os dados
construidos por meio das informacdes coletadas, através da entrevista.

Ressaltamos que foi um momento rico em interagdo com esse segmento
participante, pois ouvi-los com atengdo configurou-se num dos momentos
satisfatorios dessa pesquisa, principalmente, quando os docentes expressaram suas
visbes, compreensdes, concepc¢des acerca do trabalho como principio educativo.
Compreendé-los com essa atengdo rigorosa que a pesquisa requer, remeteu-nos aos
espacos da sala de aula, por exemplo, para uma percepc¢ao de como se realiza aquela

pratica docente, sempre buscando caminhos metodolégicos novos ou coerentes com
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o perfil de cada turma ou discente em particular.
Portanto, vejamos a seguir os respectivos dados colhidos a partir da entrevista
referente ao ensino médio integrado ofertado pelo IFPE e suas contribuicdes na

implementacé&o do trabalho como principio educativo e na formacéo integral.

5.3 CONCEPCAO DO ENSINO MEDIO INTEGRADO OFERTADO PELO IFPE E
SUAS CONTRIBUICOES NA IMPLEMENTACAO DO TRABALHO COMO
PRINCIPIO EDUCATIVO E NA FORMAGCAO INTEGRAL

Posteriormente a apresentacdo das reflexdes apresentadas por 27 (vinte e
sete) docentes, na fase inicial da pesquisa, buscamos compreender de forma mais
aprofundada a visdo de 5 (cinco) docentes que participaram de uma entrevista
semiestruturada, sendo selecionados a partir de uma amostragem nao-probabilistica,
cujo critério de selecédo foi a maior possibilidade de acesso da pesquisadora aos
entrevistados. Ressalta-se que dos cinco docentes entrevistados, 3 deles foram do
IFPE Campus Recife e 2 do IFPE Campus Vitéria de Santo Antéo.

E importante destacar que a identidade de todos os docentes entrevistados foi
cuidadosamente preservada. Para isso, criamos codigos especificos para identifica-
los, utilizando letras que correspondem a atividade do participante, nUmeros que
refletem a quantidade de entrevistados e uma letra referente a cada campus. Assim,
os docentes do Campus Recife foram identificados pela letra "R" enquanto os do
Campus Vitoria de Santo Antdo foram identificados pela letra "V", seguidos por
nameros que correspondem a ordem de participacdo na pesquisa. Assim, as
identificagbes ficaram da seguinte forma: DR1, DR2, DR3 (para os docentes do
Campus Recife) e DV4, DV5 (para os docentes do Campus Vitéria de Santo Antéo).
Esse método facilitou a organizagéo e a tabulacdo dos dados e também garantiu a
confidencialidade dos participantes da pesquisa.

Apos a analise de conteudo tematica, construimos as categorias de analise,
que orientaram a busca das informacfes de acordo com a tematica e o objeto de
estudo. As unidades textuais foram organizadas conforme as tematicas e contextos,
separando visdes convergentes e divergentes sobre o assunto (Esteves, 2006).

Dessa forma, obtivemos categorias e indicadores, constantes no Quadro 6,
considerando a observancia da primeira categoria: o ensino médio integrado do IFPE.

Essa categoria foi abordada com foco na concepc¢édo docente sobre o ensino médio
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integrado do IFPE, analisando seus impactos na formacéo dos estudantes e no mundo
do trabalho.

A segunda categoria examina o trabalho como principio educativo, explorando
a compreensao docente sobre esse conceito e como ele é implementado nas praticas
educativas.

Na terceira categoria, formacédo integral, a analise considerou a

implementacg&o da formacao integral nas praticas educativas.

Quadro 6 - Categorias e indicadores de analise.

Categorias de analise Indicadores
Ensino médio integrado do IFPE Concepcao docente sobre o ensino médio
integrado do IFPE, conforme seus impactos na
formagéo do estudante e no mundo do trabalho.
Trabalho como principio educativo Compreensdo docente sobre trabalho como
principio educativo e como implementa em suas
praticas educativas
Formacdo Integral A implementacéo da formagéo integral em suas
praticas educativas

Fonte: Elaborado pela autora (2024).

Vale ressaltar que essas categorias de andlise se integram a partir da
observancia de como o ensino médio integrado no IFPE é ofertado e impacta na
sociedade, na vida dos estudantes e no mundo do trabalho e, por sua vez, como tais
diferenciais contribuem com a implementacdo da visdo e atuacdo docente tanto no
trabalho como principio educativo como com a formacéo integral. Desse modo, cada
uma dessas categorias de andlise foi explanada a partir da identificacdo das unidades
textuais identificadas a partir do que se propde cada indicador constante no Quadro
6.

5.3.1 Concepcéao docente sobre Ensino Médio Integrado do IFPE na
formacao do estudante

Esta categoria de anélise aborda a concepcao docente sobre o ensino meédio
integrado ofertado no IFPE, enfocando os impactos dessa abordagem no
desenvolvimento dos estudantes, na sociedade e no mundo do trabalho. Ao serem
guestionados sobre os fatores que diferenciam o ensino médio integrado ofertado pelo
IFPE em seus respectivos campi, 0s entrevistados destacaram a capacidade docente
como um dos principais diferenciais, que contribui significativamente para a formacéo

dos individuos.
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Segundo os docentes, ha uma capacidade técnica acentuada para conduzir 0s
discentes, promovendo uma formacdo que fortalece os caminhos académicos e
profissionais ao longo da trajetéria de vida dos estudantes.

Essa assertiva pode ser observada, no Quadro 7, nas visdes dos docentes
DR1 e DR2:

Quadro 7 — Ensino Médio Integrado ofertado pelo IFPE na formacgédo do estudante.

DR1 gualificacéo do professor, todos os professores sdo muito bem qualificados.

DR2 conhecimento de uma formagédo técnica em que os estudantes estejam diretamente
ligados ao problema real e ele tenha que resolver aquilo com as ferramentas daquela
area especifica do curso.

O IFPE tem como missdo promover uma educacdo de qualidade, sendo assim, seu
DV4 corpo docente conta com profissionais qualificados e que tem em suas atribui¢cdes, o
compromisso com 0 ensino, pesquisa e extensdo, proporcionando aos discentes,
acesso a diferentes contetdos, possibilitando uma formacdo mais ampla e cidada.

A possibilidade de vivéncia do tripé ensino-pesquisa-extensdo para além da formacao
DV5 técnica.

Fonte: Elaborado pela Autora (2024).

E fundamental que os docentes ndo apenas possuam conhecimentos e
experiéncias para promover um processo de ensino-aprendizagem enriquecido, mas
que também estejam abertos a atuacdo em consonancia com as diretrizes da
Instituicdo e os seus propositos. Por isso, € necessaria uma continua observancia
sobre como se manifestam os saberes docentes em relacdo as concepcdes politico-
pedagogicas do IFPE.

Prosseguindo com a analise das informacdes contidas, no Quadro 7, as quais
foram coletadas através das entrevistas, DR2 complementa que os saberes devem
dialogar com problemas reais e oferecer acesso a diferentes conteudos,
proporcionando uma formacao mais ampla para um verdadeiro exercicio da cidadania,
que significa dizer que had uma capacidade maior de intervencdo na pratica nos
problemas reais da sociedade por meio de conhecimentos, experiéncias e vivéncias
apreendidas em sala de aula.

Na visdo desses docentes, conforme mencionado por DV4 e DV5, uma
formacdo pautada na indissociabilidade do tripé ensino, pesquisa e extensao pode
contribuir  significativamente para a formagao integral do estudante, sendo
fundamental para a constru¢do de multiplos saberes. Isso permite que os estudantes
superem a visao utilitarista do trabalho e, adicionalmente, desenvolvam uma

perspectiva mais enriquecida sobre as relagcdes entre trabalho e educacéo.
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Felliper e Valer (2023) corroboram com a visdo dos docentes acima, afirmando
que a formacdo dos docentes para estar alinhada as diretrizes institucionais
relacionadas a uma formacgéo profissional multifacetada deve incluir vivéncias e
saberes oriundos do tripé académico. Os autores ressaltaram que esse desafio
depende de um conjunto de esforgos “no ambito da formagado docente para que se
conceba o principio educativo do trabalho na pratica profissional, visto que o dominio
desses pressupostos impacta no processo de ensino-aprendizagem” (Felliper e Valer,
2023, p. 11).

Assim, identificamos que, de acordo com as concepc¢des dos docentes
entrevistados, os conhecimentos relacionados ao exercicio da cidadania em didlogo
com o tripé académico tém maiores chances de favorecer uma formacao que se alinha
aos principios do Ensino Médio Integrado.

Os docentes reforcaram suas compreensdes sobre as particularidades do
Ensino Médio Integrado, destacando as possibilidades de acesso a diversidade de
saberes integrados, além de vivéncias diferenciadas com ensino, pesquisa e
extensdo. Dessa forma, os conteudos séo integrados e construidos a luz do perfil
profissional dos cursos e da realidade do mundo social, politico e econémico.

Em seguida, detalhamos a visdo dos docentes ao serem questionados sobre
as contribuicdes do Ensino Médio Integrado ofertado pelo IFPE. Esta analise busca
sistematizar as percepcfes dos docentes sobre a oferta do Ensino Médio Integrado
na instituicdo, proporcionando um espaco reflexivo onde expressaram livremente suas
visbes, percepcoes e sentimentos. A pergunta direcionada aos docentes foi: “Avalie

como tém sido as contribui¢gdes da oferta do Ensino Médio Integrado no IFPE.”

Considerando esse ponto de reflexdo avaliativa, os docentes expressaram suas
respostas as quais apresentaremos em nossas analises a seguir. Embora muitos
docentes reconhecam a qualidade do ensino ofertado, surgem divergéncias quanto a
implementacgédo prética da integragéo entre a formacgéo geral e a formagédo técnica, um
dos pilares do Ensino Médio Integrado. Um exemplo positivo € a fala do docente DR2,

que afirma:

Eu acho que essa oferta € positiva, ainda, somos um espaco, um dos
poucos espagos, talvez o Unico espaco da rede federal ainda da escola
publica que oferece um ensino de qualidade em todos os eixos da
educacéo (DR2).

Essa percepcao reflete a credibilidade dos docentes em relacdo ao trabalho
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desenvolvido, o que pode ser visto como uma forca motriz para continuar aprimorando
0 processo educativo. O reconhecimento dos avancos e da exceléncia do trabalho
docente é considerado um fator importante para motivar a continuidade de um
compromisso social e institucional, voltado a formacéo integral dos estudantes.

Entretanto, a visdo critica de alguns docentes € expressa na fala do DV4:

A oferta do ensino médio integrado tem contribuido para a formacéo
dos estudantes do IFPE, todavia, na maioria das vezes, 0o ensino
médio é aliado ao técnico, sem que haja a verdadeira integracao, como
propde a base da legislacdo. Os professores do ensino médio ndo
utilizam os conteudos do técnico em suas aulas (DV4).

Essa fala destaca uma questao conceitual sobre o ensino médio integrado,
evidenciando a auséncia de uma pratica efetiva de integracao entre a formacao geral
e a formacdo técnica no ensino médio integrado. O docente aponta que, mesmo que
0 ensino médio integrado tenha contribuido com a formacgéo dos estudantes, ainda €
necessaria uma maior integracao, conforme os principios educativos e a legislacéo
gue regem essa Instituicao.

Esse ponto de vista do docente levanta a questéo de que a integracao entre 0s
contetdos do ensino médio e os do curso técnico, que deveria ser uma pratica
pedagogica central, ainda se encontra em um estagio incipiente ou até ausente.
Percebemos, assim, um problema de concepcéo na oferta do ensino médio integrado,
conforme observado pelo DV4, que se refere a uma desconexao entre a realidade e
o discurso normativo nacional e institucional.

Frigotto, Ciavatta e Ramos (2008, p. 3) afirmam que “o ensino médio integrado
ao ensino técnico, sob uma base unitaria de formacdo geral, € uma condicao
necessaria para se fazer a ‘travessia’ para uma nova realidade.” O ensino médio
integrado a educacgéo profissional carrega um sentido filoséfico que reflete a ideia de
"formacdo humana, baseada na integracdo de todas as dimensdes da vida no
processo formativo" (Ramos, 2008, p.3). Por isso, € entendido como uma concepcao
educacional que responde aos interesses da classe trabalhadora em uma sociedade
capitalista, pois visa a formacédo do ser humano de maneira integral, politécnica e
omnilateral.

Com isso, significa que se busca na pratica docente a materializacdo
harmoénica entre a viséo filoséfica que move a formacao geral com a viséo filosofica
gque move a Educacdo Profissional. Desse modo, um professor de quimica que

compreenda trabalho com o principio educativo podera explicar que o surgimento da
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guimica é uma resposta a necessidades historicas, ou seja, a humanidade se
desenvolveu de tal modo que determinados conhecimentos foram sendo exigidos
para dar resposta aquilo que a humanidade colocava como problema.

Entdo, na medida em que o homem foi se relacionando com a natureza e a
transformando, ele foi se apropriando das formas como a natureza se manifesta e isso
foi se constituido em conhecimento, portanto, a quimica s6 tem sentido pela existéncia
da natureza, n&do a natureza em si, mas ela transformada pela agdo humana.

Nesse sentido, o trabalho como principio educativo indica que a ciéncia tem
sua origem nas atividades humanas. Isso, do ponto de vista do significado do que € 0
conhecimento. Do ponto de vista do sentido, esse conhecimento produzido pelo
homem por meio da sua atividade em relacdo a natureza passou a atender a qual
necessidade e a quais interesses? O conhecimento ndo pode ser reduzido a sua
utilidade, ele tem que transcender partindo da totalidade, que, por sua vez, diz respeito
a todas as relacdes que uma realidade contempla.

A integracdo dos conteudos tratados na formacédo geral e profissional deve
contemplar o conhecimento do ponto de vista do significado para proporcionar um
ensino cuja aprendizagem seja enriquecida em relacdo ao que se ensina e ao que se

aprende.

Quanto a fala do DV5, que afirma: “as contribuicdes do Ensino Médio requerem
um olhar de conjuntura que abrange desde o processo de ingresso até a finalizacéo
dos cursos”, que aborda a questéo de avaliar como tem sido as contribuicbes da oferta
do Ensino Médio Integrado no IFPE, sugere-se uma visdo holistica sobre essa

modalidade de Ensino de forma integrada no IFPE.

O docente destaca que, para avaliar adequadamente as contribuicdes desse
modelo, é necessario considerar todo o percurso educacional dos estudantes, desde
a entrada na instituicdo até a conclusdo dos cursos. Essa visdo enfatiza a importancia
de um acompanhamento integral que abarque todas as etapas do ensino, refletindo
uma preocupacao com a totalidade da experiéncia educacional.

Entretanto, essa visdo de um olhar de conjuntura ndo considera totalmente a
integralidade entre as modalidades de ensino: a Formacado Geral e a Formacgéo
Profissional. Assim, as percepc¢des dos docentes indicam lacunas na oferta do ensino
meédio integrado, pois ndo promovem a integracao almejada, conforme os principios

da legislacéo educacional e a literatura especializada.
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Kuenzer (2000) destaca que o Ensino Médio Integrado, a partir de suas
perspectivas tedricas e praticas, pode ampliar a capacidade do educando de
desenvolver senso critico, atuar de forma autbnoma e reconhecer suas
potencialidades para lidar com problemas sociais. Portanto, € necessario explorar
formas de ampliar a integracdo entre essas modalidades, especialmente, no que
concerne a articulacéo entre conhecimentos técnicos e gerais.

Considerando a longa histéria do IFPE no campo da Educacgéo Profissional,
que adotou novos formatos ideopoliticos, ao longo de mais de cem anos de existéncia
da instituicdo, observou-se que o discurso normativo institucional, presente em
documentos como o PDI 2022 e PPPI 2011, além dos discursos normativos presentes
na Organizacdo Académica e projetos pedagdgicos dos cursos ofertados em todos
0s niveis e modalidades de ensino, incluindo as normas do Conselho Nacional de
Educacdo, Camara de Educacdo Basica e outras instancias nacionais, se orienta
como um discurso da formacao integral dos discente.

Reconhecemos que o IFPE realiza um trabalho de educacéo profissional de
alta qualidade, evidenciado pelos sucessos dos discentes em projetos de pesquisa
nacionais e internacionais, bem como nas diversas atividades académicas que
culminam na conclusdo de seus cursos. No entanto, a andlise das informacfes
coletadas, nesta pesquisa, revela que, ainda, € possivel aprimorar a qualidade
conceitual dos docentes em relacédo a formacao profissional integrada ofertada pelo
IFPE.

E necessario implementar politicas institucionais que promovam a formacéo
continua dos docentes, abordando a base conceitual da Educacao Profissional
Técnica (EPT) e o conceito do trabalho como principio educativo para uma
compreens&o mais ampla desses temas. E fundamental reduzir a distancia entre os
discursos normativos e a pratica pedagdgica, mesmo que isso ocorra em nivel tedrico.
Nesse sentido, é importante que o0s docentes devam nao sO possuir
conhecimentos e experiéncias para promover um processo de ensino aprendizagem
enriquecido em suas disciplinas, mas que também atuem cientificamente com base
em conceitos como este que estamos trabalhando nesta pesquisa, ou seja: o trabalho
como principio educativo. Assim, poderéo desenvolver praticas docentes, cada vez
mais, alinhadas as diretrizes da Instituicdo e atuarem imbuidos de seu papel
académico-social. Vale ressaltar que o0s docentes desempenham um papel

significativo para a compreensdo de que o conhecimento, em sala de aula ou fora
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dela, ndo devendo se limitar aos saberes técnicos, mas dialogar com uma formacao
gue envolve aspectos multiplos conhecimentos.

Em seguida, os docentes foram questionados sobre como o Ensino Médio
Integrado ofertado pelo IFPE se apresenta na inter-relacéo entre a formacao ofertada

e as condic¢des para atuar no mundo do trabalho.

5.3.2 O Ensino Médio Integrado ofertado pelo IFPE no mundo do trabalho

Considerando nossa indagacao: “na sua visao, a formacéo proporcionada pelo

IFPE contribui na preparacdo dos estudantes para atuarem no mercado de

trabalho?"L, passamos a apresentacdo das respostas e analises. O DR1 destaca que
a formacdo no IFPE incorpora uma perspectiva critica e contextualizada. Esse
enfoque sugere que os estudantes ndo apenas adquirem habilidades técnicas, mas
também desenvolvam uma compreensao mais ampla do contexto social e politico em
que atuarado profissionalmente.

A relacdo estabelecida entre a pratica profissional e as questdes
contemporaneas indica uma formacdo que busca preparar os estudantes para
enfrentarem os desafios do mercado de trabalho de forma critica e consciente,
alinhando o conhecimento técnico a realidade sociopolitica. Conforme afirma o DR1:
‘nas nossas aulas, a gente traz varios aspectos do que esta acontecendo a nossa
volta e tentando sempre ligar esses aspectos sociais, politicos ao exercicio da nossa
profissao.”

Essa visdo do docente, conforme demonstramos acima, sinaliza uma
contribuicéo significativa para a preparacao dos discentes para atuarem no mundo do
trabalho.

A contextualizacao sinalizada pelo docente estimula a reflexdo dos estudantes
e a conexao entre o que estudam e o que vivenciam, tanto em nivel local quanto
nacional e internacional. Isso contribui para uma formacao profissional e humana mais
consciente, pois ndo basta apenas preparar tecnicamente. E indispensavel que essa
educacao profissional esteja integrada com os conhecimentos da formacao geral, e

vice-versa, para uma melhor compreenséo e atuacédo no mundo do trabalho.

! Neste estudo, séo empregadas as expressdes "mundo do trabalho" e "mercado de trabalho" como conceitos distintos, conforme
a diferenciagéo proposta por Garcia (2009, p. 104), que estabelece: “Entende-se por mercado de trabalho, a rela¢éo imediata do
capitalismo de compra e venda do trabalho e o mundo do trabalho sendo uma categoria mais ampla, que envolve relagbes
humanas”
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Ainda considerando a mesma pergunta: o DV4 reflete uma visdo que valoriza o
aprendizado pratico como essencial para a formacgéo dos estudantes. Ao afirmar que
“aprender a fazer e fazer para aprender, ainda, € o caminho para valorizagdo da
sociedade de construgédo do ser humano em contexto mais amplo”, o docente sugere
qgue o IFPE oferece uma formacéo que vai além do mercado de trabalho, buscando
desenvolver o ser humano em sua totalidade.

Além disso, ao destacar a importancia do "trabalho criativo e artistico”, o
docente enfatiza que esses aspectos também devem ser considerados parte
fundamental do processo formativo. Essa perspectiva indica que a formacgéo
proporcionada pelo IFPE ndo se limita a preparar os estudantes para o mercado
convencional, mas incentiva o desenvolvimento de habilidades criativas e a
valorizacdo de diferentes formas de trabalho, preparando-os para atuar em um
contexto profissional mais amplo e diversificado.

Nesse sentido, um ensino baseado em um contexto epistemolégico mais
amplo, que envolva questdes criativas e artisticas, oferece possibilidades para uma
educacao profissional mais consciente e aberta as multiplas experiéncias e vivéncias

decorrentes das relacdes com a sociedade e o mundo do trabalho.

7

Saviani (2007) reforca que € imprescindivel que as relacbes sociais e
econbmicas conduzam o homem as suas contribuicdes para as transformacfes da
sociedade, guiadas por uma educacao que promova a autonomia, a capacidade critica

e um arcabouco de conhecimentos multiplos e atualizados.

Concordamos com essas visfes docentes que, quando a formacéo é atrelada
a um contexto mais amplo, oferece maiores condicdes para construcao integral do ser
humano. Assim, verificamos que os docentes apresentaram conhecimentos inerentes
a execucao de uma formacao que prioriza 0s principios pedagdgicos que norteiam o
ensino médio integrado.

Considerando ainda a pergunta “Na sua visdo, a formacao proporcionada pelo
IFPE contribui na preparacao dos estudantes para atuarem no mercado de trabalho?”
O docente DV5 revela uma visdo ampliada e multidimensional da formacéo oferecida
pela instituicdo. Ao destacar as diversas "interfaces do IFPE" - incluindo ensino,
pesquisa, extensao, esporte, lazer, arte, cultura, inovagao, movimento estudantil e os
Nucleos - sugere que a formacao vai aléem da preparagao técnica para o mercado de

trabalho, integrando experiéncias que desenvolvem a criticidade, a consciéncia
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politica e a formagdo humana e cultural dos estudantes. A mencao as "experiéncias
compartilhadas de pessoas com deficiéncia” reforca o compromisso da instituicdo com
ainclusao e a diversidade, aspectos essenciais para a formacao integral do individuo.
Dessa forma, o docente reconhece que o IFPE capacita os estudantes ndao apenas
para o exercicio profissional, mas também para atuarem como cidadaos criticos e
conscientes em um contexto social mais amplo.

Do exposto, até esse momento, e considerando a pergunta geradora das
respostas e analises acima, inferimos que os docentes, a partir de suas concepgdes
sobre o Ensino Médio Integrado, demonstram compreender que o trabalho é
considerado em suas praticas educativas como uma forma de retroalimentar e
fortalecer o ensino dos conteudos discutidos em sala de aula. Assim, através do
trabalho docente, contribuem para a preparacdo dos estudantes para além do
mercado de trabalho.

Na secao seguinte, abordaremos a categoria de andlise trabalho como principio
educativo, que esta relacionada aos saberes docentes sobre essa tematica e como se

apresenta a implementacao na pratica pedagdgica docente.

54 TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO DOS SABERES A
IMPLEMENTACAO PRATICA

Na presente secao, analisamos os dados referentes a categoria “trabalho como
principio educativo”, focando na compreensdo dos docentes participantes desta
pesquisa. Conforme mencionado anteriormente, esta pesquisa limita-se a abordar as
concepcdes que os docentes tém sobre o trabalho como principio educativo na
formacdo profissional dos estudantes, sem adentrar o ambito da pratica. Os
participantes foram questionados sobre como percebem a materializacdo desse

principio em suas praticas educativas. O docente DR1 afirma:

Penso que o trabalho ndo deve ser o objetivo final do processo, ou
seja, a educacdo ndo deve ser voltada para o trabalho, e sim, o
trabalho deve fazer parte do desenvolvimento educacional do
estudante, seria uma etapa integrada ao processo de formacdo, sem
0 interesse puro e simples de uma méao de obra mais barata. E eles
séo estimulados a procurar essa formacéo, a refletir, a sair um pouco,
além da disciplina que eles estudam, eles sdo sempre instigados e
provocados a procurar a ampliar o conhecimento deles e o
conhecimento no sentido de que ele possa ter uma atitude critica
(DR1).

Analisando a assertiva do DR1, percebemos que sua concepgao sugere que 0
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IFPE n&o deve se limitar a preparar o estudante para o exercicio profissional. Segundo
ele, essa formacao precisa ser mais ampla e profunda, englobando outros saberes,
conhecimentos, habilidades e competéncias, com o objetivo de fomentar uma atuacéo
profissional participativa, que vise melhorar ou transformar o cenario social do
trabalho. Ao afirmar que “o trabalho ndo deve ser o objetivo final do processo", DR1
entende o "trabalho" como algo restrito a ocupacdo ou a preparacdo para uma
profissdo. Embora a ocupacdo ndo possa ser desconsiderada, € um equivoco tratar
trabalho e profissdo como sindnimos. E fundamental que o docente compreenda o
trabalho como uma categoria ontoldgica, que envolve a transformacao das condices
de vida, ampliando as capacidades e potencialidades humanas, inerentes a existéncia
do ser social.

O DR2 também reflete essa compreensao ao afirmar:

Compreendo o trabalho como principio educativo. Como uma
dimensé&o importante do ser humano, o trabalho e a preparacdo para
se exercer uma funcéo profissional pode ser uma estratégia de
educacdo, mas acho que ndo deve ser a Unica. O trabalho ndo deve
preencher todos os espagos da formacéo de um individuo (DR2).

Assim como os participantes DR1 e DR2, a formacao orientada pelo trabalho
como principio educativo € vista como direcionada ao desenvolvimento de habilidades
e competéncias para uma ocupacao ou profissdo. Contudo, essa formacéo ndo deve
se restringir a mera preparacao do estudante para o mercado de trabalho. A formacéao
profissional pautada no conceito do trabalho como principio educativo vai muito além
de uma formacgédo para desenvolver habilidades e competéncias para atuar no
mercado de trabalho. Ramos (2008, p. 20), argumenta que "definir perfis com base
em competéncias e habilidades resulta em formacGes pragmaéticas e tecnicistas,
sendo, portanto, incompativel com a proposta de formacéao integrada.”

Com base nas explanacdes dos docentes, inferimos que existe uma
compreensao limitada acerca da relevancia do trabalho como principio educativo nos
processos de formacdo humana e profissional. Essa compreensao deveria incluir as
interfaces entre saber, fazer, ensinar e aprender, promovendo o desenvolvimento de
diversas capacidades humanas, incluindo a autonomia do sujeito trabalhador atrelada
a um conjunto de qualidades que uma formacéo omnilateral objetiva proporcionar.

Portanto, é fundamental que os docentes compreendam o conceito de trabalho
como principio educativo sob a perspectiva do trabalhador, conforme apontado por

Ramos (2008, p.7) ao afirmar que € necessario entender o trabalho humano como o
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meio pelo qual o homem modifica a natureza e interage com outros seres humanos
para garantir sua propria existéncia. Assim, o trabalho deve ser compreendido como
uma categoria ontolégica da pratica humana, expressa de maneira particular de
acordo com o nivel de "desenvolvimento social alcangado historicamente” pela
humanidade em suas relacbes de producéo.
Dando continuidade as nossas analises, o0 DV4 expressa sua compreensao
sobre o trabalho como principio educativo, afirmando:
Na minha percep¢éo, o trabalho como principio educativo tem a
capacidade de promover uma formagdo melhor, mais humana e

emancipatoria, além de proporcionar a qualificacdo e a tomada de
consciéncia e decisdo no mundo do trabalho.

Essa préatica docente, pautada nessa compreensédo, pode contribuir para uma
formacéo profissional que va além do simples exercicio de uma funcdo no mercado
de trabalho. Como o docente destaca, o exercicio da docéncia na pratica tendo o
trabalho como principio educativo € proporcionar “emancipacdo” humana, € acordar
no ser humano suas capacidades de continuar aprendendo e contribuindo através do
trabalho para formacao de um mundo melhor.

O docente DV5 também compreende o trabalho como principio educativo ao
considerar “o trabalho como base para a aprendizagem e a formac¢éo do individuo a

partir do trabalho e para o mundo do trabalho".

O conceito de trabalho, nessa perspectiva ontoldgica, é fundamental para
compreender como deve ser tratado na préatica pedagogica. Essa ideia é reforcada
nas falas de DV4, que destaca o poder do trabalho como principio educativo para
promover uma formacéo integral, mais humana e emancipatéria, além de proporcionar
qualificacédo, tomada de consciéncia e decisdo no mundo do trabalho. DV5 também
reconhece o trabalho como a base para a aprendizagem. Ambos os docentes
reconhecem que o trabalho como principio educativo contribui para a formacgéo
cidadd, em conformidade com Ciavatta (2005, p.3), que afirmar que a educacao
omnilateral promove “a formagao do ser humano em sua integralidade fisica, mental,
cultural, politica e cientifico-tecnoldgica.” Entretanto, percebemos que os docentes
ainda encontram dificuldades em expressar como a educacao profissional poderia
integrar todas "as dimensdes da vida no processo formativo" (Ramos, 2008, p.3), de
modo a favorecer o desenvolvimento integral, politécnico e omnilateral do ser humano,

atendendo aos interesses da classe trabalhadora em uma sociedade capitalista
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marcada por diversas formas de excluséo.

Considerando que o trabalho como principio educativo é fundamental para
nortear a pratica docente, reconhecemos a importancia de que esses conhecimentos
sejam socializados e compreendidos pelos docentes impactando diretamente a
qualidade de sua atuacédo. Ciavatta e Ramos (2012), apontam que reduzir a lacuna
intelectual que impede o docente de acompanhar as mudancas determinadas pelo
sistema produtivo no contexto social e cultural propicia melhores condi¢des para um
ensino que reconhega as interagdes entre o trabalho e o contexto educativo. Dessa
forma, compreendemos que a apropriacdo dos impactos do ensino médio integrado é
de extrema relevancia para que essas concepcfes se materializem na pratica
docente.

Esses apontamentos dialogam com a visdo de Nosella (2015) que afirma que
o trabalho se justifica como principio educativo, por se configurar como uma estratégia
educativa que materializa o conhecimento cientifico e integra o trabalho manual,
podendo ser instrumento de transformacéo social pelo ser humano. Isso evidencia as
potencialidades de uma formag&o capaz de contribuir para o desenvolvimento do
individuo em suas multiplas dimensdes, além de ser uma condicdo para reduzir um

ensino voltado exclusivamente aos interesses capitalistas.

Ramos (2010, p. 69) aprofunda essa perspectiva ao defender a necessidade
de compreender como os determinantes do modo de producdo podem promover um
dialogo eficaz entre as relacdes sociais e a conducao epistemoldgica e pedagdgica da
construcdo dos saberes dos educandos no exercicio de sua profissao:

O trabalho como principio educativo [...] esta na base de uma concepg¢éo
epistemolégica e pedagdgica, que visa a proporcionar aos sujeitos a
compreensao do processo histérico de producao cientifica, tecnolégica e
cultural dos grupos sociais, considerada como conhecimentos
desenvolvidos e apropriados socialmente, para a transformacdo das
condi¢cdes naturais da vida e para a ampliagdo das capacidades, das
potencialidades e dos sentidos humanos. Sendo assim, € pela apreenséo
dos conteddos histéricos do trabalho, determinados pelo modo de
producéo no qual este se realiza, que se pode compreender as relacdes
sociais e, no interior dessas, as condi¢cdes de exploracdo do trabalho
humano, assim como de sua relagdo com o modo de ser da educacao
(Ramos, 2010, p. 69).

A andlise realizada sobre a compreensdo dos docentes acerca do trabalho
como principio educativo revela que alguns deles ndo compreendem o trabalho em
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sua dimensao ontoldgica, ou seja, como a categoria que criou 0 homem e a realidade
humana por meio da atividade do préprio homem. Esses docentes tendem a associar
o trabalho apenas a atividades, ocupacdes e profissoes.

Nesse sentido, o trabalho como principio educativo € percebido como um
objetivo final, o qual inclui a preparacdo técnica para o exercicio de uma profissao,
sem, contudo, reduzir o trabalho a essa preparacéo técnica. Seria fundamental que os
professores compreendessem que o trabalho € uma categoria ontolégica, uma
categoria que abarca a totalidade da existéncia humana e ndo apenas a ocupacéo, a
atividade ou a profissdo, sendo, portanto, imanente a existéncia do ser social. Nesse
contexto, Ramos (2010) defende que a categoria "trabalho™ envolve a transformacao
das condi¢des naturais da vida para a ampliacdo das capacidades, potencialidades e
sentidos humanos.

Assim sendo, as analises apresentadas acima sobre a compreensdo dos
docentes do IFPE sobre saberes e concepcgdes atrelados a educacdo pautada no
trabalho como principio educativo vdo de encontro aos autores Gramsci (1981),
Moura, Lima Filho e Silva (2015) que defendem a superagédo da divisdo social do
trabalho entre homo faber e homo sapiens para o reconhecimento de que todo homem
€ multifacetado e necessita do desenvolvimento de dimensdes da natureza humana
para lidar com as realidades que integram o trabalho e a educacdo dentro de um
processo dialdgico construido tendo como basilar os pilares educacionais propostos.

Gramsci, ao tratar do trabalho, diferencia o "trabalho como conceito" do
“trabalho como fato". Para ele, o trabalho como conceito esté relacionado a categoria
ontolégica, que se refere ao "ser do ser”, ou seja, nenhum homem esta isento de ser
produto e resultado do trabalho. Dessa forma, o trabalho como conceito ingressa na
dimensdo da totalidade, representando a existéncia da realidade humana e da
natureza como um todo. Por outro lado, o trabalho como fato esta relacionado ao
elemento prético, ou seja, a atividade técnica do trabalho.

Assim, o homem é essa unidade dialética entre o conceito e o fato, entre aquilo
gue o criou e aquilo que ele faz. Gramsci reivindica essa dupla existéncia do trabalho:
como categoria ontoldgica, capaz de explicar o desenvolvimento e a realidade
humana, e como atividade técnica. No entanto, os docentes pesquisados tendem a
compreender o trabalho apenas no ambito do fato, ou seja, como atividade pratica,

formacdao profissional e ocupacéo. Falta, portanto, uma compreensao mais ampla, que
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abarque o trabalho como conceito e categoria ontologica, capaz de explicar o mundo
e a realidade.

Além disso, considerando que o trabalho como principio educativo é
consolidado a partir da integracao entre o ensino e suas interfaces com a pesquisa, a
ciéncia, a tecnologia e a cultura, buscamos compreender nos discursos dos docentes
participantes da pesquisa como se materializa na pratica docente da Instituicdo

estudada.

5.4.1 O trabalho como principio educativo e seus pilares pesquisa,

ciéncia, tecnologia e cultura

Assim sendo, apresentaremos e analisaremos a seguir as compreensdes
docentes sobre o trabalho como principio educativo e seus pilares pesquisa, ciéncia,
tecnologia e cultura. Sobre como se apresenta a cultura no ambito institucional na
pratica, o que se pode verificar que os incentivos e atuagdes relacionadas a cultura
sdo pontuais e ndo necessariamente conectadas com a formacdo dos saberes.

Conforme expressam os docentes:

Nesse sentido, a pesquisa seria 0 primeiro passo para O
desenvolvimento da ciéncia, que sem técnica de laboratério, sem
conhecimentos basicos vocé ndo tem como fazer ciéncia, esses
elementos rudimentares, eles estdo presentes, mas eles ainda nao
constituem ciéncias propriamente dita, ndo se investigam problemas
novos, investigam-se problemas velhos com ferramentas velhas. J4 a
cultura, eu acho que ela ndo é passada porque a transferéncia de
culturade uma geracgéo para outra ela ndo se faz em sala de aulas,
vOoCcé tem que respirar aquela atmosfera (DR2).

Quando ocorrem 0s incentivos as experimentagdes, a iniciagdo nao
atinge a todos, mas a semana nacional atinge e algumas atitudes que
a gente vé dos cursos em promover semanas ou dias sobre temas
especificos de cada area. Dentro de sala, acho que a gente trabalha
a formacéo, mas n&o com o foco cultural ndo posso falar pelas
disciplinas especificas (DR3).

A ciéncia e a tecnologia tém sido utilizadas como instrumento de
fortalecimento dos saberes dos estudantes, a partir das acbes de
projetos e semanas especificas como a SNCT. Infelizmente, tanto a
pesquisa quanto a extensdo, que sdo a missdo do IFPE, tém sido
prejudicadas, tanto pela excessiva carga horaria de aulas, quanto pela
baixa disponibilidade de recursos financeiros destinados as bolsas e
aos projetos. A cultura tem sido um pilar de contribuicéo para a
formagao integral dos individuos (DV4).

Evidenciamos, na fala do DR2, ao afirmar que "a cultura ndo é passada porque
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a transferéncia de cultura de uma geracéao para outra nao se faz em sala de aula, vocé
tem que respirar aquela atmosfera”, sugere uma visdo que destaca a vivéncia e
imersdo no ambiente cultural como fatores essenciais para a transmissao de cultura.
Embora esse ponto seja vélido no sentido de que a cultura transcende o
conteudo formal transmitido nas aulas, a afirmacao limita o papel da educacao formal
ao nao reconhecer seu potencial como meio de disseminacao e reflexao critica sobre
a cultura.

O DR3, ao mencionar que "dentro de sala, acho que a gente trabalha a
formacao, mas ndo com o foco cultural”, reflete uma visédo parcial sobre o papel da
cultura no processo de uma formacéo pautada pelo trabalho como principio educativo
provenientes das diferentes areas do saber, com vistas a constru¢cao do conhecimento
da realidade concreta da vida em sociedade, tendo como referéncia as dimensdes do
trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura. Reconhece a formagé&o académica
como essencial, mas aponta que a dimensao cultural ndo é trabalhada de forma
explicita ou integrada ao curriculo.

Essa percepcdo sugere uma separacao entre o ensino formal e a formacao
cultural, como se fossem processos paralelos ou independentes. Isso indica uma
limitacdo na abordagem pedagdgica adotada, que ndo reconhece a cultura como um
elemento essencial na construcdo do conhecimento e na formacéo integral dos
estudantes.

Contudo, o DV4 ao afirmar que "a cultura tem sido um pilar de contribuigéo para
a formacao integral dos individuos", observamos um reconhecimento da importancia
da cultura no processo formativo por parte do docente quando sugere gque a cultura é
um elemento essencial para a construgdo de uma educagcao mais completa, que vai
além do conteudo técnico e académico, contribuindo para o desenvolvimento humano
em suas multiplas dimensdes. Porém, essa visdo, ainda que valida, poderia ser
aprofundada ao considerar que a cultura ndo é apenas um "pilar" ou um elemento de
suporte, mas uma dimensao intrinseca a propria formacédo humana.

Ele também nos chama atencdo para duas situacfes: uma diz respeito ao
excessivo numero de aulas de modo a dificultar a dedicacdo as atividades de
pesquisa. E outra situacdo diz respeito a reducdo dos recursos financeiros. Na
realidade, podemos reconhecer que realizar pesquisa nao se constitui numa atividade
simples. No sentido de aprofundar melhor a compreensao da cultura, reportamos

Vieira Pinto (1979, p. 122), que faz uma analise profunda sobre cultura assegurando
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que:

A cultura é, por conseguinte, coetanea do processo de hominizacao,
ndo tem data de nascimento definida nem forma distintiva inicial. A
criacdo da cultura e a criacdo do homem sdo na verdade duas faces
de um s6 e mesmo processo, que passa de principalmente organico na
primeira fase a principalmente social na segunda, sem contudo em
gualguer momento deixarem de estar presentes os dois aspectos e de
se condicionarem reciprocamente. [...].

Sob a perspectiva de Alvaro Vieira Pinto, a cultura é uma expresséo direta do
processo de hominizagédo, surgindo a partir da maneira como o homem produz a vida
em meio as condi¢des naturais encontradas. Ao interagir com a natureza para garantir
sua sobrevivéncia, o ser humano, em sua luta continua pela existéncia, transforma
tanto a si quanto o ambiente ao seu redor. Esse processo de transformac&o ocorre
através do trabalho, onde a natureza é modificada conforme a acdo humana, de
acordo com a ciéncia e os processos formativos acumulados ao longo da trajetoria
histérica da humanidade na producao dos bens essenciais a vida.

De um modo geral, é possivel percebemos que as visdes dos DR2 e do DR3
se baseiam na limitacdo de entender a cultura apenas como algo vivido externamente
ao ambiente educacional formal. Nesse sentido, o pensamento de Vieira Pinto oferece

uma perspectiva mais ampla, indicando que a cultura e a educacao/trabalho estéo
intrinsecamente ligadas. A cultura ndo se limita a vivéncia direta, mas também envolve
a reflexdo, a criacao e a transformacéo que ocorrem dentro do processo da formacao.
Portanto, ao se restringir a ideia de transmissdo cultural ao "respirar a
atmosfera" fora da sala de aula, o DR2 desconsidera o papel critico e ativo no
processo de formacdo educacional como espaco de producdo e transformacgéo
cultural, alinhado ao conceito mais amplo de cultura como um processo continuo e
complexo de construcao coletiva que Vieira Pinto apresenta.

Na visdo do DR4, portanto, reside no fato de que ao tratar a cultura como um
pilar, ela € percebida de forma segmentada, quando na verdade deveria ser entendida
como um aspecto inseparavel da formacdo humana e social. Para uma formacao
integral de fato, a cultura deve ser vivenciada e construida em conjunto com o
aprendizado formal, permeando todas as areas de conhecimento e sendo refletida nas
praticas pedagodgicas cotidianas que para esses docentes limita-se da atuacao cultural
em eventos.

Dessa forma, é possivel subentendemos que os docentes compartilharam da
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relevancia da dimensdo cultural para a estruturacdo de uma formacao integral.
Todavia, compreendemos que ha uma necessidade de uma maior compreensao
conceitual no que diz respeito a dimenséo da cultura como auxiliar na promocédo do
trabalho como principio educativo que exige uma atuagdo mais ampla e intensificada
com vistas a melhoria nas experiéncias de uma formacdo de enfrentamento dos
desafios do mundo moderno de forma holistica.

Diante disso, concordamos com Alvaro Vieira Pinto, quando nos revela que a
cultura estd intrinsecamente ligada ao processo de formacdo humana ao longo da
histéria. Através desse processo, 0 homem desenvolve a ciéncia, cuja esséncia reside
na sua habilidade de produzir bens socialmente (teis tanto para si quanto para a
coletividade.

Esses bens, como ferramentas, maquinas e equipamentos, tém a funcéo de
aliviar o esforco fisico envolvido no trabalho, permitindo que o homem, com suas
criacoes, atue de forma mais eficiente nas atividades necessarias a vida social. Assim,
0 avanco da ciéncia se torna parte fundamental da existéncia humana, pois é por meio
da luta diaria pela sobrevivéncia que o ser humano aprimora sua capacidade de criar,

inventar e testar os resultados de seu trabalho.

Nesse desenvolvimento cientifico, também, esta diretamente ligado a
capacidade do homem de perpetuar sua reproducao social. No entanto, tal processo
ocorre sempre em meio as condi¢cées naturais dadas e encontradas, o que faz da
natureza o cenario em que o homem, ao superar as limitacdes impostas por ela, se
hominiza e se humaniza. Dessa forma, o trabalho ndo é apenas uma atividade pratica,
mas também um meio pelo qual o homem se transforma e, por sua vez, impacta no
mundo ao seu redor, integrando cultura, ciéncia e sociedade em um continuo processo
de evolugao.

Como contribuicdo para o desenvolvimento da ciéncia no ambito da pratica
docente no IFPE, como um dos pilares do trabalho como principio educativo, a
pesquisa proporciona tanto o desenvolvimento académico discente como contribui
para o desenvolvimento social, dai a importancia da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdao. O docente DR1 afirmar que a ciéncia como um dos pilares do
trabalho como principio educativo:

Da algumas ferramentas ao aluno para que ele saia preparado para

exercer uma atividade profissional e com uma visdo até maior do que
o trabalho, mais ampla do que s6 especificamente da area profissional.
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Ai, eu acho que o IF da essas ferramentas minimas basicas para o
aluno seguir adiante com a sua atividade profissional (DR1).

O docente revela uma visdo limitada do trabalho, onde ele aparece
majoritariamente como ocupacao ou atividade profissional, restringindo o conceito de
trabalho ao exercicio de uma profissdo especifica. Ao afirmar que o IFPE "da algumas
ferramentas ao aluno para que ele saia preparado para exercer uma atividade
profissional”, o docente coloca o foco na formacéo técnica voltada para o mercado de
trabalho, o que acaba reduzindo o trabalho a simples execucao de uma funcéo. Esse
ponto de vista, no entanto, desconsidera a dimensao mais ampla do trabalho como
principio educativo, que envolve ndo apenas a preparacdo para 0 mercado, mas
também a formacado integral do individuo, abrangendo aspectos éticos, sociais,
culturais e politicos.

Ao limitar o trabalho a uma atividade profissional, a fala do DR1 deixa de
considerar que o trabalho, na perspectiva do trabalho como principio educativo, deve
ser entendido como um meio de transformacdo do individuo e da sociedade, nao
apenas como uma ocupagao remunerada.

Essa visdo técnica e instrumentalizada pode levar a uma formacao pragmatica
e voltada para o mercado, afastando-se da ideia de que o trabalho deve contribuir para
o desenvolvimento critico e criativo do ser humano em sua totalidade, conforme
defendido por autores como Ciavatta e Ramos. A educacédo que privilegia a formacéao
para o mercado corre o risco de formar mdo de obra adaptavel as necessidades
imediatas do capital, sem necessariamente capacitar o individuo para compreender e
transformar a realidade social na qual esta inserido.

Considerando o trabalho como principio educativo e seus pilares pesquisa,
ciéncia, tecnologia e cultura, o docente compreende que:

O trabalho prepara o cidaddo para atender as demandas
socioecondmicas conduzindo a compreensdo da ciéncia, da
tecnologia. A educacdo deve visar a contribuicdo para a sociedade
através do trabalho, principalmente, se olharmos o trabalho como o

processo de contribuir com suas habilidades para a resolugéo
de problemas da sociedade (DV5)

A compreenséo do DR5 sobre o trabalho revela uma perspectiva que enxerga
0 processo de insercdo dos individuos no contexto socioecondémico através de uma

abordagem utilitarista, onde o trabalho se constitui como um meio de preparar o
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cidaddo para contribuir diretamente com as demandas da sociedade. O docente
enfatiza a importancia de formar um individuo que seja capaz de aplicar suas
habilidades para a resolucdo de problemas sociais, uma visdo que aproxima o trabalho
da ideia de funcionalidade econdémica.

No entanto, ao adotar esse foco, ha uma possivel limitacdo na forma como o
trabalho € abordado, visto que ele € reduzido a resolucéo de questdes praticas, ligadas
a educacédo e ao cumprimento de necessidades imediatas do mercado. A critica aqui
seria que a compreensdao do trabalho vai além de seu carater pratico, como apontado
por autores que defendem o trabalho como principio educativo, como uma dimensao
ontolégica e formativa que contribui para o desenvolvimento integral do individuo.

Nesse sentido, a compreensdo do DR1 e DR5 pode ser questionada a luz de
uma visdo mais ampla do trabalho, que inclui aspectos culturais, politicos e humanos.
Gramsci, ao tratar do trabalho como principio educativo o toma em duas dimensdes:
“conceito e fato”, ou seja, atividade tedrico-pratica, em que essas dimensdes explicam
e reproduzem o mundo e as relacdes que lhe dado sentido, pois, € importante
compreender que Gramsci ndo estabelece relagdes diretas entre a vida do trabalhador
na sociedade capitalista e os conteudos escolares.

O que Gramsci trata é das relacfes entre os conteldos escolares e a totalidade
das relacdes humanas, porém, o enfoque exclusivo no desenvolvimento de
habilidades tecnoldgicas e na resolucédo de problemas econémicos pode deixar de
lado o papel do trabalho como totalidade na formacdo de uma visdo mais critica e
complexa da sociedade, limitando o potencial transformador que a educacéo integrada
pode proporcionar. Assim, a visdo de DR5, embora valida, pode ser complementada
por uma abordagem que valorize também o desenvolvimento de uma cidadania critica
e participativa, que transcenda a simples adaptacdo as demandas do mercado de
trabalho.

Diante disso, percebemos que ha lacuna por parte dos docentes em
compreender o trabalho como principio educativo e os pilares pesquisa, ciéncia,
tecnologia e cultura, como também maior entendimento em relacdo a
problematiza¢des em torno do mundo do trabalho, a partir das relagdes entre trabalho
especifico e trabalho ontologico.

Afinal, concordamos com Ramos (2008, p. 4), que a ciéncia e a tecnologia séo
colocadas como essenciais no processo produtivo e na organizacdo social,

propiciando que o trabalhador, conjugando os beneficios oriundos desse contato do
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estudante com essas dimensodes, perceba o trabalho “como uma realizagdo humana
inerente ao ser”, o que contribui com o aparecimento “do sentido ontoldgico do
trabalho”. No entanto, os docentes relatam que os docentes e discentes limitam a
pesquisa apenas para eventos como a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia;
todavia, ha que se comentar que existem possibilidades de atuacdo nos projetos de
pesquisa e nos editais ofertados pela Instituicdo que possuem uma maior
possibilidade de envolvimento sistematico ao longo dos semestres.

Desse modo, compreendemos uma maior necessidade de fortalecimento da
pesquisa, cada vez mais, e da busca por alternativas que viabilizem uma maior
motivacdo para participacdo dos estudantes nesse importante pilar institucional e
educacional. Todavia, os docentes reconhecem a necessidade de tanto a questao da
pesquisa, da ciéncia, da cultura e da tecnologia serem partes extensas e corriqueiras
na formacdo dos educandos para que haja uma contribuicdo mais efetiva na

construcdo dos saberes multiplos.

Os docentes também foram questionados como a tecnologia vem ocupando
seu papel para o trabalho como um principio educativo, sendo utilizadas como
instrumento de fortalecimento dos saberes dos estudantes. No entanto, os docentes
entrevistados confirmam que a tecnologia também tem sido adotada como base da
estruturacdo dos saberes na Instituicdo em estudo, mas ainda carece de um maior
envolvimento dos discentes com praticas em que 0s estudantes possam intervir em
problemas da sociedade e a ampliacdo do contato com novas tecnologias.

Observamos que os docentes corroboram que, na formacgéo dos individuos, na
atualidade, é imprescindivel que a tecnologia seja um elemento que contribua com a
desfragmentacdo dos saberes e dos processos de trabalho, de modo que a
incorporagcao delas aos espacos de trabalho sirva para fortalecer a capacidade de
pensar do individuo e ndo o limitar. Todavia, necessita que haja por parte dos
docentes, discentes, gestores e Instituicdo em um todo de que a tecnologia necessita
de uma maior intervencao na formacgéo do educando.

E preciso, assim, um maior investimento tecnolégico para que haja uma
atuacao do principio educativo para que a formagao esteja atrelada “a producao de
bens e servigos que tenham como finalidade melhorar as condigdes da vida coletiva e
nao apenas de produzir bens de consumo para fortalecer o mercado” (Moura, 2007,
p. 23).
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Além disso, a atuacédo do educando com a tecnologia permite um maior acesso
a informacbes e a pesquisa, além de um aprendizado autodirigido e recursos
interativos para promover o desenvolvimento dos saberes por parte do educando.
Assim, a contribuicdo da tecnologia com a formagéo do educando prepara-o a lidar
com os desafios do século XXI e as necessidades do mundo do trabalho.

Segundo Brasil (2012), constam o0s principios norteadores da Educacao
Profissional e Tecnoldgica de nivel médio ressalta que questdes associadas ao
universo tecnoldgico devem estar inerentes ao processo de ensino aprendizagem e
representam um fator decisivo para a formacao integral do individuo, o que, no ambito
da Instituicdo em estudo, encontra-se comprometida a contribuicdo da tecnologia para
tal formacgéo.

Essa verificacdo vai de encontro, inclusive, as normativas legais que regem 0s
Institutos Federais como se pode observar no Artigo 6° que constam os principios da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, que proporciona a formacao integral
do estudante de modo que prevé que o trabalho assumido como principio educativo
proporciona uma integragdo com a ciéncia, a tecnologia e a cultura como base da
proposta politico-pedagdgica e do desenvolvimento curricular (Brasil, 2012).

Assim, é preciso fortalecer esses pilares para que haja uma efetiva formacéao
integrada aos pilares da tecnologia, ciéncia, cultura e a pesquisa para 0
desenvolvimento do estudante e da pluralidade de saberes, conforme reconhece
Moura a seguir.

Moura (2007) assegura que a formacao técnica ndo deve ser excludente, mas
gue seja capaz de dialogar com os saberes que constroem o individuo em seus
diversos aspectos, resultando em um sujeito apto a atuar nas esferas sociais, politicas,
culturais, cientificas e técnicas.

Dessa forma, constatamos a necessidade de uma busca continua para que 0s
espacgos educacionais e seus integrantes e responsaveis estejam alinhados com as
caracteristicas de uma formacgéo integral, desenvolvimento do estudante e da
sociedade no todo. Nesse sentido, € preciso que haja um incentivo maior da ciéncia,
da tecnologia, da pesquisa e da cultura na Instituicdo em estudo para que essas
contribuam com a formacgéo do estudante. Em continuidade as nossas reflexdes, no

BN

proximo item, daremos énfase analitica a "formacéao integral”.
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5.5 AFORMACAO INTEGRAL NA ATUACAO DOCENTE

Esta categoria de andlise esta vinculada a percepcao do desenvolvimento do
estudante em sua integralidade. O objetivo foi verificar a opinido dos participantes
sobre como o ensino médio integrado contribui para a formacéao dos estudantes no
mundo do trabalho. Os respondentes trouxeram uma visdo que envolve a construcao
de saberes e competéncias mdltiplas, contemplando as diversas atua¢fes do
individuo nos espacgos em que estiver inserido.

Desse modo, ao serem guestionados sobre as relacdes entre o ensino médio
integrado e a formacao integral, bem como sobre como essa formacao contribui para
formacao geral dos estudantes, um dos docentes, respondeu o0 seguinte:

Agui no IF, temos sempre um olhar mais amplo, sempre um olhar de
ndo so técnico ndo soO especifico, as vezes de uma disciplina mesmo
sendo de formacéo geral, mas sempre tentando estimulando no aluno
gue ele perceba o mundo ao seu redor que ele consiga ler, fazer as

leituras ao redor dele que ele consiga perceber a influéncia de varios
fatores na sociedade, além da disciplina que o professor leciona (DR1).

O docente DR1 revela uma percepc¢ao ampliada sobre o papel do Ensino Médio
Integrado no IFPE, enfatizando a formacéo integral dos estudantes. Ao destacar que
o foco ndo se limita a formacéo técnica ou especifica de uma disciplina, o docente
sugere que ha um esfor¢o continuo em estimular uma leitura critica do mundo ao redor
dos estudantes.

No entanto, embora o docente apresente uma visdo interessante sobre a
formacao integral oferecida pelo IFPE, ele falha ao ndo problematizar questdes
importantes relacionadas a efetividade dessa abordagem na prética cotidiana do
Ensino Médio Integrado. Também ndo explora criticamente se esse estimulo a
reflexdo e a formacgéao integral realmente se concretiza de maneira consistente em sala
de aula, ou se permanece apenas no nivel teorico.

Ao enfatizar a "formagcdo humana", o discurso pode, em alguns casos,
enfraquecer o debate sobre a necessidade de articular de forma mais eficaz a
formacéo geral com a profissional, especialmente, em uma sociedade que, cada vez
mais, valoriza a especializag&o técnica.

A critica aqui reside no risco de que essa "visdo holistica" se revele superficial
ou idealizada, sem considerar as limitagdes estruturais, curriculares e metodoldgicas

gue muitas vezes dificultam a realizacéo plena dessa formacdo omnilateral. O docente
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DV4 afirma:

A formacao profissional ofertada pelo IFPE contribui com a formacéo
integral do estudante, tendo em vista que lhes sdo apresentados
diversos angulos de visdo de vida, proporcionando a capacidade de
analisar as informacdes e ajudando na tomada de decisdo e
melhorando sua habilidade de lidar com as necessidades do mundo do
trabalho. O ensino médio integrado deve ajudar na formag¢do humana
do individuo com saberes e competéncias para a vida social, politica e
profissional de maneira interdisciplinar,  multidisciplinar e
transdisciplinar (DV4).

A visdo do docente DV4 retrata que a formacgao oferecida, no ambito do IFPE,
promove a construcdo de saberes a partir de multiplas perspectivas, relacionados a
vida e a interacdo com a sociedade. Contudo, embora essa abordagem seja coerente,
ha um ponto que merece ser questionado: a formacao integral defendida parece estar
fortemente vinculada a preparacdo para o mercado de trabalho. A formacéo integral
ndo pode ser restrita a adequacao as exigéncias do mercado, pois isso reduz a
autonomia intelectual e politica dos individuos, transformando-os em meros
instrumentos do capitalismo.

Ainda que se observe que alguns docentes compreendem o0s conceitos basicos
da Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT) e da formacédo ofertada no IFPE, é
preciso reforcar a necessidade de fortalecer as capacidades docentes para aprimorar
essas compreensodes e aplica-las de forma efetiva na pratica pedagogica.

Prosseguindo com as nossas reflexdes e apresentacdes das respostas,
docentes sobre as rela¢des entre o ensino médio integrado e como a formacéo integral
contribui para a formacao geral dos estudantes, o docente DR2 respondeu o seguinte:

Acho que ela contribui muito mais para o desenvolvimento da cogni¢géo
do estudante do que propriamente oferecer a ele as ferramentas
compativeis com as atuais para a insercao nesse mercado. Eu acho

gue aqui no IFPE ela tem uma multiplicidade de oportunidades
culturais, sobretudo, mas que séo subutilizadas (DR2).

A afirmagédo do docente destaca um ponto relevante ao indicar que o ensino
médio integrado no IFPE contribui significativamente para o desenvolvimento cognitivo
dos estudantes, mas oferece poucas ferramentas compativeis com as demandas
atuais do mercado de trabalho. Esse ponto de vista revela uma limitacdo na
compreensao da formagéo integral, ao subestimar o papel das oportunidades culturais

e educativas na preparacdo dos estudantes. Portanto, o docente apresenta uma sua
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visao fragmentada, que néo valoriza plenamente o potencial das experiéncias culturais
como parte essencial da formacao integral, subutilizando-as e relegando-as a uma
funcdo secundaria. Na visdo do docente DR3:
A parte profissionalizante qualifica bem para o mercado e/ou para as
graduacdes e temos a parte geral que da a formagédo geral do aluno.
Porque dentro das nossas atividades formativas nos temos varias
opcdes, 0 estagio empresarial, a iniciacéo cientifica para aqueles que
recorrem a monitoria, até musica e danca, entdo, o aluno tem opcdes

para progredir socialmente em conjunto com a parte profissionalizante.
(DR3).

O docente destaca a diversidade de opcdes formativas oferecidas pelo ensino
meédio integrado, ressaltando a importancia tanto da formacéo profissionalizante
quanto da formacdo geral, incluindo atividades como estagio, iniciacao cientifica,
monitoria, além de experiéncias culturais como musica e danca.

No entanto, essa visdo ainda carece de uma compreensdo mais profunda, pois
o direcionamento formativo esta atrelado a uma concepc¢éo de formacéo que capacita
o individuo a atuar em diferentes esferas da vida envolvendo a integracdo dos
conhecimentos. Mesmo com as especificidades técnicas, esses conhecimentos
devem ser construidos de forma a auxiliar o desenvolvimento cognitivo do estudante,
preparando-o para lidar com os diversos ambientes em que estiver inserido.

Portanto, € importante observar que a formacao integral ndo se refere,
necessariamente, a quantidade dos conteudos oferecidos, mas a uma concepc¢ao de
formacdo que considere a totalidade concreta das relaces como mediacdo para o
desenvolvimento humano. Todos esses contetdos podem estar dispostos e acessivel
aos estudantes, mas isso, por si s6, ndo garante uma formacao integral. O docente
DR5 afirma que

Além do conhecimento técnico, a preparagdo para o mercado do
trabalhno com os estudos de caso, estagios, visitas técnicas,
participagdo em eventos além da iniciagdo cientifica e da extenséo, que
corroboram na formacdo do espirito critico, na autonomia e
protagonismo, bem como na lideranca (através da monitoria, por

exemplo). Estas e outras a¢Bes extracurriculares sdo fundamentais
para a preparacgao técnica, mas com sensibilidade humanistica (DV5).

Ele demonstra um certo reducionismo na compreensdo sobre essas
diferenciacbes, ao associar sua percep¢do ao conhecimento técnico para a

preparacdo para o mercado de trabalho. No entanto, ele reconhece que atuacdes
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como estagios, visitas técnicas, participacdo em eventos, pesquisa e extensao
facilitam a formacéo do espirito critico do educando, além de preparar o estudante
para atuar de forma protagonista.

Na visdo da maioria dos docentes entrevistados, a formag&o integral nos
cursos ofertados pelo IFPE é uma realidade existente. Diante disso, seria necessario
realizar outras pesquisas que busquem elementos da pratica para verificar se essa
concepcgao corresponde, de fato, ao que ocorre na realidade. Tal investigacao
permitiria compreender se 0 que 0s docentes apresentam como compreensao sobre
o trabalho como principio educativo na formacéo integral € condizente com a realidade
pratica. Isso envolve iniciativas que promovem a formacédo geral do profissional-
cidaddo em diferentes esferas de convivio social e profissional, impulsionando-o a
lidar com as diferentes realidades, a partir de experiéncias vivenciadas dentro e fora
de sala de aula.

Todavia, € possivel afirmar, a0 menos teoricamente, que uma boa parte dos
docentes coadunam com a visdo de implementacdo de um ensino que ultrapasse o0s
limites técnicos. Nessa perspectiva, corrobora-se a importancia de uma formacao
adquirida no Ensino Médio Integrado que viabilize uma formagédo mais abrangente e
com uma base sélida, permitindo que o estudante enfrente os diferentes problemas
da sociedade.

Essa necessidade de fortalecimento da formacgé&o integral no IFPE esti em
consonancia com o que afirma Ciavatta (2014), ao buscar uma formagdo em sua
totalidade social, na qual as multiplas dimens@es sao abordadas para fins de convivio
social e desenvolvimento humano.

A autora defende que essa formacéo deve contemplar a unidade do todo e do
diverso, incorporando beneficios aos discentes que contribuem para a vida em
sociedade, auxiliando, inclusive, na reducéo das desigualdades sociais e da excluséao
social, promovendo a formagdo de individuos capazes de crescer e se auto
desenvolver na sociedade (Libéaneo, Oliveira & Toschi, 2010).

Assim, reconhecemos a importancia de promover espacos de aprendizagem
na Instituicdo capazes de impulsionar ainda mais amplamente a formacao integral.

Embora essa formagéao seja apontada como existente na Instituicdo em estudo,
ainda ha uma parte significativa dos docentes, especialmente, aqueles que atuam
diretamente na area técnica, que possuem limitacées em seus conhecimentos, com

uma abordagem reducionista e restrita a saberes especificos.
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Dessa forma, compreendemos que a implementacdo e o incentivo a essa
formacdo integral de maneira mais efetiva contribuem para a mitigacao dos conceitos
de divisédo social do trabalho entre a acédo de executar, pensar, dirigir ou planejar, de
modo a superar a reducdo de uma formacao direcionada a aspectos operacionais,
direcionado a execucao em detrimento de aclOes sobre pensar, dirigir e planejar
(Ciavatta, 2012).

Portanto, é imprescindivel que os docentes do IFPE sejam capazes de
compreender as diferentes dimensbdes na formacdo integral dos estudantes,
impactando-os no desenvolvimento de sua autonomia, no fortalecimento do espirito
critico e na apreensdo de saberes associados ao cotidiano e a sua realidade

concreta.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com o estudo realizado, identificamos que o0s participantes da pesquisa
corroboram que o IFPE possui um ensino diferenciado seja pela capacidade técnica
dos docentes da Instituicao, seja pela busca continua do cumprimento de praticas.

Observamos que, na visdo dos participantes da pesquisa, a apropriacdo dos
conhecimentos e sua capacidade de implementar na pratica docente sao fatores
decisivos para que os caminhos educativos planejados pelo IFPE, no ambito do ensino
meédio integrado, sejam cumpridos e direcionados a desfragmentacao da divisdo social
do trabalho, com vistas ao rompimento da dualidade histérica entre a educacao
profissional e educacao geral, de modo que néo se dissociam os trabalhos manual do
intelectual.

Desse modo, também percebemos, no discurso dos docentes, uma
compreensao dos principios norteadores para construcdo dos saberes ofertados pelo
IFPE, o que se demonstra um ponto de partida para viabilizar condicbes para facilitar
a aprendizagem dos individuos, integrando-os ao meio social e natural em que vivem,
indo para além dos limites dos conhecimentos técnicos.

Com isso, € possivel perceber avancos importantes na compreensdo dos
docentes. No entanto, observamos existirem problemas conceituais em seus
discursos, de modo a perceber se, de fato, as intencdes se concretizem na pratica.
Afinal, compreendemos que s6 somos capazes de realizar algo se 0 conhecemos,
gue, no caso, é a compreensao da formacao integral, baseada no referencial teérico
apresentado.

Avaliamos uma diferenciacéo entre a visao por parte de cada um dos grupos
participantes da pesquisa no ambito geral. Em se tratando do conjunto dos vinte e sete
docentes, percebemos que houve um dominio parcial quanto as diretrizes
relacionadas ao trabalho em conformidade com a lei de criacao dos Institutos Federais
e as legislacbes que regem os principios formativos dessas Instituicdes, além dos
conhecimentos teoricos e praticos inerentes ao ensino médio integrado. No entanto,
identificamos uma maior compreensao tedrica por parte dos cinco entrevistados de
ambos campi sobre como o principio educativo e a formacéao integral devem orientar
suas praticas educativas.

Os docentes afirmaram que o principio educativo se apresenta na Instituicao,

7

demonstrando que o trabalho é reconhecido como uma forma de retroalimentar e
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dialogar com a educacéo, fortalecendo, por meio pratico, os conteudos discutidos em
sala de aula. No entanto, observamos que essa compreensao € limitada. Diz respeito
apenas ao que Gramsci chamou de “fato”, tendo os docentes ficado sem perceber a
outra dimenséo destacada por Gramsci a do “conceito” que se refere a sua dimensao
ontoldgica-historica, de explicar o mundo e suas relacdes historicamente constituidas.

Para eles, o ensino ofertado no IFPE tem promovido a construcao de saberes
e competéncias para a vida social, politica e profissional de maneira interdisciplinar,
multidisciplinar e transdisciplinar, de modo a proporcionar uma base sélida para o
estudante lidar com o mundo do trabalho.

No ambito pratico, observamos que ha uma preocupacédo em contextualizar o
ensino em meio a realidade concreta do estudante e de que principios formativos
inerentes a formacdo humana sejam evidenciados na pratica docente. No entanto,
compreendemos que ha uma necessidade, em ambos os campi, de socializa¢do e
ampliacdo no compartilhamento de metodologias de ensino que integrem os docentes,
as disciplinas e haja uma implementacao de medidas dirigidas a incentivar essa visao
acentuada na pratica, haja vista que, mesmo conhecendo teoricamente, os docentes
ainda demonstraram ter dificuldades de colocar na prética.

Desse modo, verificou-se que o IFPE necessita ampliar suas politicas internas
de formacdo docente, proporcionando assim mais oportunidades para que a
construcdo de conhecimentos praticos na perspectiva da formagdo omnilateral seja
uma realidade mais presente nas praticas docentes e em seus resultados. Nesse
contexto de politicas internas mais amplas de formacdo docente continuada,
proporcionar momentos de reflexdo e abertura para os proprios docentes reverem
suas didaticas e metodologias adotadas para ensinar.

Afinal, muitas vezes, encontram-se docentes limitados a inovar e atualizarem
suas respectivas formas de ensinar, pois acreditam dominar uma Unica forma correta.
Isso acarretam dificuldades de implementar os principios pedagogicos que regem o
IFPE, afinal, ndo é o suficiente que a Instituicao viabilize melhores condi¢des, mas que
também haja a abertura a aprendizagem.

Inferimos que mesmo que os docentes entrevistados tenham reforgado que os
aspectos da realidade dos profissionais devem contribuir com o desenvolvimento
intelectual, profissional e social do estudante, percebemos que alguns deles
compreendem que nao se trata apenas de uma responsabilidade do docente, mas de

ferramentas e ac¢fes institucionais que viabilizem esses direcionamentos para além
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dos contextos técnicos. Observamos que essa visdo também se fez presente em
docentes da area técnica, pois, mesmo demonstrando reconhecerem ser relevante
esse potencial da oferta de uma formagéao profissional integral, pautada no trabalho
como principio educativo, envolvendo estratégias como estagios, monitoria, visita
técnica.

Verificamos que os docentes, em sua maioria, compactuam que iniciativas
institucionais de formacao docente contribuirdo para aprimoramentos de um ensino e
aprendizagem, cada vez mais, voltado para uma formacgao profissional integral, na
perspectiva do trabalho como principio educativo. Formacao docente continuada mais
preocupada com a integralidade do individuo, mas que precisam ser ampliadas as
questdes relacionadas a tecnologia, a cultura e a ciéncia, de modo que sejam
sistematicas e continuas para que sejam fortalecidas a formacgéo dos estudantes da
Instituicao.

Assim, questdes associadas a melhoria entre iniciativas que agreguem a area
técnica e a area das disciplinas de formacé&o geral, acbes de maior acompanhamento
e de oficinas préaticas condizentes como a didatica docente podem estar em
consonancia com a formacao profissional, assim como, com uma participacao ativa
dos docentes nessas discussoes.

Quanto as limitacdes da pesquisa, destacam-se que o periodo de férias e de
greve dos campi do IFPE foram fatores que contribuiram com a dificuldade de
envolvimento dos docentes na pesquisa e no tempo de resposta. Além disso, registra-
se a dificuldade de disponibilidade dos docentes em responderem a pesquisa, em
especial, no Campus Vitoria de Santo Antdo, haja vista a dificuldade de acesso por
parte da pesquisadora aos mesmos.

Diante disso, para estudos futuros, sugerimos investigar como as praticas
educativas se alinham, de fato, com o discurso sobre o trabalho como principio

educativo, visando verificar a coeréncia entre teoria e pratica.
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APENDICE A - QUESTIONARIO

Trabalho como principio educativo no
Ensino Médio integrado a Educacéao
Profissional sob a ética dos docentes

Eu, CLARICE MARIA DOS SANTOS SOARES, mestranda do PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

- PROFEPT, com vinculo institucional com o IFPE-Campus Olinda, orientanda pelo
professor Dr. José Henrique Duarte Neto, convido vocé para participar como voluntario
(a) do estudo intitulado "TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO NO ENSINO
MEDIO INTEGRADO A EDUCAGAO

PROFISSIONAL sob a ética dos docentes.

Nas perguntas a seguir, foram estruturadas assertivas que vocé devera marcar a opgao,
conforme seu grau de concordancia

com cada afirmagao na escala de respostas de 1 a 5, onde cada valor numérico é
representado da seguinte forma:

2
Discordo
totalmente

2
Discordo
parcialmente

3.
Nem discordo e
nem concordo

4,
Concordo

5:
Concordo
totalmente

Garantimos que suas respostas serdo usadas apenas para fins cientificos e que elas
sejam resultados de aprendizagem em conjunto, sem divulgar ou identificar informagoes
especificas. Antes de vocé responder as perguntas apresentamos o Termo de
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Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE que se encontra abaixo, e, se estiver de

acordo, aceite-o e passe a resposta das questdes.

Acesse ao Termo de Consentimento Livre e Esclarecido: TCLE

Agradecemos, desde ja, a contribuigdo com a pesquisa.

Pesquisadora Responsavel: Clarice Soares
claricesolrac@hotmail.com

Marcar apenas uma oval.

) Opgdo 1

Marcar apenas uma oval.

/,

() Opgéo1

TCLE

3. LioTCLE e aceito participar da pesquisa *
Marcar apenas uma oval.
() Sim

) Nao

Dados demograficos
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4. Geénero*

Marcar apenas uma oval.

() Masculino;
) Feminino;
(_ ) Outro:
5. Idade *

Marcar apenas uma oval.

) De 20 a 30 anos;
() De31a40anos;
() De41 a50anos;

() De51a60anos;

() >60anos;

6. Formagédo *

Marcar apenas uma oval.

() Graduagdo

() Pés-Graduacdo
7,\,‘- Mestrado
) Doutorado

~

) Outro:
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7. Graduagédo *

Marcar apenas uma oval.

¢

() Licenciatura
() Bacharelado
(__) Curso Superior de Tecnologia

O 5
(_ ) Outro:

8. ®
4 — Qual area dos componentes curriculares vocé atua no curso?
Marcar apenas uma oval.

) Formago Geral
(") Formagao Especifica
() Ambos
() outro:
9.

Considerando todos os segmentos em que atua, em quais turnos vocé leciona? *

Marcar apenas uma oval.

() Manha
() Tarde
() Noite

() Outro:

10. Curso que leciona? *
Marcar apenas uma oval.

() Quimica
g

() Agroindustria

y

(") Agropecuria

() Outros
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11.  Ha quanto tempo atua no IFPE? *

Marcar apenas uma oval.

(_ )0a5anos

(_ ) 5anose1mésa10anos
(") 10anose1mésal5anos
() 15e1mésa20anos

\i\ Acima de 20 anos

12.  Campus de Lotagao *

Marcar apenas uma oval.

() Campus Recife

’\j, Campus Vitéria de Santo Antao

13.  Vocé exerce cargo de chefia no IFPE *

Marcar apenas uma oval.

14. Se sim, ha quanto tempo exerce a fungéo de chefia no IFPE *
Marcar apenas uma oval.

() N&o exergo
() 0abanos
() 5a10anos
() 10a15anos
(" )15a20 anos

() Mais de 20 anos.
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15. Regime de Trabalho *

Marcar apenas uma oval.

() 20 horas
) 40 horas
(_)DE

Educacgao Profissional e Tecnoldgica

16. %
Vocé ja realizou algum curso voltado especificamente para a educagao

profissional?
Marcar apenas uma oval.

.-

) Sim

17. Em caso afirmativo, responda as perguntas abaixo: *
Ano:
Nome/Tipo do curso:

Instituicao:
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18. *
8 Considera que no IFPE o trabalho deve ser abordado no ensino médio

integrado como objetivo norteador de toda a pratica pedagogica dos cursos
técnicos como uma forma de preparar os estudantes para sua insergao no
mercado de trabalho.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

\7 Nem concordo nem discordo
() Discordo

(

() Discordo totalmente

19. ¥
8 Considera que, no IFPE, o trabalho, no ensino médio integrado, é tido como

principio norteador para o processo de humanizagédo do homem, capaz de
integra-lo ao meio social e natural.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

() Nem concordo nem discordo
() Discordo

) Discordo totalmente



20.

21.

22.
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9 Considera que, no IFPE, no ensino médio integrado, o trabalho € abordado
como um processo pelo qual o homem produz a si mesmo e sua existéncia.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

*, Nem concordo nem discordo
() Discordo

pe

() Discordo totalmente

10 - Considera que, no IFPE, no ensino médio integrado, o trabalho deve ser *

abordado como um meio pelo qual o homem produz a sua existéncia, por meio
do desenvolvimento de competéncias, habilidades e saberes necessarios ao

meio produtivo

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

’ ) Nem concordo nem discordo
() Discordo

; Discordo totalmente

11 - Considero que o trabalho, no ensino médio integrado, no IFPE, &
abordado como um meio pelo qual se mantém a ordem e a disciplina

necessarios a sociedade.
Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

(_ ) Concordo
() Nem concordo nem discordo
() Discordo

() Discordo totalmente
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24.

12- Considero que no IFPE, o ensino médio integrado, € uma forma de ensino
que integra a educacao basica e profissional e busca desenvolver
competéncias e habilidades para o mercado de trabalho, de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a educagéo técnica de nivel médio.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente
() Concordo
() Nem concordo nem discordo
() Discordo

() Discordo totalmente

13- Considera que no IFPE, o ensino médio integrado tem sido uma forma de
ensino que integra educagéo basica e profissional a fim de desenvolver a
empregabilidade e o empreendedorismo requeridos pelo mercado de trabalho.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente
) Concordo

(_ ) Nem concordo nem discordo

() Discordo

) Discordo totalmente
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26.
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14- Considero que, no IFPE, o ensino médio integrado tem sido uma forma de
ensino que integra educacgao basica e profissional por meio de praticas
pedagdgicas interdisciplinares que integrem as diversas disciplinas e areas do

conhecimento.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente
() Concordo

) Nem concordo nem discordo
(

() Discordo

() Discordo totalmente

15- Considera que o ensino médio integrado no IFPE se caracteriza como
uma forma de ensino que Integra educagao basica e profissional com um
curriculo que reune os conhecimentos necessarios a formagéao técnica de

cada curso.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

/74 Nem concordo nem discordo
() Discordo

() Discordo totalmente
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28.

16- Na sua opinido, no IFPE, o ensino médio integrado é tido como uma
oportunidade de estruturagéo da ciéncia, a tecnologia, o trabalho e a cultura,
que proporciona uma formacao integral que contribua para a efetiva
participagao social, politica, cultural e econémica dos sujeitos na sociedade.

Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

() Nem concordo nem discordo
() Discordo

() Discordo totalmente

17- Na sua concepgéo, no IFPE, os processos de formagao profissional dos
estudantes contribuem com a formagéo de um ser critico, capaz de escolher
seu préprio caminho e comprometido com a construgao de uma sociedade na
qual os direitos de todos sejam iguais?

Marcar apenas uma oval.

) Concordo totalmente

—

) Concordo
() Nem concordo nem discordo
() Discordo

() Discordo totalmente
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18- Na sua concepcao, € possivel afirmar que os processos de formagao
profissional dos estudantes ofertados no IFPE possibilitam ao educando o
desenvolvimento de saberes (conceitos), de saber-fazer (procedimentos) e/ou

de saber-ser (atitudes).

Marcar apenas uma oval.

e

() Concordo totalmente
(ff, Concordo
() Nem concordo nem discordo
() Discordo

) Discordo totalmente

19- Na sua concepgéo, os processos de formagao profissional dos
estudantes ofertados no IFPE possibilitam ao educando a aquisigédo de
competéncias e habilidades para inser¢gao no mercado de trabalho e/ou para o

empreendedorismo.
Marcar apenas uma oval.

() Concordo totalmente

() Concordo

() Nem concordo nem discordo
7

() Discordo

() Discordo totalmente
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20- Na sua concepgao, é possivel afirmar que os processos de formagéo
profissional dos estudantes do IFPE contribuem com

o educando nas dimensdes formativas (laborais, emocionais, relacionais,
iniciativa, postura profissional, etc.) tanto para a vida profissional, quanto para
a vida pessoal.

Marcar apenas uma oval.

(

() Concordo totalmente
() Concordo
() Nem concordo nem discordo

) Discordo

() Discordo totalmente

21- No IFPE, acredita que os processos de formagao profissional dos
estudantes devem formar para o exercicio da cidadania plena, ou seja, para a
participagao social, politica, cultural e econémica na sociedade.

Marcar apenas uma oval.

(") Concordo totalmente

() Concordo

() Nem concordo nem discordo
(_ ) Discordo

P

() Discordo totalmente

33. %
22. O que vocé compreende sobre formagado humana integral?
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34. *
23. O que vocé entende por trabalho como principio educativo?

35. *
24- Para vocé, o Ensino Médio Integrado contribui para a formagéo dos

estudantes para o trabalho? Por qué?

Obrigada pela contribuigéo!

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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APENDICE B - ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA APLICADA AOS
DOCENTES

Campus:

Curso(s) que atua:

1. Qual seu tempo de experiéncia no magistério?
()0a5anos

() 6a10anos

() 11 a 15 anos

() 16 a 20 anos

() 21 a 25 anos

() 26 a 30 anos

() mais de 30 anos

2. Jatrabalhou em outrarede de ensino?

() sim () ndo

Em caso positivo, qual/quais e por quanto tempo?
Estadual 15 anos e particular 3 anos.

3. H4 quanto tempo trabalha como professor na Rede Federal de Educacéao
Profissional no IFPE?

()0a3anos

() 4 a10 anos

() 11 a15 anos

() 16 a 20 anos

() mais de 20 anos

4. Ha quanto tempo vocé trabalha com o ensino médio integrado a educacgéo
profissional?

() Menos de 1 ano

()1ab5anos

() 6 al0anos

() Mais de 10 anos

() Nao trabalho



5. Vocé atua em qual componente no ensino médio integrado a educacgéo
profissional?
() area técnica

() &rea geral

6. Recebeu formacgéo especifica sobre o Ensino Médio Integrado?
() Sim () Nao

Em caso positivo, qual a instituicdo formadora?
() A propria instituicdo

() Outra instituicéo.

Qual?

7. Quais modalidades de ensino ja atuou no IFPE?
() Curso técnico Integrado ao Ensino Médio

() Técnico Subsequente

() EJA

() Graduacéo

() Pés-graduacéo

8. Exerce atividade docente em outra rede de ensino?
() sim () ndo

Em caso positivo, qual?

() Particular () Pablica Municipal () Puablica Estadual
9. Exerce outra(s) atividade(s) profissional(is)?

() sim () ndo Em caso positivo, qual(is)?
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10) Na sua opinido, qual o diferencial das formac¢des ofertadas pelo IFPE para

as formacgdes de outras Instituicbes?

11) Acredita que a formacao profissional ofertada pelo IFPE contribui com a

formacao integral do estudante? De que forma?

12) Vocé acredita que a pesquisa junto aos estudantes do ensino médio

integrado

tem sido fortalecida e fomentada como um principio pedagogico?
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13) No IFPE, a ciéncia e a tecnologia tém sido utilizadas como instrumento de
fortalecimento dos saberes dos estudantes? De que forma?

14) Acredita que no IFPE a cultura tem sido um pilar de contribuicdo para a
formacao integral dos individuos? Por qué?

16) Avalie como tem sido as contribui¢cfes da oferta do Ensino Médio Integrado
no IFPE para a sociedade.

17. Na sua visao a formacao proporcionada pelo IFPE-Campus Recife/Vitéria de
Santo Antéo contribui na preparacao dos estudantes:

* Para ingressarem no ensino superior,

» Para uma efetiva participacao critica/reflexiva acerca do contexto politico, social,
econdmico e cultural na sociedade, e

 Para atuarem no mercado de trabalho?

18) Nos documentos oficiais que norteiam as diretrizes e 0s principios da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio nos Institutos Federais podemos
identificar: o trabalho como principio educativo (formac¢do humanizadora) para
promover uma formagdo potencialmente emancipatéria em seus estudantes,
ndo so6 trazendo qualificacédo profissional para 0s mesmos, mas que 0s tornem
sujeitos capazes de compreender o mundo existente e subsidiam esses
estudantes de elementos que os tornem capazes de defender e lutar por um
mundo socialmente mais justo.

a) Qual a sua percepcéao sobre essa afirmativa?
b) Vocé tem conhecimento sobre essas diretrizes?

c) O que vocé entende por trabalho como principio educativo?
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Eu, , autorizo o Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Recife/Vitoria de Santo
Antdo, por intermédio da aluna Clarice Maria dos Santos Soares, devidamente
assistida pelo seu orientador Professor Doutor José Henrique Duarte Neto, a

desenvolver a pesquisa abaixo descrita:
2- Objetivo Primario e secundarios:

1 - Titulo da pesquisa: Trabalho como Principio Educativo no Ensino Médio

Integrado a Educacéo Profissional: compreenséo dos docentes.

Investigar a compreensdo dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do
IFPE sobre o trabalho como principio educativo na formac&o profissional dos

estudantes.

Compreender a relacdo trabalho/educacdo e ensino médio integrado ao

profissional na formacéo profissional e do trabalho como principio educativo;

Investigar a compreensdo dos docentes sobre o trabalho como principio
educativo na formacao profissional dos estudantes;

Elaborar um E-Book que sistematize o resultado da pesquisa sobre nosso
objeto de analise que se constitui na compreensdo dos docentes tendo o trabalho

como principio educativo na formacao dos estudantes
3- Descricao de procedimentos:

Com base em uma abordagem de pesquisa qualitativa, em primeiro lugar, sera
realizada pesquisa de cunho bibliografica e posterior de campo, sendo ambas
relacionados aos principios norteadores da Educacao Profissional e Tecnoldgica.
Serao realizadas em duas etapas, sendo a primeira a submissao de um questionario
com perguntas abertas e fechadas e, posteriormente, uma entrevista semiestruturada,
cuja analise das informag0fes sera realizada por meio da analise de conteudo sugerida
por Bardin (2016).

4- Justificativa para a realizagdo da pesquisa:
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Enfatizamos a importancia da pesquisa como um meio de entender a
compreensao dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE sobre o trabalho

como principio educativo na formacao profissional dos estudantes.
5- Desconfortos e riscos esperados:

Os riscos dos procedimentos da pesquisa serdo minimos por envolver
medi¢cdes ndo-invasivas, utilizando-se apenas de aplicacdo de entrevistas e
questionario. Os riscos relacionados podem ser o de constrangimento ou
aborrecimento ao responder questionarios e entrevistas. Para minimizar tais situacoes
citadas, os envolvidos, caso se sintam constrangidos, poderao interromper o processo
a gqualquer momento, sem quaisquer prejuizos a pesquisa e a si proprio e, como
também, a retirada do seu consentimento prévio, ou simplesmente interrup¢éo do auto
preenchimento das respostas e de nao entregar o formulario, caso desista de
participar da pesquisa. Fui devidamente informado(a) sobre a inexisténcia de riscos

em decorréncia da minha participacdo na pesquisa.
6- Formas de minimizacdo dos desconfortos e riscos:

A abordagem com os participantes da pesquisa sera feita através de
questionario e entrevista semiestruturada individualmente e a confidencialidade dos
dados sera assegurada pelo uso de cédigos para identificacdo dos mesmos. Somente
a pesquisadora responsavel tera acesso a essas informacdes, como garantia da
privacidade e protecdo, bem como da nédo utilizacao das informac¢des em prejuizo do
participante. O participante podera contar com a assisténcia integral, imediata e
gratuita da pesquisadora responsavel em virtude de complicacbes e danos
decorrentes da pesquisa e podera entrar em contato (quando necessario) através do

e-mail: claricesolrac@hotmail.com.
7- Beneficios esperados:

Os beneficios e vantagens em participar dessa pesquisa serdo poder
proporcionar maior conhecimento sobre o fendmeno estudado. Culminando na
construcéo de um E-Book sistematizando o resultado da pesquisa sobre nosso objeto
de analise que se constitui na compreensdo dos docentes tendo o trabalho como

principio educativo na formacgéo dos estudantes.

8- Informagoes:
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Os participantes tém a garantia de que receberdo respostas a qualquer
pergunta e esclarecimento de qualquer davida quanto aos assuntos relacionados a
pesquisa e poderd se recusar a responder alguma questdo dos instrumentos da
pesquisa. Também a pesquisadora responsavel assume o compromisso de fornecer

informacdes atualizadas obtidas durante a realizacdo do estudo.
9 - Retirada do consentimento:

O participante tem a liberdade de retirar seu consentimento a qualquer

momento e deixar de participar do estudo, ndo acarretando nenhum dano ao mesmo.
10 - Aspecto Legal:

Elaborado de acordo com as diretrizes e normas regulamentadas de pesquisa
envolvendo seres humanos, atende a Resolugcdo CNS n° 466/12 e n° 510/16 do

Conselho Nacional de Saude do Ministério de Saude - Brasilia - DF.
11 - Confiabilidade:

Os participantes terdo a garantia da confidencialidade e da privacidade, A
caracterizacdo do participante sera feita por codificacdo da identidade. Os dados
obtidos na pesquisa serdo utilizados exclusivamente com finalidades cientificas.
Porém os participantes assinardo o termo de consentimento para que os resultados

obtidos possam ser apresentados em congressos e publicacdes.
12 - Quanto a indenizacgéao:

N&o ha danos previsiveis decorrentes da pesquisa, mesmo assim fica prevista
a indenizacdo de responsabilidade da pesquisadora responsavel, caso se faca

necessario.

13- Os participantes receberdo uma via deste Termo assinada por todos os

envolvidos (participante e pesquisadora).
14- Dados da pesquisadora responsavel:
Nome: Clarice Maria dos Santos Soares E-mail: claricesolrac@hotmail.com.
Recife, de de 2023.
ASSINATURA DO PARTICIPANTE

ASSINATURA DA PESQUISADORA RESPONSAVEL
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ANEXO | - PARECER CONSUBSTANCIADO CEP

CENTRO UNIVERSITARIO « ) Plataforma
BRASILEIRO - UNIBRA asil

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO NO ENSINO MEDIO INTEGRADO A
EDUCACAO PROFISSIONAL: compreensdo dos docentes

Pesquisador: CLARICE MARIA DOS SANTOS SOARES

Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: 74805123.1.0000.0130

Instituigdo Proponente:INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 6.437.795

Apresentagao do Projeto:

A pesquisa sera de abordagem qualitativa, o método de analise utilizado sera o materialismo histérico-
dialético, pela natureza investigativa dos proprios elementos constitutivos do objeto de estudo. Para tanto,
os procedimentos utilizados ser&o: estudo bibliografico; analise documental e pesquisa de campo sobre o
objeto de estudo. O Campo de Pesquisa escolhido seré o Curso Técnico Integrado em Quimica Industrial do
IFPE - Campus Recife e o curso Técnico em Agricultura Integrado ao Ensino Médio - PROEJA do IFPE -
Campus Vitéria de Santo Antdo. Os participantes

da pesquisa serdo docentes dos referidos cursos, totalizando em vinte nove docentes, em que dezenove
serdo do Campus Recife e dez do Campus Vitéria de Santo Antdo. Os instrumentos para informagdo dos
dados serdo questiondrios e entrevistas semi-estruturada, para a andlise das informagdes tomaremos como
base a analise de conteudo proposta por Bardin (1979), segundo a abordagem de Esteves (2006). Vale
informar que

o Programa de Mestrado em Educagéo Profissional e Tecnolégica visa, além da escrita da dissertagéo, a
criagdo de um produto educacional voltado para a Educagao Profissional e Tecnolégica. Desse modo,
pretendemos desenvolver como produto educacional, um E- Book que sistematize o resultado da pesquisa
sobre nosso objeto de analise que constitui-se na compreensdo dos docentes tendo o trabalho como

principio educativo na formacédo dos estudantes.

Enderego: R Padre Inglés, 356, Campus lll, 1° andar

Bairro: BOA VISTA CEP: 50.050-230
UF: PE Municipio: RECIFE
Telefone: (81)3036-0001 E-mail: comitedeetica@grupounibra.com
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Continuagdo do Parecer: 6.437.795

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Investigar a compreenséo dos docentes dos Cursos Técnicos Integrados do IFPE sobre o trabalho como
principio educativo na formacgéao profissional dos estudantes.

Objetivo Secundario:

Compreender a relacdo trabalho/educagéao; ensino médio integrado ao profissional na formacéo profissional
e do trabalho como principio educativo;

investigar a compreensédo dos docentes sobre o trabalho como principio educativo na formagéo profissional
dos estudantes;

analisar se os principios norteadores da Educagao Profissional e Tecnoldgica estdo contemplados no
Projeto Pedagdgico do Curso Técnico

Integrado em Quimica Industrial — PPC; Projeto Pedagégico do curso Técnico em Agricultura Integrado ao
Ensino Médio - PROEJA - PPC; Projeto

Politico Pedagdgico Institucional do IFPE — PPPI e do Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI do IFPE.

Elaborar um EBook que sistematize o resultado da pesquisa sobre nosso objeto de analise que constitui-se
na compreensao dos docentes tendo o trabalho como principio educativo na formagéao dos estudantes.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Os riscos dos procedimentos da pesquisa serdo minimos por envolver medigées ndo-invasivas, utilizando-se
apenas de aplicagdo de entrevistas e

questionario. Os riscos relacionados podem ser o de constrangimento ou aborrecimento ao responder
questionarios e entrevistas. Para minimizar

tais situagdes citadas, os envolvidos, caso se sintam constrangidos, poderao interromper o processo a
qualquer momento, sem quaisquer prejuizos

a pesquisa e a si proprio e, como também, a retirada do seu consentimento prévio, ou simplesmente
interrupgao do auto preenchimento das

respostas e de ndo enviar o formulario, caso desista de participar da pesquisa.

Beneficios:

Os beneficios e vantagens em participar dessa pesquisa serdo poder proporcionar maior conhecimento
sobre o fenébmeno estudado. Culminando na

construcdo de um EBook sistematizando o resultado da pesquisa sobre nosso objeto de analise que
constitui-se na compreensdo dos docentes tendo o trabalho como principio educativo na

Endereco: R. Padre Inglés, 356, Campus I, 1° andar

Bairro: BOA VISTA CEP: 50.050-230
UF: PE Municipio: RECIFE
Telefone: (81)3036-0001 E-mail: comitedeetica@grupounibra.com
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Continuacdo do Parecer: § 437795

formacéo dos estudantes.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

O projeto encontra-se a normativas do CNS segue para votagdo em plenaria.

Consideracgoes sobre os Termos de apresentagdo obrigatoria:
Foram apresentados os seguintes termos de apresentagdo obrigatéria:
Folha de Rosto;

TCLE / Termos de Assentimento / Justificativa de Auséncia;

Recomendagoes:

Melhorar a escrita do projeto e atualizar quanto ABNT.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:
Aprovado.

Considerag6es Finais a critério do CEP:

Melhorar a escrita do projeto e atualizar quanto ABNT.

O protocolo foi avaliado na reunido do CEP e esta APROVADO para iniciar a coleta de dados. Informamos
que a APROVACAO DEFINITIVA do projeto sé serd dada apés o envio da notificagiio com o relatério final
da pesquisa.

O pesquisador devera fazer o download do modelo de relatério final para envia-lo via "Notificagdo”, pela
Plataforma Brasil. Apés apreciacgédo deste relatério o CEP emitira novo Parecer Consubstanciado definitivo

pelo sistema Plataforma Brasil.
Informameos ainda que o (a)pesquisador deve desenvolver a pesquisa conforme delineada neste protocolo
aprovado, exceto quando perceber risco ou dano ndo previsto ao voluntario participante (item V.3;da

resolugdo CNS/MS N°466/12).

Eventuais modificagdes nesta pesquisa devem ser solicitadas através de EMENDA ao projeto, identificando
a parte do protocolo a ser modificada e suas justificativas.

Enderego: R. Padre Inglés, 356, Campus I, 1° andar
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UF: PE Municipio: RECIFE
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Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Rerad o™

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informacgdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 09/09/2023 Aceito
do Projeto ROJETO 2154928 pdf 17:17:21
Solicitagdo Assinada| Termo_Confidencialidade_CEQO_29_assi| 09/09/2023 | CLARICE MARIA Aceito
pelo Pesquisador nado.pdf 17:15:55 |DOS SANTOS
Responsavel SOARES
Cronograma CRONOGRAMA .pdf 09/09/2023 | CLARICE MARIA Aceito

10:38:15 |DOS SANTOS
SOARES
Qutros Ata_exame_de_qualificacao.PDF 30/06/2023 |CLARICE MARIA Aceito
12:02:44 |DOS SANTOS
SOARES
Declaragio de Carta_anuencia__diretor_Vitoria_de_Sa| 30/06/2023 |CLARICE MARIA Aceito
Instituigdo e nto_Antao.pdf 11:00:15 |DOS SANTOS
Infraestrutura SOARES
Declaragédo de Carta_anuencia_diretor_recife.pdf 30/06/2023 |CLARICE MARIA Aceito
Instituicdo e 10:58:14 |DOS SANTOS
Infraestrutura SOARES
Orgamento Orcamento.pdf 30/06/2023 | CLARICE MARIA Aceito
10:50:42 |DOS SANTOS
SOARES
TCLE / Termos de | TCLE .pdf 30/06/2023 | CLARICE MARIA Aceito
Assentimento / 10:47:30 |DOS SANTOS
Justificativa de SOARES
Auséncia
Declaragdo de Termo_de_anuencia_reitor.pdf 30/06/2023 |CLARICE MARIA Aceito
Instituicdo e 10:42:48 |DOS SANTOS
Infraestrutura SOARES
Projeto Detalhado / | Protejo_Pesquisa.pdf 30/06/2023 |CLARICE MARIA Aceito
Brochura 10:37:07 |DOS SANTOS
Investigador SOARES
Folha de Rosto Folha_de_Rosto_Clarice_Soares_assinal 30/06/2023 | CLARICE MARIA Aceito
do_assinado.pdf 09:36:52 |[DOS SANTOS
SOARES

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao
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RECIFE, 20 de Outubro de 2023

Assinado por:

Elyda Gongalves de Lima
(Coordenador(a))
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ANEXO Il - PRODUTO EDUCACIONAL



E-BOOK

TRABALHO COMO PRINCIPIO

EDUCATIVO




DESCRICAO TECNICA

Produto Educacional como parte do
projeto de Pesquisa apresentado ao
Programa de Pés-Graduagéo em
Educacgéao Profissional e Tecnolégica -
PROFEPT, do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco - IFPE, como requisito final
para defesa de dissertagado de Mestrado.

Orientador(a): Prof. Dr. José Henrique
Duarte Neto.

Linha de Pesquisa: Organizacéo e
Memodrias de Espagos Pedagdgicos na EPT

Macroprojeto de Pesquisa: Organizagao
do Curriculo Integrado na EPT



Copyright @ by 2024 Clarice Maria dos Santos Soares e Dr. José Henrique Duarte
Neto.

Revisao:
* Clarice Maria dos Santos Soares
* Dr. José Henrique Duarte Neto

S676e Soares, Clarice Maria dos Santos.

Ebook: Trabalho como principio educativo. / Clarice Maria dos Santos Soares. —
Olinda, PE: O autor, 2024.
15 f.:il., color. ; 30 cm.

Orientador: Prof. Dr. José Henrique Duarte Neto.
Produto Educacional: Ebook — Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia

de Pernambuco - IFPE, Campus Olinda, Coordenacgao Local ProfEPT/IFPE -
Mestrado Profissional em Educag&o Profissional e Tecnoldgica, 2024.

Inclui Referéncias.

1. Educagéo — Trabalho. 2. Métodos de ensino. 3. Formagao de professores. 4.
Trabalho como principio educativo. 5. Educagao Profissional e Tecnolégica. I. Duarte
Neto, José Henrique (Orientador). Il. Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco - IFPE. Ill. Titulo.

370.113  CDD (22. Ed.)

Catalogacao na Fonte
Bibliotecaria Andréa Cardoso Castro - CRB4 1789



APRESENTAGCAO

Este e-book € um instrumento de socializagdo
dos saberes sobre o trabalho como principio
educativo e as estrategias institucionais
utilizadas para ofertar uma formacgdo que

respeita o individuo em sua integralidade.

Objetiva-se refletir e divulgar sobre as
concepgdes dos professores sobre o trabalho
como principio educativo, as potencialidades
que compreendem a relagdo indissociavel
entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, de
modo que o estudante aprenda fazendo com
base na mediagdo entre o homem e a realidade
material e social, proporcionada com o
trabalho.

Trata-se de um produto educacional oriundo da
pesquisa intitulado “Trabalho como principio
educativo no ensino medio integrado: a
educacgao profissional na visdo dos docentes do
Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e

Tecnologia de Pernambuco - IFPE.



DEFINICOES

O conceito de trabalho como principio

educativo decorre da concepgéo

marxiana de educacgdo a qual contesta,
ainda em dias atuais, a existéncia de
uma sociedade mundial dividida em
classes sociais onde ha as classes
privilegiadas e as menos favorecidas.

Esta concepgéao se sustenta sobre trés
dimensdes: a intelectual, que € formada
pela aquisicdo do conhecimento
cientifico e cultural; o corporal,
enquanto desenvolvimento fisico; e o
tecnologico, enquanto dominio de
principios gerais necessarios ao manejo

dos diversos ramos industriais.




DEFINICOES

Segundo Saviani (2007, p.160):

O trabalho orienta e determina o
carater do curriculo escolar (..), no
ensino meédio a relagdo entre
educacdo e trabalho, entre o
conhecimento e a atividade pratica
devera ser tratada de maneira
explicita e direta. O saber tem uma
autonomia relativa em relagdo ao
processo de trabalho do qual se
origina.




DEFINICOES

O papel fundamental da escola de
nivel meédio sera, entdo, o de
recuperar essa relagdo entre o
conhecimento e a pratica do trabalho.
(...) Trata-se, agora, de explicitar
como o conhecimento (objeto
especifico do processo de ensino),
isto &, como a ciéncia, poténcia
espiritual, se converte em poténcia
material no processo de producgao. Tal
explicitagcdo deve envolver o dominio
ndo apenas tedrico, mas tambem
pratico sobre o modo como o saber se
articula com o processo produtivo.




DEFINICOES

Trabalho como principio
educativo é:

o trabalho orienta uma educac&o que reconhece a
capacidade de todo ser humano desenvolver-se
produtiva, cientifica e culturalmente, no seu
processo de formacgéo, possibilitando que os jovens
das classes sociais com menor poder econdmico
tenham uma educagdo de qualidade e uma
compreensdo de mundo critica e engajada
politicamente (MALDONADO, 2022, P. 22).
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TRABALHO COMO
PRINCIPIO EDUCATIVO

Histodrica: porque esta
relacionada a agdo do homem no

decorrer do tempo pelo préprio
homem; ~t

i

Ontolégica: tem como nucleo a vida
e : . cotidiana e os valores sociais e culturais,
' no qual o mesmo seja autodeterminado,
- y isto é, que tenha como fundamento
social a producao para além da esfera do
trabalho, caracteristica fundamental na
dimensao humana e social. Essencial
para organizacdo social e a existéncia
humana pela sua caracteristica de
- centralidade em explicar o mundo
g contemporaneo em seu plano teérico -
da vida humana - e empirico - da praxis




TRABALHO COMO
PRINCIPIO EDUCATIVO

formacao potencialmente
emancipatoria em seus estudantes,
nao sé trazendo qualificagao
profissional para os mesmos;

Subsidiam esses estudantes com
elementos que os tornem capazes de
defender e lutar por um mundo
socialmente mais justo.




Pilares da Educacao Profissional e Tecnolégica
e do trabalho como principio educativo




o trabalho como principio educativo seria
ele ndo necessariamente esta usando isso
para ter um retorno financeiro, mas ele
exercer algo fruto de um conhecimento
de uma atividade que ele possa contribuir

para a sociedade. E pensar numa
atividade que tenha condigcdo de vocé
viver, de ter um retorno pra sobreviver,
pra viver bem, mas que vocé possa ter
uma influéncia no mundo através de seu
trabalho, que vocé possa exercer uma
atividade que contribua para as pessoas,
para a sociedade, que nao seja s6 uma
coisa técnica de fazer algo que vocé
acorda de manhéa e vai trabalhar e volta e
s6 pra ganhar dinheiro, mas sem um
sentido maior, sem um sentido mais
essencial disso (DOCENTE R1).

E a compreensdo de que nés temos uma
contribuicdo social a dar, dentro do nosso pais
e do mundo e ndo é sé a parte financeira, a
parte financeira é uma compensa¢do e que
temos que exercé-la com responsabilidade e
compromisso social, com as pessoas e com a
melhora da condicdo humana para todos
(DOCENTE R3).

Observa-se no discurso do Docente 1 e
0 R3 uma atribuicdo financeira do olhar
ainda arraigado ao contexto histérico
do trabalho e ainda vinculada ao
contexto do capitalismo alienado,
mesmo ratificando se tratar de nao
exclusividade de tal sentido.

1

Infere-se que ha uma necessidade de
fortalecimento de como o trabalho
compreende o processo educativo,
visando a participacdo direta dos
membros da sociedade no trabalho
socialmente produtivo.

A articulagdo entre trabalho, cultura e
conhecimento fornece ao educador de
jovens e adultos uma rica
materialidade como ponto de partida
de um método ativo para construir e
ampliar o saber.

Marx faz essa descrigdo do trabalho
melhor do que nenhum outro, quando
ele fala sobre o processo de
alienagdo que ocorre no mundo do
trabalho é quando ela se distancia da
construcdo do objeto em que no
processo de construgdo, o homem se
identifica com aquilo, ele ocupa todas
as etapas do trabalho, entdo quer
dizer os antigos trabalhadores
marceneiros que estava na linha de
produgéo ele comegava desde a parte
de cima até as cadeiras, os bancos, as
estantes tudo, ele participa do
processo e ele se identificava com o
objeto, entdo ali havia o processo uma
interagdo, a partir do momento que
vocé aliena ele do objeto de trabalho,
ai pronto acabou se tudo. (..)
(DOCENTE R2).

1~

O Docente R2 traz uma visao realista
do trabalho como principio educativo
ao apontar a demonstragdo do
trabalho  enquanto  criagdo e
reproducdo da vida humana

O Docente R2 se concentra na concepgao
ontocriativa, que deve ser entendido o trabalho,
pois o aborda como um processo que permeia
todas as esferas da vida humana e constitui a sua
especificidade, ndo se reduzindo a atividade
laborativa ou emprego. Na sua dimensdo mais
crucial, ele aparece como atividade que responde
a producdo dos elementos necessarios a vida
biolégica dos seres humanos, além das
necessidades de sua vida cultural, social, estética,
simbdlica, lidica e afetiva.




TRABALHO COMO PRINCIPIO
EDUCATIVO

O que dizem os docentes

participantes da pesquisa

sobre trabalho como principio educativo?

Acredito que o trabalho como
principio educativo ¢ fundamental
para o desenvolvimento da
sociedade. O “trabalho” surgiu como
uma atividade coletiva e
compartilhada pela sociedade para
que houvesse avango e
sobrevivéncia de todos. No entanto,
com o passar do tempo, foi se
tornando mercadoria e utilizada
pelos detentores de capital, para
manipular quem oferta o trabalho
(DOCENTE V4).

A visdo do Docente 5 coaduna como o
trabalho como principio educativo, pois
ressalta a necessidade de ser um
processo dinamico e vivo das relacdes
sociais, pressupondo-se a participacao
ativa dos sujeitos, como meio de
alimentar de sentido a acdo educativa
mediada, dialogada, repensada, e
transformada de forma continua para a
construcdo de saberes consolidados e
passiveis de intervencdo pratica.

O Docente V4 aponta o que deve ser
combatido nas relagdes sociais de
exploracdo e alienagdo do trabalho, no
entanto, ainda o limita como

instrumento de desenvolvimento da
sociedade e de sobrevivéncia. Para
compreensdao do trabalho como

principio educativo, faz-se necessaria a
incorporacao de experiéncias formativas
trazidas pelo educando, organizando
conteudos e superando a fragmentagao
de curriculos lineares.

Entendo como um fazer que acarreta a
propria formagao humana, a
construcdo da dignidade, do bem-
estar, mas também que precisa ser
observado como construgado social,
colaboragao responsavel na
construgdo do “mundo dos homens”
(como dizia Hannah Arendt, por
exemplo) e como desafio para a cada
dia, ndo se acomodar, reiventar-se na
lida didria e no desejo de também ser
corresponsavel pela formagédo de

outrem (DOCENTE V5).



DIRETRIZES AO DOCENTE

Ideias a serem fortalecidas

e« A construgdo de conhecimentos deve
reconhecer os educandos como sujeito integral,
gue necessita observar multiplas dimensbdes que
o compdem.

e O ensino ndo deve se limitar a conhecimentos
técnicos e descontextualizados, pois os discentes
devem estar preparados para lidar com as
diferentes realidades do mundo do trabalho;

e Acompanhar as mudangas da sociedade e
integra-las a uma formagdo que contemple os
pilares ciéncia, tecnologia, cultura e trabalho;

e Possibilitar ao estudante um ensino
contextualizado nos aspectos sociais,
econdmicos, politicos, culturais e desportivos e
instigando o acesso ao conhecimento técnico,
cientifico, cultural e humanistico;




DIRETRIZES AO DOCENTE

Compreender a formagdo como uma
oportunidade emancipadora de guiar o sujeito a
reconhecer o trabalho como principio educativo;

Associar as praticas da vida ao ensino;

Fortalecer o combate a dicotomia classica da
divisdo do trabalho;

Propiciar a integragcdo entre os multiplos
conhecimentos especificos e gerais;

Apoiar a participagdo das pessoas no trabalho
socialmente produtivo, tendo a formagao
pautada no trabalho como principio educativo
tendo a relagdo conhecimento-trabalho

Estimular que os estudantes sejam capazes de
executar, pensar, dirigir, planejar e compreensao
da divisdo entre teoria e pratica, associando-se
como seres historicos e sociais.




DIRETRIZES AO DOCENTE

Ideias a serem combatidas

Eliminar se ater aos interesses mercadologicos
como funcgéo do ensino.

Atenuar o separatismo entre as disciplinas
propedéuticas e gerais;

O combate a dicotomia classica da divisdo do
trabalho;

A educagdo ndo deve ser voltada para o trabalho,
e sim, o trabalho deve fazer parte do
desenvolvimento educacional do estudante, seria
uma etapa integrada ao processo de formagao;

Evitar um ensino descontextualizado,
prevalecendo a realidade concreta do estudante
e de que principios formativos inerentes a
formagdo humana sejam evidenciados na pratica
docente.
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