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Este guia orientador resulta da pesquisa intitulada
"INCLUSAO NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA: uma andlise sobre o Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas = NAPNE do IFPE"” desenvolvida ho Programa de
Pés-Graduagao em Educacao Profissional e Tecnoldgica
(PROFEPT), na linha de pesquisa Organizacao e Memorias
de Espacos Pedagogicos na Educacao Profissional e
Tecnologica (EPT).

Este produto educacional é destinado a todos os
coordenadores dos NAPNES e demais pessoas interessadas
em ampliar os conhecimentos sobre Educagao Especial na
Perspectiva Inclusiva no contexto da Educacao Profissional.
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COMUNICAGAO DIGITAL PARA SURDOS E LEITOR DE TELAS PARA CEGOS

@ aplicativos de traducao apresentados a seguir nao substituem um
intérprete humano, trata-se apenas de uma ferramenta para contribuir na
traducao deste produto educacional na auséncia de um Tradutor
Interprete de Libras e/ou na falta de descritor em braille.

A suite VLibras € um conjunto de ferramentas gratuitas e de codigo
SUPORTE aberto que traduz conteudos digitais (texto, audio e video) em
LIBRAS Portugués para Libras, tornando computadores, celulares e
plataformas Web mais acessiveis para as pessoas surdas. Embora
seja importante destacar que o aplicativo VLibras nao substitui um
intérprete humano, trata-se apenas de um auxilio em caso de
inexisténcia de um Tradutor Interprete em Libras. (MGIS, 2023)
Disponivel pelo endereco eletronico:
https.//www.gov.br/governodigital/pt-br/vlibras/

Aplicativo EyeFy € uma das ferramentas gratuitas que utiliza

SUPORTE das técnicas avancadas de inteligéncia artificial e aprendizado
LEITOR DE de maquina para reconhecer textos e efetuar a leitura deles em
TELA voz alta. O app acessara a camera do celular e entao é so6

apontar a lente para o texto desejado, segurando o dedo sobre
a tela por alguns segundos. Ao soltar o dedo, o aplicativo
@ reconhecera o texto no quadro e o lera em voz alta. O EyeFy ja
esta disponivel para download na Play Store e estara na App
Store.
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1 A INCLUSAO COMO UM DIREITO

A inclusao e direito previsto em Lel.
Esse direito €& mencionado em
diversos documentos do
ordenamento juridico brasileiro,
sendo que a Lei Brasileira da Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (LBI), a Lei
Nn° 13.146/2015, € considerada um dos
documentos mais abrangentes e
recentes relacionados aos direitos
das pessoas com deficiéncia (PCD). O
artigo 27 da LBl destaca que:

A educacao constitui direito da
pessoa com deficiéncia,
assegurado sistema educacional
inclusivo em todos o0s niveis e
aprendizagem ao longo de toda a
vida, de forma a alcancar o maximo
desenvolvimento possivel de seus
talentos e habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais,
segundo suas caracteristicas,
interesses e necessidades de
aprendizagem (BRASIL, 2015, p. 6).

Essa mesma Lei tambem traz a
responsabilidade para o Estado, a
familia, a comunidade escolar e a
sociedade, no sentido de assegurar
uma educacao de qualidade para
as pessoas com  deficiéncia,
protegendo-as dos diversos tipos
de violéncia, negligéncia e
discriminacao, que é a forma pela
qual o preconceito se manifesta.
Fonte: (Sonza, 2023)




2 EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA

De acordo com a Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da

Educacao Inclusiva (PNEE- PEI):

A educacao especial passa a
iIntegrar a proposta
pedagogica da escola
regular, promovendo o
atendimento as necessidades
educacionais de alunos com
deficiéncia, transtornos globais
de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

A educacao especial atua de
forma articulada com o ensino
comum, orientando para ©
atendimento as necessidades
educacionais especiais
desses alunos (MEC, 2008).

Descri¢gao da imagem: estudante com deficiéncia
fisica de costas na cadeira de rodas em uma
mesa com outros estudantes.

Vocé Sabia? Nao usamos mais o termo “portador de deficiéncia” e sim
“pessoa com deficiéncia”. Segundo Sassaki (2014) a deficiéncia nao é
algo que podemos portar (como uma carteira, um casaco, um par de
oculos) mas uma condigao.
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2.1 QUEM E O PUBLICO DA
EDUCACAO ESPECIAL?

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep) langou
recentemente o Glossario da Educacao Escolar -
Censo Escolar 2023 (BRASIL, 2023). Este documento
traz o perfil dos estudantes atendidos pela
educacao especial, quais sejam: alunos com
deficiéncia, com transtornos do espectro autista
(até 2019 denominados transtornos globais do
desenvolvimento) e com altas habilidades ou
superdotacao.

A Educacao Inclusiva considera como seu
publico, aléem das pessoas com deficiéncia, outras
condicbes. As mais comuns nNOS espacos
académicos/escolares sao: dislexia, disgrafia,
disortografia, discalculia, Transtorno de Déficit de
Atencao e Hiperatividade (TDAH). Essas
condicoes sao também chamadas de Transtornos
Funcionais Especificos de acordo com a PNEE--
PEI (BRASIL, 2008).

Vocé Sabia? Em 2021 foi instituida a Lei 14.254
(BRASIL, 2021) assegurando o direito aos educandos
com Dislexia, TDAH ou outros transtornos funcionais
especificos, também chamados de transtornos de
aprendizagem, o acompanhamento individualizado
e direcionado as suas especificidades




3 VOCE CONHECE O NAPNE?

O NAPNE e o nucleo responsavel por mediar e desenvolver acoes
de apoio e acompanhamento aos estudantes, servidoras e
servidores com necessidades especificas visando fomentar o
desenvolvimento de uma cultura inclusiva com base no respeito
as diferencas, principalmente na quebra de barreiras fisicas,
atitudinais, metodologicas, instrumentais, programaticas e
comunicacionais, por meio da oferta de servicos e de recursos de
acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao

do estudante com necessidades especificas (IFPE, 2016).

Descricao da imagem: estudante com deficiéncia fisica de costas na

cadeira de rodas em uma mesa na biblioteca.
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4 O QUE VOCE PRECISA SABER SOBRE O
NAPNE?

O NAPNE foi criado para atender ao publico-alvo
da Educacao Inclusiva. A Educacao Inclusiva € um
processo pedagogico, sociocultural e politico de
acoes educativas e administrativas voltadas para o
acesso, permanéncia e éxito de todos o0s
estudantes.

Objetivando descentralizar a gestao do processo
de expansao da oferta de educacao profissional na
Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnologica, foram criadas as gestoes central,
regionais e estaduais do Programa de Educacao,
Tecnologia e Profissionalizacao para Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais (TECNEP).
Essa acao foi composta por um grupo constituido
por téecnicos da entao "Secretaria de Educacao
Especial do MEC" a fim de evitar que ocorresse
exclusao em cada um dos campi dos Institutos
Federais.

POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS NA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Educacao como direito fundamental para todos
demanda politicas que garantam o acesso, a
permanéncia e o exito dos estudantes. As politicas
de acodoes afirmativas visam fomentar a
implementacao de estrategias de ensino, pesquisa
e extensao voltadas a promocao do respeito a
diversidade socioeconomica, cultural, etnico-
racial, de géenero, necessidades especificas e para
a defesa dos direitos humanos.

Descricao da
jovem com
visual acompanhando de

imagem:
deficiéncia

outro jovem, a segunda
imagem é de um jovem com
deficiéncia  fisica com
camera na mao e a terceira
sao trés estudantes na sala
de aula.




Descricao da imagem: duas maos coloridas
formadas por quebra-cabecas representando a
deficiéncia intelectual.

5 O NAPNE DO IFPE:

O NAPNE esta instituido em
caca—=Campts=-do  |EPE
vinculado a Direcao Geral e,
na reitoria, vinculado a COPI.
= Nicleo: ~deve ~ter- 0s
seguintes membros da
comunidade escolar:
docentes, tecnicos
administrativos,
fepreseptacac - —aiscelfies e
representagao dos pais. Seus
membros serac nomeados
por portaria da Direcao Geral.
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5.1 FINALIDADES E COMPETENCIAS DO NAPNE DO IFPE

a) Quebra de barreiras ao atendimento de pessoas com
necessidades especificas no campus;

b) Criacao e revisao de documentos visando a insercao de
questdoes relativas a inclusao na educacao profissional e
tecnologica;

c) Promocao de eventos que envolvam a sensibilizacao e
formacao de servidores;

d) Articulacao de setores da instituicao nas diversas atividades
relativas a inclusao;

e) Assessoria aos dirigentes dos campi em questdes relativas a
inclusao;

f) Estimulo da comunidade (interna e externa) ao espirito de
inclusao de forma que leve o seu publico-alvo a atuar na
sociedade e ao mesmo tempo ser aceito e respeitado por ela;

g) Elaboracao e execucao de projetos de extensao que
promovam a inclusao;

h) Estimulo a pratica da pesquisa em assuntos relacionados a
Educacao Profissional Tecnoldogica Inclusiva;

i) Elaborar acoes de atendimento aos estudantes com
necessidades educacionais especificas de modo que inclua
adequacgoes curriculares quando necessario;

j) Capacitacao aos docentes e comunidade académica;

k) Atendimento Educacional Especializado seja ele
complementar e/ou suplementar.
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SAIBA COMO ENCONTRAR OS NAPNES DO IFPE

Campus Abreu e Lima Campus Igarassu

E-mail: dpi@abreuelima.ifpe.edu.br E-mail: maria.almeida@igarassu.ifpe.edu.br
Campus Afogados da Ingazeira Campus Ipojuca
E-mail: napne@afogados.ifpe.edu.br E-mail: ddh@ipojuca.ifpe.edu.br

Campus Barreiros

E-mail: napne@barreiros.ifpe.edu.br Campus Olinda

E-mail: dpin@olinda.ifpe.edu.br
Campus Belo Jardim

E-mail: napne@belojardim.ifpe.edu.br Campus Paulista

E-mail: daid@paulista.ifpe.edu.br

Campus Cabo de Santo Agostinho Campus: Palmares

E-mail: copi@cabo.ifpe.edu.br E-mail: dpin@palmares.ifpe.edu.br
Campus Caruaru _ Campus Pesqueira

E-mail: raquel.feitosa@caruaru.ifpe.edu.br E-mail: napne@pesqueira.ifpe.edu.br
Campus Jaboat&o dos Guararapes Campus Recife

E-mail: dapne@jaboatao.ifpe.edu.br E-mail: napne@recife.ifpe.edu.br
Campus Garanhuns , Campus Vitéria de Santo Antao
E-mail: dapne@garanhuns.ifpe.edu.br E-mail:

devysson.santos@vitoria.ifpe.edu.br

Fonte: Portal do IFPE.
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6 VOCE CONHECE A COORDENAGAO DE POLITICAS INCLUSIVAS DA

REITORIA (COPI/IFPE)?

Institucionalizada pela RESOLUCAO N° 10/2016/Regulamento dos
NAPNES do IFPE, a Coordenacao de Politicas Inclusivas do IFPE busca
desenvolver acoes que promovam o respeito a diversidade e as
especificidades de cada ser humano, valorizando as diferencas sociais,
culturais, fisicas e emocionais. Com vistas a construcao de um espaco
educacional cada vez mais aberto e acolhedor, a coordenacao possuli
iniciativas focadas na inclusao das pessoas com deficiéncia € no
fortalecimento da cultura afro-brasileira e das relacdes de género e

diversidade.

SAO COMPETENCIAS DA COPI:

Descricao da imagem: Imagem de
pessoa com deficiéncia visual com um
cao guia e de uma pessoa com
deficiéncia fisica com bola de
basquete.

. Coordenar as politicas, programas e
acoes relativas ao acesso, permanéencia e
éxito dos estudantes com deficiencia do
IFPE atraves do acompanhamento
sistémico aos NAPNE's:

. Acompanhar o processo de inclusao de
forma sistémica no IFPE;

IIl. Desenvolver e fomentar acoes, em
parceria entre os campi, EaD e/ou
Instituicoes, que desenvolvem Projetos
de inclusao;

V. Promover a articulacao das politicas
Inclusivas encaminhadas pelo Ministerio
da Educacgao junto aos Campi e EaD,
atraves do NAPNE;

V. Realizar, em parceria com os NAPNE's,
acoes voltadas as pessoas com
deficiéncia;

12
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Descricao da imagem: professora com deficiéncia fisica dando aula para dois estudantes.

SAO COMPETENCIAS DA COPI:
VI. Estimular nos campi e polos da EaD a estruturacao
de espacos que promovam a acessibilidade e a inclusao
de pessoas com necessidades especificas;
VIl. Sistematizar os dados concernentes aos NAPNE's
dos campi e polos da EaD;
VIIl.  Propor diretrizes a serem executadas pelos
NAPNE's dos Campi do IFPE e EaD;
IX. Mapear necessidades para melhorias em relagao a
infraestrutura e formacao dos membros dos NAPNE's
dos Campi do IFPE e EaD;
X. Avaliar os encaminhamentos para implementacao de
acoes NAPNE's dos Campi do IFPE e EaD;
Xl. Incentivar a interacao de servidores e estudantes as
pessoas com deficieéncia por meio dos campi do IFPE e
EaD.

13



- Que tal conhecer mais sobre a COPI?

Para saber mais sobre a Assessoria de Acoes
Inclusivas do |[FPE, acesse https:
https.//portal.ifpe.edu.br/o-
ifpe/extensao/politicas-inclusivas/

- Contato da COPI:

Email: politicasinclusivas@reitoria.ifpe.edu.br
Fone: 81. 21251728
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Descricao da imagem: trés pessoas representando os diversos tipos de deficiéncia e outra imagem
de uma professora de libras.
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7 SUGESTAO DE INSTRUMENTO DE AUTOAVALIAGAO PARA O NAPNE

Dimensao

Elementos

Questionario

Institucionalidade

Relevancia Institucional

Qual e a relevancia do NAPNE para os processos de
ensino e de apoio ao estudante PAEE?

Localizagao na estrutura institucional

Qual a vinculagao do NAPNE na estrutura da instituicao?

Capacidade e
garantias de equipes

Rotatividade da equipe

Qual a rotatividade da equipe durante o ano?

Estabilidade da equipe

Qual e a proporgao, no NAPNE, de servidores publicos
efetivos e terceirizados?

Escolaridade da equipe

Qual € o nivel de escolaridade preponderante da equipe
lotada no NAPNE?

Heterogeneidade da equipe

O NAPNE possui equipe multiprofissional lotada no
setor?

Atribuicoes

O NAPNE possui algum instrumento formal que defina
as atribuigdes dos integrantes da equipe?

Capacidades
e garantias do
coordenador

Escolaridade do coordenador

Qual € o nivel de escolaridade do (a) coordenador (a) e
possui formacao na area de educacao especial?

Garantias do Coordenador

O (a) coordenador possui alguma garantia institucional
para assumir a funcao (FG, carga-horaria de dedicagao
etc)?

Critérios de designaao do
coordenador

Existem critérios claros e objetivos para designagao na
funcao de coordenador do NAPNE?

Acesso ao nivel estrategico

Com qual frequéncia o (a) coordenador se reune com as
direcdes/coordenagdes do Campus e da Reitoria?

Fonte: Elaboragéo Propria




8 PROPOSTA DE PLANO DE ACAO PARA ESTRUTURACAO DO NUCLEO

O Plano de Acao e o documento que contera todas as
atividades que deverao ser realizadas pelo NAPNE e
pelo Campus ao qual ele esta vinculado a fim de superar
as lacunas identificadas na autoavaliacao para atingir a
estruturacdo do nucleo. E importante que o Plano de
Acao, uma vez concluido, seja aprovado e apoiado pela
iInstancia superior.

Lacuna Periodo de Areas

identificada Objetivo Agdo implementacao envolvidas Responsavel

NOME DA DIMENSAO/ELEMENTO

NOME DA DIMENSAO/ELEMENTO

Fonte: Elaboragéo Propria

Descricdo da imagem: trés jovens dois com
deficiéncia visual e um com deficiéncia fisica ao final

\ da pagina.



Descricao da imagem: Imagem de varias maos coloridas representando a
diversidade.

9 COMO O AEE DEVE SER PLANEJADO NA EPT:

1.Como uma forma de melhorar a escola e o ensino para todos 0s

estudantes.

2.Formando uma rede de apoio mutuo entre os profissionais da escola, a
qual deve orientar e incentivar metodos de ensino que apoiem a
diversidade, demonstrando que tais estratégias tém maior potencial de

alcance a todos os estudantes.

3.Entendendo que barreiras de naturezas distintas requerem acoes e
iniciativas diversas. Por exemplo, para a barreira cultural, sao necessarios
tempo e sensibilizacao; e para a barreira operacional, investimento

humano e financeiro.

4.Assim, no ambito dos IFs, o plangjamento € essencial para a definicao
dos objetivos a serem alcancados, devendo estar alinhado e constar no
Projeto  Politico Pedagogico Institucional (PPPl, no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), na Gestao do  Planejamento

Estratégico e no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP).




10 DEZ PASSOS PARA IMPLANTAR O AEE NA EPT

‘Faca da inclusdo o parametro norteador do processo de ensino
e aprendizagem.

-Busque estratégias que favorecam a aprendizagem de todos.

-Considere a chegada do estudante uma oportunidade para
melhorar a qualidade do ensino.

Valorize o conhecimento do estudante, estabelecendo uma
relacdo de parceria.

-Avalie o que deve ser ensinado, quais os métodos que deve
utilizar a relevancia do conteldo para o estudante.

-Estimule praticas de ensino provenientes da educacdo
colaborativa e da flexibiliza¢do curricular.

-Monitore as praticas de ensino e aprendizagem com regularidade.

-Estimule estratégias de estudo compartilhado.

-Seja critico quanto as informacdes, orientacdes e
recomendac¢bes acerca do estudante com NEE.

-Supere os desafios da inclusao com conhecimento de qualidade,
formacao e plane jamento.
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11 SUGESTAO DE FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES
PAEE

(1. Identificacdao e Acolhimento do estudantej

l

(2. Entrevista com a equipe do NAPN E)

(3. Elaboracao de plano de atendimento pelo NAPNEJ

l

(4. Avaliacao do atendimento educacional Especializadﬂj

[5. Assinatura de termo de aceite ou recusaD

l

(ﬁ. Elaboracao do Plano de Ensino Individualizado (PEI)

'

[?. Reunides periddicas entre os docentes AEE e regular

'

(B. Acompanhamento NAPNEJ

l

[9. Certificacdo especial ou terminologia especiﬁca]

Fonte: Elaborac&o Propria
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12 MODELO - PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO (PEI)

Historico (antes e na instituicao)
<Preenchido pela Equipe Pedagogica, Assisténcia Estudantil e NAPNE

A importancia da descricao breve do historico desse estudante se faz necessaria para que o professor tenha uma ideia mais
abrangente da trajetoria do mesmo.

Necessidades Educacionais Especificas
<Preenchido pela Equipe Pedagogica, Assisténcia Estudantil e NAPNE>

Detalhar as condi¢cdes do estudante o que ele necessita. Ex: Se o estudante
€ cego: sua condicao é: cegueira.
Precisa de: Braille, Leitor de telas... A importancia da descrigao breve das
necessidades educacionais especificas desse estudante se faz necessaria para que o docente tenha uma ideia mais
abrangente das
possibilidades de interacao com esse estudante, elaborando as estrategias
metodologicas de acordo com as suas especificidades.

Conhecimentos, Habilidades, Capacidades, Interesses,
Necessidades
(O que sabe? Do que gosta/afinidades?..)
<Preenchido pela Equipe Pedagogica, Assisténcia
Estudantil, NAPNE e docente>

Dificuldades apresentadas
<Preenchido pela Equipe Pedagogica, Assisténcia Estudantil,
NAPNE e docente>

Adaptacoes Razoaveis e/ou Acessibilidades Curriculares (Sugestao: Anexar Plano
de Ensino do Componente Curricular)
<Preenchido pelo docente>

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Definir objetivos especificos para o estudante foco das adaptacdes razoaveis e/ou acessibilidades curriculares,
a partir dos objetivos previstos para o componente curricular.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
E possivel priorizar, substituir conteudos, dependendo da necessidade, a ser avaliada junto ao corpo docente que atende o
estudante e equipe de apoio.

METODOLOGIA
Como sera trabalhado para alcancar os objetivos especificos estabelecidos? Aqui podem ser explicitados os recursos
didaticos utilizados, as estrategias diferenciadas para o trabalho em sala de aula, nos horarios de atendimento.

AVALIAGAO
Quais instrumentos? Como foram aplicados?
Recomenda-se oportunizar diversas formas de expressao da aprendizagem. Exemplos: projetos educacionais
(ensino, pesquisa, extensao), atividades diferenciadas (seminarios, debates, provas individuais e/ou em duplas), observando
o nivel de desempenho e contribuicao do estudante no desenvolvimento do componente curricular.

PARECER
Descrever avancgos do estudante, considerando as metas previstas para ele e principais dificuldades. Procurar mencionar as
propostas que tiveram éxito e aquelas que nao tiveram, o que se observou em ambos os casos. Pontuar o que pretende para
a proxima etapa, em termos de objetivos especificos de atuagao junto ao estudante. Também destacar aspectos do seu
desenvolvimento social. Caso o estudante tenha acompanhado a turma realizando as mesmas atividades propostas para os
demais, sem necessidade de adaptacdes razoaveis e/ou acessibilidade curricular, mencionar.

Fonte: Adaptado IFRS, 2022.
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Site Inclusao Ja! |

Apresenta a legislacao
brasileira em ordem
cronologica.

Link para acessar:
https.//inclusaoja.com.br/legisl
acao/

M

Elis Regina Poncio

Andréa Poletto Sonza
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3. DICA DE MATERIAIS PARA COMBATE AO CAPACITISMO

Documentario: Anticapacitismo

Neste documentario, a TV Justica reuniu
vozes de pessoas com 0s mais diversos
tipos de deficiéncia para discutir a
importancia de ser anticapacitista,
fazendo uma leitura de como a
sociedade brasileira vé a pessoa com
deficiéncia hoje e quais os efeitos
sociais da manifestacao de preconceito
a0 pressupor que existe um padrao
corporal ideal e que a fuga desse
padrao torna as pessoas inaptas para as

atividades na sociedade.

Link para acessar:
https.//www.youtube.com/watch?
v=ctdGC-IHclQ

BOLETW [OF BORLIOL PAd Ay
WLIOO AL AL
-

MUDANDO_ATITUDES

T


https://www.youtube.com/watch?v=ctdGC-lHclQ
https://www.youtube.com/watch?v=ctdGC-lHclQ
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/579599
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/579599

BORGES, Rosangela Lopes. Caderno do Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE). Instituto Federal de
Goias, 2019.

BRASIL, Ministerio da Educacao, Secretaria de Educagao Especial. Manual de
Orientacao: Programa de Implantacao das Salas de Recursos Multifuncionais.
2010. Disponivel em: http://portalmec.gov.br. Acesso em 18 Ago. 2024.

IFPE. Resolucao n® 10/2016, de 28 de marco de 2016. Aprova as alteragcoes no
Regulamento dos Nucleos de Apoio as Pessoas com Deficiéncia do IFPE.
Recife, 2016.

IFRS. Mosaico acessivel: tecnologia assistiva e praticas pedagogicas inclusivas
na educacao profissional. Andréa Poletto Sonza. Maringa, PR: Grafica e Editora
Massoni, 2022,

IFSUL. Cartilha Digital NAPNE. Rio Grande do Sul, 2023.

MOURA, D. H. Educagao Basica e EPT: dualidade historica e perspectivas de
integracao. Holos, 2008. Disponivel em:
http://www2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/HOLOS/article/view/11. Acesso em:
13 Set. 2024

SONZA, Andrea Poletto. Por uma escola inclusiva e acessivel: conceitos e
caminhos. Porto Alegre: RS, 2023.

UFSCAR. Inclusao escolar nos Institutos Federais brasileiros: servicos e
possibilidades de atuacao. Sao Carlos: SP, 2022,

RIBEIRO, Natercia Freitas. Guia orientador: para o atendimento educacional
especializado na educacao profissional e tecnologica. Instituto Federal do
Piaui, Campus Parnaiba, 2022.






	9e60181f130dd9db1ebb14ed98c3d4e74d0d9bb29669a2f6b9f528b75aa1e8c4.pdf
	9e60181f130dd9db1ebb14ed98c3d4e74d0d9bb29669a2f6b9f528b75aa1e8c4.pdf
	9e60181f130dd9db1ebb14ed98c3d4e74d0d9bb29669a2f6b9f528b75aa1e8c4.pdf

