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FICHA TECNICA DO PRODUTO EDUCACIONAL

ORIGEM: Trabalho de dissertacdao, do Programa de Pds-Graduacao em Educacgao
Profissional e Tecnolégica — PROFEPT, do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco — IFPE, campus Olinda, intitulado “O Empoderamento
Feminino Em Discussao”?.

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino.
PUBLICO-ALVO: Mulheres, docentes, discentes, servidores e publico em geral.
CATEGORIA: Podcast.

FINALIDADE: Tem como objetivo fazer com que as mulheres possam retratar sua
histdéria de vida, com imagens, fragmentos de suas narrativas percepgoes de si para que,
pela lembranca, possam fazer a travessia do que eram e do que sdao, em seu meio socio-
histérico, bem como do empoderamento apreendido ao longo de sua trajetdria no
Neged.

ESTRUTURAGAO: A producdo do podcast envolveu mulheres integrantes dos
Negeds do IFPE, cujos temas abordados foram o Empoderamento feminino,
experiéncias nos Negeds e narrativas pessoais. O formato adotado foi de
Miniconferéncias e narrativas, com o objetivo de criar um dialogo entre teoria
e experiéncia. A série foi dividida em trés segdes, cada uma contemplando a
fala de cada uma das participantes, tendo a série trés episddios.

REGISTRO: Biblioteca Carolina Maria de Jesus do IFPE - Campus Olinda.
AVALIACAO: Para a realizacdo da testagem do Produto Educacional (Podcast), foram
enviados, para o contato de WhatsApp, os episddios gravados, em anexo um /ink para
acesso ao questionario de avaliagdo. Um total de cinquenta (50) pessoas participaram
entre estudantes, docentes, técnicas(os) administrativas(os). No que se refere a
identidade de género, 76% partiicpantes se identificaram como Mulher, 24% como
Homem, as opcgoes Outro e Prefiro ndo dizer ndao foram assinaladas.
DISPONIBILIDADE: Links do Google Drive.

DIVULGAGAO: Disponivel em formato digital no Repositério do Instituto Federal de
Pernambuco (IFPE).

IDIOMA: Portugués.
INSTITUICAO ENVOLVIDA: Instituto Federal de Pernambuco (IFPE) — Campus Olinda.
CIDADE: Olinda — PE.

PAIS: Brasil.
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Apresentacao

A finalidade do Programa de Pds-graduacdao em Educacao Profissional e Tecnoldgica
(PROFEPT) para conceder o titulo de mestre requer a elaboracdo de um produto
educacional. Sendo assim, estamos propondo o podcast™0O Empoderamento Feminino em
Discussao”, a fim de fazer jus as mulheres participantes dos Negeds do IFPE, dos Campi
Recife e Pesqueira. Este produto educacional tem como objetivo fazer com que as
mulheres possam retratar sua historia de vida, com imagens, fragmentos de suas
narrativas, percepgoes de si para que, pela lembranca, possam fazer a travessia do que
eram e do que sdao, em seu meio socio-histérico, bem como do empoderamento
apreendido ao longo de sua trajetéria no Neged.

Morais (2020) afirma que “o produto educacional deve ser um material educativo
que facilite o desenvolvimento de uma experiéncia de aprendizagem, propiciando a
construcao de novos saberes por meio da reflexao e da ressignificacao de conhecimentos
outros”. Deste modo, a série de podcast sera intitulada: “O Empoderamento em
Discussao”, e, certamente, ira corroborar com o processo formativo de outras mulheres
para que, sabendo das transformacoes alheias, possam fazer a travessia necessaria e se
empoderar, se posicionando diferente do padrao da histéria que enquadra as mulheres
na invisibilidade.

O Produto Educacional € uma prerrogativa para a conclusao do ProfEPT, previsto no
regulamento do Programa, seguindo as diretrizes estabelecidas para a area de Ensino,
pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). O referido
produto devera ser elaborado, testado por possiveis usuarios, apresentado a banca de
defesa, como material encartado ao texto dissertativo, para fins de sua validagao. Em
seguida devera ser disponibilizado em repositérios institucionais, para consolidar sua
socializagao. Para Zaidan et al. (2020, p. 12),

A realizacao da pesquisa e a elaboragao do produto educacional se intercambiam e
se mostram como parte de um processo de formacao docente, proporcionando que
o(a) mestrando(a)-professor(a) tenha consciéncia de sua experiéncia profissional,
das possibilidades e dificuldades de sua pratica, um caminho proficuo de
fortalecimento de seu desenvolvimento profissional -uma das metas do MPE.

Dentro do estabelecido pela Capes no Documento de Area, considerando ainda a
possibilidade de existéncia de outros tipos de materiais, a tipologia referente aos Produtos
educacionais, de acordo com Rizzatti et al. (2020), atende a seguinte categorizacao:
Material didatico/instrucional; Curso de Formacao Profissional; Tecnologia Social;
Software/aplicativo; Evento organizado; Relatdrio Técnico; Acervo; Produto de
comunicacao; Manual/Protocolo; Carta; mapa ou similar.



A Tecitura do Produto Educacional /Podcast

Neste trabalho, a opcao pelo tipo de Produto Educacional apontou na direcao da categoria
audiodocumentario, sendo composto por uma série de podcasts, vinculado a categoria Produto
de Comunicacao. Nessa direcao, o produto educacional proposto e exposto neste trabalho final
de curso, contemplando miniconferéncias e narrativas sobre o tema em estudo, tem finalidade
didatica, recomenda-se o seu uso em situacoes didatico-pedagdgicas, em espacos de formagao
escolar e nao escolar, apresenta-se como uma possibilidade de ampliar as discussdes sobre
género, diversidade e sexualidade na perspectiva do empoderamento feminino dentro e fora dos
espacos dos Negeds.

O referido produto educacional, envolve miniconferéncias e narratividade, contemplativas de
breves discussdes e experiéncias acerca das seguintes tematicas: a) categoria empoderamento
feminino; b) o Neged no IFPE; c) narrativas sobre si. As discussoes (a e b) receberam
contribuicdes de duas professoras do IFPE, estudiosas das Relagdes de Género, Sexualidade e
Diversidade, coordenadora e ex-coordenadora de Negeds. As referidas exposicoes dialogaram
com a tematica do empoderamento no prisma da autonomia feminina, em todas as suas
dimensdes e na direcao dos espacos coletivos.

A narrativa sobre si, na compreensao do contexto exposto, envolveu a participagao de uma
estudante, integrante do Neged. Neste contexto, também, evocou-se o aprofundamento de
entendimentos e experiéncias acerca do Empoderamento Feminino. As exposicoes expostas nos
diferentes episddios traduzem, sobretudo, uma percepcao de e sobre si, enquanto mulheres que
estdo vinculadas ao IFPE e ou ao Neged. Nesse cenario, entende-se que essa técnica permite a
libertacdo, a medida que as pessoas se renovam e refazem a prépria vida por meio da
reelaboracdo e ressignificacao das experiéncias vividas. Pois,

A memodria ndo é, absolutamente, o exercicio de uma fuga do presente, nem tao
pouco a tentativa genealdgica de resgatar um passado que ndao mais existe, mas sim
um movimento que se busca mergulhar na fluidez do tempo, com vistas a
compreender seus multiplos (e muitas vezes interrompidos) itinerarios (Cambi, 2001,
p.56).

A série foi dividida em trés secdes, contemplando a fala de cada uma das participantes, desse
modo, com trés episddios. A sua apresentacdao e o encerramento foram feitos pela mestranda,
autora deste trabalho. Introduzindo e encerrando as se¢oes, foram escolhidos os seguintes textos
musicais: Maria, Maria (Milton Nascimento) e Cor de Rosa Choque (Rita Lee e Roberto de
Carvalho). O quadro a seguir traz informacgoes gerais e técnicas sobre o referido em pauta.



Quadro: Participantes do podcast

Perfil das
Participantes

Estudiosa das relagdoes
12 min e | de género, professora e = Discussdes do campo tedrico envolvendo

Episdodios Duracao Principal abordagem

2
1 19 seg. Atual coordenadora de a tematica de estudo
um Neged do IFPE
Discussdes do campo tedrico-pratico
: ~ | envolvendo a tematica de estudo,
Estudiosa das relagdes A
. A destacando-se as experiéncias da
3 15 min e | de género, professorae | . o .
2 instituicao com o Neged, bem como a
53 seg. Ex-coordenadora de ~
construcao do corpus documental que
um Neged do IFPE ~ . .
oferece sustentacao a «criagcao e
manutencao deste nucleo
34 08 min e | Estudante vinculada a ' Experiéncias sobre si com a tematica de

26 seg. um Neged do IFPE estudo, dentro e fora do IFPE.
Fonte: Elaborado pela autora (2024)

A abordagem com as participantes do podcast foi feita por meio de contatos telefonicos,
por WhatsApp, conversas e outros. O procedimento foi agendado e orientado, um roteiro foi
distribuido contendo informagbes referentes ao objetivo do podcast, duracdo, abordagem,
objetividade, finalidade, dentre outras. As gravacdes foram feitas nos celulares das participantes,
repassadas a pesquisadora, apds analisadas foram entregues ao grupo de editores que integram
o Projeto Malungo Lab.

Os eventos envolvendo a gravacgao, a abertura e o encerramento dos trés episddios foram
gravados no laboratdrio que abriga os trabalhos desse projeto, assim como todos os
procedimentos técnicos que envolveram a feitura e a testagem interna do material. O acesso
a todos os episddios sequenciados, sem interrupgao, encontra-se disponivel em Unico link.>

2 https://drive.google.com/file/d/1BLoOWM5NCrZInsocjP1VBJlollwlg_NyEO/view?usp=drivesdk

3 https://drive.google.com/file/d/1BVLe-07pIxdIvIPu0G7IvGBURKQGKY4L/view?usp=drivesdk
4 https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLiOPafOnL/view?usp=drivesdk
5 https://drive.google.com/file/d/1BXiRhXEiDaspD-xCvLyeGQRcw7TQSIw3/view?usp=drivesdk






EPISODIO il — Podcast com a Professora Sandra Gomes: IFPE Campus Belo Jardim
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O Empoderamento
Feminino em Discussdo

Autoras:
Maria Aparecida Cruz -

J N\ ey Y
Bernardina Santos Araujo de Sousa J

Transcricdo da série de podcast®

Maria, Maria € um dom, uma certa magia, uma forca que nos alerta. Uma mulher que merece
viver e amar como outra qualquer do planeta. Maria, Maria € o som, € a cor, € o suor, € a dose
mais forte e lenta de uma gente que ri quando deve chorar e ndo vive apenas aguenta [...]
(Nascimento, 1978).

Ola, boas-vindas a todos, todas e todes que nesse momento nos escutam. Sou Maria
Aparecida Cruz, mestranda do programa do Mestrado Profissional em Educagao Profissional e
Tecnoldgica, ProfEPT e IFPE Campus Olinda. Junto a minha orientadora, a professora doutora
Bernardina Santos Araujo de Sousa, apresentamos 0 podcast. Empoderamento Feminino em
Discussao.

E, nesse momento, iniciamos e agradecemos a colaboracao da professora Sandra Gomes, do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE), Campus Belo
Jardim.A professora Sandra Gomes é graduada em Letras, com Licenciatura em Portugués e
Inglés, pela UPE, e Mestra em Educagao e Culturas e Identidades, pela Universidade Federal
Rural de Pernambuco e pela Fundacao Joaquim Nabuco (Fundaj). Atuou como professora
efetiva da Rede Estadual de Ensino de Pernambuco.

Atualmente é professora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE) Campus Belo Jardim. Tem experiéncia e pratica no debate sobre género
e diversidade sexual e é coordenadora do Nucleo de Estudos de Género e Diversidade
(Neged), do Campus Belo Jardim.

Bom dia a todas e todos. Primeiramente, gostaria de agradecer a professora Bernardina Araljo
e a Aparecida Cruz por esse convite e, ao mesmo tempo, parabenizar pela bela iniciativa de
compor esse material tdo importante e tao necessario. Bem, mas como eu fui convidada a falar
sobre Empoderamento Feminino, gostaria de iniciar nossas reflexdes pela nocao construida
em torno da palavra empoderamento.

A palavra empoderamento é um neologismo que se formou a partir da palavra empowerment,
do inglés, esta geralmente muito ligada ao meio empresarial e a ideia de descentralizagao de
poderes. Consultando o Aurélio, com palavras ja dicionalizadas, encontrei duas definicdoes. A
acao de se tornar poderoso e de passar a possuir poder, é a primeira, € a segunda, passar a
ter dominio sobre sua prépria vida, ser capaz de tomar decisdes sobre o que diz respeito.

6 WhatsApp Audio 2024-10-14 at 15.17.31 (1). Transcrito por TurboScribe.ai. Atualize para ilimitado
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Depois dessa consulta, fui buscar o que tinha na internet sobre Empoderamento Feminino.
Encontrei uma nocao bem resumida que dizia o seguinte: conceder poder individual, social e
politicoas mulheres. E ai a gente pensa: quem concede? Quem diz que vai conceder mais
poder as mulheres assume que tem o poder.

Entdo o conceito de empoderamento, para além de trazer essa nocao, esse dominio sobre a
propria vida da mulher, também questiona ou interpela as estruturas de poder. Eu gostaria de
trazer, ainda sobre empoderamento, as nocdes que traz Joyce Berth’, no livro
Empoderamento, da ColecaoFeminismos Plurais. Segundo Joyce Berth, o empoderamento se
constrdi a partir de quatro pilares.O primeiro deles é a consciéncia cognitiva, a necessidade
de estudar, de se apropriar de conceitos que tratam das questOes que pesam sobre a nossa
vida. O segundo deles é o fortalecimento.

E um reconhecimento da nossa condigcdo enquanto ator econdmico e financeiro.

O que vocé produz ou o que nds produzimos? Ou o que ainda podemos produzir? Onde
poderiamos estar produzindo? O terceiro pilar é o pilar da dimensao psicoldgica. Reconhecer
0 quanto as operacgoes sociais podem fragilizar o psicoldgico das pessoas ou 0 nosso psicoldgico
nessainteracao social. O quarto pilar seria o da conscientizacdo politica. Ndo uma politico-
partidaria ou institucional, mas de agdes que podem ser realizadas no cotidiano, no dia a dia.

Um exemplo disso € uma reunido comunitaria de mulheres para discutir ou reivindicar o direito
a mais creche naquela comunidade, por exemplo. Segundo Joyce, esses pilares ocorrem dentro
de uma dimensao individual e coletiva.

Ha uma simbiose entre o empoderamento individual e 0 empoderamento do grupo. Ninguém
se empodera individualmente se o grupo nao estiver empoderado. Ao mesmo tempo em que,
para que esse grupo seja empoderado, ele precisa também da agdo individual.

Ent3o, € um processo de simbiose. Para que a gente possa perceber ou vislumbrar isso melhor,
vamos imaginar uma mulher num cargo de lideranca de uma grande empresa internacional.
Vamos questionar: quem é essa mulher? Geralmente, € uma mulher branca que, pelo caminho
ou nasua trajetdria, encontrou privilégios e condicdes favoraveis para alcangar aquela posicao,
aquela condigao.

O que é que fica mais presente ou o que é que fica mais latente para nds, ai? A ideia de
meritocracia. Essa ideia de meritocracia nao interpela as estruturas de poder, porque ela se
caracteriza a partir de uma conquista individual daquela mulher. A gente até pode dizer que
ela € uma mulher empoderada, mas se for pensar o conceito de empoderamento dentro da
sua construcao, vocé vé que aquele beneficio € um beneficio conquistado individualmente.

Entdo, se vocé consegue um beneficio individual e esse beneficio ndo é revertido para um
grupo minoritario ou para o grupo minoritario em que vocé esta inserido, nao se esta aplicando
o conceito de empoderamento, porque nao esta modificando a vida de outras pessoas ou de
outras mulheres. Entdao, o Empoderamento Feminino esta ligado a uma consciéncia coletiva
por parte das mulheres e é construido de agdes tomadas por mulheres que nao se deixam ser
inferiorizadas pelo seu género e tomam atitudes que vao contra o machismo e o sexismo
imposto pela sociedade. Essa luta contra o sexismo presente em toda a nossa estrutura social,
ela demanda o empoderamento das mulheres.

O movimento feminista trouxe muitas conquistas, mas a estrutura que ainda nos governa nos
diz o quanto ainda precisamos lutar, estudar para mover essas estruturas de poder que estao
ai. Entdo, falar de empoderamento é discutir as relacdes de poder a partir, inclusive, de
questionamentos de situagdes muito simples no nosso cotidiano, mas que pesam sobre nossa
vida. Quem pode andar ou ndo andar a noite na cidade? Como a familia divide o trabalho
doméstico? Essa segunda questdo é uma questdao que mexe com o cotidiano das pessoas.

Tanto a primeira quanto a segunda, a gente fazer uma reflexao sobre ela e tentar modificar
algumas questdes relacionadas a ela traz mudangas significativas sobre a vida das pessoas. S6

7 Joice Berth formou-se em arquitetura e urbanismo, é escritora e feminista, curadora e psicanalista. Cria conteldo para as redes
sociais e plataformas como a Revista “Elle Brasil” e o “Portal Terra”, sobre temas de conscientizacdo de questdes sociais,
desigualdades e saude mental. feminista negra.



essas duas questoes muito simples ja podem trazer uma mudanga significativa para a vida
das pessoas. E, ai cabe refletir, e eu trago aqui o que nos diz bell hooks.

“A nocao de vida doméstica que ainda domina o imaginario da nacdo é a légica de que a
dominacdo masculina esta intacta. Seja o0 homem presente em casa ou nao” (Hooks, 2018, p.
18)8. Se a gente for observar isso que a bell hooks diz, na maioria das familias em que a gente
tem mae-solo, a gente ainda consegue perceber isso.

Ea l6gica patriarcal que ainda esta no pensamento e nas acdes dessas mulheres sozinhas,
quando educam suas filhas e filhos. A gente sabe que isso tem modificado, tem se modificado,
mas ainda esta presente essa ldgica e essa nocao patriarcal em muitas familias. A informacao
€ um dos processos mais importantes do empoderamento.

E ai, nesse sentido, a atuacao dos nlcleos de género e diversidade dentro dos institutos
federais emergem como espagos de empoderamento para as novas geragdes, porque Sao
nesses espacos que acontecem esses debates, na verdade, que precisam acontecer nas
instituicdes de ensino como parte da formagao das estudantes e dos estudantes. Nessa
sociedade em que a gente tem ainda muito sexismo e ainda muitos discursos engendrados,
discursos midiaticos, engendrados pela l6gica patriarcal, € importante a gente estar bem
atento para o esvaziamento do conceito de empoderamento.

Nao é o fato de vocé ter uma pessoa, de uma mulher ser bem-sucedida financeiramente ou
usar um batom vermelho que vai tornar essa mulher empoderada. Essa mulher pode ter uma
l6gica dentro da sua casa em que ela é prejudicada ou pode sofrer violéncia doméstica. Entdo,
a midia constroi alguns simbolos e as redes sociais os distribuem de forma tao capilarizada
que terminam embacando a ideia de Empoderamento Feminino e passando a discutir algumas
questdes, ou as principais questdes que nos pesam de forma superficial.

NOs precisamos sair dessa superficie e aprofundar o processo de empoderamento das
mulheres em todos os espacos. E a escola é um dos lugares em que esse processo pode se
constituir de forma mais consistente, porque o empoderamento feminino € um processo
continuo, individual e coletivo, com muitas idas e vindas, uma vez que a luta pela equidade
de direitos estd muito, muito longe de cessar e ainda ha muitos espagos em disputa. Nesse
sentido, para finalizar, eu gostaria de fechar com as palavras de Audre Lorde (2019, n.p.)°:
“Nao sou livre enquanto outra mulher for prisioneira, mesmo que as correntes dela sejam
diferentes das minhas”. Entdo, é isso, gente. Muito obrigada pela oportunidade e espero ter
contribuido.

Um abrago. Muito obrigada, professora Sandra Gomes, pela sua excelente contribuicao e
participagdo em nosso podcast.

8 HOOKS, Bell. Politicas feministas: em que ponto estamos. /: O feminismo é para todo mundo. Politicas arrebatadoras.
Tradugdo Ana Luiza Libanio. 12 edicdo. Rio de Janeiro: Rosa dos Ventos, 2018.
9 LORDE, Audre. Irma outsider: ensaios e conferéncias. Traducdo Stephanie Borges. S3o Paulo: Auténtica, 2019.
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Maria, Maria € um dom, uma certa magia, uma forca que nos alerta. Uma mulher que merece
viver e amar como outra qualquer do planeta. Maria, Maria € o som, é a cor, é o suor, € a
dose mais forte e lenta de uma gente que ri quando deve chorar e ndo vive apenas aguenta
[...] (Nascimento, 1978).

A vida institucional, das diferencas que estao ali transitando nessa vida institucional.

E nesse momento, para darmos continuidade ao nosso podcast Empoderamento Feminino
em Discussao, apresentamos e agradecemos a colaboracdo da professora Natdlia da Mata,
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE), Campus
Recife. A professora Natdlia da Mata é socidloga, mestra e professora de Sociologia do IFPE
Campus Recife. Atuou como coordenadora do Neged (Nucleo de Estudos de Género e
Diversidade) do Campus Belo Jardim e do Campus Recife. Atualmente ela é diretora da DAE-
Reitoria, Diretoria de Assisténcia ao Estudante.

Ol3, sou Natdlia da Mata, professora de Sociologia do Instituto Federal de Pernambuco e
comento um pouco sobre a minha experiéncia como coordenadora dos Nucleos de Estudos
de Género e Diversidade dos campi Belo Jardim e Recife. Os Negeds, como sao conhecidos
os Nucleos de Estudos de Género e Diversidade, sdo espacos de pesquisa, de extensdo, de
producao de atividades cotidianas na instituicdo que criam a possibilidade de novas
imaginagoes a respeito dos corpos que compdem a forma de ventilar ideias, uma nova forma
de fazer circular afetos na vida institucional.

E preciso a gente perceber, a gente capturar uma nova imagem educativa quando a gente
olha para os Nucleos de Estudos de Género e Diversidade dentro do Instituto Federal de
Pernambuco. Esse € um ponto que eu gostaria de destacar, antes mesmo de falar desse
espaco como um espaco gerador de... como eu poderia dizer... de possibilidades para a
tomada de consciéncia ou para o exercicio da reflexao critica das mulheridades, das diversas
pessoas que ali transitam, habitam, debatem e trazem as suas reflexdes. Que as instituicdes
educacionais sao espagos de producao e reproducao de corpos, sabemos.

Especialmente se a gente fizer uma leitura um tanto quanto foucaultiana de como as
abordagens educacionais inclinem uma capacidade de adequagao desses corpos, dos
pensamentos e dos seus comportamentos na instituicdo. E algo que se imp0e, se a gente
pensar nas relacoes de poder. Neste ambito o poder é identificado como algo que esta ali

o
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imposto aquele corpo que transita na instituicdo. Pode ser considerado, inclusive, uma
angustia, se a gente pensar junto com a Judith Butler.

Ha uma obediéncia cotidiana, um respeito as leis, um impacto efetivo das formas de
repressao que existem, inclusive dentro dos ambientes educacionais. Entao espagos como
os nucleos de género e diversidade, que permitem o debate, que permitem a reflexdo, que
abrem margem, que abrem frestas para a reflexao, sao importantes lugares de
autodeterminagao politica.

Neste sentido, a medida que nds vamos, enquanto profissionais da educagao, na minha
condicdo de professora, de coordenadora, conduzindo trabalhos académicos, trabalhos
extensionistas, articulados com outras pessoas da instituicao, dentro de um nucleo que
predispOe condigdes para que a gente repense um pouco as medidas, as formas de fazer
uma pedagogia, as formas de fazer e criar conhecimento e as formas de estar, existir,
expressar-se, performar dentro da instituicao, € muito importante.

Eu considero que os Negeds, de fato, criam uma nova forma de ventilar ideias, uma nova
forma de fazer circular afetos na vida institucional. E isso é extremamente salutar, saudavel,
pertinente, especialmente quando a gente pensa nas varias dificuldades e obstaculos que as
populacdes consideradas minoritarias, que sao chamadas minorias politicas, estdo
conseguindo ingressar cada vez mais por conta das politicas publicas nos espagos
educacionais.

Entdo pensar a frequéncia das mulheres, a frequéncia das mulheres trans, a frequéncia dos
corpos da diferenca nas instituicbes educacionais, é extremamente importante para o
funcionamento do Neged, e o Neged é extremamente importante para a continuidade desse
transito, para a reflexdo em relacdao a esse transito de corpos da diferenca e para a
permanéncia desse transito de corpos da diferenca na instituicdo educacional.

Entdo eu acredito que o Neged na minha experiéncia pedagdgica e académica seja um
espaco de extrema felicidade, no sentido de que ele de fato nos faz respirar novos ares para
imaginar novas formas de pedagogia.

Eu acredito que fique claro que o empoderamento, a potencializacao de aspectos politicos
para a diversidade, para as pessoas subalternizadas ao longo do tempo histdrico, condiciona,
inclusive, transformagdes nos aspectos institucionais mais estruturados. Entdo os
regramentos institucionais comegam a ser questionados, criticados, repensados.

De certo modo, os nucleos nos permitem uma potencialidade politica de transformacao
institucional. E superinteressante pensar, por exemplo, quando falamos de politicas
inclusivas, que apesar da nocao de inclusdo, ndo estamos falando somente de assisténcia.
Nao estamos falando somente de apoio e de cuidado.

Estamos falando, sim, de apoio, de cuidado, de assisténcia, mas também de dispositivos que
podem engendrar transformacoes significativas na vida institucional. Modificar, de fato, a
instituicdo de ensino para que ela comporte cada vez mais a presenca das diferengas e seja
cada vez mais salutar na transformacao dessas vidas.

Em outras palavras, os Negeds sdo espacos que propdem a formulagdo de politicas de
inclusdo numa chave, de fato, emancipatoria, porque além de garantir acolhimento, de
levantar tematicas que sao plurais e tém como principio norteador os principios e diretrizes
democraticos e dos direitos humanos, também se trata de um espago que precisa
necessariamente colocar, acionar como principio a critica como fonte geradora de novas
diretrizes.



Entdo os propositos da politica sdo necessariamente agonisticos nos nucleos de género e
diversidade. Necessariamente eles sdo insolentes com a sua prépria permanéncia, com a sua
prépria necessidade de mudanca constante.

Quando converso, dialogo sobre os nucleos de género e diversidade, sempre gosto de propor
uma observagao a partir de dois aspectos fenomenoldgicos e intersubjetivos relacionados a
esses movimentos corpdreos, ao movimento de corpos que percorre, que performa na
arquitetura institucional educativa e como esses corpos produzem efeitos e significados
diversos dos que estao pré-estabelecidos pelo senso disciplinador, aquele senso disciplinador
ancorado na cis heteronormatividade.

Entdo, especialmente a experiéncia do corpo como territdrio, como historicidade,
materialidade, é importante da gente observar essa dindmica, esse fendmeno, a partir dos
espacos gerados pelos nucleos de género e diversidade, das experiéncias geradas, pensadas,
construidas, elaboradas dentro dos nucleos de género e diversidade, como também, por
outro lado, a reproducao da estrutura normativa que vai disciplinar a dinamica educativa.
Ao reproduzir uma dinamica educativa, a instituicao da educacao esta ali, vamos dizer assim,
tentando manter a norma geradora. Quando acontece um encontro dessa dinamica com
uma nova experiéncia de novos corpos, corpos pensados como territdrio, como historicidade,
como materialidade, quando esse confronto acontece, a gente tem ai uma dinamica de
conflito.

Muito interessante de se observar e de perceber como é importante essa complexidade na
vida institucional educativa para produzir novas fontes discursivas, novas expressoes de
performatividade.

O outro na instituicdo, seja ele a travesti, a pessoa transgénero, ndo binaria, LGBT, sejam as
diversas mulheridades, eles, elas, elos estao colocados na instituicdo também como pontos
de decisdo, também como pontos que criam frestas, brechas, para se ventilar, como disse
inicialmente, novas ideias.

Em outras palavras, a revelagao da presenca desses corpos marcados, identificados, tensiona
certa normalidade, entre aspas, essa normalidade institucional, e ao mesmo tempo aciona
as forcas inculcadas na sociedade a partir dos estigmas, propde novas leituras sobre esses
modos de existéncia, de experiéncia, e, consequentemente, sobre a realidade.

Entdo, necessariamente, a gente tem a producdo de um espaco critico. Eu penso que a
experiéncia de potencialidade politica proporcionada pelos Negeds, ela é consequéncia desse
espaco  critico, desse espaco também de conflito, desse espaco necessariamente
questionador.

Uma das observagGes que eu consegui realizar ao longo do tempo de experiéncia como
coordenadora, especialmente do Nucleo de Género e Diversidade de Belo Jardim, foram os
atritos entre os corpos dissidentes e a propria norma educativa.

Entdo, por isso que eu gosto de destacar essa tematica, que, para mim, ela é extremamente
fortalecida pela existéncia dos nucleos. Esse atrito entre os corpos dissidentes e a norma
educativa gera a possibilidade da critica e de uma inovagdo dentro do campo pedagdgico.
Isso eu noto como uma experiéncia muito importante para se pensar uma nova arquitetura
institucional, uma nova arquitetura educativa.

Trata-se de um movimento que produz uma necessaria desestabilizacao e leva a mudangas
institucionais. Penso que leva também a mudancas particulares, que leva também a
experiéncias particulares, subjetivas, individuais, por que nao, muito significativas. Entdo, ha,



sim, uma poténcia muito significativa para que as pessoas se encontrem e, em reunido,
estabelecam novos movimentos politicos.

Por fim, a experiéncia de estar, performar, contribuir com a elaboracdo dos nucleos de género
me fazem pensar em como as instituicdes educacionais muitas vezes retroalimentam ficgoes
somaticas.

E como é importante espacos como os nucleos de género-diversidade, como é importante a
reunido de pessoas das mais diversas dentro de um espago educativo com essas
caracteristicas para a gente conseguir, de fato, construir uma novidade pedagdgica, construir
uma novidade educacional, uma novidade institucional.

N3ao ha como a gente esgotar, numa conversa rapida, todos os elementos que estao ali
produzindo novas identidades a partir desse espaco pedagdgico, que € o nlcleo de género-
diversidade.

Mas é muito importante a gente ter esse espaco formativo sempre sendo colocado em
questdao, em debate, para a gente ter em mente e ter uma maior facilidade de perceber as
suas contribuicoes para gerar potencialidades politicas inovadoras, emancipacdo, em novas
formas de imaginacao pedagdgica.

Agradeco a oportunidade. Um abraco a todos, todas e todes.

Muito obrigada, professora Natalia da Mata, pela excelente contribuicdo e participacao nesse
nosso podcast. Eu e a minha orientadora agradecemos imensamente. Um grande abraco.
Nas duas faces de Eva A Bela e a Fera (Lee, 1982).
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Maria, Maria € um dom, uma certa magia, uma forca que nos alerta. Uma mulher que merece
viver e amar como outra qualquer do planeta. Maria, Maria € o som, é a cor, é o suor, € a
dose mais forte e lenta de uma gente que ri quando deve chorar e ndo vive apenas aguenta
[...] (Nascimento, 1978).

E nesse momento apresentamos e desde ja agradecemos a participacdo da estudante Maria
Lima, do quarto periodo do curso de Ensino Médio Integrado em Seguranca do Trabalho do
Campus Recife, que desde o seu primeiro periodo esta vinculada e participa dos projetos e
outras atividades ligadas ao Neged. Ela também é uma das participantes da nossa pesquisa
e quem vem colaborar com a sua experiéncia no Neged. E com vocé, Maria.

Ola, me chamo Maria de Holanda, sou estudante do Instituto Federal e faco o curso Técnico
Integrado em Seguranca do Trabalho.

Primeiramente, eu gostaria de agradecer esse convite especial a mestranda Aparecida Cruz
e a sua orientadora, Professora Dra. Bernardina Sousa, do IFPE, para que eu possa participar
um pouquinho nesse podcast, chamado Empoderamento Feminino em Discussao.
Empoderamento feminino sempre foi um termo presente na minha vida. As discussoes
comecaram a ficar muito mais  fortes para mim quando eu era do Fundamental 1 até o
Fundamental 2, onde eu criei uma base muito forte sobre esse tema.

Eu tive o privilégio de ser estudante de um colégio construtivista, onde desde o principio nds,
alunos, éramos orientados a sempre pensar criticamente sobre a sociedade. Entao, a gente
nao sO sabia resolver as questoes de matematica, mas a gente também sabia questiona-las,
a gente também sabia levantar discussoes sobre diversos temas que sdo presentes na nossa
sociedade, e entre eles, de racismo, xenofobia, estava 0 empoderamento feminino. Eu tive
a sorte de ter conhecimento ao longo do meu Fundamental sobre diversas cientistas
mulheres e de pensar e entender que eu também poderia ser cientista se eu quisesse.
Coincidentemente, eu me tornei aluna do Instituto Federal, que é conhecido por ser um
colégio técnico e cientifico. Entdo, eu adentrei o Instituto Federal no primeiro semestre como
aluna de edificacdes, mas ao passo que eu fui conhecendo um pouquinho das matérias
técnicas, eu me vi bastante em seguranga do trabalho. Como eu fago curso integrado, eu
também tive contato com professores de histéria, de portugués, de sociologia e


https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLi0Paf0nL/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLi0Paf0nL/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLi0Paf0nL/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLi0Paf0nL/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1BRK7cbNKSXV14rGmHVLMoRBLi0Paf0nL/view?usp=drivesdk

principalmente de filosofia.

Eu gostaria de mencionar a minha professora, chamada Fernanda Celle, que no meu primeiro
periodo me fez um convite muito especial. Esse convite veio a mim e a mais duas colegas,
onde ela chamava a gente para a gente fazer parte de um nucleo de estudos de diversidade
de género que estava sendo reativado la no Instituto Federal. O Neged, ela explicou para a
gente 14 no primeiro periodo, que tinha dado uma baixa no nimero de estudantes que eram
participantes desse nlcleo de estudos.

E ela explicou que a pandemia dificultou muito, né? O modelo virtual realmente prejudicou
o0 encontro, onde faziam diversas discussoes sobre livros e artigos, enfim. O grupo de estudos
era realmente um grupo bastante ativo no Instituto Federal e que por causa da pandemia
isso tinha ficado um pouco de segundo plano. Quando ela chamou a gente, a gente se
animou logo, né? Eu principalmente, porque eu tive o prazer de poder finalmente voltar a
ter essa veia ativa na voz das mulheres.

E ai a gente mexeu no Instagram, a gente fomentou diversas discussdes e eu lembro que a
gente falou um pouco sobre interseccionalidade. E um termo muito novo no estudo
socioldgico, né? Mas € um termo muito interessante para a gente entender questdes como
empoderamento feminino também. A interseccionalidade, ela explica para a gente que as
coisas nao sao divididas nas caixinhas, né? Entdo, por exemplo, uma mulher preta, pobre,
periférica, ela ndo vai estar na mesma caixa de discussdao de uma mulher branca com seus
privilégios.

Entdo, assim, eu pude ampliar muito mais a minha ideia de empoderamento feminino e todas
as teorias que eu ja tinha dentro de mim. Pude também discutir isso, por exemplo, num
jantar de familia. Eu tenho a sorte também de ter uma familia de mulheres muito fortes e de
mulheres que por toda a sua histdria lutaram bastante.

Minha mae, por exemplo, foi uma das pioneiras na ideia de colocar a mim e a minha irma
num colégio construtivista, onde a gente poderia ter esse contato que ela teve a partir da
minha avo, com esse tipo de discussao. Entdo, minha mae sempre participou muito dos
projetos que a gente fazia no Neged. Ela sempre via e sempre participava de alguns debates
que eu levantava aqui no jantar de casa sobre o grupo de estudos, sobre os livros e artigos
gue a gente estava lendo.

E, com muita sorte, mas trabalho e dedicagao, nos, discentes e docentes que fazemos parte
do Neged, a gente conseguiu alcancar muitos estudantes. A SNCT, por exemplo, ela agora
ndo era s6 mais uma feira cientifica, onde os professores de histdria, de, enfim, as ciéncias
da natureza, as ciéncias exatas iriam colocar seus trabalhos, mas também um momento onde
o Neged se fez muito presente. E a gente conseguiu atingir diversos estudantes e poder falar
sobre empoderamento feminino.

Eu sei que a grande maioria das pessoas que levantam essas discussoes importantissimas
no Neged sdao mulheres e sdo mulheres cientificas... cientistas, desculpa, sdo mulheres que
sempre passaram por dificuldade, por exemplo, na area que escolheram. Entdo, a gente sabe
que a mecanica é majoritariamente uma area masculina e essas mulheres estao la e estao,
pelo fato de estarem presentes nesse curso, que € um curso majoritariamente masculino,
elas ja se mostram bastante fortes. E o Neged pode vir como esse apoio a essas mulheres,
a essas mulheres cientistas que, assim como eu, entraram no IFPE com o sonho.

Entdo, eu espero que... agora eu estou um pouco afastada do Neged, mas eu espero que a
gente consiga politicas publicas, ai, pela frente que possam fazer com que a gente fomente



cada vez mais esse projeto e nunca deixe ele ser apagado, porque ele é importantissimo
para a histéria do IFPE e para a atualidade das mulheres cientistas que estudam nesse
Instituto Federal.




Este podcast sobre empoderamento feminino nos conduz por um caminho de descobertas,
reflexdes e aprendizagens. Ao longo dos episddios, fomos apresentados a diversas perspectivas e
histdrias de vida que enriquecem e ampliam nossa compreensao sobre o tema.

Como resultados da avaliacao do Podcast, destacamos a satisfacao com a indicacao de que
os avaliadores do Produto Educacional, de fato, escutaram o podcast e responderam com seguranca
as questdes observadas, o que nos faz acreditar na importancia do nosso trabalho de pesquisa.

Este podcast ndao s6 oferece explanagdes importantes sobre as diversas formas de
empoderamento, como também destaca a relevancia de unir conhecimento académico e vivéncias
pessoais para construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

O engajamento com os Nucleos de Estudos de Género e Diversidade (Negeds) do IFPE amplia
ainda mais o impacto do conteldo, alcancando e inspirando mais mulheres dentro e fora do instituto.

Ao proporcionar um espaco para didlogos abertos e inclusivos, este podcast se posiciona
como uma ferramenta poderosa para fomentar a conscientizacdo e promover a igualdade de género,
refletindo o compromisso com a transformacao social. Continuemos a ouvir, aprender e agir, sempre

juntos nessa caminhada pelo empoderamento feminino e a diversidade.
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GLOSSARIO

Nesta secdo, apresentamos um glossario dos termos elencados por nossas entrevistadas durante as nossas

conversas no podcast.

Autodeterminacdo  politica®’: o
principio da autodeterminacao dos povos é
um principio de Direito Internacional que
procura assegurar a independéncia, a
liberdade e o direito de organizagao
propria dos povos. Visa proteger o direito
dos povos de determinar o seu sistema de
governo, organizacgao econdmica e
sociocultural.

Cis heteronormatividade!!: A cis
heteronormatividade prevé uma sociedade
em que predomina a norma de que o0s
corpos sdo cis género e heterossexuais,
colaborando para manutencao  de
violéncias que sdao nossas velhas
conhecidas como machismo, sexismo e
patriarcado.

Corpo como historicidade!?:
A histéria da nossa sociedade estéd no
NOSSO COrpo, nos comportamentos,
simbolos corporais, na nossa saude, na
forma como nosso Corpo se expressa, ele

traz  representacdes de  aspectos

estruturais da nossa vida coletiva, € muito
importante entender o corpona sua
totalidade.

Corpo como territorio'3: praticas sociais
densas de espacialidade, isto é, as praticas
espaciais destes sujeitos, revela o medo
contido a partir de diferentes imposigoes,
ocupam, disputam e produzem o campo e
a cidade a partir das relagbes dialdgicas
estabelecidas por meio de suas praticas
sexuais e comportamentais.
Empoderamento a potencializacao de
aspectos politicos para a
diversidade!’: Trata-se de abordagem
histérica e conceitual do processo de
empoderamento, tomando-o como
elemento relevante a compreensao das
possibilidades e dos limites na promocao
da participacao social e politica. Termo
multifacetado que se apresenta como um
processo dinamico, envolvendo aspectos
cognitivos, afetivos e condutuais.

Empoderamento Feminino!>: no

10 Disponivel em: 4 Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0104
https://diariodarepublica.pt/dr/lexionario/termo/principio 12902009000400016 Acesso em 20 nov. 2024.
-autodeterminacao. Acesso em 20 nov. 2024. B Disponivel em:

11 Disponivel em: https://manamiga.pt/comunidade/o-que- https://www.politize.com.br/empoderamento feminismo
e-cisgeneridade-e-heteronormatividade/ Acesso em 20 Acesso em 20 nov. 2024.
nov. 2024.

12 Disponivel em: https://ojs.ufgd.edu.br Acesso em 20
nov. 2024.

13 Disponivel em: https://editorarealize.com.br > anais >
enanpege Acesso em 20 nov. 2024.



contexto dos movimentos feministas,
refere-se ao processo de conquistar poder,
autonomia e controle sobre a prdpria vida
e decisOes, especialmente para mulheres
que historicamente foram marginalizadas,
oprimidas ou subjugadas. Esse conceito é
multifacetado e envolve tanto uma
transformacao individual quanto coletiva,
abordando questOes sociais, culturais,
econdmicas e politicas.

Estrutura normativa'®: consiste em
uma pratica social que estabelece que as
normas que satisfacam certas condicOes
sao validas. Cada sistema normativo tem
sua propria regra de reconhecimento, seu
conteldo varia e é uma questao empirica.
Feminismo’: O feminismo €& um
movimento que luta pela igualdade social
de direitos para as mulheres e busca
combater o0 modelo social baseado no
patriarcado e os abusos e a violéncia
contra as mulheres.

Foucaultiana'® Foucault nos situa no
contexto de uma sociedade marcada pela
constituicdo de mdltiplos discursos sobre o
sexo e acerca de elementos e categorias
que a ele se entrelagam. O fildsofo afirma
que, diante das continuas transformacoes
ocorridas durante os ultimos séculos, a
humanidade presenciou uma verdadeira
explosao discursiva em torno do sexo,

caracterizada pela decomposicao de uma

16Disponivel em: https://www.cidp.pt > revistas > ridb
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18

19Disponivel em:

Acesso em 20 nov. 2024.

Disponivel em:
https://www.politize.com.br/feminismo/ Acesso em
20 nov. 2024.

Disponivel em: https

https://repositorio.ifpe.edu.br/xmlui/handle/1234567

89/262 Acesso em 20 nov. 2024.

relativa unidade, que deu Ilugar a
discursividades distintas.

LGBT°: O movimento politico e social de
luta pelos direitos das pessoas de
orientagdo sexual ou identidade de género
nao prestigiadas socialmente sofreu
inimeras transformacdes ao longo do
tempo. A antiga sigla GLS (que englobava
gays, lésbicas e simpatizantes) deixou de
ser utilizada, sendo substituida pela
expressao LGBT. E com a posterior
inclusao de outras representacoes, a sigla
cresceu e hoje incorpora novas letras
carregadas de significado e importancia
para o movimento.

LGBTQIAPN+%: Ultimamente a sigla
mais usada para se referir a comunidade é
que contempla boa parte da diversidade
de géneros, identidades e orientagOes
sexuais que compdem o grupo — entre
eles: ha lésbicas, gays, bissexuais,
transexuais, queer, intersexuais,
assexuais, pansexuais. Para cada letra, ha
histdrias de lutas.

Logica Patriarcal’’: Refere-se a um
sistema de pensamento e organizacao
social baseado em uma estrutura de poder
desigual, onde os homens, especialmente
0s homens cisgéneros e brancos, detém o
poder e a autoridade, enquanto as
mulheres e outras identidades de género

marginalizadas sdao subordinadas ou

https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/5972
76/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%830%20DAS%
20PESSOAS%20LGBTQIA%?2B.pdf Acesso em 20 nov.
2024.

20 Disponivel em: https://oglobo.globo.com/ Acesso em

20 nov. 2024.

21 Disponivel em: https://chatgpt.com/ Acesso em 20 nov.

2024.



oprimidas. Essa logica patriarcal ndo se
manifesta apenas em agbes ou
comportamentos explicitos de dominacao,
mas também esta enraizada em normas
sociais, culturais e politicas que perpetuam
desigualdades de género.
Meritocracia?2: E um sistema social
no qual a hierarquia é baseada no
merecimento e esforco, em que a
mobilidade e ascensdo esta diretamente
relacionada ao desempenho individual,
invisibilizando e negando os esforcos
coletivos (grifo nosso)

Mulheres trans?3: Transexuais, a mais
popular entre elas, sdo pessoas que
possuem 0 género oposto ao designado
pelo seu sexo bioldgico. Pessoas do sexo
masculino que se identificam,
experimentam e vivenciam o género
feminino, s3ao denominadas mulheres
trans. O oposto sao os homens trans.
Mulheridade:** descreve a qualidade de
género mulher. Podendo ser cis, trans ou
pertencente a outra modalidade de
género. O sexo ou a corporeidade de uma
mulher pode ser muleriane ou nao (no
caso de intersexo ou wolffiane). Wolffian
ou wolfian é um termo alternativo as
categorias "sexo masculino”, "homem
bioldgico" e "macho" como sexo fenotipico
(alternativamente genotipico/gené ...).

N3o binaria?®: Basicamente, se refere

22

23

Disponivel em:
https://www.politize.com.br/meritocracia/ Acesso
em 20 nov. 2024.

Disponivel em:
https://educadiversidade.unesp.br/transgeneros/
Acesso em 20 nov. 2024.

24 Disponivel em: https://diversidades.fandom.com/pt-

br/wiki/Mulheridade Acesso em 20 nov. 2024.

a pessoas que nao se identificam nem
100% como homem, nem 100% como
mulher. Nesse debate, o processo de
empoderamento é apresentado a partir de
dimensdes da vida social em trés niveis:
psicolégica ou individual; grupal ou
organizacional; e estrutural ou politica. O
empoderamento pessoal possibilita a
emancipacao dos individuos, com aumento
da autonomia e da liberdade. O nivel
grupal desencadeia respeito reciproco e
apoio mutuo entre os membros do grupo,
promovendo 0 sentimento de
pertencimento, praticas solidarias e de
reciprocidade. ) empoderamento
estrutural favorece e viabiliza o
engajamento, a corresponsabilizacdo e a
participacdo social na perspectiva da
cidadania.

Performatividade?s: ¢é o que permite e
obriga o sujeito a se constituir enquanto
tal. A partir deste ponto, o debate sobre o
ato de fala como um ato corporal leva aos
problemas da identidade.
Performatividade?’: ¢é o que permite e
obriga o sujeito a se constituir enquanto
tal. A partir deste ponto, o debate sobre o
ato de fala como um ato corporal leva aos
problemas da identidade.

Regramentos institucionais®® As
regras institucionais definem recursos

importantes nas maos do Poder Executivo,

2 Disponivel em: https://www.cnnbrasil.com.br Acesso

30 de dezembro 2024
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0102-
44502007000100001 Acesso em 20 nov. 2024.

27 Disponivel em: https://www.scielo.br >delta Acesso

em 20 nov. 2024.

28 Disponivel em: https://www.teses.usp.br Acesso em

20 nov. 2024.



0S quais servem como mecanismo de
controle sobre o processo decisério da
instituicao.

Sexismo?°: discriminacao de pessoas ou
de grupos de pessoas de determinado
sexo, feita com base em nogles de
superioridade de um sexo sobre o outro
(geralmente do masculino sobre o
feminino); tendéncia para  associar
determinados comportamentos,
capacidades  e/ou papéis  sociais
convencionais a cada um dos sexos
Transexual/Transgénero®’: - Pessoa
que nasce com o sexo bioldgico diferente

do género com que se reconhece. Essas

Disponivel em:
https://www.infopedia.pt/dicionarios/lingua-
portuguesa/sexismo Acesso em 20 nov. 2024.

30Disponivel em:

https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/59
7276/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%830%20DA
S%20PESSOAS%20LGBTQIA%?2B.pdf Acesso em 20

31

pessoas desejam ser reconhecidas pelo
género com o qual se identificam. Vale
lembrar que o que determina se uma
pessoa € transexual é a identidade,
independente da realizacdo de qualquer
processo cirurgico. / Termo genérico que
engloba qualquer pessoa que se
identifique com o género diferente do sexo
de nascimento.

Travesti®': Trata-se de uma construcao
de género feminino oposta ao sexo
designado no nascimento, seguida de uma
construcgao fisica, que se identifica na vida
social, familiar, cultural e interpessoal por

meio dessa identidade.

nov. 2024.

Disponivel em:
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/59
7276/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%830%20DA
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nov. 2024.
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